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GyermeR add ide a Rezed,
Hogy jérhassak a bennem valo hited fényében,
Mely megvildgitja utamat.

Hannah Kahn

Koszontfiik az Olvasot!

Tevékenységiinket Rozszolgdlatnak teKintjik, amelyet a tdrsadalmi és
partneri igényeknek megfelelGen szeretetteljes légRorben végziink, Segitiink,
abban, hogy minden gyermek harmonikus, Kiegyensilyozott, a felndttek,
vildgdban is boldogulni tudo emberré wvdljon. Arra toreRsziink, hogy
Répzésiinkben harmonikusan illeszRedjéR, a lexikdlis tudds dtaddsa és a
Répesséqfejlesztés.  Szines  szabadidG-Rindlatunkkal,  tevéRenység-
rendszeriinkkel aktiv, cseleRedtetd, Rreativitdst igényld oRtatdst - nevelést
szerveziink, A fenntarthato fejlédés megalapozdsa érdeRében olyan
élményszerli tanuldsi és ismeretszerzési eljdrdsokat és eszRozoRet is
alkalmazunk, amely segitheti a gyerekeRben eqy Redvezbbb jovikép
KialaRitdsdt. Ez Részségek, attitiid és tudds Rorszerii megRozelitési,
novekyd mértéRben sajit élményil tapasztalat és tevékenység alapi
elsajatitdsinak, segitését illetve mindennapi alkalmazdsdt jelents.
Mindezeket jol felkésziilt, szakmailag igényes, megijuldsra Répes, a
mindség irdnt elRotelezett, seqitékész pedagogusokRkal, munkatdrsakkal és a
veliik eqyiittmiiRodo sziil6RRel szeretnénk megvaldsitani.

TANTESTULET



Kiildetésnyilatkozat

,,» Az iskola dolga,

hogy megtanittassa veliink, hogyan kell tanulni,

hogy felkeltse a tudas iranti étvagyunkat,

hogy megtanitson benniinket a jol végzett munka
oromere és az alkotas izgalmara,

hogy megtanitson szeretni amit csindlunk,

és hogy segitsen megtaldlni azt amit szeretiink csinalni. ,,

(Szent-Gyargyi Albert)

Célunk: Olyan gyerekek nevelése, akik képesek megujulni, 6nmagukat fejleszteni, a jovo
kérdéseire pozitiv valaszt adni. Mindezt gyermekkdzpontu, komplex személyiség-
fejlesztéssel kivanjuk elérni, amely tartalmazza, a korszerl, sokoldali , ¢életkori
sajatossagoknak megfeleld ismeretszerzést €s nevelést.

Intézményiinkben arra téreksziink, hogy:
» a gyermeki személyiséget elfogadas, szeretet és megbecsiilés ovezze,

» anevelés segitse a gyermek személyiségfejlodését és egyéni képességeinek
kibontakoztatasat, a gyermeki k6zosségben végezhetd sokszinti, az életkornak
megfeleld tevékenység altal,

» adiakok biztos alapkészségek birtokdban korszeri, hasznalhat6, alkalmazhat6 tudasra
tegyenek szert, és legyenek képesek boldogulni a sziikebb és tagabb kornyezetiikben.

Munkéank fontos részének tekintjilkk, hogy a valamilyen teriileten tehetséget mutatod
gyerekeknek lehetdséget biztositsunk a tovabbfejlodésre, de ugyanolyan fontosnak tekintjiik,
hogy a lemaradokat, problémaval kiizdoket segitsiik a felzarkoztatasban, beilleszkedésben.

Iskolai specialitdsaink:
» Német nemzetiségi nyelv oktatasa (Egerag).

Horvat nemzetiségi nyelv oktatasa (Szalanta).

Magyar nyelvii roma/cigany nemzetiségi nevelés-oktatas (Szalanta).

Korszerli informatika-oktatas.

Szabadidds tevékenységek szines kinalata.

Sajatos nevelési igényli tanuldk oktatdsa, nevelése integraltan
Képességfejlesztd foglalkozasok korszerli modszerekkel, terapias eljarasokkal.
Tehetséggondozas.

V VV V V V V YV

Kompetencia alapu oktatas.



I. Nevelési programunk tartalma

Intezmenyiink funkcioi

A NAT olyan intézmény miikodését segiti megvalositani, amelyben alapvet6 feladata
a nemzeti muveltség, a hazai nemzetiségek kulturajanak atadasa, megorzése, az egyetemes
kultara kozvetitése, az erkolesi érzék és a szellemi-érzelmi fogékonysag elmélyitése.
Feladatunk a tanuldshoz és a munkahoz sziikséges képességek, készségek, ismeretek,
attitidok egylittes fejlesztése, az egyéni és csoportos teljesitmény 6sztonzése, a kozjora valo
torekvés megalapozasa, a nemzeti, kozosségi 0sszetartozas €s a hazafisag megerdsitése.

Célunk tovabba, hogy a csaladdal egyiittmiikodve cselekvd elkotelezettségre neveljlink
az igazsag ¢és az igazsagossag, a jO és a sz€p irant fejlessziik a harmonikus személyiség
kibontakoztatasahoz sziikséges szellemi érzelmi, erkdlcsi, tarsas és testi képességeket.

Torekedniink kell arra, hogy a gyermek olyan személyiséggé valjék, aki

- ahaza felelds polgarava valik;

- kifejlédik benne a hazafisag érzelemvilaga;

- redlis Onismeretre és szilard erkolcsi itéloképességre tesz szert;

- megtalalja helyét a csaladban, a sziikebb és tagabb kozosségekben,
valamint a munka vilagaban;

- torekszik a tartalmas és tartos kapcsolatok kialakitasara;

- képes lesz felelés dontések meghozatalara a maga és a gondjaira bizottak
sorsat illetéen;

- képessé valik az 6nall6 tajékozodasra, véleményformalasra és cselekvésre;

- igyekszik megismerni ¢és megérteni a természeti, tarsadalmi, kulturalis
jelenségeket, folyamatokat;

- értéknek és feladatnak tartja a kultura és az ¢€l6vilag valtozatossaganak
megorzéset.

A kompetencia alapu oktatds bevezetésével, a programcsomagok szemléletmodjaval és
tevékenységrendszerével hatékonyan hozz4jarulunk gyermekeink, tanuloink
kulcskompetencidinak fejlesztéséhez, amely jo alapot szolgaltat szdmukra az élethosszig tartd
tanulas megalapozasahoz, a sikeresebb munkaerd piaci elhelyezkedéshez.

Oktatasunk feladata:

Célunk valamennyi évfolyamon, hogy tanuldink elsajatitsak a hatékony, onallo tanulas
képességét, fejlodjenek természettudomanyos kompetencidik, digitalis kompetencidjuk,
szocidlis és dllampolgari kompetenciajuk, kezdeményezé és vallalkozoképességiik, és
esztétikai, miivészeti tudatossaguk, kifejezokeszsegiik.
Feladatunk:
- képessé tenni tanuldinkat

e avaldsag sokoldalu és targyilagos megismerésére,

e akor szinvonalan 4ll6 ismeretek elsajatitasara és alkalmazasara,

e az ¢lmények kifejezésre és a miivészetek megértésére,

e az informacidforrasok és eszkozok hatékony felhasznélasara,



a digitalis irastudasra,
az infokommunikacios technikak tudatos hasznalatara.

-kialakitani tanuldinkban:

a szobeli ¢s irasbeli kifejezés, megértés képességeit,
a testi ligyességet,
a digitalis eszk6zok megfeleld hasznalatét,

- fejleszteni tanuldink:

Ertékrendszeriink

testi-lelki alloképességét,

kudarctliré képességét,

szervezett munkahoz sziikséges egylittmiikodési képességeit,
fizikai és szellemi munkabirasat

A NAT kovetelményeit a demokracia értékei hatjak at. A demokracia
értékrendjére, olyan demokratikus magatartasra kivan felkésziteni, amelyben az egyén
¢s a koz érdekei egyarant szerephez jutnak.

A NAT nemzeti, mert a kéz6s nemzeti hagyomanyoknak, valamint a nemzeti
azonossagtudat fejlesztésének, beleértve az orszag nemzetiségeihez, etnikumaihoz
tartozOk azonossdgtudatanak apoldsat, kibontakoztatdsit. A NAT kovetelményeinek
meghatdrozasakor ugyanakkor az eurdpai, humanista értékrendre, azokra a tartalmakra
Osszpontosit, amelyek Eurépahoz valo tartozasunkat erdsitik.
Az intézményilinkben kialakitandod értékek és ahhoz kapcsolodd magatartdsformak a

kovetkezok:

Ertékek:

egyén, egyéniség, az egyéni képességek, az egyéni érvényesiilés
alapvet6 értékei,
a sziilok, az élet, a csalad, az igazi emberi sz0, az emberi tulajdon
tisztelete és védelme,
szeretet, megértés, tiirelem, kozosségbe tomoriilés, a nemzet mint
legértékesebb atfogd neveld kozosség, a helyes magyarsagtudat
értéket,
a felelés szabadsag, a belsd fegyelmezettség képessége,
onmegvalositas,

a masik emberrel valo torodés,

tolerancia,

a massag elfogadasa,

kulturalis érdeklddés, a tudas iranti vagy, igény az dnmiivelddésre.

Magatartasformak:

- Humanista magatartasok:.

humanizmus eszméje

a kozosségi Osszetartds eszméje

a hazafisag

a demokratizmus

a munka becsiilésének és tiszteletének eszménye
szabadsag



- Tarsadalmi magatartasok

kozb6sségi magatartasok (szolidaritas, egylittmiikodés)

tarsadalmi hasznossag (az anyagi javak megovasa €s a szellemi
javak gyarapitasa)

tarsadalmilag felelés ¢és fegyelmezett magatartas, érdeklddés,
aktivitas

tarsadalmi nyitottsag (mas népek megértése)

mas kultardk, szokéasok értékelése (foként a horvat nemzetiség
esetében)

- Interperszonalis magatartasok:.

személyes méltosag védelme

az ¢élet €s az egészség védelme

a személyes tulajdon védelme

a személyes meggy0zd6des, szokasok, nézetek tisztelete
az informaciok megbizhatdsaga iranti igény
egylittérzés és segitségnyujtas

- Intraperszondlis magatartasok:

a személyes méltosag megtartasa

a kulturalis javak iranti érdeklddés

igény és torekvés a kultaraval valo sokféle kapcsolatra
a kultara értékei iranti érzékenység, nyitottsag
kulturalis tolerancia (tiirelem masok véleménye irant)

- A természet vilagahoz valo viszony:

a természet szépségének felfedeztetése
az ember ¢€s a természet harmonikus kapcsolatara valo torekvés
a természet megodvasa, kdrnyezetvédelem

- Kiemelt készségfejlesztési teriiletek:

kommunikécios készség

egylttmikodeési készség

sajat allaspont vilagos megfogalmazasa

gyors problémafelismerd és dontési készség

kritikus gondolkodas

a konfliktusok kezeléséhez €s elviseléséhez sziikséges készség
egészségnevelés

kornyezetvédelem.



»Ha a jovo évrdl akarsz gondoskodni, vess magot, ha egy évtizeddel
szamolsz, iiltess fat, ha terved egy életre szol embert nevelj! (Kinai
mondas)

1. ISKOLAI NEVELESI PROGRAM

1.1. NEVELESI, PEDAGOGIAI ALAPELVEK ES CELOK
1.1.1. Nevelési, pedagogiai alapelvek

Intézménylink pedagdgusai gyermekbarat, gondoskodd és motivald kdrnyezetben, a tanulok
teljes személyiségének fejlesztésével testileg, szellemileg ¢és erkdlcsileg egészséges
nemzedéket kivannak nevelni a rank bizott gyermekekbdl.

Neveldtestiiletiink a napi gyakorlati munkaban az aldbb felsorolt pedagogiai alapelveket
juttatja érvényre.

o Komplexitas elve

A nevelés-oktatds soran figyelembe vessziik és Osszehangoljuk a bioldgiai, fiziologiai,
pszicholdgiai és tarsadalmi torvényszeriiségek folyamatos €s egylittes hatasat.

Korszerli miveltséganyagot kozvetitiink, a személyiség komplex fejlesztését tartjuk szem
elétt, s minden gyermek megkapja az adottsagai, képességei fejlesztéséhez sziikséges
pedagdgiai tamogatast. Alapvetd értéknek tartjuk a felndtt €let sikeressége szempontjabol az
egész €leten at tartd tanulasra valo felkészitést a kulcskompetenciak fejlesztésével.

o Kovetkezetesség elve

A kovetkezetesség az egyik legalapvetobb elvaras neveld-oktatd munkdnk sordn, ami
valamennyi tevékenységiinket meghatarozza. Hatarozott kovetelmények tdmasztasaval,
szakmai igényességgel nyljtunk lehetdséget a tanuldk életkori sajatossdgaihoz igazitott
onallosagénak, kezdeményezOkészségének, alkotd kreativitasanak, kommunikacids ¢és
miivészi kifejez6készségének kibontakoztatasahoz.

e Tapasztalatszerzés elve

A nevel6-oktat6 munka folyamataban biztositjuk a tevékenykedtetd, az 0©nallo
tapasztalatszerzésre és problémamegoldasra épiild alkoté munkat, a gondolatok, érzelmek
nyelvi és miivészi eszkozokkel torténd kifejezését. Pedagdgusaink korszerti modszerekkel,
differencidlt eszkozokkel, eljardsokkal ndvelik a tanitdsi-tanuldsi folyamat hatékonysagat,
fejlesztik a kulcskompetenciakat és a vilagban valo eligazodas képességét.

o [FEgészséges életmod és kérnyezettudatossag elve

Testileg, lelkileg egészséges, onmagaval harmdnidban €16 személyiségeket kivanunk nevelni-
oktatni, akik ismerik 6nmaguk és kornyezetiik értékeit, s azok fejlesztésének, megdrzésének
jelentdségét. Fontosnak tartjuk az egyéni és kozosségi felelésségen alapuld, kornyezetkiméld
magatartas, a humdnus gondolkodasméd, ¢és egészséges életvitel megalapozasat,
gyakoroltatasat.



o FEgyenrangusadg, esélyegyenloség elve

A nevelés-oktatasi folyamat két alapvetd szerepldje, a pedagdgus €s a tanuld egyenrangu félként
vesz részt a nevelés-oktatds folyamatdban. Az egyenld esélyek biztositasaval, az esetleges
hatranyok kompenzalasaval segitjiik tanuloink személyes hatékonysaganak és eredményességének
fejlesztését, tehetségének sokoldalu kibontakoztatasat.

e Partnerség elve

Bizalommal, megértéssel, tisztelettel fordulunk a tanulok, sziilok és partnereink felé. A személyes
kapcsolatokat, sziil6foldiink hagyomanyait a szlikebb ¢és tagabb kornyezettel valod aktiv
egylittmiikodés soran apoljuk ¢és fejlesztjiik. Pedagdgusaink egyiittmiikodnek a tanulok
csaladjaval, illetve azokkal a szakemberekkel, szervezetekkel, akik tdmogatast tudnak nyujtani a
gyermeki személyiség és a tanulokozosség sokoldalu fejlesztéséhez.

A Nemzeti Alaptantervnek megfeleléen - a helyi igényeket és sajatossagokat figyelembe véve,
megtartva eddigi eredményeinket, - olyan 8 évfolyamos, sajatos arculati intézményt fejlesztiink
tovabb, ahol a gyerekek egyéni képességeiket kibontakoztatva tanulhatnak, tevékenykedhetnek.

Az intézmény szilikségesnek tartja a kdzosséghez tartozas elvének gyakorlati megvaldsitasat,
ezért teret biztosit a sokoldalu, szines iskolai életnek. Olyan 1égkort kivanunk teremteni, hogy
tagintézményeinkben a tanulok mésodik otthonukban érezhessék magukat. Epitiink az egyen-
rangusag elvére, atadjuk és gyakoroltatjuk a demokracia alapelveit, de tisztdban vagyunk a
pedagogus vezetd szerepének fontossagaval is.

Ennek keretében:

- atanul6 személyiségét, jogait tiszteletben tartjuk, a kotelességeit szamon kérjiik,

- intézményiinkben tilos a hatranyos megkiilonboztetés. Ennek mindsiil minden olyan —
kozvetlen vagy kozvetett — kiillonbségtétel, melynek célja vagy kovetkezménye az
egyenld banasmod megsziintetése vagy akadalyozasa, tovabba a gyermek zaklatdsa;

- ¢épitlink a gyermeki, tanuldi nyitottsagra, fogékonysagra, érdeklddésre és aktivitasra,

- adiakokat bevonjuk sajat iskolai ¢életiik megszervezésébe,

- az oktatas soran figyelembe vessziik a tanulok egyéni képességeit,

- didkjaink elére megismerhetik a velik szemben tamasztott kovetelményeket, igy
tudhatjak mit varunk el toliik,

- minden gyermek, didk szdmithat a pedagdgusok joindulati segitségére fejlodése
minden iddszakaban, tanulmanyi munkajaban és €letének egyeb problémaiban,

- az intézmény ¢letében egymast megbecsiild, tiszteletet ado, tolerans kapcsolatok
kialakitasara toreksziink,

- a tanulok az adott lehetdségek koziil, a tagintézmények sajatossagainak megfeleléen
valaszthatnak szakkdrt, sportkort valamint egyéb tandran kiviili tevékenységet,

- az iskola pedagdgusai szdmolnak a nevelés ellentmondéasossaganak elvével is.

Intézményiink a kiils6é hatasok erejének ismerete alapjan tamaszkodik mindazon
kozosségekre, intézményekre, nevelési forrasokra, amelyek tapasztalatokat, ismeretek, pozitiv
¢letmintakat kozvetitenek. Intézménylink fontosnak tartja, hogy neveld-oktatdé munkajaban
alapozzon a csaladra, ezért munkajaban nyitott és befogado.
E teriileten:
- A sziilékkel folyamatos kapcsolattartasra toreksziink, mert tudataban vagyunk annak,
hogy barmit adhatunk a gyermekeknek, de semmi sem potolja a sziildi szeretet.
- Munkankat és tevékenységilinket ugy szervezziik, hogy az atlathatdo legyen.
Intézményiink szivesen fogad minden segitséget.
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- Igénybe vessziik a térség, a teleplilések oktatdsi, mlvelddési, sport, egészségligyi,
szocialis intézményei, egyhazai, civil szervezetei, gazdasagi szerepldi altal felkinalt
lehetdségeket. A tanulok érdekében toreksziink a széles egyiittmikodésre.

Intézményiink betartja a Koznevelési Torvényben meghatarozott alapelveket, igy a 4.§. (2)
bekezdést is. ,,Az allami és helyi onkormanyzati nevelési-oktatasi intézmény nem lehet
elkotelezett egyetlen vallds vagy vilagnézet mellett se. Az allami és a helyi dnkormanyzati
iskola pedagogiai programjaban biztositani kell az ismeretek, a vallasi, illetve vilagnézeti
informaciok targyilagos és tobboldalu kozvetitését. Az allami és helyi Onkormanyzati
nevelési-oktatasi intézmény nevelési illetve pedagdgiai programja, miikodése, tevékenysége
¢s iranyitasa vallasi tanitdsok igazsagarol nem foglalhat allast, vallasi és vilagnézeti
kérdésekben semlegesnek kell lennie.”

Intézményiink ugyanakkor fontosnak tartja az alapvetdé emberi értékek kozvetitését,
elsajatittatasat.

1.1.2. Céljaink

Nevel6testiiletiink alapvetd, hosszi tava célja, hogy a partnerekkel egyilittmiikodve, elfogado,
humanus, személykozpontu pedagdgiai 1égkorben, az életkori sajatossagok, és egyéni adottsagok
figyelembe vételével biztositsa a tanulok kulcskompetencidinak, a sikeres tovabbtanulashoz
sziikséges ismereteinek, képességeinek, készségének optimalis fejlesztését, személyiségiik
sokoldalu kibontakoztatasat.
A célok elérése érdekében kiemelt fejlesztési feladatunk a konstruktiv életvezetéshez sziikséges:
e erkolcsi nevelés,
nemzeti Ontudat, hazafias nevelés,
allampolgarsagra ¢s demokraciara nevelés,
Onismeret ¢és tarsas kultura fejlesztése,
csaladi életre nevelés,
testi és lelki egészségre nevelés,
felelosségvallalas masokért, onkéntesség,
fenntarthatosagra, kornyezettudatossagra nevelés,
palyaorientacio,
gazdasagi és pénziigyi nevelés,
médiatudatossagra nevelés,
a tanulés tanitésa.

1.1.2.1. Iskolai célok
Az intézménylinkben folyo iskolai neveld-oktatd munka céljait az altalanos emberi és nemzeti
értekek, a nemzeti alaptantervben ¢és az érettségi, szakmai kovetelményekben
megfogalmazottak tanulokkal torténd megismertetése, elfogadtatasa, atadasa, valamint annak
kovetkezetes szamonkérése hatarozza meg.

Az iskola oktatasi céljai koziil a kovetkezo tényezok kaptak nagy hangsulyt
- maradand¢ és az életben felhasznalhat6 ismeretanyag atadasa,
- avilag megismerésének igénye,
- az élet tisztelete, védelme, testi €s lelki egészség,
- tehetséggondozas és a felzarkoztatas,
- az idegen nyelvi kommunikaci6 fejlesztése az adott életszakaszra kidolgozott tanterv
szerint,
- adigitalis irastudas széles korli elterjesztése,
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integracid az iskolaban, osztalyban és a tarsadalomban,

szegregacidmentes, egyiittnevelési kornyezet kialakitasa,

az IKT-eszk6zok alkalmazasanak folyamatos bevezetése,

készség és képességfejlesztés, kompetencidk tudatos kialakitdsa €és ennek egyéni
kibontakozasa,

a tanulas tanitasa,

a tovabbhaladashoz, a nyolc osztaly elvégzéséhez nyujtott segitség,

a képességeknek ¢és az igényeknek megfeleld tovabbtanulas Ilehetdségeinek
megteremtése intézményen beliil, és azon kiviil is példaul a szakmai ismeretek
szerzésében,

az 6nallo gondolkodas és tanulas elsajatitasa,

realis énkép, Onismeret kialakitdsanak képessége,

az ember testi €s lelki egészsége, €s harmoniaja,

kornyezettudatos magatartasra valo felkészités,

aktiv allampolgérsagra, demokraciara valo felkészités,

gazdalkodassal, pénziigyekkel kapcsolatos képességek fejlesztése,

a szul6fold és Magyarorszag megismerése, szeretete, megovasa,

az egyetemes kultura tisztelete, az eurdpai azonossagtudat kialakitasa,

az alkotmanyossag, a torvényesség, az allampolgari jogok tisztelete,

a nemzeti és a nemzetiségi tudat dpolésa, elmélyitése.

1.1.2. Mérhetd intézményi célok

Mérhetd intézményi célokat hataroztunk meg, figyelembe véve a tagintézmények
sajatossagait, hagyomanyait.

Ezen beliil szdzalékos aranyokat a partnerkdz-ponti miikodés elégedettségének méréséhez,
kiemelten a kovetkezd teriileteken: tanuldi elégedettség, pedagogus elégedettség, sziildi
elégedettség..

Oktatasi teriileten:

tovabbtanuldk aranya,

kozépiskolai tanulméanyi eredményekben torténd visszaesés,

tantargyi kompetenciamérésekben elérendd eredmények,

integracioban résztvevok tovabbhaladasa,

szaktargyi versenyek eredményei,

intézményi belsé mérések és tantargyi atlagok,

évismétlok aranya,

sajatos nevelési igénytli és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok fejlesztése.

A kiilonb6z6 nevelési teriileten:

iskolédn kiviili nevelési programok megvalositasara,

magatartas és szorgalom jegyek atlagara,

didkonkormanyzatok miikodésére,

osztalykozosségek kialakitasara,

hagyomanyok apolasara, nemzeti tinnepek és helyi tinnepségek tartasara,

tanoran kiviili nevelési lehetdségek hatékonysdgara (szakkordk, tanuldszoba,
didkkorok, napkozi, tdborok, kirdndulasok, szinhdz- és miizeumlatogatasok, stb.)

Intézményi, tagintézményi kornyezet:

az iskolai baleseti kockézatok lehetdségeinek csokkentése,
az energia felhasznalas racionalizalasa,
akadalymentesités,
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- takarékos ¢s hatékony gazdalkodas,

- ANTSZ el6irasok betartasa,

- szertarak és szaktantermek fejlesztése,
- az, iskola korny¢kének rendben tartasa

1.2 NEVELESI FELADATOK, ESZKOZOK ES ELJARASOK, TEVEKENYSEGEK

Intézményiink ellatja a torvényben meghatarozott feladatait, és biztositja a tanulo6i
jogok érvényesiilését:

Az intézménylinkben foly6 neveld-oktatdé munka sajatos feladata, hogy az alapelvekben, és a
célokban felsorolt értékeknek elsajatitasat eldsegitse. Ezt szolgaljak a nevelési program
kiilonbozo fejezeteiben késObb meghatarozasra keriild tanorai €s tandran kiviili oktatasi -
nevelési tevékenységek, valamint az e tevékenységekhez kapcsolédd folyamatos értékelés,
mérés, ellenorzés.

1.2.1. Az intézmény funkcidja

Torekvésiink az, hogy minden tagintézményben a lehetdségekhez képest azonos szinvonali
egységes alaporaterven alapulo szolgaltatast, teljes szakos ellatast biztositsunk.

Tisztaban vagyunk azonban azzal, hogy iskolank tagintézményeibe felvételt nyert tanulok
eltérd képességliek és szocialis helyzetliek.

Az iskola helyi tantervében szerepld, valamint a tagintézményeknél megjelend képzési
specialitasok (projekt modszer, kooperativ oktatas, integralt oktatas, képesség kibontakoztatd
felkészités, gyogy-, fejlesztd- és konduktiv pedagogia alkalmazasa), valaszthato tantargyak
(els6t6l idegen nyelvek, horvat és német nemzetiségi nyelvoktatas), a tagintézményeknél
kialakitott neveld-oktatd értékek (néptanc, kézmiivesség, sportkorok, szakkorok, iskolai
tabor), valamint az egyéni képesség-fejlesztés és kompetenciafejlesztés szolgaljak a gyerekek,
tanulok tehetséggondozasat, felzarkoztatasat, felkészitését a tovabbhaladasra, tovdbbtanulésra.
Arra toreksziink, hogy a tartalmas szabadidds programok, érzelmi nevelést ¢és
kozosségformalast segitdé rendezvények adjanak lehetdséget az egyéni érdeklddés
kielégitésére.

A tagiskoldkban folyd nevel6-oktatdé munka szakmai szinvonaldanak emelését oraadd
pedagogusi szolgalattal kivanjuk biztositani. Tagintézményeink teret adnak a sziiloknek,
telepiilésiik lakosainak a gyermekek, tanulok érdekében végzett szervezett vagy egyéni
munkara, kikapcsolddasra.

Nevelo tevékenységiink figyelemmel van a tanuldk csaladi koriilményeire, anyagi
helyzetére

Az iskolaztatas teljes idészakat atfogo cél- és feladatrendszer

Kiemelt cél: Az élethosszig tarté tanulashoz sziikséges kulcskompetenciak kialakitasa, a
miiveltség kozvetitése és a tudasépités.
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Részcelok, feladatok

Eljarasok, eszkozok, modszerek

Az egész ¢életen at tartd tanuldshoz
sziikséges, a NAT-ban meghatarozott
kulcskompetenciak kialakitasa és a tanulési
képességek fejlesztése az iskola tantargyi
rendszerén ¢és egyéb tevékenységein
keresztiil a tanuldk életkori sajatossagaihoz
igazitva.

Tudésépités ¢és miveltség kozvetités a
valasztott kerettanterv alkalmazésaval.

A helyi tantervben rogzitett, és a
tovabbhaladashoz  sziikséges ismeretek,
készségek, képességek és attitlidok komplex
fejlesztése a tanulo egyéni adottsagainak
figyelembe vételével.

SNI tanulok integralt nevelése-oktatdsa a
specialis igényekhez igazodva.

Tanmenetek, szakmai programok,
munkatervek  kidolgozasa,  idOaranyos
megvaldsitasa.

Személyiség- ¢és kozosségfejlesztés a
tandrakon, tandran kiviili foglalkozasokon.
Egyiittmikodés a szakszolgalati
munkatarsakkal, mas segitd
szakemberekkel, intézményekkel,
egyesiiletekkel, civil szervezetekkel, az

egyhaz képviseldivel.

Egységes ¢és  differencidlt  fejlesztési
eljarasok  alkalmazasa  osztalykeretben,
bontott  csoportokban a  tantargyak
sajatossagainak leginkabb megfeleld
tevékenykedtetd feladatokon keresztiil.
Szabadidds  tevékenységek  tervezése,
lebonyolitasa.

Az egyes kompetenciateriiletek fejlesztését
segitd0 taneszkozok, programok, tanuloi,
tanari segédletek, demonstracids eszkozok,
stb. és ismeretk6zl0 modszerek hasznalata.
A tananyag kozo0s és egyéni feldolgozasa;
megbeszElés, elemzés, rendszerezés.
Személykozpontl, interaktiv, tapasztalati és
tevékenykedtetd tanulasszervezési
eljarasok, modszerek alkalmazasa.
Kovetelményallitds, példak bemutatésa,
gyakoroltatas, ismétlés; beszamoltatas,
ellendrzés, szamonkérés.

Eletszerti helyzetek teremtése,
tapasztalatok ¢és élmények gylijtése.
Szituécios és szimulécios jatékok.
Kritikus gondolkodast, problémamegoldast
fejleszté kreativ és kooperativ moddszerek
alkalmazésa.

Differencialt feladatadas, dramapedagogia,
kooperativ technikak, témahét, témanapok.
Tanul6 megismerési technikak alkalmazasa.

konkrét

Kiemelt cél: A hatékony o0nallo tanulas és ismeretszerzés képességének Kkialakitasa,
fejlesztése, a belso tanulasi motivacio erositése

Részcélok, feladatok

Eljardsok, eszkozok, modszerek

A tanuldsi stratégidk, modszerek és
technikdk megismertetése, gyakoroltatsa a

kiilonb6z6 tanuloi képességekhez
alkalmazkodva.
A bels0 tanulasi motivaciot erdsito,

problémamegoldo, kreativitast €s kognitiv
képességeket fejlesztd feladatok megoldasa
a tanulok differencialt foglalkoztatasaval.

Az alapvetd készségek (irds, olvasas,
szamolas, IKT eszkozhasznalat, stb.)
fejlesztése  és  hasznalata  kiilonbozo
helyzetekben.

Képességfejlesztés,  felzarkodztatds — és
tehetséggondozas minden tantargy
keretében (tandrai ¢és tanoran kiviili

A komplex személyiségfejlesztés teljes
eszkozrendszerének alkalmazésa.
Gazdagito, dusitdo feladatok, életszerii
problémdk megoldasa tanorakon és azon
kiviili foglalkozasokon.

Egyéni haladasi iitem biztositdsa személyre

szabott  feladatokkal  és  csoportos
foglalkoztatassal.

Hatranykompenzald,  egyéni  fejlesztd
programok (felzarkoztato, fejleszto,

versenyre készitd, tehetséggondozo).
Egyéni, paros és csoportmunka.

Elemzés, lényegkiemelés, vazlatkészités;
prezentacids technikdk, tesztek, kérddivek
alkalmazasa.
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foglalkozasokon)

A mérési, ellenOrzési, értékelési rendszer
milkodtetése (mérdeszkozok elkészitése,
alkalmazasa)
Egyéni fejlesztési
megvalodsitasa.

tervek  kidolgozasa,

Segitségnyujtas, ellenérzés,  értékelés,
biztatas, megerdsités, dicséret, pozitiv
motivacio.

Ismeretkozlés, tények, jelenségek, példak,
magatartdsi modellek bemutatisa; dontési
helyzetek, szituacios jatékok.

Korszerli informatikai eszk6zok (IKT),
drama- és konyvtar-pedagdgiai modszerek,
kooperativ technikak hasznélata.
Diagnosztikus, formativ és szummativ
mérések lebonyolitasa, a teljesitmények
értékelése.

Kompetenciamérés és eredményeinek
feldolgozésa, elemzése; a  fejlesztési
lehetdségek.

Kiemelt cél: A vilagban valé eligazodas képességének fejlesztése

Részcélok, feladatok

Eljarasok, eszkozok, modszerek

Az anyanyelvi kommunikacio, a
szOovegértési,  szovegalkotdsi  képesség
mélyitése, olvasova nevelés.
A nemzeti Ontudat eroOsitése,
hazafias és érzelmi nevelés.
Idegen nyelv, hon- és népismeret oktatasa.

apolasa,

Lakohelytink multjénak, értékeinek
megismerése, hagyomdanyainak  Orzése,
fejlesztése.

Mas népek ¢és kultardk megismertetése, az
interkulturalis tudatossag kialakitasa.
A kilonbozd kulturdk irdnti nyitottsag,

befogaddképesség, az egymds iranti
empatia, tolerancia és szolidaritasérzés
fejlesztése.

Vilaszthatd tandrai ¢és tanoran kiviili
foglalkozasok biztositasa.

Aktiv  allampolgarsagra, demokraciara,
onkéntességre nevelés, a

Didkonkormanyzat miikddtetése.
Az emberi méltosag €s az emberi jogok

tiszteletére nevelés, az aktiv
allampolgarsaghoz sziikséges
részképességek (konfliktuskezelés,
egylittmikodes, felelosségvallalas,

segitOkészség, kozéleti szerep gyakorlasa,
stb.) fejlesztése.

A tanulok Onismeretének, viselkedési és
tarsas kultirajanak fejlesztése a tanulés és a

A tanulok elbzetes ismereteinek,
tapasztalatainak beépitése a nevelési-
oktatasi folyamatba.

Muzeum, szinhaz, kulturdlis, sport,
helytorténeti, stb. programok latogatasa.
Hagyomdényépold és szabadidds programok
szervezeése.

Idegen nyelvi kommunikacio €s
kapcsolatépités; a modern nyelvoktatasi
technikak, = modszerek és  eszkoztar
alkalmazasa (SDT, internet lehetdségeinek
kihaszndlésa)

Konyvtar és IKT eszkozhasznalat, hézi
dolgozatok, kutaté és gyiijtdmunka.

Az iskolai élet demokratizmusanak, a
kozéleti szerepvallalasnak a gyakorlésa;
tevékenykedtetés, ontevékeny
feladatvallalas, miivészeti
produkcidkban.

Koz6s célok kitlizése, elfogadtatésa.

Egyéni és csoportos mintdk elemzése,
értékteremtd munkavégzés.

Onértékelés, Onbizalom, pozitiv énkép,
felelosségvallalas, Onallosag, épitd jellegii
interperszonalis kapcsolatok erdsitése.

szereplés

Szociometria, megfigyelés, mintaadas,
véleménynyilvanitas.

A koOzosségi élet és az egyiittélés,
szabalyainak  gyakoroltatdsa (Hézirend,
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kiilonb6z6 kozosségi tevékenységek
kozben.
Az  erbforrasokkal valé  gazdalkodas

(gazdasag, pénziigyek, fogyasztovédelem)
alapvetd ismereteinek elsajatittatdsa az
¢letkori sajatossagoknak megfelelden.

A hatékony tarsadalmi beilleszkedéshez, az
egyiittéléshez ¢és a  munkavallalashoz
sziikséges  szocialis és  allampolgari
kompetenciak  tudatos,  pedagdgiailag
tervezett fejlesztése.

M¢édiatudatossagra nevelés, kritikus
gondolkodas ¢és felelosségtudat fejlesztése.
Digitélis irastudas kialakitasa.

kozosségi feladatok vallalasa).

Atfogd kép kialakitdsa a munka vilagarol,
szemléletformalas.

Tervkészités és végrehajtas;

Projekt, t¢émanapok, témahét.

Kritikai gondolkodas, elemzés, érvelés,
vita.

Pélyaorientacios foglalkozasok,
palyavalasztas segitése, mentoralas.
Kiseldadéas, oOnkifejezés a miivészetek
eszkozeivel.

Produktumok elemzése, alkotasa
AV és IKT eszkozOk hasznalata; adat és
informéciofeldolgozas

Kiemelt cél: Az egészséges életvitel kialakitasa és kornyezettudatossagra nevelés

Részcélok, feladatok

Eljardsok, eszkozok, modszerek

Biztonsagos, esztétikus, motivald tanulasi
kornyezet kialakitasa az iskoldban;

Az egészséges, kulturdlt és harmonikus
¢letvitellel kapcsolatos pozitiv beallitodas,
magatartds és szokdsok kialakitasa (helyes
taplalkozas, napirend, mozgas,
egészségvédelem, baleset-megel6zés,
veszélyes haztartasi anyagok, stb.).

Iskolai étkeztetés biztositasa.

Mindennapos testnevelés, miivészeti
nevelés tanodrai, tanéran kiviili, valaszthato
foglalkozasok keretében.

Diaksportkdr, szakkorok miikodtetése.
Iskolai és osztalyprogramok,
kornyezetvédelmi akciok szervezése.
Egészségfejlesztési, fogyasztovédelmi és
kornyezeti nevelési program miikddtetése;
egészség ¢€s drog-prevencido (dohéanyzas,
alkohol, stb.), mentalhigiéné.
Gyermekvédelmi és osztalyfonoki feladatok
tervezése, megvalositasa; kapcsolattartds a
sziilokkel.

A nevelés-oktatas eszkozeivel
megvalosithatd, esélyteremtést szolgalo
programok mikodtetése (SNI tanulok

Kozlekedési ismeretek, baleset-megeldzési
¢s munkavédelmi szabalyok oktatasa,
gyakoroltatasa. Esztétikus dekoracio.
Szabadtéri és mas sportjatékok,
természetjaras, kirandulds, mozgdsos ¢és
ligyességi, illetve csapatjatékok.
Demokratikus alapokon all6 tanar-didk
kapcsolat, igényes, kovetkezetes neveldi
magatartdas a tanulok jogainak, emberi
méltosaganak tiszteletben tartasaval.

Oldott, stressz-mentes 1égkort tanitasi orak.
Kisérletezés, megfigyelés, miiszaki
ismeretek beépitése a hétkdznapi gyakorlati
¢letbe.

Felvilagosito eldadasok, példaadas,
tapasztalatgytijtés, beszélgetés,
tevékenykedtetés.

Kommunikacios, stressz- és
konfliktuskezelési technikak, moddszerek
megismertetése, gyakoroltatasa.

Onismereti és személyiségfejlesztd
foglalkozasok.

Esetmegbeszélések, segitdé  beszélgetés,

partnerkapcsolatok miikodtetése.
Elménybeszamolo, iizenet, feljegyzés irasa;
vita.
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specialis fejlesztése, IPR, egyéb tandran
kiviili foglalkozasok, szocialis tamogatas,
sth.)

Csaladi ¢letre nevelés, egyiittmiikodés az

iskola-egészségiigyi, gyermek- és
ifjusagvédelmi szolgalattal.

Erkolcstan oktatasa.

Fenntarthatosagra,  kornyezettudatossagra
nevelés.

Természettudomanyos szemlélet formalasa,
egyén, a koOzosségek ¢és a természet
harmonidjanak eldsegitése.

Differencialt  egyéni  és  csoportos
foglalkoztatas, programok szervezése.
Szociokulturdlis  hatranyok csokkentése;
Gyermekvédelmi és szocidlis tamogatasok
szlikség szerint.

Egyenld banasmod.

Az ¢letkori sajatossdgoknak megfeleld,
aktivizalo kooperativ modszerek.

Az ismeretek ¢és Osszefliggések tanuloi
felfedezése; anyaggyiijtés, szemléltetés,
modellezés, szerepjaték

Szitudcidelemzés, a gyakorlati életbdl vett

A szocidlis érzékenység, az életkornak | problémak, feladatok megoldasa,
megfeleld tarsadalmi problémak iranti | projektmunkak.

nyitottsag, a kornyezetért érzett felelosség, a

humanus, értékeket védé  magatartas

kialakitésa.

1.2.2 Pedagdgiai hivatas és munka

Az intézményben dolgozok tevékenységiiket olyan szolgéalatként élik meg, amelyben nagy

szerep

et kap a hivatastudat, a szakmaisag, a szeretet. A pedagogus ismeri jogait €s betartja a

kotelességeit a Koznevelési Torvény, Szervezeti Milkddési Szabéalyzatban és a munkakori
leirasban foglaltak alapjan. Minden kollegéank alapvetd feladatdnak tartja a rabizott tanulok
nevelését és oktatasat, és minden esetben a tanulok érdekében tevékenykedik.

A ped

agogus:

hisz Onmagéban,
tanulokban,
gondoskodik a gyermek, tanuld testi épségének megovasarol, erkdlesi védelmérdl,
személyiségének fejlodeésérdl, valamint atadja az etikus viselkedéshez sziikséges
ismereteket,

tiszteletben tartja a tanulok és sziilék emberi méltosagat,

szakmai teriileten folyamatosan képezi 6nmagat, olyan ) metodikai eljarasokat keres,
megismeri a kompetencia alapu oktatds modszereit, s ezeket alkalmazva munkajat
eredményesebben latja el,

arra torekszik, hogy integralja az eltéré szocidlis kornyezetbdl éloket, és egyénileg
fejlessze a gyerekek, tanulok készségeit, képességeit és kompetenciait, segiti a
tehetségek ki-bontakoztatasat, ¢€és a lemaradok vagy hatranyos helyzetliek
felzarkoztatasat,

figyelembe veszi a tanuld egyéni képességét, tehetségét, fejlodésének ilitemét,
szociokulturalis helyzetét és fejlettségét, sajatos nevelési igényét,

kozremiikodik a gyermek- €s ifjusagvédelmi feladatok elladtdsaban, a tanuld fejlodését
veszélyeztetd kortilmények megeldzésében, feltarasaban, megsziintetésében,

a tanitvanyait Uigy neveli, hogy azok bizzanak benne, és bizzanak sajat adottsagaikban,
lehetdségeikben, eldsegiti a redlis énkép kialakitasanak képességét,

munkdjadban nyitott, az emberi kapcsolatokra épit, folyamatosan egyiittmiikodik a
sziil6i hazzal,

nevelési elveiben, a nevelokdzosségben, a gyermekekben,
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példat ad szeretetbdl, fegyelmezettségbol, kozéletiségbdl, egyiittmiikodésbol,
tisztességbOl, munkdbdl, a torvények betartdsabol, aktiv allampolgarsagra,
demokraciara neveli tanitvanyait,

a tanuld életkoranak, fejlettségének figyelembevételével elsajatittatia a kozdsségi
egylitt-miikodés szabalyait és torekszik azok betartatasara,

mindig megszolithato, biztositja a kérdezés szabadsagat, ¢s érdemi valaszt ad a sziilo
¢s tanulo javaslataira, kérdéseire,

épit a tanulo kreativitasara, s fejleszti azt,

a tanuld egész személyiségét fejleszti, melynek részeként megtanitja a tanulas
modszereit,

munkdjaban hangsulyt kap az alternativ megoldasok keresése, hogy eldsegitse az
alternativ gondolkodasi képesség kialakitasat.

tiszteletben tartja a tanuld személyiségi jogait, betartja a titoktartasbol adodo
kotelességeit,

a tanulok részére az egészségik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket
atadja, és ezek elsajatitdsar6l meggydzodik. Ha észleli, hogy a tanuld balesetet
szenved, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges intézkedéseket megteszi.

a nevelésben fontosnak tartja a kornyezettudatos magatartas kialakitasat,

tanuloit felkésziti a felndtt 1ét szerepeire tudatos palyaorientacioval, ennek
Osszetevojeként fejleszti a tanulok dnismeretét,

elésegiti a tanulok tudatos fogyasztova valasat, ennek részeként fejleszti a
gazdalkodassal, pénziigyekkel kapcsolatos képességeket az életkori sajatossagok
figyelembe vételével

1.2.3. Gyerekekért, tanulokért érzett felelgsség

A nevel6-oktatd munkat a gyermekek tisztelete, szeretete, érzelmi viszony jellemzi. A szeretet
minden gyermekre kiterjed, amely metakommunikacidban, féleg tettekben nyilvanul meg.

Fontos jellemz0 az egymassal szembeni tolerancia. Az iskola elfogadja a massagot, az
egyéniséget, az adottsagbeli és a szocialis kiilonbséget. Az intézmény befogado és
nem Kirekesztd. Integral, de megdrizteti a hozott értékeket. Felzarkoztat, de meg6rzi
az egyéni sajatossagokat.

Intézményilinkben személyre szabott a felelésség. Minden ember felelds nmagéért és
masokeért. A tanuld érezze feleldsségét sajat sorsanak alakitasaért (onallosag, kitartas,
szorgalom, kreativitas). Nalunk a tanari felelsséggel egylitt jar a kovetelés, a tantervi
kovetelmények betartatdsa. Az elvaras személyre szabott €s fejlesztd.

Az iskola tiszteletben tartja az egyén és a kozoOsség szabadsagat az életkori
sajatossagoknak megfeleléen. A gyermeknek, tanulonak meg kell ismernie szabadsaga
korlatait. Tag-intézményeink olyan, a kozds Szervezeti és Miikodési Szabalyzatra
¢épiild hazirendet miikodtetnek, amely a tanuloi jogokat és a kotelességeket egységben
kezeli.

Az iskola segit kialakitani, az autonom személyiséget, aki a maga ura. Korlatozza
indulatat, 6nmaga fokozatos megismerdje, aki képes lesz sajat életének felelds
iranyitojava valni. Felkésziil a felndtt 1ét szerepeire. Az iskola megadja a dontés
lehetdségét, és megismerteti annak feleldsségét, mivel ez fejleszti a tanuld jellemét.
Segitjiik, hogy kialakuljon a tanul6 realis énképe, a sajat személyiség
kibontakoztatasanak igénye (6nbecsiilés, dnbizalom).

Hangsulyt fektetiink a konfliktusok kezelésére, a konfliktuskezelési technikak
elsajatitasara.
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Fontos érték az egészség, ezért feladat a testi €s lelki egészség megorzése, az erre valod
nevelés. Azt hangsulyozzuk, hogy az ember felelés Onmagaért és masokért. A
felelossé-gének pedig csak akkor tud maradéktalanul eleget tenni, ha egységben Orzi
meg testi és lelki egészségét. Kialakitjuk az egészséges ¢és kulturdlt ¢életmod, a
folyamatos testedzés iranti igényt €s az onellatas képességeit (tisztalkodas, 61t6zkodés,
étkezés, kornyezet rendben tartdsa). Fontosnak tartjuk az egészségvédelmet (az
egészségre karos szokasok ismerete, elutasitasa, balesetek megeldzése).

Arra toreksziink, hogy a didkokban meggy6zddéssé valjon az élet tisztelete és
védelme, a természeti kdrnyezet megovasa, az allatok és novények védelme, szeretete.
Az ¢€l6 és élettelen természet szépsége iranti fogékonysagra neveliink. E nevelési
feladatunknal felhasznaljuk telepiiléseink természeti kornyezetének adottsagait,
tagintézményeinknél 1évé tdborok, valamint az iskolai kiranduldsok, turdk,
testvériskolai kapcsolatok adta lehetdségeket is.

Hangsulyt fektetiink a nemzeti kultira apolasira, a nemzeti mult megismerésére,
megértésére, emlékeinek, jelképeinek tiszteletére. Arra toreksziink, hogy kialakuljon
az egészséges nemzeti Onbecsiilés, és a hazaszeret.

Fontos szerepet kap azon tagintézményeknél, ahol a nemzetiségi hagyomanyokat
apoljak (Egerdg — német, Szalanta — horvat) a kisebbség értékeinek megorzése.
Erdsitjiik a kisebbségben €16 magyarsagért érzett feleldsséget és kozosségvallalast is.
Emellett szem el6tt tartjuk az eurdpai azonossagtudat, az egyetemes kultura értékeinek
kozvetitését is.

A tagintézményekben mikodd didkonkormanyzatok lehetdséget adnak a demokracia
elsajatitasara és gyakorlasara. Ugy véljiik, hogy az alkotmanyossag, az allampolgari
jogok tisztelete, a torvényesség betartdsa, az egyetemes emberi jogok tiszteletben
tartdsa harmonikus kapcsolat lehetdségét adja meg a tarsadalommal ¢és
embertarsainkkal szemben. A diakkozosségek véleményének meghallgatasa, az
¢sszerll észrevételek elfogadasa noveli a tanulok érdeklddését a tarsadalmi jelenségek
¢s problémak irant., s ezzel aktiv allampolgéarsagra, demokracidra neveljiik dket. Az
iskola erdsiti a csalad tiszteletét, a sziilok, nagy-sziilok megbecsiilését, szeretetét. Arra
torekszilink, hogy a tanuld fogékony legyen az emberi kapcsolatokra, a baratsagra.
Arra neveljiik, hogy életének velejardja legyen a hiiség, Onzetlenség, megértés,
tapintat, 6szinteség, egymas elfogadasa, udvariassag, figyelmesség.

1.2.4. Szakszeriiség és eredményesség

Intézményiink legfontosabb feladatanak az eredményes oktatast tekinti

A beiratkozott tanuldkat bevezetjiik az értékek, az ismeretek, az érzelmek és a tudas
birodalmaba, ott tutjelzOket és tovabbhaladast segitd szellemi segitséget adunk.
Megadjuk azt a lehetdséget, hogy a képességeik, kompetenciaik fejlédjenek, a
tehetségek ismertté valjanak.

Minden tanul6t, akiben a szdndék és az akarat megtalalhato, a sikeres iskolakezdéshez,
a nyolc osztaly elvégzéséhez, tovabbtanulashoz segitjiik.

Nem mondunk le senkirdl akkor sem, ha szocidlis helyzete, egészségi allapota,
koriilményei akadalyozzak abban, hogy a képességeit eredményesen fejlessze, vagy
sikerrel vegye tanulmanyi akadalyait.

Kompetencia alapu oktatast, személyiségpedagodgiat, integraciot, készség-,
képességfejlesztést alkalmazva az eltérd adottsagu, és sajatos helyzetli tanulokat a
képességeik legfelsd hataraig igyeksziink fejleszteni.

A tanul6 cselekvésben felfedezve tanul, amelynek aktiv résztvevdje. A tanulds formai:
egyéni, paros, csoportos, kooperativ, frontalis.
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A tanul6i teljesitmények értékelésében a kreativitds képességeinek, dsszetevdinek a
meglétét keressiik. Fontos szerepet kap az alkotds, a valdsadgos alkotdsok és azok
bemutatasa.

Az intézmény feladata a személyiség minél teljesebb kibontakoztatdsa, amelynek
alapfeltétele a személyiség megismerése. Ez tervezett és szervezett formaban jelen van
az intézmény életében.

A komplex nevelési hatdsok elvét alkalmazzuk. Figyelmet forditunk a —Iatens
hatasokra is: helyes ¢letviteli és viselkedési szokasok, példas tanari beszéd, esztétikus
kornyezet. Ezek beépiilnek a tanuldi személyiségbe, és meghatarozoak lesznek a
tanulo késobbi életére.

A tapasztalhaté lemaradasok kezelésében f6 helyet kap a lemaradds okanak
megtalalasa, az egyéni fejlesztés, Onismeret, tanulasi eljardsok -elsajatitdsa, jo
kommunikécids képesség megszerzése.

Iskolank a vallasi és vilagnézeti semlegesség betartdsaval fontosnak tartja az alapveto
ismeretek és értékek elsajatitasat, és annak a magatartasban €s a viselkedésben valod
megjelenését. Az ismeretek tobboldalt kozvetitésére toreksziink anélkiil, hogy vallasi
és vildg-nézeti tanitdsok igazsagarol allast foglalnank.

A szakszerliségben is arra toreksziink, hogy egységes szinvonalat biztositsunk. Ez
elsdsorban a folyamatos tartalmi ¢és modszertani megujulasban Olt testet. A
kompetencia alapti oktatdas modszereit pedagdgusaink megismerik, hatékonyan
alkalmazzak.

Tisztdban vagyunk azzal, hogy a tovabbtanuldsban, a munkahely keresésében, az
¢letben és Eurdpaban vald eligazodasban nagy szerep jut az idegen nyelvek tudasanak,
a helyes magyar beszédnek.

Osztonozziik, hogy tagintézményeink a fenntartéi lehetdségek, és az intézmények
szdmara biztositott torvényi mozgastér alapjan csoportbontast alkalmazzanak
els6sorban az idegen nyelvek, informatika tantdrgyaknal, hogy a kisebb létszamok
lehetdséget teremtsenek az egyéni fejlesztésnek, a tehetséggondozasnak és a
felzarkoztatasnak.

A modszertani megujulas egyik utjanak tekintjiik, hogy a hagyoméanyos moddszerek
mellett mind nagyobb hangsulyt kapjanak a kompetencia alapti oktats ) modszerei
is. Az elektronikus oktatas, a digitalis tananyag feldolgozasa mind az egyéni
tanulasban, mind pedig a csoportos felkészitésben egyre nagyobb teret fog kapni.
Ennek megvalositasa érdekében fejlesztjiik tagintézményeink informatikai hatterét,
megteremtjiik a folyamatos miikodés feltételeit, és a pedagogusok szamara rendszeres
keépzéseket szerveziink.

Az esélyegyenlOtlenségek csokkentése érdekében tagintézményeinkben biztositjuk a
sajatos nevelési igényli tanulok gyogypedagogiai ellatasat fejlesztd pedagogusok és
gyogypedagogusok alkalmazasdval. Az integralt nevelés-oktatatds altalanos
alkalmazasara toreksziink.

1.3 A SZEMELYISEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS PEDAGOGIA| FELADATOK

A személyiségfejlesztés a koznevelési intézmények kiemelt nevelési feladata, amely athatja az
iskolai élet minden teriiletét, nem kothetd sem miiveltségi teriilethez, sem tantargyhoz. Ezek a
feladatok az értékkozvetitd pedagdgiai munka lényegét jelentiki. A feladat ellatasaban az
intézmény nyitott, egyiittmiikddik a sztilokkel.
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1.3.1. Személyiségfejlesztésre iranyulo eljarasok, nevelési modszerek

Nevelési modszereink két nagy csoportba oszthatdk:
1. Kozvetlen (direkt) modszerek azok, amelyeknek alkalmazasa soran a neveld kozvetleniil,
személyes kapcsolat révén hat a tanulora.
2. Kozvetett (indirekt) modszerek azok, amelyekben a neveld hatds attételesen, a tanuloi
kozosségen keresztiil érvényesiil.

Iskolank pedagogusai altal alkalmazott kozvetlen és kozvetett nevelési eljarasok:

Kozvetlen modszerek

Kozvetett modszerek

1. Szokasok kialakitasat | - Kovetelés. A tanuloi kozdsség
célzo, beidegzd | - Gyakoroltatas. tevékenységének
modszerek - Segitségadas. megszervezeése
- Ellendrzés. - K6z0s (kozelebbi vagy
- Osztonzés. tavolabbi) célok kitlizése,
elfogadtatésa.
- Hagyomanyok kialakitasa.
- Kovetelés.
- Ellen6rzés.
- Osztonzés.
2. Magatartdsi  modellek | - Elbeszélés. - A neveld részvétele a tanuloi
bemutatésa, kozvetitése - Tények és jelenségek kozosség tevékenységében.
bemutatasa. - A kdvetendo6 egyéni és

- Mialkotasok bemutatasa.
- A nevel0 személyes példa-
mutatasa.

csoportos mintak kiemelése a
kozosségi életbol.

3. Tudatositas (meggy6zddés

- Magyarazat, beszélgetés.

- felvilagositas a betartando

- A tanuldk 6nalld elemz6
munkaja.

kialakitasa) magatartasi normakrol.

- Vita.

1.3.2. Eletkori sajatossagok

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos célok és feladatok csak a tanulok életkor-pszichologiai
leirasanak ismeretébdl szarmazhatnak. Intézménylinkben nagy hangstlyt fektetiink arra, hogy
minden diak életkoranak, fejlettségének megfeleld nevelést-oktatast kapjon.

Kisiskolaskor (6-9 év)

Az alapfoku nevelés-oktatas bevezeté szakasza az iskoldba 1épd kisgyermekben oOvja és
tovabbfejleszti a megismerés, a megértés €s a tanulas iranti érdeklodést és nyitottsagot. Az
iskoldba 1épés alapvetd valtozast jelent a koOrnyezet hatasrendszerében, a gyermek
tevékenységében. Ezért az iskola tobbnyire mar a beiratas eldtt felveszi a kapcsolatot az
6vodakkal, a gyermekekkel és sziileikkel. A valtozas okozta nehézségeket csak kdzosen lehet
csokkenteni. A tanitd fokozatosan vezeti at a gyermeket az &voda jatékkozponta
tevékenységébdl a jatékot tovabbra sem nélkiilozo iskolai tanulds tevékenységébe.

Az iskolaba 1épéssel a gyermek alkalmazkodasa — szocializacid — valik hangsulyozottabba. A
motivaciok sordban a kordbban vezetd szerepet jatszo érdeklddés helyébe az akaratlagos
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figyelem 1ép, a spontaneitast az akarati iranyitas valtja fel. Képes mar a valésagnak megfeleld
altalanositasra, de ehhez sajat kozvetlen tapasztalatara van sziiksége. A fogalmakkal torténd
miuveletek konkrét szemléletes alapokbol indulnak, a konkrét szemléletes formaban valo
gondolkodas jellemzi. Gondolkodasara még jellemz6 a szinkronizmus, itéleteiben a 1ényeges
¢s lényegtelen elemek nem a valosdgnak megfelelé aranyban szerepelnek, de megfeleld
tevékenységek gyakoroltatasaval a 1ényeg-kiemelési képesség fejlodése elvarhato.

A megértés, felismerés és kisebb mértékben a felidézés eseteiben mar jol hasznal absztrakt,
tudomanyos fogalmakat, jobban végzi el a megfeleldé miveleteket, mint ahogyan ezt
megfogalmazza. Az elsé évfolyam végére a kifejezOképesség kiilonféle formainak (beszéd,
ének-zene, rajz) tervszerll és rendszeres fejlesztés eredményeképpen egyensulyba keriilhet az
elvont fogalmak megértésének és kifejezésének szinvonala. (kdzvetlen tarsalgas gyakorlasa).
Az elsé szakasz mintakat ad az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
megalapozza a tanuldsi szokéasokat. Tamogatja az egyéni képességek kibontakoztatasat,
kozremiikodik a tanulasi nehézségekkel valé megkiizdés folyamataban. Torédik azoknak a
hatranyoknak a csokkentésével, amelyek a gyermekeknek szocidlis-kulturalis kérnyezetébol
vagy eltéro litemi érésébdl fakadhatnak. A hallasélessége jelentdsen fejlodik, a hallési kiiszob
fokozatosan csokken. Emlékezetére a szemléletes konkrétsag jellemzd, lényeget kiemelni és
visszaadni nem képes. Emlékezete tapasztalataihoz és élményeihez kotoédik. Az emlékezés
fejlodése a gondolkodas fejlodésének fiiggvénye, az ,.értelmes|| emlékezés 8 éves korban mar
biztonsagosan kialakul. A kisiskolds gyermek fantazidja gazdag, a realitds felé halad,
megjelenik az igen labilis reproduktiv fantazia. A gyermeki fantazia ért6 fejlesztésével a 3-4.
osztalyban kezd megvaltozni a képzelet a realitas irdnyaban. E szakasz a kivancsisagra €s
érdeklédésre épit, ¢és az ezaltal motivalt munkdban fejleszti a kisgyermekben a
felelosségtudatot, a kitartas képességét, és elomozditja érzelemvilaganak gazdagodasat.
Jatékossag és erds mozgasigény jellemzi. A pedagogiai munkaban ezt ki kell hasznalni. Teret
¢és lehet6séget kell adni a jaték és mozgas iranti vagyanak. Lényegében lassan fejlédik a
motivacios rendszere, érdeklddését, figyelmét az érdekes, valtozatos, kellemes dolgok Kkeltik
fel. Képes megallapitani, ha hibat kovetett el a feladat megoldasaban, de annak természetét és
a korrekcié modjat nem ismeri fel.

Az osztaly még ,,atlathatatlan” szdmara, érzelmileg leginkabb a tanit6jahoz kotddik, tarsas
kapcsolata nincs. Neveld ¢és fejleszté munkaval azonban fogékonnya kell tenni a sajat
kornyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok, majd a tagabb tarsadalom értékei irant. A
pedagogus értékeld tevékenysége elsdsorban ¢€s alapvetéen a pozitivumok kiemelésére
iranyuljon: ,,megerdsitd funkcio”, a hibak esetében pedig Gtmutatast adjon azok kijavitasara:
,korrekcios funkcid”. A tanitd a fejlesztés kovetelményeit vegye elsésorban figyelembe az
értékelésnél és a tovabbhaladas feltételénél. A tanitasi tartalmak feldolgozasdban a pedagdgus
elemi ismereteket kozvetit, alapvetd képességeket és alapkészségeket fejleszt. Tudatositja a
gyermekben a sziikebb és a tagabb kornyezetbdl megismerhetd erkolcsi értékeket, megerdsiti
a humdnus magatartasmintakat, szokasokat, és a gyermek jellemét formalva szolgilja a
személyiség érését. Az alapfokl nevelés-oktatds els@ szakaszdban a pedagdgiai munka
kozéppontjaban a személyre sz610 fejlesztés torekveése all.

Az alapfoku nevelés-oktatas kezd6 szakasza

Ez a szakasz igazodik a gyermeki gondolkodés fejléddéséhez, az életkori sajatossagokhoz,
ezért a személyiségfejlesztés szempontjabol két kiilonallo részre bonthat6. A prepubertds
korra (9-12 év) és a serdiilékor als6 szakaszara (12-14 év). Ennek a szakasznak szervesen
folytatnia kell az ¢l6z6 szakasz nevel6-oktatd munkajat, a készségek ¢és képességek
fejlesztését. Az iskola ebben a szakaszban a kiilonb6z6 érdeklédésti, eltérd értelmi, érzelmi,
testi fejlettségli, képességli, motivacidju, szocializaltsagu, kulturaju gyerekeket egyiitt neveli.
Erdeklédésiiknek, képességiiknek és tehetségiiknek megfelelden felkésziti az iskola ket a
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tovabbi tanulasra, és elokésziti ket a tarsadalomba vald majdani beilleszkedésre. Fejleszti a
tanulokban azokat a kompetencidkat, képességeket, készségeket, amelyek a kornyezettel vald
harmonikus, konstruktiv kapcsolathoz sziikségesek. A tanulasi tevékenységek kozben, és a
tanuloi kozosségben valo élet sordn fejleszti a tanulok dnismeretét, egylittmiikddési készségét,
akaratat, segitOkészségét, szolidaritasérzését, a szavahihetdség értékét. Az iskola tudatositja a
szocializacié folyamatdban, a kozosség demokratikus miikodésének értékét és néhany
altalanosan jellemz6 szabalyat. Tisztdzza az egyéni és kozérdek, a tobbség és kisebbség
fogalmat, és ezek fontossagat a kozosséghez, illetve egymashoz vald viszonyulasban.
Megalapozza a felkésziilést a jogok és kotelességek torvényes gyakorlasara. A demokratikus
normarendszert Kkiterjeszti a természeti és az ¢épitett kornyezet iranti feleldsségre, a
mindennapi magatartasra is. Az iskola kiemelt feladatként kezeli ebben a szakaszban a
nemzeti, nemzetiségi €s etnikai hagyomdnyok tudatositdsara és apolasara torténd nevelést.
Fejleszti a nemzeti azonossagtudatot, képviseli az egymas mellett €16 kiilonbozé kulturak
megismerése iranti igényt. Erdsiti az Eurdpahoz tartozas tudatat, és egyetemes értelemben is
késztet mas népek hagyomanyainak, kultardjanak, szokasainak, ¢letmodjanak
megismertetésére, megbecsiilésére. Ugyanakkor figyelmet fordit az emberiség egyetemes
problémainak bemutatasara.

A prepubertas kor (9-12 év)

F6 tevékenységi forma a tanulds. Erdsodik a valdosdg mélyebb megismerésére iranyuld
motivacio. A személyiség jellemzdje a gondolkodas, a lényeg megismerése, megragadasa
iranyaban. Megindul az elvont gondolkodas fejlédése. Figyelembe kell venni, hogy a 10-12
éves tanulok gondolkodasa erésen kotddik az érzékelés utjan szerzett tapasztalatokhoz. Az 5-
6. évfolyamokon ezért az integrativ-képi gondolkodasra alapozo fejlesztés folyik. Fokozodik
az Onallo ismeretszerzés igénye (hobbik, gyijtdszenvedély). Megjelenik az ismeretek
rendszerezésére, kategorizdldsara vald készség. Kibontakozik az elvont id6- és térképzet.
Eszlelés szervezettebbé valik, logikailag strukturalt lesz. Az ismeretszerzésben mar a masodik
jelzérend-szer szerepe keriil talsulyba. A beszéd fejlédése nem annyira a szokincs
novekedésében nyilvanul meg, hanem a beszéd struktirdjanak valtozasaban. Kialakulnak a
gondolkodés alapvetd kategoria-rendszerei (fogalmak, itéletek, kovetkeztetések), atvaltas a
konkrét gondolkodasrol a logikai gondolkodasra. Az érzelmek differencialodasa és egyben
labilizacidja kezdddik meg. Fejlédik az érzelmi be-leélés — empatia — képessége. Kornyezetét
igen kritikusan szemléli, onmagaval szemben még meglehetdésen kritikatlan. Az empatia
fejlodésével novekszik a korszeriitlen, a szocidlis maga-tartdsmintakkal vald azonosulas
veszélye. Erdsodik szexudlis érdeklddése. A személyiség ugrasszerli fejlodése a fokozatos
onallosulds kezdetét jelenti, nem nélkiilozve a konfliktusok szaméanak novekedését.
Atmenetileg fontosabba valnak a kortarsi csoportok, mint akér a sziilékhoz fiizddé kapcsolat.

Serdiilokor és ifjukor also szakasza (12-14 év)
Ebben az életszakaszban mutatkoznak meg a tarsadalomba belendvo, fejlodo egyén ellent-
mondasai, az ellentmondasok kiélezése sulyos konfliktusokhoz vezet.
A biologiai természetii ellentmondasok:
- lezajlik az tigynevezett masodik alakvaltozas, uj testaranyok alakulnak ki — megbomlik
a harmonikus mozgasok kivitelezéséhez sziikséges testfelépités,
- acsontozat még 20 éves kor utan is fejlodik, valtozik, ezért igen fontos a helyes
testtartas kialakitasa,
- azizomzat a serdiilokor masodik felében alakul ki.

Ezek a wvaltozasok sziikségessé teszik a serdiillok terhelésének megtervezését. Ez a
kondicionald, motorikus képességek fejlesztésének meghatarozé szakasza. A hormonalis
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aktivitds sajatos idegrendszeri megnyilvanulasokat idéz eld. Jellemzé a hosszan tartd
affektivitas, a negativ emodciok — félelem, szégyenérzés — altalanos ingerlékenység, az
onuralom csokkenése. Fogékonyabba valik a testi és szellemi karosodasra (dohanyzas,
negativ eszmék, drogok stb.). Az 6nall6 cselekvésre torekvés, az egyéni képességek érvényre
juttatasa feler6sodik, kezdetét veszi az egyéniség kialakuldsa. Ertékelése elsdsorban kiilsd
jegyek alapjan torténik, ezért a kortarscsoportokban kialakult normakhoz valé maradéktalan
alkalmazkodas a jellemzd. Atmenetileg elidegenedik a kordbban fenntartas nélkiil becsiilt
személyektol. Ez fennmarad mindaddig, mig a Iényeges belsé személyiségvonasok
megismerése ¢s €rtékelése 1étrejon. Teljes mértékben kialakul a megismerés hierarchiaja. A
serdiilékor kezdetétdl képes a legelvontabb gondolkodasi miiveletek elvégzésére, alkalmassa
valik kreativ jellegli fejlesztésre (egyéni, rugalmas gondolatok). El6térbe keriil tehat az elvont
fogalmi és az elemzd gondolkodés. A kritika és Onkritika fokozott fejlddésével 6sszhangban
novekszik problémaérzékenysége. A személyiség fejlodésének egyik altalanos jellemzdje a
differencialodas. Egyre tobb id6t fordit személyes problémaira, terveire, dbrandjaira, dominal
az individualista beallitottsdg. A megfeleld palyairdny megkeresésében segitségre szorul.
Fékezhetetlen vitakedv jellemzi, a kdzéleti magatartas képességeinek kialakitasa erre az idére
teheto.

1.3.3. A tanulé személyiségének megismerése, kiemelt figyelemmel a serdiilékor és
az ifjukor sajatossagaira

Pedagogiai folyamatunk, tervszerti és szakszerli nevelomunkank csak akkor lehet eredményes, ha
ismerjiik a tanulot, és megfeleld kapcsolatot tudunk vele és kornyezetével kialakitani. Csak ezek alapjan
tudjuk azokat a kdrnyezeti tényezdoket és tanitasi modszereket kialakitani, amelyek befolyasolhatjak a
céljainknak megfeleld személyiség-fejlesztést.

osztalyfonoki és

konzultacio (tanito kollégak,

alkalmak modszerek kovetkezmény kovetkezmény

e tabor e megfigyelés egyéni fejlesztd program
e kirandulas e vizsgalat kidolgozasa

e osztalyrendezvény e mérés a) fejleszt:

e iskolai rendezvény o beszélgetés (sziild, volt o osztalyfonok

e iinnepség iskola, baratok, osztaly- * szaktanar

° szinhéz]é‘[ogatés télrsak) e iskolaorvos

szaktargyi orak orvos stb.) b) fejlesztési t@'ilet:
e csaladlatogatasok : ertelprlll'kipesse% .
e folyosoi és utcai talalkozasok Zzozlk?e}(s ompetencia
[ )
e sportrendezvény gy
e tervezett talalkozo

csoportalakitasi technika
kidolgozasa, osztalyk6zosség
megteremtése, programtervezeés
(egyéni, kozosségi célok
megvalositasa)

1.3.4. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos konkrét feladatok
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Részcelok, feladatok

Eszkoz, eljaras, modszer

A teljesiilés kritériuma

Ertelmi nevelés.

Alkoto tevékenység végzése
a tandrakon ¢és tanoran kiviili
foglalkozasokon.
Tapasztalati és értelmez6
tanulas elsajatittatasa.
Megismerési vagy
kielégitése, fejlesztése.

Lehetdség biztositasa a
gyermekeknek az 6nallé6 munkara,
alkotasra, gondolkodasra.
Héaziversenyek

Konyvtari buvarkodas

A tanulok szdmara kiirt
palyazatokon valo részvétel
(tantargyi, képzOmiivészet, versiras,

sth.)

Tanodrakon és tanoran kiviili
foglalkozasokon egyénre
szabott feladatokat is adunk a
tanuloknak, s azokat mindig
szamon is kérjiik.

A tanorai légkor
oldottsaganak,
fesziiltségmentességének
biztositsa.

Pozitiv, motivalo értékelés, a
hianyok feladatként valo
megjeldlése.

Tanul6ink érzik a fejlodésiiket
segitd motivalast, a
sikerélményhez valo juttatast.

Kovetelménytamasztas,
ellendrzés, onellenOrzés.
Rendszeres szobeli és irasbeli
értékelésben részesitjiik a
tanuloinkat.

Hazirend, tantargyi kovetelmények.
Tantérgyi értékelések, magatartas
¢s szorgalom értékelése.

Sziiléi értekezlet, fogaddora.

Lehetdséget adunk az
onértékelésre. Onvizsgalat,
Onismeret, realis énkép
kialakitasanak segitése.

Osztalyfonoki orak személyiség
fejleszté programjai.

Empatia- é¢s kommunikacidfejlesztd
tréningek, gyakorlatok.

Oniranyitas, 6nalakitas,
onfejlesztés lehetdségének
biztositasa.

Szocialis készségtejlesztd
modszerek a beilleszkedésre, a
helyes viselkedési normak
kialakitasara

A magatartas, szorgalom, a
szobeli feleletek értékelését
Oonmaga is elvégzi, képes
értékelni, és realis képet
kialakitani dGnmagarol
(magatartasarol, szorgalmarol,
teljesitményérol) és tarsairol az
5. évfolyamtol kezdddden.

Munkahoz szoktatas, kitartas,
munkabiras fokozasa, akarati
nevelés.

Aktivizalas, motivalas a tanorakon
és tanoran kiviili foglalkozasokon.

Erték a tanuldknal az aktivitas.

Szeretetteljes 1égkor, érzelmi
és erkdlcsi, személykdzponta
nevelés megvalositasa.

Allandé kommunikécié a bizalom
jegyében (tanuld-tanar, tanar-tanar,
tanulo-tanulo)

Pozitiv megerdsités.

Hittan és erkolcstan tanitésa.

Az iskoléban a tanul6ink
tobbsége ,,védettnek” érzi
magat, ismeri €s alkalmazza az
alapvetd erkdlcsi normakat.

Onismeret és tarsas kulttira
fejlesztése.

Nehézségek, konfliktusok
megoldéasahoz vezetd
technikdk, utak megmutatasa.

Személyes példamutatas,
kommunikécio.

DOK tevékenysége.

A tanulok bevondsaval torténd
k6z0s esetmegbeszElés.

Tanuloink tobbsége redlis
énképpel rendelkezik,
konfliktusait er6szakmentesen
megoldja, vagy kéri a neveld
segitségét.

Nemzeti ontudat fejlesztése,
hazafias nevelés.

Tanuloink megismerik a
szlilohely a haza a lakohely
és iskolank multjat, jelenét,
névadonk életutjat.

Unnepélyek, kirandulasok,
osztalyfonoki és tantargyi orak.
Vetélkeddk, Arany napok

Unnepélyeken,
Kirandulasokon, egyéb
rendezvényeinken tanuldink
90%-a fegyelmezetten részt
VESZ.

Részcélok, feladatok

Eszkoz, eljaras, modszer

A teljesiilés kritériuma
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Aktiv allampolgéarsagra és
demokraciara nevelés.
Tanuléinkban felkeltjiik az
igényt a kozOsségi
tevékenységekre, az iskolai
kozéletben valo aktiv
részvételre.

DOK tevékenysége, osztaly-szintii
feladatok, felelsi rendszer
mikodtetése.

Tanulmanyi, mivészeti
versenyeken valo részvétel.

Tanuloink 100%-a ugy érzi,
hogy véleményezési, valasztasi
joga van az iskolai
kozosségben.

A didkok 10%-a aktiv feladatot
vallal.

Testi-lelki egészségre,
harmonikus életvitelre,
csaladi életre nevelés.
Sportolasi lehetdségek
biztositasa

Szabadidds programok
szervezeése

Mindennapos testnevelés, [ISK
foglalkozasok szervezése,
népszerusitése.

Osztalyfonoki 6ran szakemberek
felvilagositd orainak beépitése.
Egyéb tanoran kiviili
foglalkozasok.

Kirandulasok, turak, vetélkedok.
Személyes példamutatas.
Mentalhigiénés programok.

Tanuléink 60%-a aktiv ISK tag
(3 sportagba kapcsolodhat be,
kosarlabda, atlétika,
labdaragas).

A fizikai allapotfelmérés
eredményei javuld tendenciat
mutatnak.

Fenntarthatdsagra,
fogyasztovédelemre,
kornyezettudatossagra
nevelés

Osztalyterem rendje, tisztasaga.
Sajat kornyezetiik rendjének
megorzése.

Helyi kornyezetvédelmi akciokban
val6 részvétel.

Minden tanulonk legalabb
évente egyszer
kornyezetszeépitd
tevékenységet végez.

Segitd ¢letmadra,
felelosségvallalasra,
onkéntességre nevelés,
pozitiv értékrend
elfogadtatésa.
Szocialis képességek
kiépitése, és feleldsség
elsajatittatasa.

Tanorai és tandran kiviili alkalmak
,.teremtése”, kihasznalasa.
Példaadas, pozitiv megerdsités.
Szabalytudat, dontési szabadsag
gyakorlasa.

Tanul6ink tobbsége
rendelkezik a szocidlis
képességekkel.
Eletkordnak megfelelden
felelosséget vallal.
Alkalmazkodik a kdzosségi
szabalyokhoz.

Preventiv védelem.
Probléma-felismerés és
kezelés. Kapcsolati,
beilleszkedési, kdzosségi
problémak feldolgozésa.
Személyiségkorrekcid, potlo
fejlesztés (tartos, illetve
alkalmi tiineti viselkedés,
magatartasi probléma,
teljesitményzavar fel-
ismerése, kezelése).

Tanoran €s tanoran kiviil.
Egyiittmiikddés a szakszolgélatok
szakembereivel, k6z0s ellatasi-
fejlesztési terv kialakitasa.
Pedagbgus, pszicholdgus
egylittmiikodése.

Pedagbgus, pszichologus,
Csaladsegitd kdzpont, iskolaorvos,
Gyermekjoléti Szolgalat.

A személyiségfejlesztés soran
jelentkez6 problémak
(magatartas, teljesitményzavar)
1dGben torténo észlelése,
diagnosztizalasa, kezelése
(szakember segitségével).

A sziilok érzik a pedagdgus
segitd szandékat.

Miuvészeti nevelés, esztétikai
¢lmények szerzése, nyujtasa.
Médiatudatossagra nevelés.
Onfegyelem, viselkedés

Irodalom, zene, képzémiivészet,
tanc.

Hangverseny, miizeum,
szinhazlatogatas, galéria, mozi.

Igény ébred a tanulokban
érzelmi életiik, esztétikai
érzekiik gazdagitasa irant.

gyakoroltatasa. Kritikus média és IKT
eszkdzhasznalat.
Részcélok, feladatok Eszkoz, eljaras, modszer A teljesiilés kritériuma
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Pélyaorientacid, palya- és
iskolavalasztas segitése.
Egylittmiikddés az érintett
kozépiskolakkal, sziilokkel.

Palyaorientacios foglalkozasok,
szakmak megismertetése.
Iskolalatogatas, tajékoztatas.
Mentoralas.

A tanulok 90%-a az altala
megjelolt kozépfoku iskolaba
nyer felvételt.

Gazdasagi ¢s pénziigyi
nevelés.

Az er6forrasokkal valo
gazdalkodas
alapismereteinek
elsajatittatasa az ¢letkornak
megfelelden

Tervkészités és megvalodsitas.
Kutato és gytijtdémunka,
prezentécio, problémamegoldas.
Konyvtar és IKT hasznalat.
Takarékoskodas.

Tanul6ink életkori
sajatossagaiknak megfelelden
ismerik a csalad
gazdalkodéasanak jellemzdit, a

Részcélok, feladatok

Eszkoz, eljaras, modszer

A teljesiilés kritériuma

A hatranyos €s halmozottan
hatranyos helyzetii tanulok
képesség-kibontakoztatd
felkészitése, a sajatos

Az érintett tanulok sziikségleteihez
igazodva az IPR ¢és az SNI fejlesztd
program mitkddtetése.

Egyenl6 banasmad érvényesitése,

Nincs lemorzsol6do tanuld.
Sikeres integracio és
integraciods felkészités, a tanuld
jol érzi magat az iskolaban.

nevelési igényli tanulok hatranykompenzaci6 a kdznevelési | Az iskoldban nem fordul el

integralt nevelése a human és | intézmény lehetséges eszkozeivel. | szegregacio.
targyi eréforras
lehetdségének fliggvényében.

1.4. A TELJESKORU EGESZSEGFEJLESZTESSEL OSSZEFUGGO FELADATOK
1.4.1. Az egészségfejlesztés iskolai feladatai

Az egészségnevelés atfogd célja, hogy eldsegitse a tanulok egészségfejlesztési attitlidjének,
magatartasanak, harmonikus életvitelének kialakitdsat annak érdekében, hogy a felnovekvo
nemzedék minden tagja képes legyen folyamatosan nyomon kdvetni sajat egészségi allapotat,
érzékelni a belsd és kiilsé kornyezeti tényezOk megvaltozasabol fakado, az egészségi allapotat
érintd hatasokat, és ez altal képessé valjon az egészség megdrzésére, illetve a veszélyeztetd
hatasok csokkentésére. Az egészséget nem ¢letcélként, hanem a mindennapi ¢élet
eréforrasaként értelmezziik.
Az egészségfejlesztés célja, hogy a tanulok és kisebb-nagyobb kozosségeik képessé valjanak
az egészség feletti kontroll megszerzésére annak érdekében, hogy javuljon az egészségi
allapotuk és az életmindségiik.
Kozvetlen célunk a prevencid, a tanulok egészségvédelme, egészségfejlesztése és az
egészséges ¢letmodra torténd felkészitése. Ezt ngy tudjuk elérni, ha tanuldinkkal
megismertetjiik, elfogadtatjuk a célhoz vezetd szabdalyokat, és rendszeres gyakorldssal
segitjiik a beépiilésiiket a tanulok mindennapi szokasrendjébe.
Az egészséges, harmonikus életvitelt megalapozd szokéasokat a tanuldok cselekvd, tevékeny
részveételevel alakitjuk ki.
Céljaink
e Biologiai 1étiink jobb mindsége érdekében a rendszeresség, tudatossag €s igényesség
kialakitdsa a tanuldkban személyes egészségiik és kornyezetik megdvasaval,
fejlesztésével.
o A személyiség és a tarsas kapcsolatok egészséges mitkodéséhez sziikséges készségek
harmonikus fejlesztése.
e Testi-lelki egészség-prevencio, a kiegyensulyozott, teljes élethez sziikséges készségek,
képességek tervszerli megerdsitése.
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Részcélok, feladatok

Eszkoz, eljaras, modszer

A teljesiilés kritériuma

Személyi és kornyezeti
egészségkultura

A helyes testapolasra, higiénés
magatartasra nevelés

A személyi higiénia iranti tartos
igény kialakitasa (tisztalkodas,
testapolas, 61tozkodés)

A kornyezet tisztasagara,
megovasara ¢€s védelmére
szoktatas.

A haztartasban el6fordulo,
egészségre veszelyes anyagok,
helyzetek.

Kornyezet- és természetvédelem.
Egészséget tdimogato tanulasi
kornyezet biztositasa.

A helyi tanterv kapcsolodo
tananyaganak valtozatos
modszerekkel torténd
feldolgozasa (kornyezetismeret,
biologia, kémia, egészségtan,
osztalyfonoki, stb.) és tanéran
kiviili programok megvalositasa
az éves munkaterv szerint.

Az osztalyfoknak
megfelelo felvilagositas az
osztalyfonok, védond és
iskolaorvos bevonasaval.
Fogaszati honap.
Rendszeres iskola-
egészségiigyi
sziirévizsgalatok.

Az alkalomhoz il16
01tozkodésre szoktatas
(iskola, szinhaz,
tinnepély).

Testnevelés orak utani
rendszeres tisztalkodas.
A kozvetlen kdrnyezet
(osztalyterem, iskola és
kornyéke, lakohely)
biztonsaganak,
tisztasdganak megovasa,
otthonossa tételében vald
aktiv tanuloi
kozremiikodés.

,» Liszta, rendes osztaly”
mozgalom mitkodtetése a
Didkdnkormanyzat
vezetésével.

Hazirendi szabalyok
gyakoroltatasa.

Szelektiv hulladékgytijtés,
kornyezetvédelmi akciok.
Helyes munkarend,

A tanulok tisztan, apoltan
jelennek meg az iskolaban
(test, haj, korom, szaj;
01toz¢€k) és alkalomhoz illéen
a kiilonbozo iskolan kiviili
programokon.

Elemi szokdassa valt az
étkezés elotti, valamint WC-
hasznalat utani kézmosas.

A tanulok egyénileg €s
kozosségeikkel egyiitt is
rendet tartanak sziikebb és
tagabb kornyezetiikben,
aktivan vesznek részt annak
szépitésében.

oOrarend.
Taplalkozas Targyi feltételrendszer Az iskolai étkeztetési
Az iskolai kozétkeztetés javitasa. rendszer megfelel a korszerti

feltételeinek javitasa, fejlesztése.
Egészséges taplalkozasra nevelés,
fogyasztovédelmi ismeretek.
Megfelel6 étkezési szokasok és
kultara kialakitasa.

A raszorul6 tanulok
étkeztetésének tdmogatdsa
(igazgatd, gyermekvédelmi
felelds, osztalyfonok sziikség
szerinti intézkedéseket tesz)

Iskolai étkeztetés
szervezése; a rendszeres
ebédfogyasztas szokasanak
kialakitasa.

A korszerti taplalkozas,
valamint a napi és
évszakos ritmus
megismertetése.

Az étkezés higiénidjanak,
kultarajanak és tarsas
jellegének fejlesztése.

A karos taplalkozasi
szokésok
kovetkezményeinek

kovetelményeknek.

Az iskolai ételek, biifé
mindsége, tartalmassaga
megfelel az egészséges
taplalkozas
kovetelményeinek.

A tanulok ismerik az étkezés,
taplalkozas egészséget
befolyasold szerepét;
elsajatitottak az alapvetd
taplalkozasi ismereteket,
betartjak a taplalkozas
higiéniai, szabalyait.
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tudatositasa. (pl. kola,
cukros liditok fogyasztasa)
osztalyfonoki oran
(beszélgetés, anyag-
gyljtes).

Helyes magatartasformak
megerdsitése, példaként
allitasa.

Részcélok, feladatok

Eszkoz, eljards, modszer

A teljesiilés kritériuma

Mozgas

A rendszeres mozgas (testnevelés
oOra, tura, kerékpar, csapatjatékok,
stb.) egészségmegdrzd hatasanak
tudatositasa

(Ep testben, ép 1¢lek)

Tanul6ink felkészitése a
balesetveszélyes helyzetek
elkertilésére.

Kozlekedési ismeretek oktatasa.
Mozgasszerv-rendszeri sziirések.
Fizikai, értelmi és akarati
tulajdonsagok, tarsas kapcsolatok
fejlesztése.

Mindennapos testnevelés,
konnyitett €s gyogy-
testnevelés biztositasa.
Rendszeres testedzés a
tanordkon kiviil (ISK,
versenyek, vetélkeddk,
sportnapok, stb.).

Hazi bajnoksagok,
vetélkedok szervezése,
részvétel sportver-
senyeken, kirdndulasokon.
Helyes napirend kiala-
kitasa. A kozlekedési
szabalyok (gyalogos,
kerékparos, tomeg-
kozlekedés) gyakorlasa.
Rendszeres munka- és
balesetvédelmi oktatas
osztalyfonoki ordkon, és a
tantargyak jellegének
megfelelden.

A rendszeres testmozgas a
tanulok sziikségletévé valik.
Eletkoruknak megfelelé
alloképességgel ¢€s
terhelhetdséggel
rendelkeznek; ezt igazoljak az
évente 2 alkalommal végzett
fizikai alloképesség
felmérések eredményei.

A szemléletformalas
eredményeként a tanulok
igénylik az életmodszeri
mozgast; ismerik a
balesetveszélyes helyzetek
elkertilésének lehetdségeit.
Tanul6ink eredményeket
érnek el és tisztesen
helytallnak a kiilonb6z6
sportversenyeken.

Egyiittmikodeés a
sziilokkel, az egészségligyi
szolgalattal, a
renddrséggel, civil
szervezetekkel,
sportegyesiiletekkel.

A mozgaskultara
oromszerz6 funkcidjanak
(csapattagsag, versenyek,
akciok) megtapasztalésa.
Erénlét, terhelés, fittség €s
alloképesség differencialt
egyéni fejlesztése a
testnevelés orakon.
Jellemformal6 helyzetek
felhasznalasa a
mintaadasra.

A csoportos jatekok,
sporttevékenységek hatasara
fejléddnek a tanulok
egylittmiikodési és tarsas
készségei.
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Részcélok, feladatok

Eszkoz, eljaras, modszer

A teljesiilés kritériuma

Erzelmi, erkilcsi és csalddi életre

nevelés.

A csaladi életre és szexualitasra

nevelést az életkori

sajatossagokhoz igazitott tartalmi
keretek kozott a helyi tantervben

részletezett modon végezziik.

Erkolcstan oktatasa, hitoktatas

lehetdségének biztositasa
A tarsadalmi szinten elvart
magatartdsformak kialakitésa.

Erzelmi intelligencia fejlesztése.

Alapvetd erkdlcesi értékek
megismertetése.

A csalad szerepének tudatositasa.

Baratsag, parkapcsolat,

szexualitds szerepe az egészség

megOrzésben.

Egyéni és csoportos
beszélgetések, iskolai
partnerek bevonasa;
példak, élmények
(szépirodalom, film,
szinhaz) feldolgozasa.

A szexualitas biologiai
aspektusainak
megismertetése az adott
korosztalynak megfeleld
szemléltetd filmek,
szakkonyvek,
segédanyagok
felhasznalasaval.

A korai nemi élet és
szexualis aktus nem-
kivéanatos
kovetkezményeinek
(terhesség, szexualis titon
terjedd betegségek,
kiégettség) megismertetése
szakemberek bevonasaval.
Csalddmodellek
bemutatasa.

Csaladi munkamegosztas
(anyagi hattér,
egzisztencia).
Segitségnyujtas
serdiilokori érzelmi,
magatartas, életmod
problémak, krizisek
megoldasahoz.
Hagyomanyos egészség-
nevelés, felvilagositas a
védond bevonasaval.

A tanulok ismerik a csalad
szerepét, jelentdségét, a
tarsadalmilag elfogadott,
alapvetd erkolcsi értékeket,
magatartdsformakat.
Eletkoruknak megfelel6en
tisztaban vannak a
felelosségteljes parkapcsolat,
parvalasztas és csaladtervezés
jellemzoivel; ismerik a korai
nemi élet veszélyeit.

Tudjak, hogy
krizishelyzeteikben hova
fordulhatnak segitségért.
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Mentdlhigiénés nevelés

A redlis onismeret,
helyzetfelismerd és
problémamegoldo képesség,
valamint a dontésre valo készség
kialakitasa.

Stressz- és konfliktuskezelo
technikak kiépitése (osztalyfonok
és dramapedagiogus
bevonadsaval).

Optimalis intellektualis és
érzelmi fejlodés biztositdasa.
Pozitiv énkép, redlis onismeret
kialakulasanak segitése
Palyavalasztasra valo felkészités.
Elfogado pedagdgiai légkor,
tarsas tamogatds biztositisa, ami
segiti a tanulok objektiv
onértékelését és onfejlesztését.
Harmonikus kapcsolatok
kialakitasdara nevelés.
Krizishelyzetekben pszicholdgus,
gyermekvédelmi szakember
bevondsa a problémakezelésbe.
Tolerancia fejlesztése, pozitiv
Jjovokeép kialakulasanak
tamogatdsa, rekredcios
lehetoségek bemutatdsa.

Erdekérvényesitd
tevékenység a diak-
onkormanyzati munkaban
osztaly ¢€s iskolaszinten.
Napi megerdsités,
elfogadd pedagogiai
légkor kialakitasa. Az
értekelés soran nem az
embert, hanem a
cselekedetét mindsitjiik
(Gordon modszer).
Onismeret, 6nértékelés
fejlesztése, redlis énkép
kialakitasa.
Besz¢lget6-korok, tréning
¢és dramapedagogiai
modszerek alkalmazésa.
A sziilokkel valod
folyamatos kapcsolattartas,
sziil6i értekezletek,
fogadoorak. Magatartas
zavarok jelentkezése
esetén csaladlatogatés.
Az osztalyfonoki drakon
stressz-felold6 technikak
atadasa (pl. relaxacio,
autogén tréning), a
konfliktuskezelés
modszereinek
megismertetése €s
gyakorlasa, a lelki
egészségvedelem
tudatositasa.

Segitd kapcsolatok
mukodtetése,
esetmegbeszélések mas
intézmények
szakembereinek
bevonasaval.

Pozitiv kozossegi
¢lmények.

Onismereti és
csoportfoglalkozésok.

Tanul6ink tisztdban vannak a
jogaikkal és kotelességeikkel,
¢s az elvarasok tlikrében
alakitjak magatartasukat
(ezzel a konfliktushelyzetek
mérséklodnek).

A tanulok tobbsége pozitiv €s
realis énképpel, objektiv
Onismerettel, megfeleld
jovoképpel rendelkezik,
képes 1) célokat kitlizni és
megvaldsitani.

Ismerik és alkalmazzak az
alapvetd konfliktus- és
stressz-kezelési technikakat, a
tolerans magatartas
szabalyait.
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Részcélok, feladatok

Eszkoz, eljaras, modszer

A teljesiilés kritériuma

Szocidlis, prevencios feladatok
A szocidlis biztonsag feltételeinek
javitasa a raszoruloknal
(gyermekvédelmi feladatok
cllatasa).

Iskola-egészségligyi ellatas.
Korai sziirésekben val6 részvétel
biztositasaval a betegségek
megeldzése.

Elsésegély-nyujtasi ismeretek
atadasa.

Egyiittmikodés az egészségligyi,
szocialis ellatd és pedagdgiai
szakszolgalati intézmények
munkatarsaival.

A fiiggdséghez vezetd
motivumok felismertetése
(szenvedélybetegségek), az
¢lvezeti szerek (drog, alkohol,
dohanyzas) elutasitdsara nevelés.
Az érzelmi intelligencia, a tarsas
kapcsolatokra valo nyitottsag
fejlesztése (szolidaritas,
elézékenység, egyiittérzes,
eloéitélet-mentesség)
Esélyegyenldség, egyenld
banasmadd biztositasa az
egészségnevelés teriiletén is.

Gyermekvédelmi feladatok
tervszeru ellatasa, és a
jelzérendszer mikodtetése.
Egyiittmtkodés a segitd
intézményekkel.
Szlrdévizsgalatok
lebonyolitasdnak segitése
(fogaszati,
képességvizsgalo, stb.)
Interaktiv beszélgetés
osztalyfonoki és tantargyi
oréak keretében a
dohanyzas - alkohol - drog
pusztitd hatasarol.
Beszélgetéssel egybekotott
oktatofilmek megtekintése,
prevencids eléadasok.
Tanoran kiviili
foglalkozasok,
problémamegoldo,
szituacios és szimulacios
gyakorlatok,
esetelemzések.

A tolerancia ¢és elfogado
magatartas gyakorldsa nap
mint nap.

Aktualis tjsageikkek, TV
adasok elemzése,
megbeszélése; a média
kedvezdtlen hatdsainak
kivédése.
Attitidvizsgalatok.

A SNI, HH és HHH
tanulok szlirévizsgalatanak
eldsegitése.

Szocialis tamogatasok,
képességfejlesztd
foglalkozasok.

Tanul6ink ismerik és képesek
a gyakorlatban alkalmazni az
elsOsegély-nyujtas elemi
szabalyait.

A partnerintézményekkel
valo egylittmikodés
eredményeként tanuldink
megfeleld szocialis,
egészségligyi €s prevencios
ellatasban részesiilnek.

Az egészséges ¢letmodra
nevelés teriiletein javul a
pedagbdgusok, tanuldk, és a
csalad kapcsolata.

A tanulok ismerik a nikotin,
az alkohol és egyéb drogok
pszichikumra gyakorolt
viselkedésmodosito hatasat,
el tudjak utasitani a
hasznalatukat.

Az attitlid vizsgalatok
eredményei visszaigazoljak
tanuloink szocialis
érzékenységének, érzelmi
intelligenciajanak fejlodését.
Az iskola a rendelkezésére
allo pedagogiai eszkdzokkel
minden tanuld szdmara
biztositja az
egészségfejlesztés
lehetdségeét.

1.4.2. Iskola-egészségiigy
Oltasok

e Oltasok eldtt sziilok, tanulok, osztalyfonokok, igazgato tajékoztatasa

o Iskolaegészségiigyi

torzslapon a tanulok

szlir@vizsgalat eredményének dokumentalasa.

Szlirévizsgalatok

személyes

adatainak, oltasainak, a

e tisztasagi vizsgalatok negyedévente (tetvesség megeldzése)
o fejlettség vizsgalata: stily, magassag; (1., 3., 5., 7. osztalyban van)
o ¢rzékszervek vizsgalata: hallas, latasélesség, szinlatas;
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e vérnyomasmérés, golyva, tartasi rendellenességek, stb.
Orvosi vizsgalat
e BOr, csont, izom, keringési, emésztdszervi, hugy — ivarrendszeri 1égzdszervi stb.
betegségek sziirése.
Felvilagosito, egészségnevelo eldadasok tartasa:
o Egészséges taplalkozas: 5. évfolyamos tanulok,
o Serdiilés, menstruacio; szenvedélybetegségek megeldzése: 6. évfolyamos tanulok,
e Felvilagosito ora 8. évfolyamos tanulok szdmara, természetismeret, egészségvédelem,
osztalyfonoki orakon.
o Egészségneveld — taplalkozas, fogapolds — higiénés eldadasok, beszélgetések az
Iskolai egészségnapon.
Az egészségnevelés helyi és jovore iranyuld elkotelezettsége miatt az egészségnevelési
programunknak folyamatosan reagalnia kell a vildgban, és a sziikebb kornyezetbe
bekovetkezo valtozasokra. Ezért az egészségnevelési programot folyamatosan feliilvizsgaljuk,
megujitjuk.
1.4.3. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek

A bajba keriilt tarsainknak nyujtott segitség elvarhaté emberi cselekedet. Az ehhez sziikséges
tudas alapjainak elsajatitdsa lehetdséget biztosit a szakszerli alkalmazasra, ha arra van
szikség.
Az elsosegélynyujtas célja az ¢let megmentése, a tovabbi egészségkarosodds megeldzése, a
beteg miel6bbi végleges ellatasanak és gyogyulasanak eldsegitése.
Adott szituacidban a legfontosabb, hogy gyorsan és hatékonyan tudjunk segitséget adni.
Tanul6ink elméletben, és gyakorlatban is elsajatitjdk az ¢életkoruknak megfelelo,
legalapvetdbb elsOsegély-nyujtasi technikdkat, melyhez a pedagdogusok megfeleld motivaciot
biztositanak.
Az elmélet elsajatitisa ¢és a gyakorlati feladatok megolddsa sordn a tanulok jartassagot
szereznek

e aveszélyes helyzetek felmérésében, a helyszinen valo tajékozodasban,
veszélyes helyzetben valo nyugodt, logikus cselekvésben,
a helyszin biztositdsdban, a szakszerli segitségkérésben,
a sériilttel torténd kommunikacioban,
a sériilések felismerésében, a sériiltek alapszintli ellatdsaban.

Az elsOsegély-nytjtas oktatdsa hozzdjarul a tanulok szabalykovetd magatartdsanak,
felelosségteljes €s segitdkész attitidjének kialakuldsahoz, az emberi ¢let tiszteletének
megerdsitéséhez, és nyitottd, cselekvOképessé teszi Oket a vészhelyzetben sziikséges
segitségnyujtasra.
Céljaink
e A testi, lelki, szocidlis egészség megbecsiilésére, megdrzésére valdo nevelés, az
egeészséges ¢€letvezetésre valo felkészités, melynek eredményeként a tanuld alapvetd,
szakszer(i segitséget tud nyljtani a raszoruloknak.
e A slirgdsségi szemlélet kialakitdsa, a baleset, valamint a hirtelen bekovetkezd
egészségkarosodas alapszintii ellatasanak elsajatitasa.
e A tanulé a veszélyhelyzetben, megfeleld kompetencidk birtokdban ¢és azok
ismeretében hatékonyan tudjon és merjen segiteni embertarsainak.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak elsodleges szinterei, formai
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(alapvetd els6segély-nytjtasi ismeretek, segélyhivas, mérgezések, vegyszer okozta
sériilések, balesetmentes kisérletezés, égési sériilések, aramiités, kozlekedési és
sportbalesetek, természeti eredetli veszélyforrasokbol adodo és haztartasi balesetek,
helyszinbiztositas, stb.)

tanordn kiviili lehetdségek: egyéb tanoran kiviili foglalkozas, szakkor, iskolai sport
¢s/vagy egészségnap, kirandulasok, tirdk (kozlekedési és balesetvédelmi ismeretek),
témanapok, témahetek, projekt;

kapcsolodas mads intézmények, szervezetek programjahoz

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitaisanak munkaformai

frontalis munka,

egyéni munka,

parban folyo6 tanulas,

csoportmunka,

a munkaformak szimultan alkalmazasa.

Alkalmazott modszerek

elméleti tudnivalok feldolgozasa,

kiils6 el6adok (mentdszolgalat, iskola-egészségiigyi szakemberek, rendérség, stb.)
meghivésa,

tanari prezentacio, képek,

tesztek, feladatlapok,

ismeretterjesztd kiadvanyok, oktatdfilmek,

gyakorlat bemutatésa, reprodukélédsa, alkalmazasa,
elsdsegély-nytjtashoz sziikséges eszkdzok, anyagok felhasznalasa,
szituacios, szimulacios feladatok,

interaktiv gyakorlatok,

esetelemzések.

Az elsOsegély-nyljtasi alapismeretek tananyagtartalmat a helyi tanterv tartalmazza.

1.5. KOZOSSEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS FELADATOK

»Az ember tarsas lény... az emberek azért élnek kozosségben, mert a boldogsagot keresik, és
egyiitt konnyebben boldogulnak™ / Arisztotelész/

A tanuldi kozosségfejlesztésre iranyuld neveld-oktatd munka intézménylinkben egyrészt a
neveldk ¢és tanulok, gyerekek kozvetlen személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt
kozvetett modon a tanuloi kozosség, sziild és csalad rahatasan keresztiil érvényestil.

1.5.1. A kozosségnevelés folyamata, feladatai, formai intézményiinkben

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti kapcsolatot
kialakitja, megteremti.

Intézménylink ezt a folyamatot sajatos eszkozeivel fejleszti. A kozosségi 1ét alapja az a
csoport vagy osztalykozosség, amelynek tevékenységéért az osztalyfondk, neveld felel.
A tanuloi kozosségek iranyitasanal a neveloknek alkalmazkodniuk kell az életkorral
valtozo kozosségi magatartdshoz: a kisgyermek heteronom — a felndttek elvarasainak
megfelelni akar6 — személyiségének lassti 4atalakuldsatél az autondm — Onmagat
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értékelni és iranyitani képes — személyiséggé valasig. A tanuloi kozosségek fejlesztése
soran ki kell alakitani a kozosségekben, hogy neveldi segitséggel kdzosen tudjanak
maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért 6sszehangolt modon tevékenykedjenek, illetve az
elvégzett munkat értékelni tudjak.

A tanul6i kozosségeket iranyitd pedagdgusok legfontosabb feladata a kozdsségek
tevékenységének tudatos tervezése €s folyamatos megszervezése, hiszen a tanuloi
kozosség altal torténd kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanulok a
kozosség altal szervezett tevékenységekbe bekapcsolodnak, azokban aktivan részt
vesznek, €s ott a kozosségi egyiittéléshez sziikséges magatartashoz és viselkedési
formakhoz tapasztalatokat gyiijthetnek.

A pedagdgusoknak segiteni kell a kdzosségek egyéni arculatanak és hagyomanyainak
kialakitasat. Apolni és formalni kell a tanuldi kozosségekre jellemz6, az Osszetartozast
er6sito erkolcesi, viselkedési normakat, kereteket. Rendszeressé kell tenni a kdzosségek
tevékenységét.

A tagintézmények legnagyobb tanuldi képviseleti foruma a didkkozgytilés, amelyet
évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni.

Az intézményben mitkddnek a tdjékoztatas csatornai, az informacidaramlas kétoldala.

A hazirendek mindazon tisztségeket felsoroljak, amelyeknek munkajara az egész
koz0sség szamit.

A megbizasok addsa, szdmonkérése, tanulok bevonasa az iskolai életbe, miivészeti
csoportokba, sportcsapatokba, mind hozzajarulnak a kozdsségi neveléshez.

A kozosségfejlesztés folyamata - az el6zdek alapjan - figyelembe veszi az életkori
sajatossagokat. Véleményiink szerint csak ott lehet kozosséget kialakitani, ahol a
személyiség formalasaval torodnek. A kettd kolcsonds hatasa segitheti pedagogiai
céljaink megvaldsitasat. A szocializaciés folyamat mar a nevelés-oktatas elsd
szakaszaban elkezdddik, ahol a személyiség erkdlcsi arculatdnak értelmi és érzelmi
megalapozésa torténik. Fontosnak tartjuk, hogy mar itt megismerkedjen a gyermek a
helyes magatartasformakkal, és azokat a megfeleld kornyezetben gyakoroljak is. A
tanitd kiemelt feladata, hogy erdsitse a kortars kapcsolatokat, valamint praktikus
ismeretet adjon az elemi allampolgari €s a mindennapi életvitellel Osszefiiggd
gyakorlatban. A tanarok mar a demokracia, a tdrsadalom milkddési mechanizmusait
leképezd gyakorlati mintdkat kozvetitenek, és azok kialakitasat szorgalmazzak. Ennek
révén az iskola tudatosan fejleszti a tarsadalmi beilleszkedéshez elengedhetetleniil
sziikséges szocidlis és allampolgari kompetenciat, felkészitve a tanulokat a felndtt 1ét
szerepeire.

Az ¢letkor valtozasaval nem csak a kortarsi kapcsolatokat, hanem a nemzedékek ¢és a
nemek kozotti egylittmiikodést, tiszteletet is alakitjuk.

Az iskolakban miik6dd, didkokat is magaban foglald szervezetek, az 0sztalyfonoki €s
torténelem tantargy programjai segitik az allampolgari ismeretek gyakorlati
értelmezését.

A pedagoégusok neveld-oktatd munkdjukban, gyakorlati példaadasukkal, a mindennapi
életvitellel, az emberi egyiittmiikodés formaival ismertetik meg a tanulokat. A kozosségi
nevelésben nagy szerepet kap az egylittmiikdodés értéke a csaladban, a tarsas
kapcsolatokban, a baratsagban, csoportban.

Fontos feladat, hogy megteremtddjon az Osszhang az erkdlcsi meggy6zddés és az
erkolesi cselekvés kozott. Itt is mintat ad és példat mutat az iskola tantestiilete. Meg kell
mutatni, és mélyen tudatositani kell, hogy az érzelem, az értelem ¢és a cselekvés milyen
Osszefiiggésben van egymassal.
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1.5.2. A kozosségi nevelés specialis feladatai, eszkozei és elvarasai:

- A tanuldk kozvetleniil kapcsolddjanak be telepiilésiik, kdzvetlen kornyezetiik értékeinek
megorzésébe. Vegyenek részt osztalytermiik, az iskola ¢és udvara szépitésében,
gondozasaban. Orizzék meg az épitett és a természeti kornyezet szépségét, 1épjenek fel
a szandékos rongalas, kornyezetszennyezés ellen. A fiatalok lassak és érezzék at
lakohelytik értékeit, szépségeit. A pedagdgusok forditsanak id6t és energidt az egyhazi
¢s vilagi épiileteink, muzeumaink ¢és gyljteményeink, koztéri szobraink és
természetvédelmi teriileteink bemutatdsara.

- Kozvetleniil segitjiik tanuloinkat az értékteremtés k6zos folyamatanak megismerésében.
Az intézmény fejlesztése, a telepiilés lakossdgat szorakoztatdé miisorok, tinnepi
megemlékezések eldadasa ezt a tevékenységlinket szolgalja.

- A hon- és népismeret segitse el6 a harmonikus kapcsolat kialakitdsat a természeti és
tarsadalmi kornyezettel. A nemzetiségi hagyomanyok, a nyelv apolasa erdsitse a
kisebbségekkel, mas népekkel valdo kapcsolat kiépitését. Erdsitsiik a néphez,
Magyarorszaghoz val6é kotodést, az egyiivé tartozas érzését.

- Az iskola segitse el6 a kozvetlen tanuldi részvételt a nemzetkdzi kapcsolatok
apolasaban. A  testvériskolai kapcsolatok, levelezések, kirandulasok, kozos
nyelvtanuldsok, egyiittes munkak jaruljanak hozzd mas népekkel vald egyiittmiikodés
szlikségességének felismeréséhez, Magyarorszdg Eurdpaban és a vilagban betoltott
szerepének értékeléséhez, a nyelvismeret, a kommunikécio fejlesztéséhez.

- A neveld-oktatd munkaban arra toreksziink, hogy a tanuldok nyitottak és megérték
legyenek a kiilonb6z6 szokasok, életmodok, kulturak, vallasok, a massag irant, és
becsiiljék meg ezeket.

- A kommunikaciés kultara fejlesztésének kozéppontjaba az 6nalldo ismeretszerzést, a
véleményformalast és kifejezést, a vélemények, érvek kifejezésének, értelmezésének,
megvédésének képességeit allitjuk. Iskolanknak az 1j informaciés kdrnyezetben
eligazod6 ¢és azt kritikai modon hasznalo fiatalokat kell nevelnie. Ehhez ki kell
hasznalni a kozosségi formaékat, osztalyfénoki és tanitdsi orakat és az oran kiviili
nevelés lehetdségeit.

- Pedagdgusaink kialakitjadk a beteg, sériilt €s fogyatékos embertarsak iranti elfogadd és
segitOkész magatartast.

- Fontos feladatunknak tekintjiik a k6zosség szakkorok, csoportok formajaban kifejtett
miivészeti- és sporttevékenységét. A versenyek €s vetélkeddk jo terepet szolgaltatnak a
kozosség  kialakitasahoz. Osztondzzilk a kozos szinhaz-, mozi-latogatasokat,
kirandulasokat és taborokat. Az iskolai zenés rendezvényeket is felhasznaljuk az iskolai
kozosség fejlesztésehez.

- Szabdlyzataink, és azok betartatdsa kozvetiti a tarsadalom altal elvart magatartasi €s
illem-szabalyokat. A k6zos szorakozas €s egylittlét hozzajarul a kulturalt viselkedés, az
izléses 0ltozkodés és a megjelenés, valamint a tarsas kapcsolatok elsajatitasahoz.

1.5.3. A diakkozosségek nevelési céljai, feladatai:

1. oszt.: Az osztalykdzosség megszervezése. Az iskola belsé rendjének elsajatittatasa,
betartatasa. A helyes tanar-didk viszony alapjai. A kozdos jaték szabalyai. A helyes étkezés, az
onallo oltozkodéselsajatittatasa. Feleldsi rendszer kialakitdsa, egymaés elfogadasa. A sziild-
iskola kapcsolat kialakitasa, csaladlatogatasok.

2. oszt. Az osztalykdzosség erOsitése, a Hazirend pontos ismerete, betartasa.
Tanulokozosségek, tanuloparok kialakitdsa, differencidlt munkavégzés. Munkavégzés az
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iskolaért. Egymas értékelésének kialakitasa. Onalld feladatvallalds az osztalyért. A sziil6i
kapcsolat erdsitése, kozos kirandulas a sziilokkel.

3. o0szt.: Az osztalykozosség erdsitése, a feleldsi rendszer onallo kialakitdsa. Egymas
elfogadasa, az osztalytars segitése /gyengébb, vagy beteg gyermekkel torténd foglalkozas/. Az
osztaly rendjének ©Onallé megtartdsa, a Hazirend betartdsa. A kulturdlt beszéd, a szabatos
fogalmazas kialakitdsa. Onallo feladatvallalas az osztalyért, az iskoldért /versenyek,
rendezvények/. A differencidlt munkavégzés rogzitése, gyakorlata. Ko6zds programok a
sziilokkel /kirandulas, anyak napja, stb./.

4. oszt.: A héazirend betartdsa. Egymas elfogadasa, megbecsiilése. Az idésebb tarsakkal, a
felndttekkel kialakitott kapcsolat fejlesztése A szabadiddé részben 6nallé megszervezése. Az
osztalyk6zosség megszilarditdsa. Feleldsség oOnmagaért, a tarsakért. Munkavégzés az
iskolaért. Részvétel az iskola szakkoreiben. A kitartds, az onmérséklet fejlesztése. Részben
onallé rendezvények a sziilokkel kozosen. Részvétel a didkonkormanyzat munkajaban.

5. 0szt.: Az osztalykozosség erositése. A tanulokozosségek kialakitasa. Aktiv részvétel a
szakkorok munkajaban. Kiskamasz-kori helyes kapcsolatok elsajatitdsa. A Hazirend betartasa.
Aktiv részvétel a Didkonkormédnyzat munkdjaban. Szereplés iskolai rendezvényeken,
részvétel iskolai, varosi versenyeken, iinnepeken. Munkavégzés az iskolaért, az iskola
kornyezetének védelme. Onéllo feladatvallalas az osztalyért, az iskoldért. K6zos programok a
szlilokkel.

6. oszt.: Az osztalykozosség erdsitése. Egymas elfogadasa, megbecsiilése. A kiskamasz-kori
durvasagok lekiizdése, az Onuralom fejlesztése. Masok véleményének elfogadasa, az
egészséges vitaszellem kialakitdsa. Az egészséges ¢letvitel elsajatitasa. Az Ondllosag
fejlesztése a tanulas, a munkaszervezés, a szabadidé hasznos eltoltése terén. A sziilokkel
kialakitott kapcsolat tovabbi erdsitése. Aktiv részvétel a Didkonkormanyzat munkajaban.
Részvétel iskolai versenyek, rendezvények megszervezésében, lebonyolitidsaban. Onéllo
véleménynyilvanitas az értékelésnél, jutalmazésndl, a magatartdsi és szorgalmi jegyek
elbiralasanal.

7. oszt.: Az osztalykdzosség erdsitése, a Héazirend betartdsa. Az 6nallod tanulas folyamatos
erOsitése. A kamaszkor testi €s lelki problémainak megismertetése, lekiizdésiikre torténd
nevelés. A massag és Onmaguk elfogadasara nevelés. Ismerjék meg Onmaguk értékeit,
tudjanak oOromet taladlni mindennapjaikban. Téarsas kapcsolatukban a helyes példak
megtalalasa, azok kovetése. Az iskolahoz kotddésiik tovabbi erdsitése. Aktiv szerepvallalas az
iskola  ¢letének  szervezésében, lebonyolitasaban /Diakénkormanyzat,  versenyek,
rendezvények, iinnepek/. Az iskolan kiviili helyes magatartds megkdvetelése. A rajuk
leselkedd veszélyek /drog, csavargés stb./ tudatositasa, a megeldzés modjanak elsajatittatasa,
gyakorlata. A megfelel$ vitaszellem gyakorlasa, a szabatos, kulturalt kifejezésmod erdsitése.
Munkavégzeés az iskolaért.

8. oszt.: Az osztalykdzosség erdsitése, a Hazirend betartdsa. Az 6nallo tanulas. A kamaszkor
testi ¢és lelki problémainak megismertetése, lekiizdésiikre torténd nevelés. A massag ¢és
onmaguk elfogaddsara nevelés. Ismerjék meg Oonmaguk értékeit, tudjanak oromet taldlni
mindennapjaikban. Térsas kapcsolatukban a helyes példdk megtalalasa, azok kovetése Aktiv
szerepvallalas az iskola életének szervezésében, lebonyolitdsdban /Didkonkormanyzat,
versenyek, rendezvények, tinnepek/. Az iskolan kiviili helyes magatartas megkovetelése. A
rajuk leselkedd veszélyek /drog, csavargds stb./ tudatositisa, a megeldzés moddjanak
elsajatittatisa, gyakorlata. A varos kozéletének megismerése. A helyes palyavalasztas
kialakitasa, feleldsségtudatuk erdsitése. A megfeleld vitaszellem gyakorlasa, a szabatos,
kulturalt kifejezésmadd erdsitése. Munkavégzés az iskolaért

A tarsas viselkedés egyéni tanulasi szintere a kdzosség (csalad, iskola, barati kor, sportkdrok,
miuvészeti csoportok, egyhdz...). Az igazi nevel6kozosség a legegyetemesebb emberi,
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kulturalis, vallasi, nemzeti és szocialis értékek hordozoja, €s messzemenden figyelembe veszi
a kozosség tagjainak egyéni sajatossagait. Célja, hogy a kozdsség, mint tevékenységi forma,
segitse az egyén fejlodését, képességeinek kibontakozasat az egyéni lehetdségeknek
megfelelden.

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti kapcsolatot
kialakitja, megteremti.

1.5.4. A személyiség- és kozosségfejlesztés feladatainak megvalositasat szolgalo
tevékenységi formak

1.5.4.1. A tanitasi ordn
A tanuloi személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere a hosszabb tanitasi-tanulasi
folyamatba illeszked6 tanitasi ora.
A tanoran megvalosithato kozosségfejlesztés feladatai:
e a tanuldkkal szemben tamasztott elvardsok pontos, egyértelmii ismertetése;
értelmezése (célok kitlizése; az iskolai €let szabalyainak ismertetése, betartatasa stb.)
e atanuld ismerje régionk sajatossagait, értékeit
e a felmeriild problémak megoldasi lehetdségeinek kozds megbeszélése a lehetd
legnagyobb csoportaktivitassal, véleményalkoto, véleménynyilvanitoé képesség
e oldott 1égkdr megteremtése, amelyben a tanulok 6szintén és nyiltan merik elmondani
érzéseiket onmaguk és masok viselkedésérol
segitségnyujtas a konfliktushelyzetek megoldasdban
személyes példamutatés
diakvezetdk nevelése, munkéjuk segitése
a kozosségben eldforduld pozitiv és negativ élményanyag elemzése, kovetkeztetések
levonasa
jutalmazas és biintetés alkalmazésa
e amadssag elfogadasa
e valjon érzékennyé kornyezete 4allapota irdnt ismerje a kornyezet leggyakoribb
egeészséget, testi eépseéget veszélyeztetd tényezoit és ezek elkeriilési modjat
A kozosségfejlesztés szempontjabol fontos az osztalyban tanitd tanarok Osszhangja, ezért
torekedni kell arra, hogy a nevel0k megbeszéljék egy-egy adott osztily problémait,
egységesen lépjenek fel, az eredményes és hatékony munka érdekében.
A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatokat a tananyag elsajatitasa az alabbi moddon
segiti:
e segitse a tanulok kezdeményezéseit,
¢ jaruljon hozza a kozvetlen tapasztalatszerzéshez,
e a kozvetlen tapasztalatszerzés segitse eld a harmonikus kapcsolat kialakitasat a
természeti és tarsadalmi kornyezettel,
e Dbiztositson elegendd lehetdséget a kozosségi cselekvések kialakitasanak/fejlesztésének
segitéseére,
e alapozza meg a nemzettudatot, mélyitse el a nemzeti dnismeretet, a hazaszeretetet,
e (sztondzzon a szlikebb és tagabb kornyezet hagyomanyainak feltdrasara, apolasara,
késztessen az ezekért végzett egyéni és kozdsségi tevékenységre,
o tegye képess¢ a tanulét a kornyezet sajatossdgainak, mindségi valtozasainak
megismerésére és elemi szintll értékelésére,
e alakuljon ki a tanuloban batoritd, vonzd jovOkép, amely eldsegiti a kornyezeti
harmonia 1étrejottéhez sziikséges életvitel, szokasok kialakulasat és a kdrnyezet iranti
pozitiv érzelmi viszonyuldsok erdsddését,

38



e alakitsa ki a tanuldban, hogy a kdrnyezet ismeretén és személyes feleldsségén alapuld
kornyezetkiméld magatartds egyéni €s a kornyezeti szinten egyarant legyen a tanulok
¢letvitelét meghatarozo erkolcsi alapelv,

e irdnyitsa a tanuldt arra, hogy az 0©nallo ismeretszerzés, véleményformalas és —
kifejezés, a vélemények, érvek kifejtésének, értelmezésének megvédésének a
képességei alljanak a kommunikacioés kultura kozéppontjaban,

e fejlessze ki a tanuldban az 0j informacios rendszerben valé eligazodas, valamint annak
kritikai médon val6 hasznalatanak képességét,

e adjon ismereteket a betegségek, balesetek, sériilések elkeriilése, az egészség
megorzésere

e személyi, targyi kornyezete segitse azoknak a pozitiv beallitodasoknak,
magatartdsoknak €s szokasoknak a kialakulasat, amelyek a gyermekek, ifjak egészségi
allapotat javitjak,

o fejlessze a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak iranti elfogadd és segitokész
magatartast,

e iranyuljon a szexudlis kultira, magatartas kérdéseire, forditson figyelmet a csaladi
¢letre, a felsos, oromteli parkapcsolatokra torténd felkészitésre,

e kapjon atfogd képet a munka vildgarol,

e a valtozatos munkaformak erdsitsék a kozosségért €s az egymasért valo feleldsség
€rzeését.

Kiilon ki kell emelni, hogy a kozosségfejlesztés soran nem csak a pedagoégusoknak van
feladatuk, hanem az iskoldban foglalkoztatott valamennyi dolgozonak, sot az iskolat segitd
szervezetek vezetdinek is, hiszen megjelenésével, viselkedésével, beszédstilusaval, tarsas
kapcsolataval az intézmény valamennyi dolgozoja példaként all a didkok eld6tt.

1.5.4.2. Osztalyfonéki oran

Az osztalyfonokoknek jelentds szerepiik van az 0j osztalykozosségek kialakitasaban. K6zos
programokkal, kozosségi jatékokkal eldsegithetik, hogy a gyerekek minél elébb megismerjék
egymast.

Fontos feladat a beilleszkedési problémak kezelése. Eszrevétleniil, de iranyitani kell, hogy az
osztalyban a jol tanuld, emberileg is értékes személyek legyenek a népszeriiek, a vezetd
egyéniségek. A negativ hatast kifejté tanulok tevékenységét hatarozottan mas iranyba kell
terelni. A kozosség fejlesztésére jo lehetdséget biztosit az osztalykirandulds. Szorgalmazzuk,
hogy az anyagi lehetdségek fiiggvényében évente 1-2 napot biztositsunk arra a
tagintézményekben, hogy tanuldink megismerjék az orszdg kiilonbozd teriileteinek
nevezetességeit, természeti tajait. Szinhdz- és muzeumlatogatasokat szerveziink.

1.5.4.3. Tandran kiviili tevékenységformadk, a szabadidd hasznos eltoltése

A tanoran kiviili foglalkozadsok mar kotetlenebb tevékenységi formai és a kozosen atélt
kirandulasok, tirak, napkozis szabadfoglalkozasok érzelemmel teli élményei a
kozosségfejlesztés kivalo tertiletei.
Feladat:
e nevelje a tanuldkat az onellendrzésre, egymas segitésére €s ellendrzésére,
e 4tgondolt jatéktervvel és a tevékenységek pedagogiai irdnyitasaval biztositsa, hogy a
kiilonbozo jatékok, tevékenységek megfelelden fejlesszék a kozosséget, erdsitsék a
kozosséghez valo tartozas érzését,
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e ismertesse meg a tanulokkal a tarsas egyiittélés alapvetd szabalyait, amelyek a
kozosségben vald harmonikus kapcsolathoz elengedhetetlenek,
e a sokoldala és valtozatos foglalkozasok (irodalmi, zenei, képzédmiivészeti...)
jaruljanak hozza a k6zosségi magatartas erdsitéséhez
e tudatosodjon benniik, hogy egy pozitiv értékeket képviseld, kozosséghez tartozni jo,
e a sétak, kirandulasok mélyitsék el a természet irdnti tiszteletet, €s a kdrnyezet iranti
felelosség érzését,
e adjon 6romet, biztositsa az érzelemkifejezés lehetdségét a jaték szerepének elismerése
munka szerepének tudatositasa
A kozosségfejlesztésben emociondlisan nélkiilozhetetlenek az egyiittes ¢élmények, a kdzos
cselekvések. Ennek megvaldsitdsara jo lehetdség nyilik a szervezett osztadlyprogramok
keretében. A kotetlen egyiittlétek biztositjak egymas jobb megismerését, a sikeresen végzett
munka Oromének egylittes atélését; az esetleges kudarcok elemzését, feldolgozasat,
tanulsagok levondsat.

Hagyomanyorzo tevékenységek
A hagyomanydrzé tevékenységek tagintézményenkeént eltérdek és valtozatosak. Ezt tovabbra
is meg kivanjuk tartani. Ez segiti a gyermek ¢és tanuld kotddését intézményéhez, és az iskolai
kozosséghez. Intézményiink feladata, hogy tanarok ¢és didkok egyarant 6rizzék a kialakitott
hagyomdnyokat, a megteremtett értékeket, ¢és torekedjenek ujak létrehozasara.
Rendezvényeinken is fontos feladatnak tartjuk a haza irdnti elkotelezettség kialakitdsat.
Elvarjuk azt, hogy azok a telepiilési tagintézmények, ahol a kozségben, varosban
nemzetiségek ¢élnek, dpoljadk a nemzetiségi hagyomanyokat.
A tanév folyaman intézményi iinnepséget tartunk tagintézményeinknél a kovetkezo
alkalmakkor:

- tanévnyito, tanévzar6 tinnepély,

- oktober 6-a, oktober 23.,

- karacsonyi linnepség,

- marcius 15.

- ballagas

Osztondzziik, hogy tagintézményeink tartsik meg a mar bevélt és elvart sziilok — neveldk
baljait, miisoros esteket, farsangi balokat. Elvarjuk tagintézményeinktdl, hogy telepiiléseik
iinnepi rendezvényein részt vegyenek, didkokat szerepeltessenek.

Didkonkormanyzat

A tanuloi kozosségek érdekeinek képviseletére, a szabadidds tevékenység szervezésének
segitésére tagintézményeinkben didkonkormanyzatok miikddnek. A didkdonkorméanyzatok
muikodeését a helyi sajatossagok alapjan a Hézirend illetve sajat miikodési szabalyzataik
alapjan szervezik. Meggy6zddésiink az, hogy a didkonkormanyzat segiti az iskola munké;jat,
masrészt igen aktiv, dontéshozo testiiletet is alkot az iskolai szabadidé szervezésében.
Szerepiik azért is kulcsfontossagli, mert senki naluk jobban nem ismerheti a didkoknak a
szabadidds programokra vonatkoz6 szokasait, igényeit. Az iskolai €let szinte minden teriiletét
van mod szabadidds tevékenységgel kiegésziteni. A didksdg érdeklddési kore, szokasai,
kozosségi tevékenységei mind helyet kapnak a szabadidés elfoglaltsagok korében. A
didkonkormanyzatok mikddtetése az aktiv allampolgarsagra, demokraciara nevelés hatékony
szintere. Az iskolai élet demokratikus gyakorlata az ehhez sziikséges részképességek
kialakitasaban nyujthat segitséget.

Tehetséggondozas
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Intézményiink kiemelten fontos feladatnak tekinti a tanulok 6nmagukhoz és masokhoz
viszonyitott tehetségjegyeinek feltarasat, fejlesztését. A kiilonféle szakkorok mikodése a
tanulok egyéni képességeinek fejlesztését szolgaljak. Jellegiiket tekintve lehetnek
miivészetiek, technikaiak, szaktargyiak, de szervezddhetnek valamilyen ko6zos érdeklodési
kor, hobbi alapjan is. Inditasukrol — a felmeriilé igények ¢és az iskola lehetdségeinek
figyelembe vételével — minden tanév elején az iskola neveldtestiilete dont. Szakkor vezetését
olyan felnétt is ellathatja, aki nem az iskola dolgozoja.

Tanulmanyi és osztalykirandulasok kirandulasok

A tanulményi és a neveldmunka segitése céljabol a neveldk tanuldink szamara tanulmanyi
kirandulasokat szervezhetnek osztaly-, tagintézményi ¢€s intézményi szinten. Az
osztalykirandulasok témdja lehet: varosnézés, muzeumlatogatds, szinhdzi eldadas
megtekintése. A szaktandrok tantervbe beépitve, minden tanuldé szamdra a részvétel
biztositasaval tanulmanyi kirandulasokat szervezhetnek.
Osztonozziik, hogy a tagintézményekben pedagogusaink természetjard kiranduldsokat, tirakat
szervezzenek, amelyeken a gyerekek, tanulok megismerkedhetnek az orszdg egy-egy
tajegységének florajaval, torténelmi, kulturalis értékeivel, a torténelmi Magyarorszag
értekeivel, mas népek kulturdjaval. Tamogatjuk a testvériskoldkba torténd latogatasokat is.
Ezek a kirandulasok onkéntesek, a felmeriilé koltségeket a sziilok fedezik. Amennyiben egy
adott osztalyban nem minden sziild tudja a tanulményi kirdndulds 6sszegét biztositani, Ggy a
latogatas anyaga nem kérhetd szdmon a tanul6tol!
Osztalyszintii szabadidés foglalkozasok
Nagy jelent6séget tulajdonitunk az osztalyszintii szabadidds foglalkozasoknak.

- k6z0s szorakozés

- koz0s késziilodés iskolai vetélkeddkre, rendezvényekre

- osztalykirandulés

- anyék napi linnepély

Alapitvanyok

A tanulmanyi munka szinvonaldnak emelése érdekében, s a szabadidds tevékenységek
tdmogatdsara (tanulmanyi versenyek finanszirozésa, taborfejlesztés) a tagintézményeket
alapitvanyok tamogatjak. Segitjiik €s szervezziik ezek miikodését, gyermek €s tanulotamogato
tevékenyseégét.

Napkaozis foglalkozasok

A napkozis foglalkozasok, tanuldészobak a tandrai ismeretek, készségek, képességek
kialakitasara, elmélyitésére biztositanak lehetdséget. A koznevelési torvény eldirdsainak
megfelelden, valamint a gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd jogszabalyok alapjan —
amennyiben a sziillok igénylik — és erre a fenntartok anyagi fedezetet biztositanak, 1-8.
évfolyamokon megszervezziink a napkozis vagy tanuldszobai foglalkozast.

Délutani szabadidds foglalkozasok

- sportprogramok, sportkorok,

- szinhaz és mozi latogatas szervezése,

- versenyek,

- vetélkedok,

- jatékos programok,

- egészségnap, drogprevencios nap,

- projekt napok,

- hétvégi iskolai programok (elsdsorban osztalykeretben)
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Iskolai konyvtarak

A tanulés fontos szintere az iskola konyvtara, amely a tanuldk egyéni tanulasat, onképzését
segiti a tanitasi napokon. Az iskolai, vagy telepiiléssel kozosen fenntartott konyvtarak az
iskolai munkat egészitik ki mtikodésiikkel. Fontosnak tartjuk, hogy ezt a lehetdséget minél
tobb tanuld hasznalja ki.

Versenyek, vetélkedok, bemutatok

A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle (szaktargyi, sport, miivészeti, stb.)
versenyek, vetélkedok, melyeket a tagintézményeinkben évente rendszeresen szerveziink. A
legtehetségesebb tanulokat az iskolan kiviili versenyekre is felkészitjiik. A felkészitést a
neveldk szakmai munkakozosségei, vagy a szaktanarok végzik.

Célunk a szabadidés tevékenységformakban, hogy a didkok majd felndttként képesek
legyenek dontéseikben életmodjukra vonatkozoan a helyes 1épéseket megtenni, és képessé
valjanak az egészséges ¢€letvitel kialakitasara.

Az intézményvezetés feladata az, hogy biztositsa a tanoran kiviili nevelés szamara a szakmai
¢s anyagi feltételeket. A pedagdégus munkdjaval hatékonyan szolgdlja a szabadidds
tevékenységek széles korét és hozzajaruljon a pedagdgiai program altalanos alapelveinek
megvaldsitasdhoz. Az iskolavezetés koordinalja a nevel6testiilet munkéjat, 6sszehangolja a
rendezvényeket, miikkddteti a tanuldi szervezeteket és csoportosulasokat, megteremti ezek
miikodésének feltételeit.

1.5.5. A Diakonkormanyzat kozosségfejleszto tevékenysége

A tanuldk ¢és kozosségeik érdekeinek képviselete (Oniranyitas, beleszolasi jog és
kotelesség).

e Ontevékenységre, dllampolgarisagra, konfliktusmegoldd készségek fejlesztésére, a
vélemények szabad, kultaralt formédban térténd elmondésara nevelés.

e A tanuldk vitakészségének fejlesztése, az érvelés megtanitasa, a masik ember
véleményének meghallgatésa, tiszteletben tartasa.

e A tanoran kiviili szabadidds tevékenység megszervezése, segitése.
o SzervezOkészség fejlesztése, feleldsségérzet kialakitasa a kozosség iranyaban.
e Maisok munkajanak megbecsiilésére és értékelésére nevelés.

o Kilonboz6 akcidk (hulladekgytijtés, kornyezetvedelem) szervezésével hozzajarulas a
DOK miikddési feltételeinek javitasdhoz.

A teljesiilés kritériumai
e A tanuldk tobbsége szivesen vesz részt a kozossegi tevekenységekben.
e A Didkonkorményzat a tanul6i érdekérvényesités, az dnkormanyzas biztositasa mellett
aktiv szerepet vallal a viselkedés- €s magatartaskultira fejlesztésében, a pozitiv
koézvélemény formalasaban, az erkolcsi értékrend megszilarditasaban.

e A kozosségben felmeriild problémakat, konfliktusokat az egyiittmiikodés, a fejlett
tarsas készségek segitségével és tudatos felndtt tdmogatassal megnyugtatdan sikertil
megoldani.

e Az éves munkatervben szerepld kozosségfejleszto programok megvalosulnak.
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A hagyomanyapold programok erdsitik tanuldink nemzeti Ontudatat, cselekvo
allampolgéri magatartasat.

1.6. A PEDAGOGUSOK ES AZ OSZTALYFONOK FELADATAI

A pedagogus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, oktatasa, a
kerettantervben eloirt torzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellenOrzése, értékelése, sajatos
nevelési igényll tanuld esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevétele,
valamint a pedagdgiai munkahoz kapcsolddo adminisztrativ tevékenységek ellatasa.

A pedagogusok részletes szakmai feladatait személyre szabott munkakori leirasuk
tartalmazza.

Legfontosabb feladataik:

a pedagogiai-szakmai munka tervezése, felkésziilés a tanitasi orakra,

a tanulok dolgozatainak Osszeéllitasa €s javitasa,

a tanulok munkajanak rendszeres értékelése,

a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, a helyettesitett 6rak vezetése,

javito, kiilonbozeti, és osztalyoz6 vizsgak lebonyolitasa,

kisérletek, tanulmanyi és egyéb versenyek anyaganak Osszeallitasa és értékelése,

a tanulmanyi versenyek, vetélkeddk lebonyolitasa,

tehetséggondozas; az IPR programban résztvevo és SNI tanuldk fejlesztésével,
felzarkdztatasaval kapcsolatos feladatok,

feliigyeletet biztosit, illetve részt vesz a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken,
méréseken,

iskolai kulturalis, sport és szabadidds programok szervezése,

megbizas alapjan osztalyfénoki, munkak6zosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd
¢s egyeb felelosi feladatok ellatasa; szakmai team munkaban valo részvétel,

a gyermekvédelemmel, baleset-megeldzéssel kapcsolatos tevékenységek ellatasa,
kapcsolattartas a sziilokkel, sziil6i értekezletek, fogadoorak megtartasa,

részvétel neveldtestiileti értekezleteken, munkak6zosségi megbeszéléseken;
beszamolas a félévi és tanévzaro értekezleten,

részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanulok feliigyelete (0rakozi sziinetek, ebédeltetés, iskolan kiviili programok),
tanulmanyi kirandulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,
iskolai iinnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel, a tanulok felkészitése,
egylittmiikodeés az osztalyban tanitd pedagdgusokkal, osztalyfénokkel a problémak
feltarasdban, megolddsaban,

az iskola partnereivel vald kapcsolattartas az éves munkatervben meghatarozottak
szerint,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
kozremiikddés az iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban,
szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

crer

Az osztalyfénokot — a kozépvezetdkkel konzultalva — az igazgatd bizza meg.

Az osztalyfonoki megbizatassal kapcsolatos fébb feladatok

Az osztalyfonok megismeri az osztalyaba tartozo tanulok személyiségét, adottsagait,
képességeit. Az igy szerzett informaciok alapjan, és a Pedagogiai program
szellemében segiti az egyes tanulok személyiségének helyes irdnyba torténd
fejlesztését.
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Tudatos, tervszerii pedagogiai tevékenységgel elésegiti az osztalykozosség
kialakulasat, megerdsodését, fejlodését, a Didk-6nkormanyzat munkajat.

Rendszeresen attekinti az osztalyaban tanulok tanulmanyi eredményeit; orat latogat az
osztalyaban, konzultal az ott tanité pedagdgusokkal a tanulok elérehaladésarol.

Tajékoztatja a tanuldkat az iskola elétt allo feladatokrol, azok megoldésara mozgdsit,
kozremiikodik a tanoran kiviili tevékenységek, iskolai programok szervezésében.

Segiti ¢€s koordinalja az osztalyban tanité pedagoégusok munkajat. Kozremiikddik a
tanulok és pedagogusok esetleges konfliktusainak megoldasaban, sziikség szerint a
sziiloket is bevonja a problémamegoldasba.

Figyelemmel kiséri az osztdly fegyelmi helyzetét, neveltségi szintjét; a tanulok
magatartdsat és szorgalmat havonta rendszeresen értékeli az osztalyban tanito
pedagogusok, valamint a diakok véleményének kikérésével.

Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, sziikség szerint az elmarasztalasra, szocialis
tamogatasra.

Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat, a tanulobalesetek
alakulasat.

Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendé gyermekvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart a gyermekvédelmi feleldssel €s a segitd szakemberekkel.

Figyelemmel kiséri, és személyre szabott tamogatast ny(jt a kiilonleges banasmodot
igénylé (SNI HH, HHH) valamint a tehetséggondozasban résztvevo tanulok szamara.

Sziiléi értekezletet tart, melyen megadja a sziiléknek az oktatassal-neveléssel, az ket
érintd egyéb kérdésekkel kapcsolatos legfontosabb aktualis tajékoztatast.

Fogadoorakat tart az iskolai munkaterv szerint; a sziiléket targyilagosan tajékoztatja
gyermekiik fejlédésérdl, viselkedésérdl.

Az osztalyaban tanuldkat ellatja az iskola életével, mikodésével kapcsolatos fontosabb
informaciokkal, segiti felkésziilésiiket, tamogatja részvételiket az iskolai
rendezvényeken, programokon.

Ellatja az osztadlyaban az iigyviteli tevékenységeket, a taniigylr nyilvantartasok
vezetésével, statisztikdk készitésével kapcsolatos feladatokat (napld vezetése,
ellendrzése, hianyzasok igazolasa; félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa,
torzslapok, bizonyitvdnyok megirasa, tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio
elvégzeése, stb.)

Elvégzi a torzslapok, bizonyitvanyok, ellendrzok kitoltésével, kezelésével,
ellendrzésével kapcsolatos feladatokat.

Részt vesz az osztalyfdnoki munkakozosség munkdjaban, segiti a kozds feladatok
megoldasat.

1.7. A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL KAPCSOLATOS
PEDAGOGIAI TEVEKENYSEG

1.7.1. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenység

. Ha az akaddlyoztatott gyereknek nem segitiink abban, hogy a képességeit kibontakoztassa,
az egyeni tragédia. Tragédia neki és a csaladjanak. De ha a tehetséges gyereknek nem

segitiink abban, hogy a képességeit kibontakoztassa, az mar tarsadalmi tragédia.

2

(Gallagher)
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A legértékesebb nemzeti kincsiink az emberi tehetség. JovOnk, felemelkedésiink a
tehetségesek kezében van. A tehetségfejlesztés, mint feladat bekeriilt az Koznevelési
Torvénybe és a Nemzeti Alaptantervbe, illetve iskoldnk pedagdgiai programjaba is. Az
egyenldségen alapuld tarsadalmak kiemelt feladatnak tekintik az emberi képesség
kibontakoztatasat, mert ugy vélik, hogy az oktatisnak valamennyi gyermek igényét ki kell
elégitenie. Oktatdsi rendszeriinkben két olyan csoportot is taldlunk, amelyek a tobbivel
Osszehasonlitva messze a legrosszabb helyzetben vannak: a tehetségesek ¢és az
akadalyozottak. Valamilyen modon azonositanunk kell azokat a tanuldkat, akik a kiilonb6z6
emberi adottsdgok, képességek tekintetében meghaladjak kortarsaikat. Pedagdgusaink fontos
feladata, hogy segitsék a tehetséges gyermek képességeinek maximalis kibontakozésat.
Komoly vizsgalati eredmények jelzik, hogy a tehetségesnek tekinthetd tanulok sok esetben
érzékenyebbek, érzelmileg sériilékenyebbek és kiegyensulyozatlanabbak tarsaikndl. Ennek
érdekében egyfeldl a kivételes tehetségekben kell tudatositanunk személyiségiik sajatossagait,
hogy 6k is megértdbbek legyenek dnmagukkal és a tdrsadalommal szemben.
Ezért célunk, hogy:

- felismerjiik a tehetséget,

- megértsiik a tehetséget s megjelenési formait,

- segitsiik a tehetségeseket abban, hogy felismerjék ¢s fejleszthessék képességeiket,

- kielégitsiik a tehetséges gyermek sziikségleteit, (megismerési, alkotasi, biztonsagi,

elfogadottsagi)

- 0sztonozziik intellektusat és kreativitasat,

- erdsitsiik a tehetséges személyiséget,

- felkészitsiik a gyermeket arra, hogy kreativ és tehetséges felndtté valhasson.

Intézményiink tovéabbra is egyiittmiikodik a miikodési teriiletiinkén 1évé Miivészetoktatasi
Intézményekkel.

Pedagogusaink tudjak, hogy kotelességiik figyelembe venni a neveld €s oktatd tevékenységiik
sordn a tanuld egyéni képességét, tehetségét, fejloddésének iitemét, szociokulturdlis helyzetét
¢s fejlettségét, sajatos nevelési igényét, segitenilik kell a tanuldk képességének, tehetségének
kibontakoztatasat, illetve barmilyen okban hatranyos helyzetben 1év6 tanulo felzarkoztatasat
tanulotarsaikhoz.

1.7.1.1. A tehetség, képesség kibontakoztatasdt segito tevékenységek

Az intézmény a tanulok érdeklddése, igénye szerint nem koételezd (valaszthatd) tandrai
foglalkozasokat szervez, felzarkoztatas, fejlesztés, tehetséggondozas, konzultacid, specialis,
illetve kiegészitd ismeretek atadasa céljabol. A valaszthatd o6rdk, a nivocsoportok, az egyéni
fejlesztést elOsegitd pedagogiai modszerek mind a tehetségesek felfedezését, fejlesztését,
gondozasat, iranyitasat jelentik. Neveldtestiiletiink gy tartja, hogy minden gyermekben ott
rejlenek valamely teriilet tehetségének csirdi. A sziiléi hazzal kozosen kell meglelni azokat a
képességeket, hajlamokat, azokat a motivumokat, érdeklédési irdnyokat, amelyekkel a
tehetség felszinre keriilhet, €és egy kiteljesedett ¢élethez hozzdjarulhat. Arra toreksziink, hogy a
tehetséges gyerekek megtalaljak azokat a tevékenységformakat, amelyekben kreativitasukat,
tudasukat, produktumukat felmutathatjak. Iskolankban a tehetséggondozas fobb utjai
(gyorsitas, elkiilonités, gazdagitds) sordn megvaldsulo tehetségfejlesztd programok beépiilnek
a tandrakba, csoportmunkdba, paros vagy egyéni munkaba. Ilyenek:

- szaktargyi versenyek

- sportversenyek,

- pélyézatok,

- vetélkedok,
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- szereplés linnepségeken, rendezvényeken,
- ,.kis el6adasok”

- ujsagcikkek irasa,

- helytorténeti munka,

- szertarfejlesztés,

- egyéni, paros vagy csoportos feladatok,

- szakfolydiratok célzott olvasasa.

Intézménylink nagy gondot fordit arra, hogy tanuldk érdeklddésének ¢és igényeinek
megfelelden tandran kiviili foglalkozasokat szervezzen. Ahol lehet, és erre lehetdség van, az
oktatdsi — nevelési szinteret bovitettiik napkdzis csoportok miikddtetésével is. Napkozis
csoportjaink az eldirt feladataikon tal kiemelt szerepet toltenek be a tehetségek
kibontakoztatasaban. A tehetséggondozasi munka hatasara sokan vesznek részt tanulmanyi
versenyeken, képzémiivészeti és kézmiives palyazatokon, kulturalis és sportversenyeken.
Nagy Szerepet szanunk az iskolai tanulmanyi versenyeknek. Tamogatjuk miivészeti csoport,
(énekkar), mitkodését, és a kiilonb6zé szakkoroket: szamitastechnika, kézmiives, kézmiives,
elsésegélynyujtas, sth. Lehetdséget adunk arra, hogy az osztalyok kiranduljanak, tarazzanak.
A didkon-korményzatnak joga van arra, hogy egy didknap programjat Osszeallitsa.
Osztonozziik és segitjiik diakjaink 6nallo palyazati tevékenységét minden kategdridban. Az
eredményt elért tanulokat az iskola kozossége elott dicsérjilk meg!

1.7.1.2. A tanulok palyavdlasztasat segito tevékenység
., A nevelonek nincsen nagyobb feleléssége, mint az életnek lendiilo fiatalok szamara
utat mutatni, és ezzel részt vallalni jovojiik formalasaban. De nincsen nagyobb sem,
mint ugyanezeknek az ifjaknak sorsépité helytallasa — egy Kicsit a mi munkank, a mi
tandcsadasunk nyoman is”. (Dr. Volgyesi Pal)

Pélyavalasztast eldsegitd tevékenységiinkben szdmitunk a tobbceélu kistérségi tarsulas

keretében mukodo kistérségi palyavalasztasi szakszolgalatra.

A sikeres palyaorientdcidos munka Osszetevoi intézményiinkben:

- a tanulok ismerete

- a tanulok Onismeretének fejlesztése

- palyaismeret

- palyaalkalmassag

A tanulok megismerése a palyaorientacio szempontjabol
A tantestiilet valamennyi tagjanak torekednie kell arra, hogy megismerje a tanulok:
- verbalis és nem verbalis képességét,
- tanuldsi és problémalatasi képességét,
- intelligenciajat,
- kreativitasat,
- specialis képességeit (manualis, zenei, sport, matematikai, nyelvi, stb.)
- az érdeklddését és annak:
- irényait,
intenzitasat,
- tartOssagat,
- érzelmi telitettségét és
- szerepét a palyavalasztasban.
- egyéni motivaltsagat, attitiidjeit és azok hatasat a palyavalasztasra,
- a fizikai és szellemi teljesitményeit a pedagogiai értékelés legvaltozatosabb
eljarasaival:
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- megfigyeléssel,

- szobeli szamonkéréssel,

- manualis tevékenységgel,

- felméréssel (tantargyi teszttel),
- esszével,

- egyéb modszerekkel.

A tantestiilet valamennyi tagja igyekezzen tajékozodni a tanuld egyéni, személyes
tulajdonsagairol:

o nyitottsag,
empatia,
kezdeményezdkészség,
monotonia tirés,
vidamsag,
elditéletesség,
felszinesség,
aprolékossag,
vérmérséklet.

0O O O O O O o0 O

T4ajékozodas sziikséges a tanulok egészségi allapotarol:
- fizikai alloképességérol,
- sulyosabb betegségeirdl,
- ¢érzékszerveinek fobb jellemzoirdl,
- mozgaskoordinacidjarol.

A pedagogus tajékozodasa terjedjen ki:
- acsaladi hattérre,
- a gyermek sziikebb telepiilési és tarsadalmi kornyezetére,
- acsalad miiveltségi szintjére és igényességére,
- szociokulturalis sziikségleteire,
- gazdasagi helyzetére,
- asziilék palyaelképzelésére.

A tanuld onismeretének fejlesztése

A tantestiiletiink kiemelten fontos feladata, hogy a didkot segitse dnmaga megismerésében,
mert csak helyes, redlis Onismerettel, énképpel lehet személyiségének megfeleld palyat
valasztani. A diak ismerje meg altalanos emberi vonasait, egyéniségét, hogy el tudja donteni,
rendelkezik-e azokkal a személyi tulajdonsagokkal, amelyek egy-egy palyan vald
megfelelésnek elengedhetetlen feltételei.

Palyavalasztasi tevékenységiink céljai

crer

Kiemelt figyelmet forditunk tanuldink palyaorientaciojara, a sikeres palyavalasztas
elésegitésére. Arra toreksziink, hogy az iskoldinkban végzettek tobbsége megallja helyét a
valasztott szakmakban, iskoldkban, felséfokt intézményben.

Célunk, hogy a sziilével, majd késobb az ifju felnéttel kozosen megtalaljuk azt az utat, amely
megfelel egyéni képességeinek, érdeklddésének €s tudasanak.

A Koznevelési torvény az altalanos iskola feladatdva teszi a tanulok érdeklddésének,
képességeinek és tehetségének megfeleld felkészitését a kozépiskolai illetve a szakiskolai
tovabbtanulasra és palyavalasztasra.
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Tanuléink tobb életkorban keriilnek palya-, illetve intézményvalasztasi dontés elé:

- iskolaérettségtol fliggden 6-7 évesen (altalanos iskola)

- 12 évesen (hatosztalyos gimndzium)

- 14 évesen (gimnazium, szakkdzépiskola, kilencedik nyelvi elékészité évfolyam, szakiskola)

A palyavalasztas szinterei

Osztalykozosségben

osztalyfonoki ora,
szaktanar segitsége,
a sziiloi értekezlet.

Iskolai szinten:

palyavalasztasi felelds segitsége,
palyavalasztasi sziiloi értekezlet
faliujsag,

a palyavalasztasi kiadvanyok terjesztése,
egyéni szaktanacsadas.

Tanaraink palyavalasztasi tevékenységében a kovetkezo célokat valositjak meg:

Pedagogiai feladatunk és osztalyfonoki kotelességiink, hogy feltarjuk a tanuldinkban
1év6 adottsagokat, képességeket. Gondozzuk a tehetségeket (helyi, megyei, orszagos
versenyek, szakkorok), és a hatranyos helyzetiieket felzarkoztassuk.

Tudatositjuk didkjainkban, hogy adottsagaik, felkésziiltségiik, érdeklddésiik mely
palyékra, iskolakra teszik Oket alkalmassa.

Szakmai munkankkal segitd hatteret adunk egyéni elképzelésiik realizalasahoz.
Tudatositjuk a tanuldkban, hogy milyen értékekkel, pozitiv tulajdonsagokkal
rendelkeznek.

Pélyatiikorrel és informacios anyagok kozlésével, tanorai és valaszthatd szabadidds
elfoglaltsagok soraval segitjiik el a palyaorientaciot, a megfeleld szakma
kivélasztasat.

Neveld munkankkal erdsitjiik didkjainkban azt a kovetendd magatartast, hogy a
kitartas hozhat elismerést és sikert szamukra.

Célunk az 1s, hogy Onmaga is megismerje sajat adottsagait, ¢€s ezek kifejtési
lehetdségeit.

1.7.2. A tanulasi kudarcnak Kitett tanulok felzarkoztatasat segité program

A tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanulok valamilyen oknal fogva lemaradtak a tanulasban, de
rendelkeznek a fejlédés potencialis lehetdségeivel. A tantervi kdvetelményeknek nem, vagy
csak nehezen tudnak megfelelni. Specialis banasmoddal, sziildi, kiilsé szakember segitségével
lemaradasuk csokkenthetd vagy behozhato, tanulményi teljesitményiik emelhetd.

Céljaink

Egyéni bandsmod alkalmazasaval, személyre szabott feladatokkal képességeik,
tulajdonsagaik, figyelembevételével az érintett tanuldk megsegitése, a
tovabbhaladashoz sziikséges minimum-szint elsajatittatasa.

Minden tanuld6 szamara megtaldlni azokat a tevékenységeket, amelyekben
kibontakoztathatjak képességeiket, sikerélményhez juthatnak.

A tanuldsi esélyegyenlOség, specialis nevelési, oktatdsi bandsmdd biztositdsa a
kiilonbozo hatranyokkal érkezdk és lemaradok szamara.
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Részcelok, feladatok

Eszkoz, eljaras, modszer

A teljesiilés kritériuma

Tanulési nehézségek kivaltd
okainak korai felismerése.
Az okok feltarasa,
megismerése,
dokumentalésa.

Mi az oka, hogy igy teljesit?
Milyen koriilmények
fejthették ki hatasukat?

Diagnosztizaldo mérés (DIFER),
logopédiai szlirés az 1. osztalyban.
A problémak feltarasa a pedagogiai
szakszolgalati munkatarsak
segitségevel.

Az érintett tanul6 elsajatitja
a tovabbhaladashoz
sziikséges minimalis
kovetelményeket (90%).

A kiszlrt tanulok vizsgalatra
iranyitasa.

Egyéni fejlesztési terv
Osszeallitasa a szakvélemény
alapjan.

A tanul¢ allapotanak megfeleld
vizsgalatok. Egyiittmiikodés a
sziilokkel, és érintett
szakemberekkel. Szakvélemények
megismerése.

Egyéni fejlesztési terv készitése.

A partnerek bevonésaval
elkésziilt a tanuld egyéni
fejlesztési terve.

A tanul¢6 allapotanak
megfeleld céliranyos
fejlesztés.

A sajatos nevelési igényii és
részképesség-zavarral kiizdo
tanulo allapotanak
megfeleléen
gyogypedagogiai vagy egyéb
specialis szakszolgalati
ellatasban részesiiljon.
Mentori feladatok véllalésa.

Sziilékkel valo egyiittmiikodés,
tanacsadas.

A tanul6 allapotanak megfeleld
specialis ellatas.

Az egyéni fejlesztési terv
megvalositasa, az eredmények
rendszeres értékelése,
dokumentalésa.

Az érintett tanul6 a
szakszeri gondozas,
foglalkozas kovetkeztében
fejlodik.

A fejlesztés eredményeit az
érintett pedagdgusok a
sziilok és partnerek
bevonasaval rendszeresen
értékelik, dokumentaljak.

A tanulds-tanitas
hatékonysaganak javitasa.
A tanulds személyre szabott
tanitasa.

Pozitiv, segitd attitiid a
pedagdogusok kommunikaciojaban, a
tanulas iranyitasaban.

Személyre szabott tanulasi

A tanulési nehézségekkel
kiizdd tanul6 szdmara
sikeriil megtalalni a
megfeleld tanulasi
technikakat, modszereket.

Részcélok, feladatok

Eszkoz, eljaras, modszer

A teljesiilés kritériuma

A készsegfejlesztés
erdsitése, hianyos ismeretek
potlasa.

Tanorai differencialt
fejlesztés, az iskolai jO
gyakorlat hatékony
alkalmazasa.
Kiscsoportos vagy egyéni
fejlesztd foglalkozas
biztositasa.
Felzarkoztato, fejlesztd
programok.

technikak elsajatittatasa.
Adekvat pedagdgiai eljarasok,
modszerek biztositasa az egyéni
segitségnyujtashoz (tobb
szemléltetés, kozvetlen
tapasztalatszerzés, differencialt
feladatok, tevékenykedtetés, stb.).
Egyénre szabott feladatok,
kooperativ technikak.

Tanoéran kiviili egyéni
foglalkoztatas.

Dicséretek fokozésa.
Egylittmiikddés a szakszolgalati

A valtozatos, differencialo
tandrai és tanoran kiviili
eljarasok, modszerek
alkalmazaséval a tanulési
problémak csokkennek.
Minden tanulasi
nehézséggel kiizdé gyermek
szamara megtalaljuk azt a
foglalkozasi format,
tevékenységet, amelyben
sikerélményhez juthat.
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munkatarsakkal, a sziilokkel és az
osztalyban tanité neveldkkel.

Az egyéni adottsagok
figyelembe vételével a
torvényi lehetdségek
biztositasa a tanulasi
nehézséggel kiizdo
gyermekek szamara.

Tobb 1d6 biztositasa a feladatok
megoldasara. Ertékelés, osztalyozas
aloli részleges, vagy teljes
felmentés, egyéni haladasi tempo
litemezése.

Egyiittmiik6dés a sziilokkel, érintett
szakemberekkel.

A dontések soran a gyermek
mindenek felett 4116 érdekét
vessziik figyelembe.

A tanulasi zavarokkal kiizd6
tanulok palyavalasztasanak
segitése.

Pélyaorientacios foglalkozasok.
Gyakorlati tanacsadas.

Sziilok tajékoztatasa a
lehetdségekrol.

A tanulési zavarokkal kiizd
tanul6 az adottsagainak,
képességeinek megfeleld
kozépiskolaba nyer
felvételt.

A tanuloi érdektelenség
csokkentése.

A tanuldk motivalasa.

A tanulési kudarcnak kitett
tanulok pozitiv értékeinek
felmutatasaval n6 a
sikerélménytik,
motivaltsaguk.

Fejlesztési lehetoség

1. A felzarkoztatast igényl6 tanuldk korai kiszlirése, az atmenetek (6voda-iskola, also-felsé
tagozat) hatékony kezelése.

2. Onképzés, tovabbképzés keretében minden pedagogus megismeri a részképesség-zavarok

tiinet-egyiittesét.

1.7.3. A beilleszkedési, magatartasi problémakkal 6sszefiiggé pedagogiai

tevékenységek

A beilleszkedési zavar az elfogadott tarsadalmi normaktdl vald eltéré viselkedés. Pontos
meghatarozasa nehéz, mert a tarsadalomban sokféle parhuzamos normativa €s elvaras-
rendszer létezik. Szoros Osszefliggés van az adott tarsadalom helyzete, €letszinvonala és a
normaszegés mértéke, jellege kozott.
Fontos feladatunknak tartjuk idoben felismerni €s kiszlirni a beilleszkedési, magatartasi
problémakkal kiizdd tanulokat. Ez a tevékenység csak akkor eredményes, ha ismerjiik a
magatartasi zavarok megnyilvanulasanak leggyakoribb formait.
Az iskolai nevel6-oktatd munkaban a tanuld beilleszkedési problémai, zavarai a tanuld eltérd
magatartasdban figyelhetok meg. A viselkedészavarok megnyilvanuldsa valtozatos: az enyhe
szorongastol a sulyos neurotikus tiinetekig, a csavargastol az erdszakos tettekig, az enyhébb
kényszerektdl a stilyos pszichotikus megnyilvanulasokig terjedhetnek ki.
Fel kell figyelniink:

e az agressziv megnyilvanuldsokra,
a kozonyre €s a passzivitasra,
az érzelem-szegény, apatikus magatartasra,
a talzott félelemre €s szorongasra,
a kifejezett féltékenységre, irigységre,
a beszédzavarra,
a hirtelen romlé tanulmanyi eredményre stb.
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A probléma feltarasa egyéni beszélgetéseken és foglalkozasokon torténik. Osztalyfonok,
gyermek- és ifjisagvédelmi felelds és kiilsé segiték egylittes munkaja, a tobbfajta probléma
egylittes megkozelitése lehet a legeredményesebb és leggyorsabb. Ha az otthoni kdrnyezet
gatolja a gyermeket a beilleszkedésben, akkor el kell érni, hogy legyen napkozis, jarjon minél
tobb, az iskola altal szervezett foglalkozésra, rendezvényre. Ebben az esetben nagyon fontos a
csaladgondozas: védond, gyermekvédelmi szakszolgalat, nevelési tandcsadd segitsége
elengedhetetlen. Ha pedagogiai eszkdzokkel nem érhetd el valtozas, akkor rovidebb —
hosszabb iddre ki kell emelni a gyermeket a csaladbol, de ez a fajta problémakezelés nem cél.
Iskolank e gondok megoldasara, a magatartasi nehézségek enyhitésére a kovetkezo
tevékenységformakat és szervezési feladatokat alkalmazza:

- Kiscsoportos foglalkozasok szervezése, amelyek eredményndveld hatassal birnak.

- Szakkorok inditasa.

- Sportfoglalkozasok szervezése.

- Szoros kapcsolat az 6vodai intézményekkel, nevelési tanacsaddval és gyermekjoléti

szolgalattal.

- Az egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulas megszervezése.

- Nivécsoportos oktatas, képesség szerinti bontas.

- Felzarkoztato orak és foglalkozasok.

- Napkozi otthon, tanuldszoba.

- A nevel6k és a tanulok személyes kapcsolatai.

- A csaladlatogatasok.

- A sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése.

- A szocialis kompetenciak tanuldsa, gyakorlasa.

Eszkozeink:
- Az osztalykdzosség neveld szerepének felhasznalésa;
- Fegyelmezési eszkdzok felhasznalasa;
- A tanar személyes rahatésa;
- A kovetkezetesség;
- A fokozott figyelem.

A beilleszkedési, magatartasi rendellenességgel 6sszefiiggé pedagogiai tevékenység soran
is figyelembe vessziik a Koznevelési torvény eldirasait.

A tanulési nehézségekkel, magatartas-zavarral kiizdd didkjaink sikeresebb iskolai haladasa és
beilleszkedése  érdekében  tagintézményeinknél — szakképzett  fejlesztdpedagogust,
gyogypedagogust alkalmazunk. E kollegak specialis feladatot latnak el a pedagdgusokkal, a
gyermek és ifjusagvédelmi feleldssel egyiittmiikodve. A diagnosztikus jellegli felmérések
eredményei alapjan fejlesztési tervet készitenek egyénre szabottan, konkrét programmal egy-
egy idészakra vonatkozoan. A fejlesztési program tartalmazza a célokat, az alkalmazott
eljarasokat, modszereket. A program alkalmazasa soran hatasvizsgalatokat készitenek.

A tanulok foglalkoztatdsat egyéni vagy csoportos formaban végzik. A tanuldk haladasat,
fejlodését egyéni fejlesztélapon dokumentaljak.

1.7.4. A gyermek és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

A gyermek- és ifjusagvédelem sokrétii és komplex tevékenység. Feldleli mindazokat a
pedagodgiai, pszichologiai, egészségiigyi, szocialis és jogi feladatokat, amelyek a kiskoruak
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nevelését, gondozasat, eltartdsat, munkdba allitasat, erkolcsi és anyagi érdekvédelmét
biztositja.
Intézményiink maradéktalanul eleget tesz a tanuloi jogok érvényesiilésének.
Az intézmény pedagdgusai pedig betartjak kotelességeiket.
A gyermek- ¢és fiatalkoruak egészséges szellemi és erkolesi fejlodésének, érzelmi
védettségének biztositdsa, személyi €s vagyoni érdekeik védelme elsdsorban a sziilok
kotelessége. A gyermekek ¢és fiatalok egészséges testi, szellemi, erkolcsi fejlodését, nevelését
azonban tobb tényez0 akadalyozza, veszélyezteti a csaladban és a csaladon kiviil.
A gyermek- és ifjusagvédelem feladata:

- aveszélyeztetettség megeldzése,

- aveszélyeztetd okok, koriilmények, kovetkezmények feltdrasa, megsziintetése,

- aveszélyeztetett gyermekek ¢€s fiatalok specialis védelmének, nevelésének biztositasa.

A tanulok fejlédését veszélyeztetd okok feltdrasa az ifjusagvédelmi felelds, az
osztalyfonokok, €és az osztdlyban tanitdo tanarok feladata, melynek soran kiszlrik a
hatranyokkal, tanulasi nehézségekkel kiizdé gyerekeket, akik barmi miatt valsagban vannak,
testi, értelmi, érzelmi, erkolcsi fejlodésiik veszélyeztetve van.

A gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felelés segiti az iskola pedagdgusainak gyermek- ¢és
ifjisagvédelmi munkdjat. A gyermek- és ifjusagvédelmi felelds feladata kiilondsen:

e az osztalyokat felkeresve tdjékoztatni a tanuldkat arrdl, hogy milyen problémaval, hol
¢s milyen idépontban fordulhatnak hozza, tovabba, hogy az iskolan kiviil milyen
gyermekvédelmi feladatot ellatod intézményt kereshetnek fel,

e a pedagogusok, sziilok vagy tanulok jelzése, a veliik folytatott beszélgetés alapjan
megismert veszélyeztetett tanuloknal — a veszélyeztetd okok feltardsa érdekében —
csaladlatogatason megismeri a tanuld csaladi kornyezetét,

e gyermekbantalmazas vélelme vagy egyéb pedagogiai eszkozokkel meg nem
szlintethetd veszélyeztetd tényezd megléte esetén kezdeményezi, hogy az igazgatd
értesitse a gyermekjoléti szolgalatot,

e a gyermekjoléti szolgélat felkérésére részt vesz az esetmegbeszéléseken,

e a tanuld anyagi veszélyeztetettsége esetén kezdeményezi, hogy az iskola igazgatdja
inditson eljarast a illetékes telepiilési Onkormdnyzat polgarmesteri hivatalanal
rendszeres vagy rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas megallapitasa, sziikség esetén
a tdmogatas természetbeni ellatas formajaban torténd nyljtasa érdekében,

e aziskoldban a tanulok és a sziilok altal jol lathatod helyen kozzéteszi a gyermekvédelmi
feladatot ellaté fontosabb intézmények (pl. gyermekjoléti szolgalat, nevelési
tanacsadd, drogambulancia, ifjusagi lelki segély telefon, stb.) cimét, illetve
telefonszamat,

e az iskola nevelési programja, gyermek- ¢s ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatai
keretében egészségnevelési program kidolgozasanak segitése, végrehajtasanak
figyelemmel kisérése; sziikség esetén intézkedés megtételének kezdeményezése az
iskola igazgat6janal, a tanulok, a sziilok és a pedagdgusok tajékoztatasa.

e A gyermek- és ifjisagvédelmi munka keretében az osztalyfonokok feladatai
kiilonosen: évfolyamismétld vagy mas iskolabol atvett tanuldk beilleszkedési
problémainak feltarasa, beilleszkedésiik segitése,

e a gyerekek illetve sziileik figyelmének felhivasa szocidlis jellegli tdmogatasokra
(étkezési hozzajarulas, beiskolazasi segély)

e kapcsolatfelvétel a veszélyeztetett gyerekekkel és sziileikkel egyéni beszélgetés,
sziikség esetén csaladlatogatas utjan,

¢ informaciok nyujtasa, melyek segitségével a jogi, egészségiigyi, szocialis €s tarsadalmi
problémakat és azok megoldésait jobban megismerhetik,
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e a tanulo fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzése, feltdrasa és megsziintetése
érdekében kapcsolattartés a sziilével, kozremlikddés az osztalyban tanito tanarokkal és
az ifjisagvédelmi feleldssel.

A tanulok fejlodését veszélyeztetdé okok megsziintetésének érdekében az iskolank
egylittmikodik a teriiletileg illetékes:

- nevelési tanacsadoval,

- gyermekjoléti szolgalatokkal,

- csaladsegitd szolgalatokkal,

- polgarmesteri hivatalokkal,

- gyermekorvosokkal,

- tovabba a gyermekvédelemben részt vevd tarsadalmi szervezetekkel, egyhazakkal,
alapitvanyokkal.

Intézményiink pedagodgiai munkajan beliil els6sorban az aldbbi tevékenységek szolgaljak a
gyermekvédelem céljainak megvaldsitasat:

- afelzérkoztato foglalkozésok,

- atehetséggondozé foglalkozasok,

- az indulasi hatranyok csokkentése érdekében tett intézkedések,

- adifferencialt oktatas és képességfejlesztés integracids program alapjan

- apalyavalasztas segitése,

- aszemélyes, egyéni tanacsadas (tanuloknak, sziiloknek),

- egészségveédd és mentalhigiénés programok szervezése,

- acsaladi életre torténo6 nevelés,

- aziskolai étkezési lehetdségek,

- az egészségligyi szlirOvizsgalatok,

- a tanulok szabadidejének szervezése (tanoran kiviili foglalkozdsok, szabadidds

tevékenységek, sziinidei programok),

- atanulok szocialis helyzetének javitdsa (segély, természetbeni tAmogatas)

- aszilékkel vald egyiittmiikodés,

- tajékoztatas a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgéltatasokrol.

- DADA program

1.7.5. A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenységek

A tarsadalmi egyenldtlenségek megsziintetése, a szegregaciomentes kornyezet kialakitasa,
fenntartasa alapvetd jelentdségli. Az egyenld banasmod elveinek betartdsa iskolankban
kiemelt feladat.
Az egyenld banasmod kovetelményét intézménylinkben érvényesiteni kell, kiilondsen: az
oktatasba torténd bekapcsolodas, a felvétel sordn, a tanulmanyi kdvetelmeények megallapitasa
és a teljesitmények értékelése sordn, az iskolai élethez kapcsolodo szolgaltatasok biztositasa
¢s igénybevétele soran, a palyavalasztasi tanacsadashoz valdo hozzaférés, valamint a
nevelésben-oktatasban vald részvétellel 0sszefiliggd jogviszony megsziintetése soran.
A tevékenység célja segiteni azon tanulok beilleszkedését az iskolai kornyezetbe, akik
szocidlis koriilményeiket tekintve, tartdos betegségiik miatt vagy egyéb okbodl hatranyos
helyzetliek, igy kiilondsen a csonka csaladban felnvo gyermekek vagy munkanélkiili sziilok
gyermekei. Ehhez el0szor elemezniink kell azokat a kéarosan hato tényezdket, amelyek
hozzajarulnak a hatranyos helyzet kialakuldsahoz:

e a csaladi mikrokdrnyezet (pl. lakdsviszonyok, jovedelmi viszonyok, kulturalis helyzet,

nevelési hagyomanyok stb.);
e acsaladi hazon kiviili kérnyezet (pl. utca, lakokorzet, tarsas kapcsolatok);
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e az iskolai kornyezet (pl. helytelen neveldi magatartds, rossz tanar-didk viszony, a
tanul6 peremhelyzete a kozosségben stb.).

A hatranyok szambavétele utan meghatdrozzuk tevékenységiink céljat €s a hatranyok
enyhitését szolgalo tevékenységformakat.
A szocidlis hatranyok enyhitését iskolankban az alabbi tevékenységi formak szolgaljak:

e Az egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulas megszervezése.

e Felzarkoztato ill. tehetséggondozo programok szervezése.

e Drog- és biinmegel6zési programok

e Mentalhigiénés programok.

e Felvilagosit6 munka a szocidlis juttatdsok IlehetOségeirdl sziildi értekezleteken,
fogadodrakon, csaladlatogatasokon, értesités ( iskolaujsag, levél...).

e Motivalas arra, hogy a gyermek napkozis ellatasban részesiiljon.

e Szoros kapcsolat a polgarmesteri hivatallal és a gyermekjoléti szolgalattal annak
érdekében, hogy a szocidlis hatranyt elszenvedd tanulok minél hamarabb segitségben
részesiiljenek.

e Palyazatok figyelése, részvétel a palyazatokon.

e Az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni
vagy csoportos hasznalata.

e A neveldk és a tanuldk segitd, személyes kapcsolatai.

e A sziildk, a csaladok nevelési, életvezetési gondjainak segitése.

e A tovabbtanulas irdnyitasa, segitése.

1.7.6. Az integraltan nevelt-oktatott sajatos nevelési igényi tanulok fejlesztését szolgalo
tevékenységek

Intézménylink Alapitd okiratdban meghatarozott feladata a sajatos nevelési igényli (SNI/b)
tanulok integralt nevelése, oktatasa. Kiilonleges banasmodot igényld, sajatos nevelési igényi
gyermek az, aki a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (sulyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Iskolank ellatja a BTM-es és SNI/b tanuldkat.

A fejlesztést szolgald tevékenységeink kidolgozasa soran alapelvként szolgédl, hogy a
fogyatékos gyermek is ugyanabban a kultiraban, emberi kozdsségben, tarsadalomban €1, mint
¢ép tarsa. Ezért feln6tté valasdhoz iskolai kereteinken beliil biztositjuk az elsajatithatd tudast és
a képességek kialakitasat, szem eldtt tartjuk az egészséges személyiségfejlodés
megalapozasat, fejlesztését, illetve a neveléshez-oktatashoz nélkiilozhetetlen specidlis
szlikségleteket.

Az integralt nevelés-oktatés a specialis egyéni sziikségletekhez igazitott sajatos modszerekkel,
ismeretanyag-elrendezéssel, értékelési rendszerrel, a NAT-ban lefektetett altalanos célok
illetve a fogyatékos tanuldk nevelésének-oktatisanak irdnyelveinek figyelembe vételével
folyik.

Céljaink
e A fogyatékossagbol eredd hatranyok megelézése, csokkentése, kompenzaldsa, a
képességek kibontakoztatasa, a tanulo tarsadalmi beilleszkedésének sériilés-specifikus
szempontu tamogatasa.
e Olyan elfogadd kornyezet kialakitasa, ami a sériilt gyermek erényeit, sikeres
probalkozasait értékeli, massagat elfogadja, a sajatos értelmi és személyiség
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allapotahoz igazod6 nevelést, oktatast helyezi el6térbe, ¢és ez a sériilt gyermek
harmonikus személyiségfejlodését eredményezi.
e Befogadd intézményként a sajatos nevelési igényl tanulok sériilés-specifikus
ellatdisdhoz nélkiilozhetetlen tobbletszolgaltatasok biztositdsa (gyogypedagdgus,
kiegészité pedagogiai szolgaltatasok: fejlesztd, korrekcios, habilitacios, rehabilitacios
¢s terapias célu gyogypedagodgiai ellatds, specidlis tanterv, tankdnyvek, segédletek,
technikai eszk6zok, terapiak).

Részcélok, feladatok

Eszkoz, eljaras, modszer

A teljesiilés kritériuma

Az egyiittnevelés személyi
feltételeinek biztositasa.
Egyiittmikodés a
Pedagogiai
Szakszolgalat/EGYMI,
Gyermekjoléti és Iskola-
egészségiigyl Szolgalat
vezetOivel, munkatarsaival.
A szakszolgalati,
gyermekjoléti és iskola-
egészségiigyi szolgaltatasok
biztositésa.

Integralo, tobbségi pedagdgus,
gyogypedagogus, gyogy-testneveld,
fejlesztd pedagogus, konduktor,
pszicholdgus, logopédus, pszicho-
pedagodgus, szocialpedagogus, orvos,
stb. biztositasa a tanulo
fogyatékossagahoz alkalmazkodva.
Az egyiittmiikodés formainak
kialakitasa, rogzitése, beillesztése az
aktualis munkatervbe, 6rarendbe.

A SNI tanulok integralt
neveléséhez, oktatasdhoz
sziikséges személyi
feltételek rendelkezésre
allnak.

A tanul6 rendelkezésére
allnak az adottsagainak,
képességeinek, allapotanak
megfelelden sziikséges
szolgaltatasok.

Részcélok, feladatok

Eszkoz, eljaras, modszer

A teljesiilés kritériuma

Targyi feltételek biztositasa:
fejlesztd szoba megfeleld
butorzattal, felszereléssel,
eszkozokkel

(specialis gyogyaszati,
valamint tanulast, életvitelt
segitd technikai eszkdzok és
tankonyvek, tanulési
segédletek).

A gyogypedagogiai neveléshez,
oktatashoz sziikséges specialis
feltételek (helyiség, eszk6zok,
szakanyagok, kiadvanyok fejlesztd
jatékok, szoftverek, tankonyvek,
taneszk0zok, stb.) beszerzése,
felhasznalasuk tervezése a
gyogypedagogus iranyitasaval.

A gyogypedagogiai
neveléshez, oktatashoz
sziikséges specialis
feltételek biztositottak az
1skolaban.

A pedagogusok, sziilok és a
gyermekek kozosségének
felkészitése a fogyatékos
tanul6 fogadasara.

Elfogado kornyezet biztositasa.
Beszélgetés, tajékoztatas.

A segitségnytjtas modjainak
feltérképezése.

A massagot elfogado,
tolerans, segitokész
kozosségek miikodnek
iskolankban.

A SNI tanul¢ fejlesztésének
személyre szabott tervezése.
Specidlis tanterv
alkalmazasa Egyénre szabott
fejlesztési kovetelmények, s
ez alapjan egyéni fejlesztési
terv kidolgozasa.

A sériilt tanulé megfigyelése.
Szakért6i vélemény tanulmanyozasa.
Az egyes tantervi tartalmak sziikség
szerinti modositasa, egyszerlsitése,
bdvitése 1j tartalmak bevonasaval.

A fejlesztési lehetdségek, korlatok
tervezése; egyéni fejlesztési terv
Osszedllitasa

Egylittmiikddés a gyogypedagdgussal

Az egyén adottsdgainak és
fejlodési titemének
figyelembe vételével
személyre szabott
fejlesztési terv késziil.
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A kotelezo egészségiigyi és
pedagogiai rehabilitacids
orak biztositasa,
megszervezese.

A tervezett fejlesztés megvalositasa
tanoérai és habilitacios, rehabilitacios
foglalkozasok keretében. Specialis
pedagogiai segitségnyujtas,
hatranykompenzacio.

A szakvélemény, illetve
jogszabaly alapjan a tanul6
szamadra biztositottak a
fogyatékossag tipusahoz,
sulyossagahoz igazitott
terapias foglalkozasok.

Tanorakon differencialt
tanulasszervezési formak,
modszerek alkalmazasa.
Egyéb tanoran kiviili
foglalkozasokra iranyitas a
tanulo érdekldédésének
megfelelden.

Személyiség, kommunikacio,
anyanyelv, miivészetek, testnevelés és
sport fejlesztése a fogyatékossag
tipusanak megfelel6 tanorai és tanoran
kiviili tevékenységekkel.

Csoport-, par- vagy egyéni
munkamodszerek.

Sziikség szerint hosszabb id6keretek
biztositdsa a tananyagban valo
elérehaladéashoz.

Az integrald, tobbségi
pedagdgusok valtozatos,
az optimalis fejlesztést
biztosito, differencialt
modszereket alkalmaznak
a tanorakon.

Tanacsadas a sziilének,
segitségnyujtas a csaladi
neveléshez a szakemberek
bevonasaval.

A sziilék bevonasa.

Személyes beszélgetések, a sziilokkel
valé folyamatos kapcsolattartas,
segitségnyujtas.

Egyiittmikddés a szakemberekkel.

A sziilok segitséget kapnak
nevelési problémaik
megoldasahoz.

Részcélok, feladatok

Eszkoz, eljaras, modszer

A teljesiilés kritériuma

A diagnosztizald, formativ,
szummativ mérések,
értékelések tervszerl
lebonyolitasa.

Onértékelés, értékelés.

Meérés, értékelés a fejlesztési terv
szerint.

A tanulo fejlodésének, elért
eredményeinek mérése, értékelése,
dokumentalasa a szakemberek
kozosen kialakitott véleménye alapjan
a szll6 bevonasaval.

Sziikség szerint a tanuld eseti,
atmeneti vagy tartos mentesitése a
kovetelmények teljesitése, illetve a
mindsitések alol, a szakvélemény
figyelembe vételével.

A mérési eredmények a
fejlesztését hatékonysagat
igazoljak.

A fejlesztd értékelés
motivalo erdvel bir a
tanuld tovabbi munkajara

Az integralé pedagogusok
belsd szakmai
tapasztalatcseréken,
felkészitéseken, kiilso
tovabbképzéseken vesznek
részt.

Szakmai képzés, onképzeés. Szakmai
anyagok, tdmogatas igénybevétele.
Team munka.

A pedagogusok szakmai
ismeretei és modszertani
kultaraja fejlodik.

A fejlesztési folyamat tanév

Ko6z0s elemzés, értékelés.

Tanulo, sziild, pedagogus

végi értékelése, a korrekcid | A dokumentaci6 lezarasa. elégedettsége.

sziikségességének A sziikséges korrekciok

meghatarozasa. beépiilnek a SNI tanuld
tanitas-tanulasi
folyamataba
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crer

atfogo differencialas, ami megjelenik:
e a célokban,
a tananyag tartalmaban,
a tanitasi-tanulasi {itemben,
az Oraszervezésben,
a segitségadas maddjaban, idejében,
az alkalmazott modszerekben, kozvetitési modban,
a szamonkérés, értékelés modjaban, tipusaban.

Az egyéni fejlesztést biztositd 6nallod feladatvégzés javasolt technikai:
e 0nallo, differencialt feladatvalasztas,

vita,

meggyozes,

helyes érvelés,

mas vélemény elfogadasa,

Onellendrzés,

onértékelés.

1.8. A TANULOK RESZVETELI JOGAI GYAKORLASANAK RENDJE AZ
INTEZMENYI DONTESI FOLYAMATBAN

Az iskola miikddése, pedagdgiai tevékenysége soran, a tanulokkal kapcsolatos dontések,
intézkedések meghozatalakor az egyenld banasmod kovetelményét, a gyermek mindenek
felett allo érdekét tarjuk szem eldtt. Minden tanuldnak joga, hogy a vele 0sszehasonlithato
helyzetben levd mas személyekkel azonos feltételek szerint részesiiljon velilkk azonos
szinvonalu ellatdsban. Pedagdgusaink minden segitséget megadnak a tanuloi képességek,
tehetség kibontakoztatasahoz, a személyiség ¢és a demokratikus iskolai kozdsség

fejlesztéséhez.
Az iskola tanuldi a nevelés-oktatassal Osszefiiggd kozos tevékenységiik megszervezésére, a
demokraiciara, kozéleti feleldsségre, aktiv allampolgarsagra nevelés érdekében — a

Hézirendben meghatéarozottak szerint — didkkordket hozhatnak 1étre, amelyek létrejottét és
miukodeését az iskolavezetés €s a neveldtestiilet segiti.
A didkkorok dontési jogkort gyakorolnak — a nevel6testiilet véleményének meghallgatasaval —
a sajat kozosségi ¢letiik tervezésében, szervezésében, valamint tisztségviseldik
megvalasztasdban, és jogosultak képviseltetni magukat az iskolai Didkdnkorményzatban.
A tanulok és a didkkorok érdekeik képviseletére Diakonkormanyzatot mitkodtetnek, melynek
munkdjat patrondld tanité/tanar segiti. Feladatait a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
tartalmazza.
A Didkdnkormanyzat tevékenysége kiterjed a tanuloi jogok és kotelességek gyakorlasara,
érdekeinek képviseletére, a didkélet szervezésére. Minden tanulé joga, hogy a
Didkoénkorményzathoz fordulhasson érdekképviseletért, és aktivan részt vegyen a kozosség
munkajaban.
Céljaink

o A tanulok kozosségi tligyekbe torténd bevondsa, az Ontevékenység fejlesztése, a

demokratikus allampolgari szocializacio.
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e A tudatos, felelés allampolgari magatartds megalapozasa, az onkéntes feladatvallalas
erdsitése, a tarsas készségek fejlesztése.
e A Didkdnkorméanyzat szerepének ndvelése a kozéletre vald felkészitésben; az

autonomia, a jog- ¢és érdekérvényesitési technikak gyakorlasa.

e A tandran kiviili, szabadidds tevékenységek kinalatanak bévitése, szinesitése a DOK
altal szervezett programok segitségével.

Részcélok, feladatok

Eszkoz, eljards, modszer

A teljesiilés kritériuma

Személyi és targyi feltételek
biztositdsa a

DOK patronalé tanito/tanar
megbizasa, feladatainak

A DOK miikédéséhez
sziikséges személyi és targyi

Didkoénkorményzat meghatarozasa. Téritésmentes feltételek biztositottak.
miikddésehez. helyiség és eszkoz hasznalat

szabalyainak, az anyagi feltételek

biztositdsdnak meghatarozasa a

Hazirendben, SZMSZ-ben.
Allampolgérséagra, A helyi tanterv alapjan a feladatok Tanulo6ink legalabb 90%-a

demokraciara, hazafiassagra
nevelés.

A tanulokozosségek
(osztalyok, diakkorok,
iskolai Didkonkorményzat)
felkészitése a jogok és
kotelességek gyakorlasara.

tervezése a tanulok életkori
sajatossagainak és a tantargyi
lehetdségeknek megfelelden.
Beszélgetés, tajékoztatas,
informacidk tovabbitasa, vita, stb.
osztalyfonoki és szaktargyi orakon,
egyéb iskolai forumokon.

Az emberi jogok tiszteletének, az
egylittélés szabalyainak gyakorlasa,
betartasa (Hazirend).

rendelkezik életkoranak
megfeleld tarsas és
allampolgari
kompetenciakkal,
készségszinten alkalmazza a
Hézirend szabalyait.

Részcélok, feladatok

Eszkoz, eljards, modszer

A teljesiilés kritériuma

Tisztségviseldk, feleldsok
demokratikus valasztasdnak
segitése az
osztalykozosségekben,
didkkorokben.

Az osztalyfénoki munka
szerepének erdsitése.

A funkciovallalas, jeloltallitas,
képviseldvalasztas, érdekképviselet,
beszamolas technikainak
megismertetése, alkalmazasa.
Kozvetett valasztas, delegalas
gyakorlésa, feladatok tisztazésa.
Ko6z0sségi megbizatasok, feladatok
vallalasa (ligyelet, feleldsi, hetesi
teenddk, stb.)

Minden iskolai k6zosségben
miikodik a feleldsi rendszer.
Az osztaly és mas
didkkozosségek sajat
dontéstik alapjan
megvalasztottak DOK
képviseldiket.
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Kozosségfejlesztés.

A DOK iskolai
vezetdségének
megvalasztasa, autonom
miikodtetés segitése.
DOK megbeszélések,
iilések, programok
tervezése, szervezeése,
lebonyolitasa; jogok
gyakorlasal.

DOK SZMSZ, munkaterv
Osszeallitasa, dokumentalasa;
nevelOtestiileti jovahagyas.
Osztalyfonoki orak, tandran kiviili
programok, a kdzosségfejlesztés
egyéb szintereinek kihasznalasa.
Osztaly és didkkori képviselok
delegalasa, kapcsolattartas.
Iskolai DOK vezetdség
megvalasztasa, hatas és jogkorok
tisztazasa.

A tanuldi igények felmérése,
tovabbitasa a DOK-hoz, a
kozosségek tajékoztatasa.

Jog- és érdekérvényesités,
programszervezes, informacios €s
kommunikécios rendszer
miukodtetése (falinjsag, internet,
személyes tdjékoztatas, stb.).

Legitim Didkdnkorméanyzat
mukddik az iskoldban, amely
munkaterve alapjan
hozzajarul a
kozosségtejlesztés
feladatainak szinvonalas
megvalositasahoz.

A DOK képviseldje
meghivast kap minden olyan
neveldtestiileti, vezetdségi
értekezletre, amelyen a
tanulok

iigyeivel kapcsolatos DOK
vélemény kikérése kotelezo.

Diakkozgytlés szervezése
¢s lebonyolitasa.
Allampolgri és tarsas
kompetenciak fejlesztése.

Az SZMSZ-ben meghatarozott
eljarasrend szerint.

Tanul6i nyilvanossag és képviselet
biztositasa. T4jékoztatas,
beszamolas, érdekképviselet
gyakorlasa.

Kérdések, javaslatok, vélemények
megfogalmazasa személyesen és a
képviseldk utjan, eljuttatasa az
iskola vezetéséhez,
nevelOtestiileté¢hez.

Csoportos tanulasi technikak
alkalmazasa.

A jogszabalyban és az iskolai
dokumentumokban
meghatdrozottak szerint a
Didkkozgytilés
megrendezésre kertil.
Kulturalt, a személyiségi
jogokat tiszteletben tartd
véleménynyilvanitas.

A DOK képviselék
lehetdség szerinti
részvételének biztositasa
kiils6 felkészitéseken, DOK
forumokon, képzéseken.

Szakmai anyagok, részvételi
lehetdség biztositasa (pl.
Didkparlament, didkjogi
rendezvények, stb.)

A DOK képviselék
allampolgari és didkjogi
1smeretei boviilnek, amit az
iskolai DOK-ben.

Részcélok, feladatok Eszkoz, eljaras, modszer A teljesiilés kritériuma
A DOK munkéjanak Ko6z06s elemzés, értékelés, irdsos Tanulok és pedagogusok
értékelése. beszamolo készitése. elégedettsége.

A DOK miikddtetésére vonatkozo
korrekcios javaslatok
megfogalmazésa.

A Diakonkormanyzat jogkorei

A Didkonkormanyzat - a nevelGtestiilet véleményének meghallgatasaval - dont
o sajat mikodésérol, SZMSZ-ének, munkatervének elfogadésarol,
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e amilkddéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasarol,

e atisztségviselok megvalasztasardl, hataskorei gyakorlasarol,

e ¢vente egy tanitas nélkiili munkanap programjarol,

e aziskolai didkdnkormanyzat tdjékoztatasi rendszerének (iskolatjsag, radio)
létrehozasardl és miikodtetésérdl, valamint

e atdjékoztatasi rendszer szerkesztOsége tanuloi vezetdjének, felelds szerkesztdjének,
munkatarsainak megbizasarol,

e szovetség létesitésérdl, vagy ahhoz torténd csatlakozasrol.

Vélemény-nyilvanitasi jog
A DOK véleményezési joga azt jelenti, hogy azokban a kérdésekben, melyekben a Didk-
onkormanyzatnak ilyen jogkore van, nem hozhaté dontés a véleményének kikérése elott. A
véleményezési jogkorben adott vélemény a dontéshozora nézve nem kotelezd, de jogsértést
kovet el akkor, ha a véleményeztetést elmulasztja.
A DOK vélemény-nyilvanitasi jogkore az alabbi iigyekre terjed ki:
e aziskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek, valamint a
Hézirendnek az elfogadasa,
a tanul6i szocidlis juttatdsok elosztési elveinek meghatérozasa,
az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznélésa,
a tanulok kozosségét érintd dontések meghozatala,
a tanulok helyzetét elemzo, értékeld beszamolok elkészitése, elfogadasa,
a tanuloi palyazatok, versenyek meghirdetése, megszervezése,
az iskolai sportkor mikddési rendjének megallapitasa,
az egy¢b foglalkozéasok forméinak meghatarozasa,
a konyvtar, a sportlétesitmények miikddési rendjének kialakitasa,
az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott egyéb ligyek.

Részvételi jog

A DOK képviseléjének részvételét meghivassal biztositani kell azokon a nevelétestiileti,
vezetdségi megbeszéléseken, értekezleteken, amelyeken az iskola mitkddésével és a
tanulokkal kapcsolatos kérdéseket targyaljak és ezekben a DOK véleményének kikérése
kotelezé. A DOK altal megbizott tanulé részt vesz a fegyelmi eljarasban, illetve felkérésre az
azt megel6z0 egyeztetésben.

A didkkozgylilésen joga van minden diaknak megjelenni, kérdéseket feltenni, javaslatait
elmondani, tajékozodni.

Javaslattételi jog

A DOK javaslattal élhet az iskola miikddésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi
kérdésben. A tanulok képviseldik és osztalyfonokeik Gtjan szoban, vagy irasban juttathatjak el
javaslataikat az iskola vezetdségéhez, neveldtestiiletéhez, sziiloi kozosségéhez.

Tajékozodashoz valo jog
A tanulokat az iskola életérdl, munkatervérdl, illetve az aktualis feladatokrol a DOK felelds
vezetdje €s az osztalyfonokok tajékoztatjak:
e apatronald tanitd/tanar havonta egyszer a DOK vezetdség megbeszélésein és a
falinjsagon keresztiil,
e az osztalyfonokok rendszeresen az osztalyfondki ordkon.
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1.9. 4 SZULO, TANULO, ISKOLAI PEDAGOGUS EGYUTTMUKODESENEK
FORMAI, A TOVABBFEJLESZTES LEHETOSEGE

1.9.1. A tanuldi kozosség és kapcsolattartasanak rendje

A pedagodgiai program a kozosségfejlesztéssel foglalkozd részében részletesen kitért a
nevelési elvekre ¢és feladatokra. Ez a fejezet azt kivanja meghatarozni, hogy milyen formaban
¢s feltételekkel mikodhetnek a tanuldi szervezetek, hogyan szolhatnak bele sajat sorsuk
intézésébe, milyen testiileteket hozhatnak l1étre, és miként valosul meg e rendszerek
egyiittmiitkodése mas iskolai csoportokkal.

Az osztalykozosségek és tanulocsoportok

Az azonos évfolyamra jar6 és tobbségében azonos oOrarend szerint egyiitt tanuld didkok egy
osztalykozosséget alkotnak. Az osztalykozosség tanulolétszama rendeletben meghatéarozott,
az osztalykozosség élén pedagogus vezetdként az osztalyfonok all.

Az osztalyfénokot a felel6s igazgatohelyettes és a kozép vezetd javaslatat figyelembe véve a
tagintézmény vezetd bizza meg. Az osztalyfonok jogosult — az osztalykdzosségben tapasztalt
problémék megoldasara — az osztdlyban tanitd6 pedagdgusok osztalyértekezletét dsszehivni.
Bontott tanuldcsoportban vesznek részt az osztalykdzosség didkjai azokon a tanitasi orakon,
melyeknek eredményessége érdekében sziikséges a kisebb tanulolétszam (idegen nyelv orék,
technika orak, stb.). A tanulocsoportok bontasat a tantargy sajatos jellege vagy a tanrend
szervezése indokolja. A tanulokozdsségek dontési jogkort gyakorolnak — a neveldtestiilet
véleménye meghallgatasaval — sajat kozosségi életiik tervezésében, szervezésében, valamint

tisztségviseldik ~ megvalasztasaban, és  jogosultak  képviseltetni  magukat a
didkdnkormanyzatban.
Diakkozgyiilés

A tanulok legmagasabb tajékozaté foruma a didkkdzgylilés, amely nyilvénos, és azon
barmelyik didk megteheti kozérdekli észrevételeit, javaslatait. Tanévenként legaldbb egy
alkalommal kell tartani, amelyen az osztilyok minimum két fovel képviselik tarsaikat.
Napirendjét a kozgyiilés el6tt 15 nappal nyilvanossagra kell hozni.

A kozgylilésen az igazgatd, tagintézmény-vezetd és a didkdnkorményzat vezetdje, a
didkonkormanyzat vezet6i beszamolnak az eltelt idészak munkajarol, a tanuldi jogok
helyzetérdl, érvényesiilésérél. A kozgylilésen a tanuldk kérdéseket intézhetnek a megjelent
vezetdkhoz, kérhetik problémaik és gondjaik megoldasat. A didkok kérdéseire a helyszinen
vagy 30 napon belill valaszt kell adni. Rendkiviili kozgytilést kell Osszehivni, ha azt
didkonkormanyzat, az intézmény igazgatoja, vagy a tagintézmény vezetdje kezdeményezi.

A tanulék véleménynyilvanitasanak, a tanulok rendszeres tajékoztatasanak rendje és
formai
A didkkozgytilésen kiviil is joga a tanuloknak, hogy tdjékoztatast kapjanak az Oket érintd
kérdésekrdl, és hozzdjussanak a jogaik gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz. A
tajékoztatas folyamatossagat az osztalyfonok biztositja. A tanuld javaslataval, kérdésével az
iskola vezetéséhez, pedagoégusaihoz fordulhat, és 30 napon beliil érdemi valaszt kell kapnia.
Kérdést az osztalyfonoki oran kell feltenni, és az osztalyfonok juttatja el érintettekhez, akik
személyesen, irdsban vagy az osztalyfonokon keresztiil valaszolnak. Az iskolai dontések ellen
a jogszabalyban meghatarozott modon jogorvoslattal lehet élni.
Az iskolai tajékoztatas egyéb formai:

- iskolai faligjsagon torténd hirdetés,

- szobeli hirdetés,
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- ellenorzobe beirt informacio,

- iskolai korlevél kiadasa,

- iskolai rendezvényeken tajékoztatas,

- rendkiviili iskolagytilés 6sszehivasa sziinetben.

1.9.2. A sziildi kozosség és kapcesolattartasanak rendje

Az intézmény szamit a sziilok folyamatos segitésére és tamogatasara. A célunk kozos: a
gyerekeket, tanulokat a képességeiknek megfeleld legmagasabb szintre hozzuk. Tudjuk azt,
hogy sziilok nélkiil nem lehetiink hatékonyak, nem lehetiink sikeresek. Kiemelt
rendezvényeink nem valdsulhatnak meg partneri egyiittmitkodés nélkiil.

Sziil6i munkakozosség és a valasztmany
Intézményiinkben, tagintézményeinkben a sziilok jogaik érvényesitésére, kotelességeik
teljesitése érdekében sziil6i szervezetet mitkodtetnek, mikddtethetnek.
Osztaly sziil61 munkakdzosséget az egy osztalyba jar6 tanuldk sziilei alkotjdk, akik soraikbol
elnokat €s tisztségviseldt valasztanak.
A tagiskolai szilil6i munkakdzosség (valasztmany) tagjai azok a sziildk, akik a tagiskola
vezetésében a sziilok képviseletét latjak el.
A tagiskoldk sziil61 munkakdzosségeinek vezetdi alkotjak az iskolai sziildi munkakozdsséget,
akik maguk koziil elnokot és tisztségviseloket valasztanak.
Az iskola gondot fordit a sziili igények megismerésére, amelynek formai:

- iskolavalasztast megel6z6 talalkozok,

- sziill61 munkakozosség szervezetének mitkdodése (osztaly, tagiskolai, iskolai),

- szul6i értekezlet,

- egyéni beszélgetések,

- csaladlatogatas,

- fogadoora,

- rendezvények,

- mindségellendrzés rendszerében adott valaszok, informaciok,

- kapcsolatépités kozos forumai (rendezvények, sziilok-nevelok balja, kirdndulasok,

szabadid6s programok, taborok)

A sziiloi munkakozosséggel valo kapcsolattartas

Egy osztaly tanuldinak sziil6i szervezetével az osztalyfénok kozvetlen kapcsolatot tart. A
sziil61 szervezetek tagintézménnyel, intézménnyel kapcsolatos véleményét, javaslatait a sziil6i
szervezetek vezetdi vagy a valasztott elndk juttatja el az igazgatohoz, féigazgatohoz.

A viélasztmanyt a féigazgatd, igazgatd a munkatervben rogzitett iddpontokban, tanévenként
legalabb kétszer hivja 6ssze, ahol tajékoztatast ad az intézmény, tagintézmény munkajarol és
feladatair6l, valamint meghallgatja a valasztmany véleményét és javaslatait. A valasztmany
elnoke kozvetlen kapcsolatot tart az intézményvezetdvel, tagintézmény vezetdvel, ¢&s
tanévenként egyszer beszamol a neveldtestiiletnek a sziili kozosség tevékenységérol.

A sziilok szobeli tajékoztatasi rendje

A tagiskola a tanulokrél a tanév soran rendszeres szobeli tdjékoztatast tart. A szdbeli
tdjékoztatds lehet csoportos és egyéni. A csoportos tdjékoztatdsnak moddja a sziildi
értekezletek, az egyéni tajékoztatas fogadodrakon torténik.

Sziiloi értekezletek rendje Az osztalyok sziildi kozdssége szdmara a tagiskola tanévenként
legalabb kettd, a munkatervben rogzitett idOpontii rendes sziildi értekezletet tart az
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osztalyfonok vezetésével. A szeptemberi - oktoberi értekezleten a sziilok értesiilnek a tanév
rendjérdl, feladatair6l, a Hazirend moédositasarol. Ekkor bemutatjdk az osztalyban oktato-
neveld pedagogusokat is. Rendkiviili sziildi értekezletet hivhat 6ssze a tagintézmény vezetdje,
az osztalyfénok és a sziildi szervezet képviseldje a tanulokdzosségben felmeriilé problémak
megoldasara.

A sziiloi értekezletekkel szemben tamasztott elvarasok:

- A sziildi értekezlet segitse eld a sziiléi hdz és az iskola nevelési elveinek
Osszehangoldsat, a tanulok nevelésében eloforduld kérdések megvitatasat,
személyiségfejlesztés problémainak megoldasat.

- A nevelés tarsadalmasitdsanak folyamataban fontos, hogy a sziild és a pedagdgus
partnerként tevékenykedjék. fgy Gj tartalommal gazdagodhat az iskola és a sziild
kapcsolata. Fontosnak tartjuk, hogy a sziilok ismerjék a pedagdgiai és nevelési
programot, az iskola nevelési alapelveit és céljait, terveit és moddszereit, és ezek
aktivizaljak oket az egyiittmikodésre. Sziikségesnek tartjuk, hogy a csaladokban folyo
nevelést megismerjik, hogy hozzajarulhassunk a sziilok pedagogiai kultirajanak
fejlesztéséhez, vagy az ott alkalmazott eredményes modszereket nevelésiinkbe
beillessziik. Ugy véljiik, hogy az egyéni problémik megismerésével, sziil6i
tapasztalatok atadasaval a célzott nevelémunkankat hatékonyabban fejthetjiik ki.

- A sziléi értekezletekre pedagogusaink mindig alaposan felkésziilnek. Az
osztalyfonokoknek meg kell taldlniuk azt a megfelelé iddpontot, alkalmat, amely a
szlilok tobbségének megfelel, és gondoskodnia kell arrél, hogy minél tobb sziild, tanar
¢s mas érdekelt ott megjelenhessen.

- A sziil6i értekezleten elhangozhat rovid tdjékoztatd, beszamold az iskolat, a tagiskolat,
az osztalyt érintd barmilyen tanulmanyi, pedagdgiai, oktataspolitikai, pszichologiai
stb. kérdésrol, de az mindig kapcsolodjon az osztalyban soron kovetkezo feladatokhoz,
az ott folyo tevékenységhez.

- A szildi értekezleteknek az osztalykozosség elorehaladasat, a tanulmanyi eredmények
novekedését, a tanulok neveltségének javulasat kell eredményeznie, az iskola és a
csalad egylttmiikodése kovetkeztében. A sziildi értekezleteken foglalkozni kell az
elfogadott terv alapjan egy-egy nevelési kérdéssel is.

- A sziil6i értekezletek idopontjat az éves munkaterv jeloli ki.

- Az iskola hasznosnak tartja, ha a sziildi értekezletre eléadonak hivnak meg: sziil6t,
orvost, lelkészt, pszichologust, mentalhigiénias szakembert, rendort, jogészt,
palyavalasztasi szakembert, stb.

A tagiskolai fogadoorak rendje:

Az intézmény pedagogusai a sziildi fogaddorakon egyéni tdjékoztatdst adnak a tanulokrol a
szlilk szamara. Tagintézményenként elvaras az, hogy tanévenként legalabb két alkalommal,
a tagintézményi munkatervben rogzitett idépontd rendes sziiléi fogaddorat tartson. A
tanulmanyaiban jelent6sen visszaesd tanul6 sziilojét az osztalyfonok irasban is behivhatja az
iskolaba. Ha a gondvisel6 talalkozni szeretne gyermeke pedagogusaval, telefonon vagy
irasban idépontot kell egyeztetnie az érintett pedagoégussal.

A sziilok irasbeli tajékoztatasanak rendje

Tanintézményeink a tanulokrol rendszeres irasbeli tdjékoztatdst adnak a hivatalos pecséttel
ellatott ellendrzé konyvben. frasban értesitjiik a tanuld sziileit gyermeke magatartasarol,
szorgalmarol, tanulményi eldmenetelérdl.

Té4jékoztatjuk a sziildket az intézményi élet kiemelkedd eseményeirdl és az aktualis
informaciokrol is. A pedagogusok kotelesek a tanuldkra vonatkozd minden érdemjegyet és
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irasos bejegyzést az osztalynaplon kiviil a tanuld altal atnyujtott tajékoztatd fiizetben is
feltiintetni (ha erre az ellenérzé konyv lehetdséget ad, azt datummal és kézjeggyel kell
ellatni). A szobeli feleletet aznap, az irdsbeli szamonkérés eredményét, a feladat kiosztasa
napjan kell beirni.

Az osztalyfénok havonta ellenérzi az osztalynaplo és a tajékoztatd fiizet érdemjegyeinek
azonossagat, és potolja az ellenérzé konyv hianyzo érdemjegyeit. Az osztalyfonok indokolt
esetben, irasban értesiti a sziiloket a tanulok eldmenetelérdl, magatartasarol és szorgalmarol.

A sziil6i kozosség jogai, kotelességei
A sziil6i kozosség dont:
- mikdédése  rendjérél, munkatervének  elfogadasarol ¢és  tisztségviseldinek
megvalasztasarol,
- képviseletiikben eljar6 személyek megvalasztasarol.

Véleményezési €s javaslattételi joga:
- aziskola és csalad kapcsolati rendszerének kialakitasaban,
- sziil6k tajékoztatasi formainak meghatarozasaban,
- aszlldi értekezletek napirendjének meghatarozasaban.

Egyetértési joga van:
- asziil6ket anyagilag is érint6 tigyekben.

1.9.3. Az intézmény tagintézményei és pedagogusai kozotti kapcsolat

Az intézmény ¢életének ¢és miikodési biztonsaganak fontos teriilete a kolcsondsen
gylim0lcs6z6 partnerkapcsolatok kialakitasa és a folyamatos kapcsolattartds az intézmény
kornyezetével. A kapcsolattartas f6 elve a kolcsonos elényokre vald torekvés.

Ovodaik és altalanos iskolak kapcsolata

A folyamat tartalma: Kiemelten fontosnak tartjuk az 6vodakkal vald egyiittmiikodést,
nevelési elveink 0sszehangolésat, az iskola-elokészitést és szoktatast. Beiskolazasi terveinkrdl
tajekoztatjuk az ovodasokat ¢és sziileiket, valamint az Ovondket. Szorgalmazzuk az
intézménylatogatast, 6rdk megtekintését, a hospitalasokat, az 6vodasok nyomon kovetését, a
gyermek fejlddésével kapcsolatos mérések eredményeinek megbeszélését.
Alkalmazasi teriilet:

az 6vodak minden pedagogusa,

az altalanos iskoldk valamennyi tanitoja, tanara, kiemelten a leendd elsés

osztalyfénokok, nagycsoportos 6vondk, sziilok.

Tevékenység Moédszer Sikerkritérium | Mikor? | Felelés

A leendé elso Osszevont sziil6i A sziilo minden tagintézmények

évfolyam értekezlet az megfeleld képet | év tava- | vezetdi leendd

sziileinek ovodakban, vagy az kapjon az szan elsds osztaly-

tajékoztatasa iskoldkban szobeli iskolarol (marcius, | fonokok érintett
tajékoztatd az aprilis) 6vondk
1skolarol
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Az iskola, a nyilt nap szervezése | Minél tobb Minden | igazgatohelyettes
tanarok ¢€s a az iskolakban leend6 tanuld ¢v tava- | érintett Gvonok a
modszerek bemutatkozas, miisor | jelentkezése szan tagiskola
bemutatasa a nagycsoportos (aprilis) | valamennyi
ovodasoknak tanitoja leendd
elsds osztaly-
fonokok
Az iskolaba valo | Irasbeli tajékoztatas Minden sziil6, Minden érintett 6vonok,
beiratkozas (értesités) a beiratas aki érdekelt, ¢s tava- ovodavezetok
1d6épontjarol tudjon réla szan tagintézmények
(aprilis) | vezetdi
iskolatitkarok
Az 6voda — Szbbeli Megfeleld Februar | elsés
iskola tajékoztatasok a atmenet az eleje osztalyfonokok
egylttmiikodése, | gyermekek iskolaba | intézmények érintett 6vonok,
kapcsolattartasa | valo kozott ovodavezetok
beilleszkedésérol, igazgatohelyettes,
Kapcsolat a tagintézmények
gyogypedagogusok, vezetoi
fejleszto-
pedagogusok,
nevelési tanacsadok
kozott

Altalanos iskolak és kozépiskolak kozotti kapcesolat

A folyamat tartalma:

Minden tovabbtanul6 didk szamara fontos, hogy képességeihez és elképzeléseihez mérten a
lehetd legjobb kozépiskolaban folytassa tanulmanyait. Ennek kivalasztasaban fontos szerepe
van az osztalyfdnoknek, akinek tanicsat a sziildk szinte minden esetben kikérik. Ezért
segitséget kell nyujtania iskolanknak, hogy a legszélesebb korti tdjékoztatast megkapjak a
lehetdségekrdl, és a kozépiskoldk konkrét bemutatkozasédval még inkabb szemléletesebbé

tenni a valasztast. Alkalmazasi teriilet:
osztalyfénokok,
tagintézmény-vezeto,
szaktanarok tanacsadasa.

A folyamat leirasa:

Tevékenység Modszer

Sikerkritérium

Mikor? Felelos

A kozépiskolai | 6 osztalyos és

kovetelmény- gimnaziumi képzés
rendszer alapkovetelményeinek
figyelembe meghatarozasa szobeli
vétele egyeztetéssel vagy

irasos formaban

érje a didkot
hatrany a
tanulasban

Iskolavaltaskor ne

folyamatosan | igazgato-

helyettes
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Pélyavalasztasi | sziiloi értekezlet a A sziil6 vilagos jelentkezési igazgato
szlil6i kozépiskolak vezetbivel | képet kapjon a lapok igazgato-
értekezlet tovabbtanulasi kitoltése helyettes
lehetoségekrol a elott:
kistérségben januarban
Visszajelzés a a kozépiskolak az 1. A visszajelzés félévkor igazgato,
volt tanulok félévi eredményeket megmutatja, hogy a helyettes,

eredményeirdl

irasban megkiildik az

tan-targyak koziil

iskoldknak melyiknél voltak
nagy eltérések a
jegyek szem-
pontjabol pozitiv
ill. negativ iranyban
— kikiiszobolhetdk a
hibdk

1.10. EGYEB KAPCSOLATRENDSZER

1.10.1. Az egyhazak és az iskola kapcsolata

A folyamat tartalma:

Az iskolanak folyamatos ¢és korrekt kapcsolatrendszert kell kialakitania a telepiiléseken
miikodd egyhazakkal és vezetdikkel, mivel az a célunk, hogy iskoldnk minden valldsos
tanuldja hitoktatdsban részesiiljon, ezaltal személyiségilk ¢s hitéleti meggydzddésiik
er6sodjek, gazdagodjék. A hitoktatokat, mint pedagogus kollegakat, partnernek és segitonek
tekintjik nevelési feladataink megoldasaban. A hitoktatokat meghivjuk iskolank,
tagintézményeink rendezvényeire, azt varjuk, hogy aktivan vegyenek részt az intézmény
életében.

Alkalmazasi teriilete:

Az intézmény valamennyi tanara, kiemelten az osztalyfonokok, hitoktatok, az
intézményvezetd, tagintézményvezetd, ig. helyettes, diakok.

Részlépések, felelosok, hataridok:

Tevékenység Moédszer Sikerkritérium Mikor? Felelos
Hittanorak irasbeli Hittanora minden év au- | intézményvezetod
megallapodas tajékoztatd biztositasa gusztus végén
szerinti szervezése | személyes orarendben
egyeztetes
Tajékoztatd az irasbeli Tajékoztatok, alkalmanként | igazgato
iskola tajékoztatas meghivok el-
rendezvényeirdl meghivas kiildése
Kapcsolat a sziiloi Osztalyfonokok, | folyamatosan | osztalyfonokok
neveldmunka értekezlet hitoktatok
érdekében osztalyfénoki kapcsolata
ora
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1.10.2. A gyermekjoléti szolgalatok és az iskola kapcsolata

A folyamat tartalma:
A nevel6-oktatd munka folyamataban az intézmény a gyermekjoléti szolgalatokkal
folyamatos kapcsolat kialakitasara torekszik. Minden gyermeknek joga, hogy a képességeihez
mért legjobb oktatasban részesiiljon, figyelemmel kisérjék fejlodését, kornyezetét. Ezért
fontos, hogy mindkét fél a kolcsonds egylittmikodésre, rendszeres informaciocserére
torekedjen.
Alkalmazasi teriilete:

az intézmény valamennyi tanara,

osztalyfonokok,

fejlesztd pedagogusok,

gyogypedagogusok,

gyermek- és ifjisagvédelmi felel9sok,

minden diak.
Részlépések, felelosok, hataridok:

Tevékenység | Modszer Sikerkritérium Mikor? Felelos
A belépd osztalyonkénti Fejleszt6 pedagbgus | minden év osztalyfonokok
¢vfolyam felmérés majusban megkapja | szeptember fejlesztd
pedagogiai az 6vodai vizsgalatok pedagbgus
szlrése eredményét, értékel, intézményvezetd
tervez tagintézmény
vezetd
Felsébb felmérések Egyéni vagy egész évben | osztalyfonokok
évfolyam beszamolok csoportos fejlesztd folyamatosan | tanarok fejlesztd
tanuloinak sziildi kérések foglalkozasok Sziil6- pedagogus
figyelemmel pedagogus igazgato-
kisérése mindennapi helyettes
kapcsolata tagintézmény
dokumentécio vezetd
Tantargyi irasbeli Folyamatos kapcsolat | egész évben | fejlesztd
felmentések tajékoztatd a a nevelési folyamatosan | pedagogus
intézése nevelési tanacsadoval, szakér- igazgato-
tanacsado, t61 bizottsagokkal a helyettes
szakértoi fejlesztd pedagogus intézményvezetd
bizottsagok ¢és gyogypedagogus tagintézmény
javaslatarol kozremiikodésével vezetd
Ko6z0s tovabbképzések | Az iskola tdjékoztatja | aktudlisan pedagogus
programok tanfolyamok nevel6it az aktualis igazgato-
irasbeli tovabbképzésekrol, helyettes
tajekoztatok programokrol, intézményvezetd
meghivja nevelési tagintézmény
értekezleteire a vezeto
gyermekjoléti szol-
galatok szakembereit

Dokumentacié: Szakért6i bizottsagok vizsgalatai, javaslatai, fejlesztési tervek, tovabbképzési
programok, jegyzkonyvek.
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1.10.3. Kulturalis intézmények és az intézmény kapcsolata

A folyamat tartalma:

A telepiiléseken miikddd kulturdlis intézményekkel, alapfoki miivészeti intézményekkel
folytatjuk a kialakult jo egyiittmikodést. Kozosen lehetdséget adunk arra, hogy tanuldink
megismerjék ¢és hasznaljdk ezen intézmények szolgaltatasait. Ezeket a lehetdségeket az
osztalyfénoki programokban, szabadidds rendezvényekben felhasznaljuk. Tanuldinkat
elvisszilk a telepiilések konyvtaraiba és megismertetjilkk Oket a konyvtarhasznalattal.
Tanuloinkat 6sztonozziik, hogy szervezett vagy egyéni formaban vegyenek részt a kulturalis
intézmények altal szervezett rendezvényeken, kiallitasokon, szinhdzi- és mozi eléadasokon.

Alkalmazasi teriilet:
osztalyfonokok,
tanulok,
az adott intézmények dolgozoi.

Tevékenység | Modszer Sikerkritérium | Mikor? Felelos
A tanulok szobeli ill. Minél tobb Minden évben | konyvtaros
tajékoztatasa irasbeli kulturalis az adott osztalyfénokok
az intézmények | tajékoztatas a rendezvényen programoktol
aktualis programok valo részvétel fliggden
programjair6l | latogatasi
idépontjarol
Az Szobeli A tanulo Tananyaghoz | osztalyfonokok
intézmények megbeszélés megfeleld kapcsoldododan | szaktanar
latogatasa tdjékozottsaga az | a tanév
adott barmely
intézménnyel szakaban
kapcsolatban
Ko6z06s Az iskola és az Meghirdetett Minden évben | intézményvezetd
programok adott intézmény | programokon egy vagy tobb | tagintézmény
irasbeli vagy valo részvétel alkalommal vezetd
szobeli osztalyfdnokok
kapcsolattartasa szaktanarok

1.10.4. Egészségiigy és az intézmény kapcsolata

A folyamat tartalma: A helyi egészségiigyi szervekkel, iskola-egészségiigyi szolgalattal a
tanulok érdekében szoros kapcsolatot alakitottunk ki, melynek d4poldsa minden
tagintézménynek és dolgozonak kotelessége. A védondi haldzat hozzajarul a véddoltasok
zavartalan megszervezéséhez. Az iskolaorvosok elvégzik az eldirt sziiréseket. Az intézmény
fontos feladatanak tekinti, hogy a tanulok fogéaszati sziirése teljes legyen, ezért a torvényben
meghatarozott kotelezettségeinek eleget téve és azon tll is rendszeres kapcsolatot tart fenn az
iskolafogaszattal.

Alkalmazasi teriilete:
védonok,
iskolaorvos,

68



iskolafogaszat,

osztalyfonokok,
tanulok,
szlilék
Tevékenység Modszer Sikerkritérium Mikor? Felelos
A tanuldk altalanos | rasbeli Minden tanulo Minden évben, | védono
¢és szakmai tajékoztatas részvétele a évfolyamokon | iskolatitkér
alkalmassagi (idépont) vizsgalatokon eltérd osztalyfonokok,
szlirbvizsgélata idépontban
A tanulok kotelezd | Irasbeli értesités a | Minden tanuld Minden évben | iskolatitkar
védooltasaval sziil6knek, megkapja a az egészségligyi | osztalyfénokok
kapcsolatos tanuloknak véddoltast intézmény altal | védénok
szervezési, elo- meghatarozott
készitési feladatok idépontban
szervezése
A tanulok rend- szobeli értesités az | A tanuldk egészsége | minden évben iskolafogasz
szeres fogaszati osztalyfonok felé az iskolafogasz | osztalyfonokok
szlirése irasbeli értesités a altal
szulo felé meghatarozott
id6pontban
Egészségiigyi szobeli értesités az | Egészséges Minden évben, | konyvtaros
eléadasok, osztalyfénoknek ¢letmoddra nevelés a munkatervben | osztalyfénokok,
programok a és a tanuloknak foglalt pedagdgusok
tanulok részére salatanap, idépontok
fogaszati nap, szerint
eldadasok
szervezése

1.10.5. Csalad és az iskola kapcsolata

A folyamat tartalma:
A nevelés — oktatas haromszereplds (diakok — iskola — sziilok) folyamataban az iskola a
sziilokkel valo egyenrangu kapcsolat kialakitasara torekszik. Hiszen a gyerekek oktatasaban —
nevelésében az iskola a szakmaisagot, a csalad pedig a biztos ,,hatorszagot” jelenti. A kettd
harmonikus egységében tud a legeredményesebben fejlddni a gyermek. Ezért fontos, hogy az
iskola és a csalad a legfontosabb alapértékekben megegyezzen, és hogy rendszeres
informaciocserére és kolcsonos egylittmikodeésre torekedjen mindkét fél. Koznevelési torvény
kitér a sziilok jogaira és kotelességeire az iskola és az ott tanuld gyermeke tekintetében.
Alkalmazasi teriilete:
Az iskola valamennyi tanara, kiemelten az osztalyfénokok, a gyermek- és ifjisagvédelmi
felelds, a DOK-segitd tanar, a szabadidé-szervezd, konyvtaros. Minden didk és sziild.

Részlépések, felelosok, hataridok:
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Tevékenység | Modszer Sikerkritérium Mikor? Felelos
A belépd év- | Osszevont sziildi | Tajékozdédjon az | minden ¢v | intézményvezetd
folyam értekezlet,  irdsbeli | iskola életérdl junius elején tagintézményvezeto
sziildinek tajékoztato az igazgatohelyettes
tajékoztatasa | iskolarol, roviditett
pedagogiai program,
hazirend atadasa
Az éves | sziill6i  valasztmany | A sziilok jogainak | minden év | intézményvezetd
munka (SZMK) értekezlete, | érvényesitése, szeptember tagintézményvezetd
tervezése a munkaterv | kotelességeik elején SZMK vezetdk
véleményezése teljesitése
A tanév | osztalyonkénti sziildi | Problémamentes | minden év | kozépvezetok
rendjének és | értekezlet hazirend | iskolai élet meg- | szeptember igazgatohelyettes
feladatainak | ismertetése az | valosulasa kozepén
ismertetése osztalyban tanito
tanarok
bemutatkozésa
tantargyi
kovetelményrendszer
ISmertetése
A feélév | osztalyonkénti sziiléi | A sziilok | februar kozepe | intézményvezetd
értékelése értekezlet tajékoztatasa a tagintézményvezeto
gyerekek elsé kozépvezetok
félévben elért
eredményeirdl
A tanév | sziiloi valasztmany | A szilok | majus vége | intézményvezetd
értékelése képviseldi tajékoztatasa a | junius eleje | tagintézményvezetd
osztalyonkénti sziil6i | tanulok elé- | kozépiskoldban | kozépvezetdk
értekezlet menetelérol, szakmai
magatartasarol, okokbol
szorgalmarol  az | augusztusban
egeész tanévben
T4jékoztatd a | fogadd oOrdk sziildi | A szlld és | kéthavonta intézményvezetd
diakok értekezletek szaktanarok oktober vége, | tagintézményvezeto,
eredményeirdl | osztalyzatok az | kapcsolattartasa januar  eleje, | tantestiilet
ellen-6rzében aprilis eleje | igazgatohelyettes
november kozépvezetdk

kozepe, aprilis
kozepe minden
hénap 30-ig az
osztalyfénok
altal
meghatarozott
1idépontban
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Koz0s A
programok

ide,

tagintézmények
hagyomanyainak
meg-feleléen

olyan hagyomanyos
programok keriilnek

szervezésében,
lebonyolitasaban  a
sziilok aktivan részt
vesznek

az

amelyek

A tanarok, diakok
j6  kapcsolatanak
megtartasa,
osztalykozosségek
formalasa

a
munkatervben
foglalt
1dépontok
alapjan

intézményvezetd
tagintézményvezeto,
tantestiilet
igazgatohelyettes
kozépvezetok

1.10.6. Egyéb kapcsolatok

1.10.6.1. Az intézmény és a média kapcsolata

A folyamat tartalma:

Intézménylink a megfeleld iskolakép kialakitasa érdekében, a tanulok és pedagodgusok
eredményes munkajanak ismertetésére folyamatos kapcsolatot apol a médiakkal. A
kapcsolattartasba bevonjuk a tanulokat is, hogy megismerjék a demokracia e fontos teriiletét,
¢s az e teriilet irdnt fogékony és tehetséges tanulokat bevezessik — az ott dolgozo
szakemberek segitségével — a gyakorlati ujsagiras és miisorkészités rejtelmeibe.

Tevékenység Modszer Sikerkritériu | Mikor? Felelos
m

Az iskolaban zajlé | irott anyag Pontos és havonta intézményvezetd
programok, eljuttatasa a gyors tagintézményveze
események, szerkesztOségek | adatszolgaltatd to
rendezvények be szoban — S
kozlése ujsag-irot,

riportert hiv-ni
Tanulok irasban szoéban Gyors aktualis szaktanar
versenyeken vald informécio- eseményt osztalyfénokok
részvétele, elért szolgaltatas kovetden 1gazgatok
eredmények
Tanulok sajat irasban szoban Pontos alkalomszertie | osztalyfonokok
irasainak adatszolgaltata | n
megjelentetése, S
¢lménybeszamoldin
ak kozlése az iskolai
¢letrol,
kirandulasokrol stb.

1.10.6.2. Az intézmény és a rendorség kapcsolata

A folyamat tartalma:

A renddrséggel egyiittmiikodve folytatjuk kozlekedésbiztonsagi tevékenységiinket, és a karos
szenvedélyek elleni megel6z6 kiizdelmet. Teret adunk a j6l mikods ,,DADA” programnak is.
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Tevékenység | Modszer Sikerkritérium | Mikor? Felelos
DADA irott anyag Nyiltsag a negyedévente | osztalyfonokok
program szobeli eladas, | tanulokkal ifjasdgvédelmi felelds
beszélgetés a szemben rendérség
tanulokkal ifjasagvédelmi
felel0se

1.11. A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK KOVETELMENYEI

A vizsga a tudasszintjérol valo tajékozodas egyik modja. A tanulmanyok alatti vizsgak
funkcidjuk szerint szummativak, tehat lezard, mindsito értékelésnek tekinthetok.

1.11.1. A tanulmanyok alatti vizsgak

e az osztalyozo vizsga,
e ajavitovizsga,
e akiilonbozeti vizsga

Az osztalyozo vizsga
Az osztilyozd vizsga a tanulmanyok alatti vizsga egyik modja, amelynek célja a tanuld
tudasszintjérdl vald tdjékozodas, a tanulmanyi kovetelmények teljesitésének osztalyzattal
torténd mindsitése.
A magasabb évfolyamba torténd 1épéshez, a tanév végi osztalyzat megallapitasdhoz a
tanulonak osztalyozovizsgat kell tennie, ha:

e aziskola igazgatdja felmentette a tanorai foglalkozasokon valo részvétel alol,

e az iskola igazgatdja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybdl a tanulményi
kovetelményeket az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt teljesitse,
egy tanitasi évben 250 orandl tobbet mulasztott,
egy tanitasi évben az adott tantargy oraszamainak 30 %-rdl hidnyzik, vagy
magantanul6 volt.

A javitovizsga

A javitdvizsga tanév végeén utdlagosan letehetd vizsga azokbol a tantargyakbol, amelyekbdl a
tanuld tudasat elégtelennel mindsitették, vagy az osztdlyoz6 vizsgdn a tudasat részére
felrohato szabalytalansag vagy ok miatt nem tudtdk mindsiteni.

A jogszabalyi rendelkezések alapjan a tanulo alanyi joga, hogy javitovizsgat tegyen.

A kiilonbozeti vizsga

Az iskola helyi tantervének biztositania kell az iskolavaltast, a tanulo atvételét, sziikség esetén
kiilonbozeti vizsgaval vagy évfolyamismétléssel. A kiilonbozeti vizsga tehat az
iskolavaltashoz kapcsolodik.

Az a tanuld, aki mas iskolabol érkezik, és ott nem tanulta az iskolankban tanulando
valamelyik tantargyat, koteles kiilonbozeti vizsgat tenni. A vizsga célja annak megallapitasa,
hogy a tanul6 rendelkezik-e a tanulmanyok folytatdsahoz sziikséges ismeretekkel.

A kiilonbozeti vizsga idOpontjat az igazgato jeloli ki. Kiilonbozeti vizsgat tanév kdzben is
lehet tenni, legkésébb a tanév utols6 hetében (augusztus). Egy napon legfeljebb harom
targybol tehetd vizsga.

Sikertelen kiilonbozeti vizsga esetén a javitovizsga szabalyait kell kovetni.
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A kiilonbozeti vizsga idOpontjarol, tantargyairdl, tartalmarol az igazgatd mindig egyedileg
hoz hatdrozatot a tanuld tigyében a szakmai munkakdzosség-vezetd véleményének
kikérésével.

1.11.2. A vizsgak idépontja

A vizsgaiddszakot évente az iskola munkatervében, a tanév helyi rendjében rogzitjiik, és arrol
a Hézirendben meghatarozott mdodon tdjékoztatjuk a tanuldkat, illetve sziileiket.

Az igazgatd a tanuld specidlis helyzetére (korhazi apolas, tartos kiilfoldi tartozkodas, stb.)
tekintettel rendkiviili vizsgaidopontot is kitlizhet, melyr6l irasban tdjékoztatja a sziilét,
tanulot.

A vizsgan — annak megkezdése el6tt 15 perccel — a tanuld kdteles megjelenni. A vizsgérol
valo igazolatlan tivolmaradas esetén a tanul6 az évfolyamot koteles megismételni.

Vizsga reggel 8 ora elétt nem kezdhetd el, és legfeljebb 14 6raig tarthat.

1.11.3. A vizsgatantargyak, és a vizsga szabalyai

Iskoldnkban az alabbi vizsgatargyakbol és modon vizsgazik a tanuld

Evfolyam Vizsgatargy Szamonkérés modja

2-4. évfolyam magyar nyelv és irodalom, matematika, | szoban és irdsban
kdrnyezetismeret,

5-6. évfolyam magyar nyelv, magyar irodalom, | szoban és irasban

torténelem ¢és allampolgari ismeretek,
matematika, természetismeret, idegen
nyelv

7-8. évfolyam magyar nyelv, magyar irodalom, | szoban és irasban
torténelem ¢és allampolgari ismeretek,
matematika, fizika, biologia, kémia,
foldiink és kornyezetiink, idegen nyelv

Gyakorlati vizsgat nem szerveziink, ezért a helyi tantervben meghatarozott egyéb tantargyak
(készségtargyak, informatika, etika, stb.) nem vizsgakotelesek.

Az osztalyozo vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei megegyeznek a
helyi tantervben évfolyamonként rogzitett fejlesztési kovetelményekkel.

Az irasbeli vizsgakra vonatkozo szabalyok

Az irasbeli vizsgdn a vizsgateremben az ilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztatd
pedagogus ugy koteles kialakitani, hogy a vizsgdzok egymast ne zavarhassak, és ne
segithessek.

Az irasbeli vizsgan kizardlag az intézmény bélyegzdjével ellatott lapon, feladatlapokon lehet
dolgozni. Az irasbeli munkat tintaval kell elkésziteni.

A vizsgdz6 az irasbeli vélaszok kidolgozdsanak megkezdése eldtt mindegyik atvett
feladatlapon feltlinteti a nevét, a vizsganap datumat, a tantargy megnevezését. Vazlatot,
jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

A vizsgaz06 szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasdhoz rendelkezésre allo6 maximalis id6
tantargyanként 45 perc.

Egy vizsganapon egy vizsgazo legfeljebb harom irasbeli vizsgat tehet. A vizsgak kozott a
vizsgazonak 10 perc pihendid6t kell biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget elhagyhatja.
Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztatd pedagogus kijavitja, a hibakat, tévedéseket piros
szinli tintdval megjeloli, és roviden értékeli a vizsgakérdésekre adott megolddsokat. Az
irasbeli munka osztalyzatat a helyi tanterv szabalyai alapjan allapitja meg.
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A vizsgaz6 tanulo, illetdleg sziildje szadmara lehetové kell tenni, hogy az irésbeli
vizsgakérdések megoldasara adott szaktanari értékelést megismerje, a vizsgadolgozatot
megtekinthesse.

Ha a vizsgaztatd pedagdgus az irasbeli vizsgdn szabalytalansagot észlel, akkor a vonatkozé
rendeletnek megfelelden jar el. A szabalytalansaggal 6sszefiiggésben hozott dontést és annak
indokait hatarozatba kell foglalni.

A szobeli vizsgak szervezésére vonatkozo szabalyok

Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb hdrom tantargybol szervezhetd szobeli vizsga. A
vizsgateremben egyidejiileg legfeljebb hat vizsgazo tartozkodhat.

A szobeli vizsga helyi tantervi kovetelményekre épiild kérdéssorat a kérdezd tanar allitja
Ossze ¢s ellendrzést kdvetden az igazgatd latja el az iskola bélyegzdjével.

A szébeli vizsgan a vizsgabizottsag tagjai a vizsgazonak kérdéseket tesznek fel, melyre
onalldan, néhany 6sszefliggd mondatban felel. A felelet kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt
— a rendelkezésre allok koziil — maga valasztja ki. Az egyes tantargyak szobeli vizsgaihoz
szlikséges segédeszkozokrol a vizsgaztatd tanar gondoskodik.

Minden vizsgazonak tantargyanként legalabb 15 perc felkésziilési id6t kell biztositani a
szobeli feleletet megel6zden. A felkésziilési id0 alatt a vizsgdzo jegyzetet készithet, de
gondolatait szabad el6adasban kell elmondania. Egy-egy tantargybol egy vizsgazo esetében a
feleltetés iddtartama 15 percnél nem lehet tobb.

A vizsgaz6 onalldan felel, de ha feleletét nem tudja folytatni vagy sulyos targyi, logikai hibat
vét, a vizsgabizottsag tagjaitol segitséget kaphat.

Ha a vizsgaz6 befejezte a feleletet, a vizsgabizottsag elndke ravezeti a javasolt értékelést a
vizsgajegyzOkonyvre.

A sajatos nevelési igényii tanulok vizsgaira vonatkozo egyéb szabalyok
A sajatos nevelési igényli tanuld a szakértéi bizottsag szakvéleményével megalapozott
kérésére, az igazgatd engedélye alapjan
e az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allo idot legfeljebb harminc
perccel meg kell novelni,
e lehetévé kell tenni szdmara, hogy az iskolai tanulmanyok sordn alkalmazott
segédeszkdzt hasznalja,
e a tanulo irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet, vagy a szdbeli vizsgat irasban is
leteheti.

Fiiggetlen vizsgabizottsag elétti vizsga

A tanuld magatartdsdnak, szorgalmanak és tudasdnak mindsitése a jogszabaly és a helyi
tanterv keretei kozott mérlegelésen alapuld dontés, amelynek feliilvizsgéalatara csak akkor van
lehetdség, ha a mindsités nem a helyi tanterv alapjan tortént, illetve a mindsitéssel osszefiiggd
eljaras jogszabalyba, vagy tanuldi jogviszonyra vonatkoz6 rendelkezésbe tlitkozik.

Miutan a szubjektiv elemeket is tartalmaz6 mérlegelés feliilvizsgalatara nincs lehetdség, a
tanulonak joga van ahhoz, hogy tudasarol — a jogszabalyban meghatarozott eljarasrend szerint
- fliggetlen vizsgabizottsag eldtt adjon szamot

1.11.4. A vizsgabizottsag

Tanulmanyok alatti vizsgat — a 20/2012. (VI111.31.) EMMI rendelet szerint — fiiggetlen
vizsgabizottsag eldtt, vagy abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet tenni, amellyel a
tanul6 jogviszonyban all. A szabalyosan megtartott vizsga nem ismételhetd.
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Vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsag elott kell tenni. Amennyiben lehetdség van ra, a
vizsgabizottsdgba legalabb két olyan pedagogust kell jelolni, aki jogosult az adott tantargy
tanitasara. A tanuld osztalyzatardl az irasbeli és szobeli vizsgaeredmények alapjan a
vizsgabizottsag dont.
A vizsgabizottsag elnokét és tagjait az igazgatd bizza meg. A bizottsag elndke felel a vizsga
szakszerli és jogszerli lebonyolitasaért, ennek keretében

e meggydzddik arrdl, a vizsgazd jogosult-e a vizsga megkezdésére, és teljesitette-e a

vizsga letételéhez eldirt feltételeket,

e vezeti a szobeli vizsgakat és a vizsgabizottsag értekezleteit,

e atvizsgalja a vizsgéval kapcsolatos iratokat, és alairja azokat,

e véleményeltérés esetén szavazast rendel el a vizsgabizottsag értekezletén.

A vizsgabizottsagi elnok feladatainak ellatdsdba bevonja a vizsgabizottsag tagjait. Kérdezo
tanar csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat a kdznevelési torvény 3. melléklete
szerint tanithatja.
A vizsgabizottsag munkajat és a vizsgat az igazgato késziti el6. Az igazgatd felel a vizsga
jogszerti elOkészitéséért és zavartalan lebonyolitasa feltételeinek megteremtéséért. Az
igazgat6 e feladata ellatdsa soran
e dont minden olyan, a vizsga eldkészitésével és lebonyolitdsaval sszefliggd iigyben,
amelyet a helyi szabalyok nem utalnak més jogkdrébe,
e kiadja az eldirt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodik a helyettesitésrol,
e cllendrzi a vizsgaztatas rendjének megtartasat,
e minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat szabalyosan,
pontosan megkezdjék, és befejezzék.

1.11.5. A vizsga iratai és kezelésiik

A vizsga iratai koz¢ tartoznak mindazok a dokumentumok, amelyek a vizsga eldkészitése,
lebonyolitasa soran keletkeznek. igy:

a vizsgabizottsag tagjainak megbizasa,

sziikség szerint igazoldsok mentesitésekrol,

a torzslapok, jegyzOkonyvek,

az irasbeli, a szobeli vizsgarész feladatsorai,

a tanul6 produktumai (a piszkozatok is).

A tanulményok alatti vizsgadk iratainak kezelésére a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet
igyintézésre, iratkezelésre taniligyi nyilvantartasokra vonatkozé szabalyait kell alkalmazni.

A vizsga iratainak ellendrzésérdl az igazgatd, iktatasardl és megfeleld elhelyezésérdl az
iskolatitkar gondoskodik.

1.12. A FELVETEL ES AZ ATVETEL HELYI SZABALYAI

Tanuloi jogviszony felvétellel vagy atvétellel 1étestil.

Iskolank a beiskolazasi korzetébdl minden tankoteles kort, a beiratkozas feltételeit teljesitd
tanulot felvesz.

A beiskolazasi korzeten kiviilrdl jelentkezd tanulok felvétele az intézményi férohelyek
fiiggvényében lehetséges. A korzeten kiviili tanul6 felvételérdl az igazgatd dont a leendd
osztalyfonok véleményének kikérésével.

A felvételi kérelmek teljesitésénél eldnyben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetl
tanulokat.
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1.12.1. Az intézmény elsé évfolyamara torténé felvétel

A beiskolazasra a torvényi eldirasok alapjan kertil sor (életkor, iskolaérettséget igazold 6vodai
szakvélemény). Az iskola igazgatdja dont a tankdtelezettség kezdetérdl az dvoda véleménye
alapjan. Az iskolaérettség komplex jellegli, a fizikai és pszichikai alkalmassagon beliil tobb
tényezdbdl tevodik Ossze.

Az iskolaérettség leglényegesebb dsszetevoi:

o Megfeleld testi fejlettség €s egészségiligyi allapot. Magéba foglalja a gyermek
¢letkoranak megfeleld fejlettséget — testsuly, magassag, ép latas, hallds, beszéd,
idegrend-szer. Az egészségi allapothoz tartozik még az iskolai munkahoz sziikséges
teherbir6 képesség — az izmok kelld fejlettsége, az idegrendszer megfeleld
fesziiltségbirasa — is.

e Akaratlagos figyelemre (koncentraciora) valo képesség a megfigyeloképesség. Ez leg-

alabb 5-15 percig tartd figyelemre, és a targyak, jelenségek jegyeinek megfigyelésére

val6 képességet jelent.

Emlékezet: hallott, tanult rovid mesék kérdések alapjan torténd felidézése.

A gondolkodas ¢életkornak megfeleld fejlettsége.

A lényeglatas bizonyos fejlettsége.

Az ¢életkornak megfeleld szobeli kifejezoképesség.

A tanuldshoz sziikséges tapasztalatok, gyakorlati készségek megfeleld szintje.

Abrazolokészség (utanzas utjan onalldan).

Megfeleld kéziigyesség és mozgasbeli fejlettség.

A mozgasok célnak megfeleld irdnyitdsa (vonalvezetés, munkaeszkozok hasznalata:

ollo, kés.)

Mozgasigény kelld fékezésére vald képesség.(tanitasi ora alatt)

Munkéra érettség.

Feladattudat.

Atlagos munkatempo.

Onallé munkavégzésre valo képesség.

Az elsé évfolyamba torténo beiratkozaskor be kell mutatni:

a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat,

a sziild személyi igazolvanyat,

a gyermek felvételét javasold 6vodai szakvéleményt,
a nevelési tanacsado felvételt javaslo szakvéleményeét,
szlikség esetén a szakértdi bizottsag véleményét.

A sziilének nyilatkoznia kell: napkozi igényérdl, valaszthato foglalkozasok, orak vallalasarol,
hittanra valo jelentkezésrdl, kedvezményekre vald jogosultsagrol. Be kell nyujtania a
didkigazolvany igényléséhez sziikséges fényképet és az igénylés dijat.

Az 6voda és az iskola egyiittmiikodésének teriiletei a beiskolazast megel6zden:

e frasbeli mindsitést ad az 6vond a gyermekrdl a fejlédési naplod alapjan.
e A vizsgalati anyagrol masolatot kap az iskola.
o Képességvizsgalat, melynek anyagat az 6vond allitja Gssze.
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o Megfigyelés foglalkozason (ezen a leendd elsds tanito is részt vesz).
e Beszélgetés e gyerekekkel.
e Az 6vodaban hasznalt feladatlapok megismerése.

A leendo els6 osztalyosok sziileinek tajékoztatasi formai:

e Pedagodgiai program — sziil6i értekezleten.

e Hazirend egy példanyanak atadéasa beiratkozaskor.

e Nyilt tanitdsi nap tartasa a leendo elso osztalyos gyerekeknek és sziileiknek.
e Tanito szobeli tajékoztatdsa minden egyeb ligyben.

1.12.2. Altalanos iskolai osztilyba torténé felvétel
A 2-8. osztalyba torténé felvételnél be kell mutatni a kovetkezoket:
az elvégzett évfolyamokat tanusito iskolai bizonyitvanyt,
a tanul6 anyakonyvi kivonatat,

a szil6 személyi igazolvanyat,
az el6zo iskola altal kiadott atjelentkezési lapot.

A belépést kovetéen az esetleges hidnyok potlasara fél év haladékot kap a tanulo. A
felzarkdztatas a szaktanar iranyitasaval torténik. A tanuld koteles részt venni a felzarkoztatd
foglalkozasokon. A felzarkdztatd idészak végén a tanuldonak - az iskola helyi tantervében
meghatarozott kovetelmények alapjan Osszedllitott — szintfelmérd vizsgat kell tennie azokbol
a tantargyakbol, amelyeket €16z iskolajaban — a bizonyitvany bejegyzése alapjan nem tanult.
Ha olyan korzeten kiviili tanulé jelentkezik, akinek magatartdsa vagy szorgalma rossz,
hanyag, valtozé mindsitésli, a tagintézmény vezetdje dontése elott kikéri a nevelOtestiilet
véleményét.

A tanul6 tudasarol — a helyi tanterv tantargyi kdvetelményei alapjan - a beiratkozast kovetd
legfeljebb 4 héten beliil a tanitok, szaktanarok tajékozodnak, az esetleges hianyossagokra,
potlasi lehetdségekre vonatkoz6 javaslataikat kozlik a tanuldval, sziildvel.

A tanul¢ altal tanult, illetve az iskolank tantargyi rendszerének, tananyaganak osszevetése
utan az igazgatod kiillonbozeti vizsgat is eldirhat, melyet az altala megjeldlt hataridoig
vizsgabizottsag elott teljesitenie kell a tanulonak.

1.12.3. Magantanul6i statusz az intézményben

A sziil6 kérelme alapjan-iskolaba jarassal vagy magantanuloként is teljesithetd Nkt.. 45.§-a
alapjan. Magantanuloi statusz létesitésének eljarasrendje: Sziilé1 kérelem benyljtasa az
intézményvezetdjének HHH-s tanulok esetében gyermekjoléti szolgéalat egyetértésének
kikérése A magantanuldi jogviszony létesitésérdl az igazgatd hatarozatban hoz dontést

A magantanuldi jogviszony keretében a tanuld felkészitésérdl a sziiléi felligyeletet gyakorld
koteles gondoskodni. A tanuld ebben az esetben a vizsgaira egyediil késziil fel.

Iskolank félévente két alkalommal lehetdséget biztosit a tanuld szdméara — konzultdcid
formajaban — annak felmérésére, hogy hol tart a felkésziilésben.

A tanul6 érdemjegyeit és osztalyzatait az iskola allapitja meg, illetve dont a tanuld magasabb
évfolyamra Iépésével kapcsolatos kérdésekben.
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11.. AZ INTEZMENY HELYI TANTERVE

Intézményiink, mint egységes iskola egységes kovetelményrendszer szerint, ezen egységes
pedagbgiai program alapjan és egy helyi tanterv alkalmazasaval latja el feladatat. Helyi
tanterviink a Nemzeti Alaptanterv egységes alkalmazasa alapjan, figyelembe véve tag-
intézményeinek eltéré hagyomanyrendszerét és feltételrendszerét.

1. A NEMZETI ALAPTANTERVBEN MEGHATAROZOTT PEDAGOGIAI
FELADATOK HELYI MEGVALOSITASA

1.1. Az 1-2. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalositasa

Ovni és tovabbfejleszteni az iskolaba 1épé kisgyermekben a megismerés, a megértés és a
tanulds iranti érdeklodést, nyitottsagot, atvezetni a gyermeket az 6voda jatékkozpontu
tevékenységeibdl az iskolai tanulds tevékenységeibe. Segiteni a gyermek természetes
fejlodését, érését. Teret adni a gyermek jaték és mozgas iranti vagyanak. Fogékonnya tenni
sajat kornyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok, majd a tdgabb tarsadalom értékei irant.

A tanitasi tartalmak feldolgozasanak folyamatdban elemi ismeretek kozvetitése, alapvetd
képességek ¢s készségek fejlesztése. Mintaadds az ismeretszerzéshez, a feladat-és a
problémamegoldashoz.

A tanuldsi szokasok megalapozasa. Az egyéni képességek kibontakoztatdsanak tdmogatasa.
Az als6 tagozat elsé két évében a tanulok kozott tapasztalhato kiillondsen jelentds egyéni
fejlodésbeli kiillonbségek pedagogiai kezelése.

1.2. A 3-4. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitasa

A tanulasi képesség az érdeklddés, a kivancsisag és a kompetenciara torekvés altal motivalt
kozos ¢és egyéni tanuldsi tevékenységek keretében: problémahelyzetek megoldésaval,
kreativitast igényl6 érdekes feladatokkal, a mar megszerzett tudas sziintelen mozgdsitasaval,
Uj helyzetekben valo felhaszndlasaval fejleszthetd leginkdbb. E tevékenységek kozben
alakulnak a késObbi - felndttkori - munkavégzéshez nélkiilozhetetlen akarati jellemzok,
érzelmi viszonyuldsok ¢és képesség OsszetevOk (tervezés, dontés, visszacsatolas,
egylittmiikodés, megbizhatosag, sikerek megélése, a kudarcok elviselése, Gjrakezdés, kitartas,
onellendrzés, értékelés stb.) is.

Meghatarozova valnak az iskolai teljesitmény-elvardsok altal meghatarozott tanitasi-tanulasi
folyamatok. Fokozatosan eldtérbe keriil a NAT elveibdl kovetkezd motivalasi és
tanulasszervezési folyamat is.

Sziikséges, hogy ne csak a tanitd direkt iranyitasa mellett, hanem szabadon vélaszthato
témakban, kotetlen szervezési €s tarsas tanulasi helyzetekben is kiprobalhassak képességeiket
a tanulok.

1.3. Az 5-6. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalositasa

A fels6 tagozaton folyo nevelés-oktatas feladata elsésorban a sikeres iskolai tanuldshoz, a
tanulasi eredményességhez sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek ¢és
tudastartalmak megalapozéasanak folytatasa.

A tanulasi stratégidk megvalasztdsaban Kkitiintetett szempont: az életkori jellemzdok
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozdsa és az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatasa.
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A kreativitas fejlesztése; az irasbeliség €s szobeliség egyensulyara valo torekvés tanulok
egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz0610, fejleszto értékelésiik.

A személyiség erkolcsi arculatanak értelmi ¢€s érzelmi alapozésaval, a helyes
magatartdsformak megismertetésével ¢és gyakoroltatdsdval fokozatosan bdovitjikk az
egylittmikodésre épitd kooperativ tanulasi technikakat és a tanuldsszervezési modokat.

Az egészséges ¢letvitel kialakitdsdhoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasaval kivanunk
hozzajarulni.

Az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagogia eszkdztaranak
alkalmazaséval kivanjuk megvaldsitani.

1.4. A 7-8. évfolyam pedagodgiai feladatainak megvalositasa

A fels6 tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyod nevelés-oktatas alapvetd feladata — a
valtozd és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefiiggésben - a mar megalapozott
kompetenciak tovabbfejlesztése, bovitése az életen at tartd tanulas és fejlodés megalapozasa,
valamint az, hogy fektessen hangsulyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora.

Az aktiv tanuldsi tevékenységek (kooperativ tanulési technikak) kdzben fejlessze a tanulok
Onismeretét, egyiittmikodési készségét, akaratat, segitokészségét, szolidaritasérzését,
Fejlessze a tanulokban azokat a képességeket, készségeket, amelyek a természeti, tarsadalmi
¢s emberi kornyezettel valé harmonikus, épitd kapcsolatokhoz sziikségesek.

Tudatositani a tanulokban a k6zosség demokratikus miikodésének értékét és jellemzait.
Erdsitse az Eurdpahoz valo tartozas tudatat, és egyetemes értelemben is késztessen mas népek
hagyomdanyainak, kultirajanak, szokasainak, ¢letmodjanak megismerésére, megbecsiilésére.

2. HELYI TANTERVUNK SAJATOSSAGAI

Nagy hangsulyt fektetiink az anyanyelvi, a digitdlis és a matematikai kompetencidk, a logikus
gondolkodas fejlesztésére az alapozas, és a felvételire valo elokészités érdekében.

Helyi tanterviink kiemelt céljai:

o az értelmes, szép magyar beszéd, valamint az olvasas, az irds és a helyesiras
megtanitasa és eszkozszintli hasznalatanak intenziv fejlesztése,

. az 0nallo tanulas, az 6nmiivelés technikainak elsajatittatasa,

. az anyanyelvi és irodalmi miiveltség alapozésa,

° esztétikai és erkolcsi értékek kozvetitése,

o kommunikécios kultura fejlesztése,

o a digitalis irastudas kialakitasa,

o problémamegold6 képesség fejlesztése, tobbféle megoldasi mod bemutatasa,

o a tudatos, tartds megfigyeld képesség fejlesztése,

o az Osszefiiggés felismerésének képessége,

. a magatartasi normak, szabalyok elsajatitasaval segiti a gyermeket kiilonboz6
emberi kozosségekbe vald beilleszkedésben,

° erositi a csaladhoz, a sziil6foldhoz, a honhoz valo kotddést,

o felkelti a tarsadalomhoz és a tarsadalmi problémak iranti érdeklddést,

o elsajatitja az alapvetd magatartasi normakat,

o a kornyezettudomanyos szokéasrend és magatartas fejlesztése,

o a kornyezet allapotaért felelés gondolkoddsmdd, magatartds és életvitel

kialakitasa,
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o a tarsadalom szamara értékesebb, napjaink allanddan valtozo vilagdhoz
alkalmazkodni, az 10j irant érdeklédni €s befogadni, majd felhasznalni tudd

egyének nevelése,
. az alkotoképesség fejlesztése,
. a mozgasos cselekvési biztonsag fejlesztése,
. az aktiv, egészséges ¢letmod kialakitasa,
. a tanulok esélyegyenldségének biztositasa.

A fenti nem teljesen kifejtett céljainkat az iskolankba jar6 minden tanuldval el
szeretnénk érni, ezért a teljes képzési iddszak sordn nem szerveziink egyetlen targybol
sem tagozatos osztalyt, a gyerekeket az osztalyokba vald besoroldsnal nem valogatjuk
semmilyen szempont szerint. Ugy gondoljuk, hogy az altalunk nyujtott alapozo jellegii
oktatasra mindenkinek sziiksége van.

A tanuldkban rejlé érdeklodésbeli, képességbeli kiilonbségeket nem kotelezd tanodrai
foglalkozasokkal ¢és tanoran kiviil szervezett foglalkozasokkal (szakkordkkel,
érdeklodési korokkel, képességfejlesztd foglalkozasokkal, stb.) probaljuk kezelni. Az
altalanos iskolat a sz eredeti értelmében altalanos jelleglinek, minden valogatéstol,
diszkriminaciotol mentesnek tartjuk. A hagyomanyos magyar oktatas is, valamint az
europai gyakorlat is ezt vallotta, vallja. Moddszertanban fontosnak tartjuk, hogy a
vilagban eluralkod6 virtudlis valosdg mellett kozvetlen élményszerzéssel, tapasztalassal
ismerjék meg a valdsagot, annak Osszefiiggéseit. A modern technika nyujtotta
lehetdségeket (konyvek, video, interaktiv médiaeszk6zok, stb.) nem Oncéluan kivanjuk
hasznalni a valosag bemutatasara.

Az éves munkatervekben fontos szerepet kapnak a kovetkezd események:

. a torténelmi eseményekrdl (oktober 6, oktober 23, marcius 15, jinius 4),
személyekrdl valo megemlekezések, tinnepek, szokasok megtartasa.

délutani, hétvégi szabadidds €s sportrendezvények,

nyari tabor, olvasotabor,

tanulmanyi, miivészeti és sportversenyek, vetélkeddk, programok;
muzeumléatogatas, hangverseny, szinhaz ¢€s tarlatlatogatas,

iskolanap, linnepi miisor a sziiloknek.

Jeles napjaink ¢€s a hozzédjuk kapcsolodo versenyek, programok:

Konyv napja miiveltségi vetélkedd
Dohényzas elleni vilagnap rajzpalyazat hirdetése

Ifji zenebaratok napja hangverseny

Az egészség napja osztalyok kozotti verseny /also-felsd tag./
A magyar sajtoé napja novellapalyazat

A koltészet napja versmondo verseny

A Fold napja kornyezetvédelmi verseny
A madarak, fak napja osztalyok kozotti verseny
Sportnap iskolabajnoksag /atlétika /
Gyermeknap tréfas versenyek

Farsang tréfas versenyek
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Ezeket annak a meggy6zddésiinknek jegyében szervezziik, hogy az ismeretek atadésara,
befogaddsara nem kizarolagosan a tanéra ad moddot, a tandran kiviili programok,
tevékenységek a maguk specialis jellege miatt sokszor a tandranal is hatékonyabbak
lehetnek.

2.1. Az iskola egyes évfolyamain tanitott kotelezo tantargyak, oraszamai

A Szalantai Altalanos Iskola nevelStestiilete a pedagogiai program feliilvizsgalatanak keretén
beliil elvégezte a helyi tanterv feliilvizsgalatat is. Ebben a munkaban megtortént a tanitott
tantargyak rendszerének az attekintése is. Az Orakeretek tartalmazzak a kotelezd és
valaszthat6 tanorai foglalkozasok rendszerét évfolyam szintli bontasban.

A neveldtestiilet elvégezte a kerettantervek €s a helyi tantervek 6sszehangolasat, az
orakeretben biztositott tantargyi 6raszamok ¢és a tantargyi témakorok oraszamainak
Osszehangolasat, a tantervi kovetelmények meghatarozasat.

2.2. Nem kotelezo (valaszthaté) tanorai foglalkozasok
Vilaszthato tanorai foglalkozasokkal probaljuk kielégiteni az egyéni érdeklddést, tehetséget.

A vélaszthato tanorai foglalkozasokon a részvétel ugyanugy kotelezd, mint a kotelezd
foglalkozasokon. Félévkor és év végén Onalld osztalyzattal értékeljiik a tanuld tudasat a
valaszhatd tantdrgyakbol. A meghirdetett valaszthaté tantargy(ak)ra a tanuld nevében a
sziilonek kell irasban jelentkeznie majus 20-ig. A valaszthatd (2 illetve 4) tanoranal tobb
foglalkozasra is lehet jelentkezni, de ekkor a megadott sorrendet figyelembe véve elégitjiik ki
a tanuld jelentkezését. Az iskola junius 15-ig értesiti a tanuldt, hogy az érdeklodok szama
elérte-e egy tanulocsoport 1étszamat és igy a valaszthatd tantargyra a jelentkezését elfogadta.
Az iskoldba Ujonnan beiratkozott tanuld esetében a beiratkozaskor kell nyilatkoznia a
vélaszthat6 tantargy felvételérdl.

3. AZ OKTATASBAN ALKALMAZHATO TANKONYVEK, TANULMANYI
SEGEDLETEK ES TANESZKOZOK KIVALASZTASANAK ELVEI

Iskolainkban a nevel6-oktatd munka soran a pedagogusok csak olyan nyomtatott
taneszkozoket (tankonyv, munkafiizet, feladatlapok, térkép, stb.) haszndlnak a tananyag
feldolgozasahoz, amelyeket a minisztérium hivatalosan tankdnyvvé nyilvanitott. A nyomtatott
taneszk6zon til néhany tantargynal egyéb eszkozokre is sziikség van. (pl.: torna-felszerelés,
rajzfelszerelés, stb.) Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasdhoz
sziikséges kotelezd tanuloi taneszkdzoket az egyes szaktandrok, tanitok hatarozzdk meg az
iskola helyi tanterve alapjan. A hivatalos tankdnyvjegyzékbdl a szaktanarok, tanitok
kivalasztjak az oktatasahoz sziikséges konyveket évfolyamok, illetve osztalyok szerint.

A kivalasztasnal prioritast kapnak a kompetencia alaptl tankdnyvek, tanulmanyi segédletek,
taneszkozok.

Pedagdgusaink nem valaszthatnak olyan tankonyvet, amelynek igénybevétele az iskolai

tankonyvrendelés és tankonyvellatds jogszabalyban meghatarozott rendje szerint nem
biztosithatd valamennyi tanulonak.
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Tanitasi év kozben a meglévo tankonyvek, tanulmanyi segédletek, taneszk6zok, ruhazati és
mas felszerelések beszerzésére vonatkozd dontés nem valtoztathatdé meg, ha abbdl a sziilére
fizetési kotelezettség harul.

A taneszk6zok kivalasztasanal a szakmai munkakozosségek (szaktanarok) a kovetkezd szem-
pontokat veszik figyelembe:

e A taneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének!

e Az egyes taneszk6zok kivalasztasanal azokat kell elényben részesiteni, amelyek tobb
tanéven keresztiil hasznalhatok.

e A taneszkozOk hasznalatdban az allanddsagra toreksziink, 0j taneszkoz hasznalatat
csak nagyon sziikséges, az oktatas mindségét 1ényegesen jobbitd esetben vezetiink be.

o Lechetoség szerint tantargyanként egységes, egymasra ¢épiild tankonyvcsaladokat
alkalmazunk (ne legyen évenkénti valtozas)

e A taneszkdzok ara lehet6leg ne haladja meg a normativaban meghatdrozott értéket.
Torekedjiink arra, hogy folosleges koltségbe ne verjiik a sziiloket!

e Munkafiizet, feladatlap, témazaro6 feladatlap valasztas csak abban az esetben torténjen,
ha a nevel6 hasznaltatja a tanulokkal.

A kotelezben eldirt taneszkozokrol a sziildket a megel6zé tanév majusdban sziil6i
értekezleteken tdjékoztatjuk. A tankonyvek beszerzését a tagintézmények tankonyvfeleldsei
végzik. Az erre vonatkozo szabalyozast az iskolai SZMSZ tartalmazza. A tankdnyvek
megrendelését tagintézményenként a helyi sajatossagokat figyelembe véve a tagintézmény
arra kijelolt feleldos vezetdje intézi. Az egyéb sziikséges taneszkozok beszerzése a tanév
kezdetére a sziilok kotelessége.

Tankonyvek valasztasanak kritériumai:

tartos;

korszer;

illeszkedik a tantargyi kovetelményekhez, a tanulok igényeihez;
kedvezobb ar.

4. MINDENNAPOS TESTNEVELES

A mindennapos testedzés szervezése

Nkt. 27. § (11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg.

Az iskola a nappali rendszerti iskolai oktatasban azon osztalyokban, ahol kdzismereti oktatas
is folyik, megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés ora keretében, amelybdl
legfeljebb heti két ora

e a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozd rendelkezéseiben meghatarozott
oktatasszervezési forméakkal, miiveltségteriileti oktatdssal,

e iskolai sportkdrben val6 sportolassal,

e versenyszerlien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezd
vagy amatOr sportoloi sportszerzddés alapjan sportold tanuld kérelme alapjan a
tanévre érvényes versenyengedélye ¢ a sportszervezete 4altal kidllitott igazolas
birtokaban a sportszervezet keretei kozott szervezett edzéssel valthato ki.
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A Szalantai Altalanos Iskola Arany Janos Altalanos Iskoldjaban minden tanuld szamara
biztositja a heti 3 6ra délel6tti testnevelés orat, valamint 2 6ra néptanc foglalkozas.

A Szalantai Altalanos Iskolaban minden alsd tagozatos tanuld szdmaéra biztositja a heti 3 ora
délelotti testnevelés orat, valamint 2 ora tarsastanc foglalkozas. Minden felsd tagozatos tanuld
szamara biztositja a heti 5 ora testnevelés oOrat.

5. A VALASZTHATO TANTARGYAK ES A PEDAGOGUSVALASZTAS SZABALYAI

A sziilok nyilatkoznak a Pedagogiai Programban szerepld valaszthatdo tantargyak
elfogadasarol.

Iskolank személyi feltételei nem teszik lehetévé a pedagdgusvalasztast.

A tanuldék viszont szabadon donthetnek arrdl, hogy melyik szakkorben szeretnének
tevékenykedni.

Tanitasi id6 utan iskolai rendezvényeket, programokat lehet szervezni. Ennek feltétele, hogy a
tanulokra legalabb egy pedagogus feliigyeljen.

A program id6pontjarol (kezdés —befejezés) az iskola igazgatdjaval kell egyeztetni.

6. A TANULOK ESELYEGYENLOSEGET SZOLGALO INTEZKEDESEK

Intézménylink befogadé jellegli (inkluziv) intézmény. Képesek vagyunk mind a kiilonleges
banadsmodot igényld, mind a héatranyos helyzeti (HH), ill. halmozottan hatranyos helyzetii
(HHH) tanulok integralt nevelésére-oktatasara.
Célunk az, hogy iskolankban érvényesiiljon a:

- diszkriminacidmentesség,

- szegregaciomentesség,

- integracio biztositasa,

tamogatasa,
- mindségi oktatdshoz torténd egyenld hozzaférés biztositasa.

Az esélyegyenldség biztositasat az alabbi teriiletekre kiterjedden értelmezziik:

e a nevelésbe/oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozésa, a felvételi
kérelmek elbiralasa,
a nevelés/oktatas kovetelményeinek megallapitasa €s a kdvetelménytamasztas,
a teljesitmények értékelése,
a neveléshez/oktatashoz kapcsolodo szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele,
a neveléssel/oktatassal 6sszefiiggd juttatdsokhoz vald hozzaférés,
a nevelésben/oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek
kiadasa,

e apalyavalasztasi tandcsadashoz vald hozzaférés, valamint

e anevelésben/oktatasban vald részvétellel 6sszefiiggd jogviszony megsziintetése soran.
A tanulok esélyegyenldségének biztositasaval kapcsolatos intézkedések:

- az iskola kiilonos figyelemmel kiséri a hatranyos helyzetii csoportokba tartozo
tanulok helyzetét,

- folyamatosan kapcsolatot tart, egylittmtikodik a szocialis és gyermekjoléti
ellatasok tekintetében illetékességgel ¢és hataskorrel bird intézményekkel,
szervezetekkel, részt vesz a gyermekvédelmi jelzOrendszer miikodtetésében,

- az intézményvezetd folyamatosan jelzi a fenntarté felé az intézmény elérését
nehezitd  esetleges  koriilményeket, kiilonds  tekintettel a  kozutak
akadalymentességével és a helyi tomegkdzlekedéssel kapcsolatos problémékra.
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A sajatos nevelési igényll tanulok oktatasi esélyegyenlOségét megerdsitd specialis
intézkedések:
- az iskola a fizikai és info-kommunikaciés akadalymentesités elémozditasaval, a

sziikséges

- eszkozok, felszerelések folyamatos beszerzésével segiti eld az SNI tanulok
tanulasat,

- az oktatasi célra szolgald infrastruktira akadalymentességi szempontoknak vald
megfelelését

- folyamatosan fejlesztik, a fenntartd jovahagyasaval forrasokat kutatnak fel.

- -az info-kommunikacids szempontbol akadalymentes szamitogépeken a tanulok,
tanoran

- kiviili keretében részt vehetnek korrepetalason, ingyenesen ismerkedhetnek az
internettel.

- az iskola a sport-és szabadidGs programok szervezésénél kiemelten figyelembe
veszi a fizikailag akadalyozott tanulok igényeit.

A tanulok esélyegyenloségének monitorozasaval és a panasztétellel kapcsolatos
intézkedések:

Az iskola belsé esélyegyenldségi monitoring rendszert €s sziildi/gondvisel6i panasztételi
mechanizmust miikddtet. A belsd monitoring rendszerben rdgziti a hatranyos helyzetii tanulok
helyzetét érint6 fobb valtozasokat.

Lehetdséget biztosit a sziildk, illetve a gondviselok részére az iskolai esélyegyenldség
megsértésével kapcsolatos panasztételre. Minden sziil6i , gondvisel6i panaszt kivizsgal, a
panaszt és a vizsgalat eredményét irdsban rogziti. Tdjékoztatja a fenntartot az esélyegyenldség
megsértésével kapcsolatos minden panasztételrl, a panasztételi eljaras lefolytatasaba ¢és
vizsgalat eredményének megallapitasaba a fenntartok képviseldjét és a panasztevd felet
bevonja. A panasztételi eljaras lefolytatasaért és az eljaras eredményébdl kovetkez6 dontések
végrehajtasaért az intézményvezetd felel.

A panasztételi eljaras eredményével szemben a panasztevo ellenvéleményt fogalmazhat meg,
melyet rogziteni és a dontéshez csatolni kell. A panasztételi eljaras eredményétdl fiiggetlentil
a sziil6/gondvisel6 hatosagi (Egyenlé Banasmod Hatosaga) eljarast kezdeményezhet.

Az esélyegyenldoség megsértésének megallapitdsa esetén az intézmény koteles az
es¢lyegyenldséget sértd intézkedést, programot vagy allapotot megsziintetni.

7. AZ ISKOLAI BESZAMOLTATAS, AZ ISMERETEK SZAMONKERESENEK
KOVETELMENYEI ES FORMAI

A Koznevelési torvénynek megfelelden: ,,A pedagogus a tanul6 teljesitményét, eldmenetelét
tanitasi év kozben rendszeresen, érdemjeggyel értekeli, félévkor €s a tanitdsi év végén
osztalyzattal mindsiti. Kivételt képeznek ez alol az 1. évfolyam tanuloi.
A tanul6 magatartdsanak €és szorgalmanak értékelését és mindsitését az osztalyfénok — az
osztalyban tanitd pedagodgusok véleményének kikérésével — végzi. Az érdemjegyekrdl a
tanulot €s a kiskort sziildjét rendszeresen értesiteni kell. A félévi és az év végi osztalyzatot az
érdemjegyek alapjan kell meghatarozni. Az osztilyzatrol a tanulot és a kiskort sziilgjét
értesiteni kell. Az érdemjegy, illetdleg az osztalyzat megallapitasa a tanulo teljesitményének,
szorgalmanak értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmez6 eszkoz.
Alapelveink
Az értékelés legyen:

- folyamatos
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- egyértelml

- konkrét

- 0sztdnzd hatasa

- targyilagos

- személyre sz016

- afejlddésben megtett utat figyelembe vevod

- feleljen meg a tanuldk életkori sajatossagainak

- nem lehet fegyelmezd és megtorld jellegti
Alapelveink megvalosulasahoz a tanév elején a tanul6 és a sziil6k tudomasara hozzuk minden
tantargy kovetelményét. Az egységes kovetelményrendszert minden pedagdgus koteles
betartani.

7.1 A tanulok szoveges értékelése az altalanos iskola kezd6 szakaszan

Iskolankban a tanuldkat az 1. évfolyamon szoveges értékeléssel mindsitjiik, a 2 - 8.
osztalyban pedig 1-5 osztilyzattal értékeliink a tantervekben megallapitott kovetelmények
alapjan.
A szoveges értékelés koncepcidojanak lényege
A szoveges értékelés kritériumai:

- az értékelés a gyerekért, s els@sorban a gyereknek szoljon,

- alakitsa a helyes onértékelést, segitse a realis Onismeretet,

- nyitott legyen, amely nem itéletet alkot, hanem tiikrét tart,

- agyerek lehessen aktiv részese a sajat fejlodésének,

- asziild és a pedagdgus kozosen gondolkodhasson a gyermek fejlédéséral.

A szoveges értékeléssel kapcsolatos elvi kovetelmények:

- mindsités - kozpontusag helyett fejlesztokdzpontisag jellemezze,

- vegye figyelembe az életkori sajatossagokat,

- legyen 0sszhang a NAT, a pedagdgiai program, a helyi tantervi rendszer és
a kimunkalt értékelési koncepcio kozott,

- jellemezze a gyakorlatot a rendszeres €s folyamatos értékelés,

- személyre sz016 és 6sztonzd jellegli legyen,

- a tanitisi-tanuldsi folyamat dallandé kisérdjeként tudjon megerdsitod,
korrigald, fejlesztd szerepet betoltent,

- konkrét, egyénre szabott javaslatokkal jelolje meg a tovabblépés utjat és
madjat,

- nyelvi megformaltsagaban legyen kozérthetd mind a tanuld, mind a sziild
szamara,

- a tanitisi-tanuldsi folyamat allandé kiséréjeként tudjon megerdsitod,
korrigald, fejlesztd szerepet betolteni.

7.2. A tanulok értékelése iskolank 2-4. évfolyaman

Az értékelés alapjaul az érvényben levd Nemzeti alaptanterv, illetve az adott kerettantervben,
valamint a ra épilé iskolai programban megfogalmazott fejlesztési célok ¢és feladatok
szolgalnak. Ezek értelmében iskolankban az alsoban tanitd pedagdégusnak folyamatosan kell
végeznie osztalyaban a személyre irdnyulo értékelést, illetve visszatérden az osztalyt érintd,
teljes kori értékelést is:
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Fontos, hogy az értékelés kritériumait ismerjék a tanuldk, st ezeknek megfeleléen
6k maguk is végezzenek oOnértékelést, illetve folyamatosan sajatitsak el tarsaik
értékelésének a tapintatos formait.

Az értekelés legyen személyre szabott, differencialt, arnyalt, a didkok valodi
figyelmet, odafordulast, segit6készséget tapasztalhassanak a pedagdgus részérol.

Az értékelés dontden személyre szolo, fejlesztd legyen, vagyis a tanulod aktualis
teljesitményét sajat korabbi teljesitményéhez kell viszonyitani. Ne mondjunk itéletet
(kiilonosen az egész személyiségre vonatkozot ne), ne vonjunk le sommads
kovetkeztetéseket, ne adjunk onmagat beteljesitd joslatokat, tartsuk fenn a tévedés
jogat, vagy legalabbis kertiljlik a tévedhetetlenség latszatat.

Mindig vegyiik figyelembe a gyerek Onmagdhoz mért fejlodését, képességeit,
lehetdségeit, hogy redlis és méltanyos értékelést tudjunk adni!

Ertékelésiink legyen elSremutatd, az elérendé célhoz konkrétan utat mutato.
Formalo-segit6 értékelésre van sziikség, vagyis megerdsiteni, visszaigazolni, amit a
tanulé mar tud, amit sikeresen old meg, egyuttal itmutatast adni arra nézve: hogyan
emelhetné tudasat, teljesitményét még magasabb szintre. Minden jelentdsebb tanuloi
megnyilatkozasra reagalni kell. Minél tobb pozitiv visszajelzést kell adni!
Toreksziink arra, hogy minél teljesebb kép, sokféle érték deriiljon ki a gyerekekrol.

A kudarc okozta szégyen, fesziiltség keriilendd, de magaval a kudarccal, szembe kell
nézni, a szoveges értékelés kritikat, negativumot is tartalmazhat. Ugyanakkor észre
kell venni a gyerek probalkozasat, a nehézségekbdl valo kildbalds szdndékat is.
Kidolgozzuk 6nmagunk szdmara azt a modszert, ahogy munkank soran rogzitjiik az
egyes didkok eredményeit, jellemzoit, erényeit és hidnyossagait, vele kapcsolatos
tapasztalatainkat.

Az értékelési funkciok meghatarozasa (diagnozis, formativ, szummativ értékelés)
A tanuldk értékelésének fajtait tekintve sziikség van év eleji diagnosztikus értékelésre,
folyamatos formativ értékelésre, valamint szummativ értékelésre.

Diagnosztikus, korrekcids funkcid, amely fontos informaciokat ad a pedagogusnak a
helyzetfelméréshez, a csoport és az egyén tanulasi folyamatanak tervezéséhez. Az év
eleji diagnosztikus értékelés azt mutatja meg: mi az, amit a tanuld tud, amire képes,
honnan indithato6 a fejlesztés.

Formativ, fejlesztd, szabdlyozd funkcio, amely a tanulas folyamatdhoz, annak
korrekciojahoz ad segitséget pedagogusnak, sziilonek, diaknak. A formativ értékelés
célja elsOsorban a tudds, a teljesitmény véaltozasanak kovetése, visszaigazolasa a
megerdsités, a fejlesztés és a korrigalas érdekében.

Szummativ funkcid, megerdsités, visszacsatolds, szelekcio, amely egy-egy tanitasi-
tanuldsi periodus végén regisztralja az eredményeket, a pedagdgusnak, sziilonek,
tanulonak ad informéciokat. pl. a témazard dolgozatok, év végi felmérések.

Az értékelés modjai (szobeliség, irasbeliség aranya)

A pedagogiai értékelés lényege a viszonyitas, - Vviszonyitdis a kovetelményekhez,
teljesitményeihez, a tarsakhoz.

Az értékelés informdaciokat ad a célok megvaldsulasanak mértékérdl és szintjérol.

Az értékelést olyan folyamatnak is tekinthetjiik, amelyben Osszefliggéseket keresiink a célok
¢s az adott aktualis allapot kozott.

Fontos, hogy a tanit6 valtozatosan, arnyaltan értékelje a tanulok munka;jat.
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Az ¢értekelés szamos modon kifejezhetd. A tanitdi értékelés formajat tekintve Ilehet
metakommunikativ, illetve szobeli vagy irasbeli visszajelzés (ez utdbbiak egy szotdl a
szovegig terjednek, alkalmazhatunk pontozast, %--os értékelést).

Az ellendrzés kiilonféle formdi harmonikusan jelenjenek meg a nevelési folyamatban, pl.
szobeli feladatmegoldas, irasbeli feladatmegoldas, cselekvés, vizualis megjelenités, szdbeli
felmérés, irasbeli felmérés, szobeli felelet, irasbeli felelet, szobeli beszamold, szobeli hazi
feladat, irasbeli hazi feladat, dolgozat, feladatlap, stb. A feladatlapok tartalmazzanak
feleletvalaszto, feleletalkotd €s képességjellegti tudast mérd feladatokat egyarant.

Az értékelés, a sziiloi és tanuloi tajékoztatas formai, idoszakai
Els6 évfolyamon részletes szoveges értékelést kapnak a tanulok:

Az iskolakezdésrél, a beszoktatasi idOszak utan,

Az elso félév végén (magatartds, szorgalom ¢€s tantargyi értékelések kitérve
a személyiségvonasok fejlddésére; értékeldlapok mellékelve)

Ev vége elbtt, (4prilis) ugyanigy, mint félévkor

Osszegzd értékelés az év végi bizonyitvanyhoz csatolva, ez mindsité
értekelés. A tanuldk szoveges mindsitése az oktatdsi miniszter altal
engedélyezett bizonyitvany potlapon (pdtlapokon) torténik. Tartalma az
oktatds dokumentumai részben van kifejtve.

Magatartés és szorgalom értékelése havonta.

Ezen kiviil minden évfolyamon alkalmazzuk az értékelés illetve tajékoztatas egyéb formait.
Ezek a kovetkezok:

Ev kozben tantargyanként gyorsan, a tanulé altal is ellendrizhetd feladatok,
ami alkalmas egy-egy ismeret elsajatitasat mérni (a tanuld 6nmagat méri,
sajat teljesitményét értékeli % -os vagy pontozdés megoldas). A mérésnek
negativ vonzata nincs.

Szummativ értékelés egy-egy lezart témakar, tanitasi egység végén. (%-kal
¢s rovid mondatokkal, ami utat mutat, hasznos tanicsot ad a gyerek
szdmara. Ez hosszabb 1dd-szakot atfogd értékelés.

frasbeli munkak, fiizet értékelése (rovid iizenetek).

Mindennap szobeli értékelés a tanitas folyamataban.

Sziiléi értekezletek, fogadoorak (rendszeres tajékoztatds az elért
eredményekrdl, javitando feladatokrol, tanacsot adunk a gyakorlasra
vonatkozoan). Igyeksziink minden gyermek értékeit kiemelni, és erdsiteni a
sziilot abban is, amiben gyermeke sikereket tud elérni.

Egyéni beszélgetések, csaladlatogatasok.

7.3. Az 5-8. évfolyamos tanulok értékelésének, szamonkérésének kovetelményei és
formai. Az intézmény irasbeli beszamoltatasanak rendje és korlatai

Tanulok szobeli értékelése:

- A tanuld tanulményi munkdjat, magatartasat, szorgalmat az osztalyban tanitok ne-
gyedévenként, (TEAM értekezlet, egy évfolyamon tanitok csoportértekezlete).

- A tanuldk egyéni teljesitményét a sziild kérésére szoban, szovegesen értékeljiik sziildi
értekezleten, fogadodran, egyéni megkereséskor, stb.

- Félévi és év végi osztalyozo értekezleten a magatartas és szorgalom megallapitasa-Kor.

- A gyerekekkel egyiitt toltott idében a tanar rendszeresen megerdsiti, segiti
tanitvanyait.

87



Tanulok szoveges értékelése irasban:
- Az igazgatd, osztalyfonok és a szaktanar dicséretei és elmarasztalasai.
- Az irasbeli munkahoz irt vélemény.
- A heti 1 6ranal kisebb oraszamu targyak (modulok) értékelése félévkor: megfelelt,
nem felelt meg

Tanulok teljesitmények és eredmények értékelésének forumai:
- nyilt napok
- versenyek, vetélkeddk
- palyazatok, kiallitasok
- bels6 vizsgak
- szaktargyi mérések,
- kompetenciamérések
- tanévzaro6 értekezletek, iinnepségek

Tanulok érdemjegyekkel torténé értékelése
A tagiskolak egyedi sajatossagai:

Egeragi tagiskola — 1. szamt melléklet
Szalantai székhelyintézmény — 2. szamu melléklet

Elvaras az érdemjegyek adasanal:
- Az osztalyzatok tlikrozz¢Ek a tanulok tudasat.
- Csak a kovetelményrendszerben ¢€s a tantervben eldirtakat értékeljiik.
- Fontos az érdemjegyek sulyozasa — szobeli, dolgozat, témazard, belso vizsga, stb.
- Ertékelésiinkr6l a  sziildket az ellen6rzében, félévi értesitGben, év végi
bizonyitvanyban ill. értékel6lapokon tajékoztatjuk.

Az érdemjegy szerzésének modjai:
o Szobeli felelet (tények, leirasok, fogalmak, szabalyok, torvények, vitakészség,
kisérletek)
frasbeli munka (témakézi vagy témazard dolgozat)
Onallo kiseldadas
Orakozi munka
Gyakorlati 6rai munkavégzés
Részvétel versenyeken

Torekedni kell minden tantdrgynal a szobeli szamonkérés novelésére, hogy a tanuldk
megfeleld, aktiv szakszokincse kialakuljon.

A tanulék irasbeli beszamoltatasanak formai:
e irasbeli felelés

ropdolgozat

témazard felmérés

félévi felmérés

év végi felmérés

Az értékelés formai:
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e diagnosztizalo
e formativ
e szummativ

Az értékelés alapja:
e atanuld onmagahoz mért fejlodése a meghatarozott fejlesztési tertileteken
e az 0nall6 ismeretszerzés képességének szintje
e atarsakkal valo egyiittmikodés mindsége

Az értékelés modjai:
e tanuldi/tanari
e folyamatos/iddszakos
e szobeli/irasbeli

A tagiskoldk egyedi sajatossagai:

Egeragi tagiskola — 1. szamt melléklet
Szalantai székhelyintézmény — 2. szamu melléklet

8. A TANULOK MAGATARTASANAK ES SZORGALMANAK MINOSITESE,
ERTEKELESE

A tanulé magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél
példas (5)
j6 (4)
valtozo (3)
rossz (2)
A tanulé szorgalmanak értékelésekor és mindsitésekor
példas (5)
j6 (4)
valtozo (3)
hanyag (2)

A tanulok magatartasanak mindsitése
A magatartas mindsitése igazodjon az életkori sajatossdgokhoz. Mindsitésének alapja a
tagintézményi Hazirend betartasa, a kdzosséghez, annak tagjaihoz vald viszony (6nallosag,
felelosségérzet, kozosség érdekében végzett tevékenység, hangnem, viselkedés). Tikrozze
tovabba:

- atanuld pozitiv és negativ valtozasait;

- atanuld fegyelmezettségét;

- az osztalyk6zosség véleményét;

- az év végén az egész éves munkat.

Példas (5)

Magatartasaval, kulturalt viselkedésével példat mutat tandran és tandran kiviil is

A hézirend minden pontjat tudatosan megtartja, tarsait is annak megtartasara 0sz-tonzi.
Kotelességtudo, feladatait teljesiti.

Fegyelmezett munkéjaval pozitiv hatast gyakorol a kozosség kialakuldsara.

Szivesen vallal kdzosségi munkat.
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A felnéttekkel és tarsaival szemben tisztelettudo, udvarias.
Ovija és védi az iskola felszereléseit, kornyezetét, masokat is erre 6sztondz.
Nincs irasbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa.

A hazirend pontjait betartja.

A tandran ¢€s tanitasi 6rdn kiviil is rendesen viselkedik.
Feladatokat 6nként ritkan vallal, de a rabizottakat teljesiti.
A koz6sségi munkaban aktiv, de nem kezdeményezo.

A felnottekkel és tarsaival kapcsolatos hangneme megfeleld.
Ovja és védi az iskola felszereléseit, kornyezetét.

Nincs int6je vagy megrovasa.

Valtozo (3)

Az iskolai hazirendet nem mindig tartja be, az ellen alkalmanként vét.

A tandran vagy a tan6ran kiviil tobbszor fegyelmezetleniil viselkedik, zavarja a tanitési
orékat.

Eléfordul, hogy felndttekkel szemben és tarsaival udvariatlan, durva.

A koz0sség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik.

Igazolatlanul mulasztott.

Osztalyfonoki, szaktanari intést kapott.

Rossz (2)

Fegyelmezetlen magatartasaval bomlasztja a kozosséget, rendetlen.

A hazirend el6irasait sorozatosan megsérti.

Feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti.

Felnottekkel és tarsaival szemben rendszeresen udvariatlan, durva.

Az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza.

Tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt.

Tobb szaktanari figyelmeztetést, osztalyfonoki intést vagy ennél magasabb foku
biintetést kapott.

1. A magatartas elbiralasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok koziil legalabb haromnak az egylittes megléte, vagy megsértése sziikséges.

2. A tanul6 magatartasat az osztalyfonok - az osztalyban tanitd tanarokkal valdo megbeszélés
alapjan - minden honap végén érdemjeggyel értékeli.

3. A magatartds félévi és év végi osztalyzatat az osztalyfénok az érdemjegyek és a
neveldtestiilet véleménye alapjan allapitja meg. Vitas esetben az osztalyban tanito nevelk
tobbségi véleménye dont az osztalyzatrol. A félévi és év végi osztalyzatot az értesitObe,
illetve a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

A tanulok szorgalmanak minésitése

A szorgalom osztalyozasanak alapja a tanulashoz, a szakmahoz, a munkahoz vald viszony,
gyakorlaton tanusitott munkaerkodlces, (kotelességteljesités, cselekvoképesség, rendszeretet,
munkafegyelem, térekvés, pontossag). Az osztalyozasnal nemcsak a jegyeket, hanem a
képességeket is mérlegeljiik.

Példas (5)

Tanorakra valo felkésziilését a rendszeresség, kotelességtudat és pontossag jellemzi.
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Onmiivelése rendszeres és tobbiranyu.

Erdeklddése az iskolan kiviili tananyagra is kiterjed, ismereteit tanitdsi 6rakon is
felhasznalja.

Tanorakon aktiv, hazi feladatat minden Orara elkésziti.

A tandrakon kiviili foglalkozasokon, tanulmanyi versenyeken onként részt vesz.
Taneszkozei tisztak, rendesek, ezeket tanitasi 6rdkra mindig el is hozza.

A tandrakra valo felkésziilésében rendszeres.

Képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulményi teljesitményt nyujt.

A tananyag irant érdeklddik, onmuvelése érdeklédésének megfeleld.

Tanodrakon tobbnyire aktiv.

Tobblet feladatot, tandran kiviili foglalkozasokon vagy versenyeken vald részvételt
onként nem, vagy csak ritkan vallal, de az ilyen jellegli megbizatasokat teljesiti.
Taneszkozei tisztak, rendezettek, ezeket tanitasi orakra rendszerint el is hozza.

Valtozo (3)

Tanulmanyi eredménye elmarad képességeitol.

Tanulmanyi munkdja ingadozd, a tanulasban nem kitartd, feladatait nem mindig
teljesiti.

Onéllétlan, a tanultakat iranyitds mellett is pontatlanul alkalmazza.

Szétszortsag jellemzi, a tandran tobbnyire csak figyelmeztetésre, felligyelettel
dolgozik.

Erdemjegyeit, osztalyzatait tobb tantargybol lerontja.

Felszerelése, hazi feladata gyakran hidnyzik.

Hanyag (2)

Képességénél joval gyengébb teljesitményt mutat tanulmanyi munkajaban.
Figyelmetleniil dolgozik, megbizhatatlan.

Feladatait tobbnyire nem végzi el, a tanultakat nem tudja alkalmazni.

Nem hajlandé munkavégzésre, nem torodik kotelességeivel.

A tanulashoz nytjtott tanuldi vagy tanari segitséget nem fogadja el, annak ellenszegiil.
Csoport és 6nallé munkaban 0sztonzésre sem vesz részt.

Felszerelése hidnyos, taneszkozei rendetlenek, orakra gyakran el sem hozza azokat.
Feélévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

1. A szorgalom elbiralasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok koziil legalabb haromnak az egylittes megléte, vagy megsértése sziikséges.

2. A tanul6 szorgalmat az osztalyfOnok - az osztalyban tanitd tanarokkal vald megbeszéles
alapjan - minden honap végén érdemjeggyel értékeli.

3. A szorgalom félévi és év végi osztalyzatat az osztalyfonok az érdemjegyek és a
neveldtestiilet véleménye alapjan allapitja meg. Vitds esetben az osztalyban tanitd neveldk
tobbségi véleménye dont az osztalyzatrol. A félévi és év végi osztalyzatot az értesitObe,
illetve a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

Egységes elvek a tanulok dicséreténél, jutalmazasanal és fegyelmezd, fegyelmi biintetésénél.
A tanulot példamutatd szorgalmaért, ill. magatartasaért a nevelOtestiilet dicséretben
részesitheti a tanév végén. A bizonyitvanyba a kovetkezd zaradék keriiljon: ,,Példamutato
magatartasaért vagy/és szorgalmaért neveldtestiileti dicséretben részesiil”.
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A tanulok dicséretének, jutalmazasanak és kitiintetésének az elvei, formai

Alapelv, hogy a tanulok, tanuloi kozosségek tanulmanyi munkdjdban, magatartasaban,
szorgalmaban, kozéleti, kozosségi €és tanoran kiviili tevékenységében elért kimagaslod
eredményeit jutalmazzuk. A dicséret, jutalmazas, valamint biintetés és fegyelmezés fokozatait
az intézményi SZMSZ tartalmazza. A tagintézmények az eddigi hagyoményok szerint
adhatnak jutalmakat, kitlinteté cimeket.

A tanulok szamdra adott fegyelmezé ¢és fegyelmi intézkedések fokozatait szintén az
intézményi SZMSZ tartalmazza.

9. AZ OTTHONI FELKESZULESHEZ ELOIRT IRASBELI ES SZOBELI FELADATOK
MEGHATAROZASANAK ELVEI ES KORLATAI

Intézménylinkben a hézi feladatok meghatirozésaval kapcsolatosan az alabbi szabélyok
érvényesiilnek:

A hazi feladatok legfontosabb funkcidja a tanéran feldolgozott tananyaghoz kapcsolodd
gyakorlas, valamint a tananyaghoz kapcsolddo ismeretek megszilarditasa.

Az els6-masodik évfolyamon a tanulok hétvégére (szombatra, vasarnapra), valamint a tanitasi
szlinetek idejére nem kapnak szobeli hazi feladatot, csak irasbeli gyakorlast.

A 3-8. évfolyamon a tanulok hétvégére (szombatra, vasarnapra), valamint a tanitasi sziinetek
idejére - a szokdsos (egyik orar6l a masikra esedékes) feladatokon tdl - nem kapnak irdsbeli
hazi feladatot.

Nyari sziinetben a kdvetkezd évfolyamra eldirt kotelezd olvasmany elolvastathato.

A tagiskoladk egyedi sajatossagai:

Egeragi tagiskola — 1. szamt melléklet
Szalantai székhelyintézmény — 2. szamt melléklet

10.4 TANULOK FIZIKAI ALLAPOTANAK MERESEHEZ HASZNALT MODSZEREK

20/2012. (VIIL.31.) EMMI 1. 81. § (1) Az iskola a pedagodgiai programjaban meghatarozott
mérési idészakban és mérési modszer alkalmazasaval tanévenként, valamennyi
évfolyamara kiterjedden, a nappali oktatds munkarendje szerint felkésziild tanulok
részvételével megszervezi a tanulok fizikai allapotanak €s edzettségének mérését, vizsgalatat.
A mérés, vizsgalat lefolytathatd egyszeri alkalommal és megszervezhetd legfeljebb két
honapig terjedd idO0szakra is. A tanulok fizikai allapotanak és edzettségének mérését,
vizsgalatat az iskola testnevelés tantargyat tanitdé pedagogusa végzi.

Iskolankban a tanulok fizikai allapotanak felmérésére a NETFIT teszt rendszert hasznaljuk.
Ez a teszt a tanulok teljesitményét pontokban mérik, és eszerint hét mindségi kategoriaba

sorolja az elért eredményeik alapjan.

A teszt kiilon méri az aerob alloképess€gét a tanuloknak, valamint az altalanos testi erdt €s erd
— alloképességet.

Id6pontja: Also tagozaton: tavaszi mérés — aprilis, majus

Felso tagozaton: tavaszi mérés — aprilis, majus

92



11. A CSOPORTBONTAS ES AZ EGYEB FOGLALKOZASOK SZERVEZESI ELVEI
Csoportbontasban tanitjuk a technikat és az informatikat, amennyiben az osztalylétszam 15 6
feletti. Célunk ezzel, hogy minden tanulonak 1-1 gép jusson, igy segitve el a tanulok
informatikai tudasanak megalapozasat.

A vaélaszthaté tantargyak esetében valasztdsukat a tanulok ¢és a sziilok aldirasukkal
megerdsitik és tudomasul veszik, hogy az értékelés, a mulasztas, tovabba a magasabb
¢vfolyamra 1épés tekintetében tigy kell tekinteni, mintha kotelezo tanorai foglalkozas lenne.

12. NEMZETI KISSEBBSEGI OKTATAS

A cimben szerepl6 anyagot a Pedagogiai Program mellékletei tartalmazzak:
Egeragi tagiskola — 1. szamt melléklet német
Szalantai székhelyintézmény — 2. szamu melléklet horvat

I11. Kornyezet- és egészségnevelési program

1. Alapok
1.1. Torvényi hattér

Az Alkotmany kornyezetvédelemmel kapcsolatos paragrafusai:

e 8. § A Magyar Koztarsasag elismeri az ember sérthetetlen és elidegenithetetlen alapvet6
jogait, ezek tiszteletben tartdsa és védelme az allam elsérendii kotelessége.

e 16. § A Magyar Koztarsasag kiilonds gondot fordit az ifjusag 1étbiztonsagéra, oktatasara és
nevelésére, védelmezi az ifjusag érdekeit.

e 18. § A Magyar Koztarsasag elismeri €s érvényesiti mindenki jogat az egészséges
kornyezethez.

e 70. § A Magyar Koztarsasag teriiletén éldknek joguk van a lehetd legmagasabb szintii testi
és lelki egészséghez.

Kornyezet- és természetvédelmi jogszabalyok

Kornyezetvédelmi torvény (1995. évi LIII. Torvény a kornyezet védelmének altalanos
szabalyairdl). A torvény célként az ember és kornyezete harmonikus kapcsolatdnak
kialakitdsa, a kornyezet elemeinek ¢€s folyamatainak védelme €s a fenntarthatd fejlédés
kornyezeti feltételeinek biztositasat fogalmazza meg.

Legfontosabb alapelvei: a megeldzés, az eldvigyazatossag, a leghatékonyabb megoldés, a
helyreallitas, a feleldsség, az egyiittmiikddés, a tajékozodas €s a nyilvanossag. A torvény 54. §
1. cikkelye szerint ,,minden allampolgarnak joga van a kdrnyezeti ismeretek megszerzésére €s
ismereteinek fejlesztésére”. A nevelés allami és Onkormanyzati feladat. Legfontosabb
dokumentumaként a NAT-0t, a Nemzeti Kornyezetvédelmi Programot (illetve annak részeként
a Nemzeti Kornyezet-egészségiligyi Akcioprogramot) emliti.

A Természetvédelmi torvény (1996. évi LIIL. Torvény) kimondja, hogy a természeti értékeink
védelme, a természetvédd szemlélet kialakitasa elsddleges allami feladat. Kiemelt szerepet
kell biztositani a természet értékeinek megdvasaban a civil szféranak, az allampolgéaroknak,
hiszen a nemzeti kincsnek mindsiilé természeti értékeink megdrzése az allampolgarok és
onszervez0do csoportjaik aktiv részvétele nélkiil nem lehetséges.
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Az 1997. ¢évi XLI. Torvény a halaszatrol és a horgaszatrol is szamos kornyezeti nevelési
feladatot tartalmaz (tanfolyamok, vizsgak, fajismeret, természetvédelem).

A géntechnologiai tevékenységrol szol6 XXVII. Torvény 30. és 31. §-a foglalkozik az
oktatassal, a képzéssel és a tajékoztatdssal. Ennek értelmében ,,Az éallami feladatok ellatasa
soran a Kormény gondoskodik arr6l, hogy a géntechnoldgidval modositott szervezetek
felhasznaloival, fogyasztoival az iskolai és az iskolan kiviili oktatas, képzés, tajékoztatas
keretében ismertetésre kerliljon a géntechnoldgia 1ényege €s alkalmazasai, az igy modositott
szervezetek hasznalatanak kornyezeti, egészségligyi, gazdasagi, tarsadalmi hatdsai és
kockazatai”.

Az allatok védelmérdol és kiméletérdl sz616 1998. évi XXVIIL. Torvény célja, hogy eldsegitse
az allatvilag egyedeinek védelmét, fokozza az emberek felelésségtudatat az allatokkal valo
kiméletes bandsmod érdekében, valamint meghatarozza az allatok védelmének alapvetd
szabalyait. A torvény kimondja, hogy az oktatas soran allatkisérletek elvégzésére a didkokat
nem lehet kotelezni.

Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (a Kormany 2031/1998. hatdrozata) helyzetértékelése
szerint: ,,A kornyezetvédelemben felmeriild problémak jelentds része vezethetd vissza arra a
tényre, hogy Magyarorszagon még nem megfeleld szintli a kornyezeti tudatossag foka. A
lakossag ismeretei a kornyezetr6l, a kornyezetvédelemtdl, annak megovasarol hidnyosak, és
tobbnyire nem megfeleld szinvonaluak.”. A tarsadalmi részvétel és tudatossag erdsitésében
kiemelkedd szerepe van a koznevelési, felsGoktatasi és kulturalis intézményekben folyd
tevékenységnek.

1999-ben elkésziilt a Nemzeti Biodiverzitis Stratégia, a Globalis Kornyezeti Alap és az
UNEP (ENSZ) tdmogatasaval. Az akcidprogram elkészitését az 1992-es Ri6 de Janeirdban
megrendezett Kornyezet és Fejlodés Konferencidan alairt — altalunk 1995-ben ratifikalt
biodiverzitds egyezmény - tette feladatunkka. E szerint minden &llamnak joga ¢és
kotelezettsége megdrizni sajat természeti értékeit, gazdasagat, €s az abbol szerzett tudast. Ez
csak tarsadalmi 0sszefogéssal valosithaté meg.

A 2000. évi Hulladékgazdalkodasrol szolo XLIN. Térvény 54. §-a kimondja, hogy a
hulladékgazdalkodassal kapcsolatos ismereteket oktatni kell, azok a Nemzeti Alaptanterv
részét képezik. Ezeknek az ismereteknek az oktatdsaval és terjesztésével — az 4llami,
onkormanyzati intézmények €s mas szervezetek bevonasaval, valamint kdzszolgalati hirk6z16
szervek igénybevételével — eld kell segiteni, hogy a tarsadalom kornyezeti kultardja
novekedjen.

Egészségiigyi jogszabalyok

A Nemzeti Kornyezet-egészségiigyi Akcioprogram (1996) 9.5 pontja részletesen foglalkozik a

kornyezet-egészségiigy oktatasaval, nevelésével. Az oktatds, nevelés ¢&s szakképzés

kornyezet-egészségiigyi feladatait két nagy teriiletre osztja:

o Kornyezet-egészségtani szakismeretekre és modszerekre azoknak a szakembereknek van
sziikségiik, akiknek ez munkakoriikkel kdzvetlentil 6sszefiigg. Szamukra ezt a képzés soran
a képzési kovetelmények eldirjak.

e A kornyezetegészség kultirdja ugyanakkor az életvitel részeként a hétkdznapi tudas és
szokasrendszer egyik fontos eleme, minden embert érintd kulturdlis tényezd. E kultura az
emberek életviteli szokdsaiban, életmoddjukban, értékrendjiikben tiikrozddik. Kialakulasa a
csaladi szocializacioban kezdddik, késObb az intézményes nevelés, oktatas és az
iskolarendszeren kiviili hatasok egyiittesen formaljak.

1998-ban Koppenhagiaban a WHO Europai Regionalis Bizottsaga elfogadta az FEurdpai

Egészség 21. nyilatkozatot amelynek célkitlizései tobbek kozott kimondjak, hogy 2015-re a

lakossagnak a tarsadalom minden rétegében egészségesebb életmodot kell kialakitani és hogy
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a régid lakossaganak olyan biztonsagosabb fizikai kdrnyezetben kell €lnie, ahol az egészségre
veszélyes szennyezé anyagok nem haladhatjdk meg a nemzetkozileg elfogadott
hatarértékeket.

Az Egészségiigyi Vilagszervezet szamos idevonatkozé dokumentuma, az , Egészség 217
Regionalis Stratégia szakmai hatteret nyujt a hazai az ,,Egészség évtizedének Johan Béla
Nemzeti Programja” 2002 kidolgozasédhoz. Elozménye a Nemzeti Népegészségiigyi Program
(1066/2001 Kormanyhatarozat). A Program illeszkedik az EU népegészségiigyi
prioritasaihoz, €s hazank unids csatlakozéasa tovabbi lendiiletet ad a sikeres végrehajtasnak

Koznevelési jogszabalyok

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol szerint a pedagdgiai programok
feliilvizsgalatanal az eddiginél nagyobb hangsulyt kell forditani a gyermekek érzelmi, értelmi,
erkolcsi fejlodésével kapcesolatos feladatokra, s a nevelés elsérendii jelentdségi. A pedagdgiai
programok atalakitasdnal a személyiség ¢és kozosség fejlesztés megtervezésében kiemelt
hangsulyt kell fektetni a NAT kiemelt kozos kovetelményeire, koztiik a kornyezeti nevelésre.
A Kormany 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérol és alkalmazasardél kiemelt fejlesztési feladatként definidlja a kornyezeti
nevelést. Elengedhetetleniil sziikséges a NAT részeként a  kornyezetvédelmi,
természetvédelmi oktatas tovabbfejlesztése.

A 2012-ben kiadott kerettanterv ajanlast tartalmaz az iskolai egészségfejlesztéssel,
fogyasztovédelemmel, kdrnyezetvédelemmel 6sszefiiggd feladatok végrehajtasara.

Onkormanyzati jogszabaly

Az 1990. évi LXV. Torvény a helyi énkormdnyzatokrél kiemeli az egészséges életmod
kozosségi feltételeinek eldsegitését, a lakossag Onszervez0dd kozosségei tevékenységének
tamogatasat.

1.2. Helyzetkep

Iskolank hagyomanyos szerkezetben miikodd korzeti altalanos iskola, tobb tarskdzségbol
érkeznek tanuloink.

Oktato-neveld tevékenységiink alapelve a gyermekszereteten alapuld, a gyermeki jogokat
tiszteletben tartd, gyermekkozponti pedagogia. Az alapfunkciok ellatasa mellett célunk egy
olyan iskola megteremtése, amely naprakész, modern a tarsadalmi igényeknek megfeleld
ismereteket nyujt. A gyerekek képességének kibontakoztatasaval, a tehetséggondozassal, a
hatranyok kompenzalasdval egyenld lehetOségeket biztosit az 4ltalanos miiveltség
megalapozasahoz. A szabadidd hasznos eltdltése, a praktikus ismeretek elsajatitasa késziti fel
tanuloinkat a jovo feladataira. Olyan személyiségjegyek és magatartdsi normak kialakitasara
torekszilink, amelynek birtokdban a gyerekek képessé valnak érdekeik felismerésére és
érvényesitésére. Hagyomanydrz6 tevékenységlink a mult emlékeit, az egymas mellett €16
népcsoportok szokasait, életét ismerteti meg tanuldinkkal.

1.3. Eroforrasok

1. Személyi:
A) Belsd: tanarok, didkok, technikai dolgozok, iskolaorvos, védond, pszichologus, logopédus

Pedagdgusok: programok szervezése, lebonyolitasa, dekoracid
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Technikai dolgozok: szelektiv gylijtés segitése, programok segitése, beszerzések, higiénikus
kornyezet biztositasa

Tanulok: tantermek, zold teriiletek havonkénti rendezése, tantermek szelldztetése, viragok
gondozasa, hulladékgyiijtés

Felel6s didk onkorményzati tanulok: tisztasagi ellendrzések,

B) Kiils6: sziilok, kozségek lakoi és egyéb partnerek

Sziilok: programok segitése, timogatd magatartas
2. Anyagi

Iskolai tanuloi keret

Palyéazatok
Alapitvany

2. Alapelvek, celok

2.1. Alapelvek, jovokeép, hosszu tavu célok

Altalanos célok, értékek a kornyezeti és egészségiigyi nevelésben

e Az egyetemes természetnek (a Vilagegyetem egészének), mint 1étezd értéknek tisztelete és
megorzése, beleértve az Osszes ¢élettelen és €16 1étezdt, igy az embert is, annak
kornyezetével, kulturajaval egytitt

e a Fold egészséges folyamatainak visszaallitasara, harmoniara torekvés

e a bioszféra és a bioldgiai sokféleség megdrzése

e atesti-lelki egészség megdrzése

Az iskola hitvallasa

A kornyezet-és az egészség egymastol el nem valaszthaté fogalmak. A természet-kornyezet
ovasa, védelme nélkiil nem beszélhetiink egészséges emberi ¢életrdl sem, mivel az ember a
természet része. Az daltala okozott természeti-kdrnyezeti szennyezddések karosan hatnak
vissza a sajat szervezete miikodésére.

Ennek szellemében kivanjuk nevelni a rank bizott gyermekeket és programjainkkal a sziilok
kornyezet-¢s egészségtudatos magatartasat is fejleszteni kivanjuk.

Hossza tava pedagoégiai célok

e az altalanos célokra vonatkozo érték- és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkdlcsi megalapozasa

az 0kologiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése

rendszerszemléletre nevelés

holisztikus szemléletmod kialakitasa

fenntarthatosagra nevelés

a kornyezetetika hatékony fejlesztése

érzelmi és értelmi kdrnyezeti nevelés

tapasztalaton alapuld, kreativ kornyezeti nevelés

tolerancia kialakitdsa
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¢ a kornyezettudatos magatartas és életvitel segitése

e az allampolgari — egyéb kozosségi — felelosség felébresztése

e az ¢letmindség fogyasztason tilra mutato alkotoinak keresése

e az egészség ¢és a kornyezet Osszefiiggéseinek feltarasa

e ismeretek €s jartassagok kialakitdsa, amelyek segitségével képesek lesznek megeldzni az
egészségiigyi problémakat, illetve csdokkenteni azok sulyossagat.

¢ helyzetfelismerés, ok—okozati dsszefiiggések

e problémamegoldd gondolkodas, dontésképesség

e globalis Osszefiiggések szemléltetése

e a csaladi ¢letre nevelés fejlesztése

e az egészséges ¢Eletvitelhez sziikséges képességek fejlesztése

Kulcsszavak

szeretet

tisztelet, megbecsiilés
harmonia
mértékletesség
takarékossag

alazat

,»a kicsi szép”
esztétika

empatia, segitokészség
tolerancia
komplementaritas
egylittmiikdés
kolesonhatés
felelosség

okologiai fenntarthatosag
mértek és mértéktartas
O0rom, viddmsag
globalis gondolkodas
lokalis cselekvés
holisztikus vilagszemlélet
szelidség

2.2. Konkrét célok és feladatok

e természeti — épitett — szocialis kdrnyezetiink ismerete, dvasa, fejlesztése

helyi célok megfogalmazésa (pl. dreg fak megdvasa, faiiltetés, madarvédelem, hulladék,
energiatakarékossag, helyi védettség stb.)

hagyomanyok védelme: csalad — iskola — telepiilés — nemzet szinteken

azonossagtudat fejlesztése a fenti szinteken

legalapvetdbb egészségvédelmi ismeretek megismertetése

az egészségre karos szokasok biologiai-¢lettani-pszichés dsszetevOinek megismertetése
mindennapi testedzés:
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- testnevelésorak
- napkozis szabadid6

- DSK programok
Az iskola | Célok: Tevékenység, feladat:
elhelyezkedésébol (a még megvalositandok, 1ill. a folyamatos
adédo jellemzok: tevékenységek kiemelése)
Nagy forgalom Kozlekedési - kozlekedésbiztonsagi ismeretek kiemelt tanitasa
biztonsag novelése
A kerékparos és
gyalogos kozl.
segitése
Z3j Csokkentés - fak, cserjék liltetése
Légszennyezés Csokkentés - z0ldesités az iskola kornyékén, és a ndvények
gondozasa, potlasa
- gyomtalanitas, parlagfii-irtas
- tantermekben 1égtisztitok
Szemét Tiszta, egészséges |- szeméttarolok suritése
kornyezet - szelektiv hulladékgytijtés, (papir, olaj, fémdoboz,
szarazelem) komposztalas
- felvilagositd eldadasok az egészségkarositd
anyagokrol és a fert6zési veszélyekrol
Jatszotér A gyerekek |- az iskolai jatszotér felszerelésének bovitése,
mozgasigényének | karbantartasa, homok cseréje
kielégitése
Az iskolabels6 Tiszta, meghitt | - festések, feljitasok, a dekoraciohoz falitablak, a
kdrnyezet mellék-helyiségekben szappan, WC papir
- dohanyzasra kiilon helyiség kialakitasa
- gyakori szelldztetés
- 1abtorldk alkalmazésa
Energia-felhasznalas | Takarékos fiités - gazkazan szabalyozasa
- nyilaszarok javitasa, tetd szigetelése
Vilagitas Egészséges, - neonok cseréje energiatakarékos izzokra
takarékos
Vizfelhasznalas Egészséges ivoviz, |- viztakarékos Oblités, csapok karbantartasa, a
vizfogyasztas klérozott szénhidrogéneket Kkisziird viztisztitok
csOkkentése alkalmazasa
Udvar Biztonsagos aljzat |- jardak és lépcsdk felujitasa
- Orokzoldek és virdgos novények gondozasa,
poétlasa, arnyékos teriiletek kialakitasa
Az iskola| A tanitas-nevelés|- a tantermekben irasvetit, TV, video és
eszkozellatottsdga | élmény- szamitogeép
kozpontisaganak |- esztétikus dekoraciok, falitdblak, szemléltetd-
novelése, az | anyagok
esztétikai  érzék |- digitalis fényképezogép, gaztiizhelyek, konyhai
fejlesztése —| eszk6zok, ismeretterjesztd folyodiratok, konyvtar,
egészséges mediatar
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| személyiség |

3. Tanulasszervezesi és tartalmi keretek

3.1. Tanorai keretek

e tantargyakba beépitve

e erdei iskola

e tanulmanyi kirandulas

sportnap

¢letvitel tantargy

osztalyfonoki ordkon kornyezet-és egészségvédelmi témak
testnevelés

A TANTARGYAK LEHETOSEGEI

Testnevelés
A tanulok
> fedezzék fel, értsék meg, hogy a kornyezeti hatasok jelentds mértékben befolyasoljak,
egészséges testi fejlodésiiket!
> legyenek tisztaban azzal, hogy testnevelés és a sport nélkiilozhetetlen az élményszeri
tapasztalatszerzésben, az emberi kapcsolatokban, az egyiittmiikodés és a tolerancia
fejlesztésében!
» ¢értsék ¢és tapasztaljadk meg a szabadtéri foglalkozdsokon keresztiil, hogy a
kornyezetszennyezés az egészségre veszélyes!
» igényeljék, hogy a sportolashoz lehetdség szerint természetes anyagokbol késziiljenek
az eszkozok, €s a tornaszerek!
A tanulokban
» tudatositsa az egészség és a kornyezet komplexitasat!

Magyar nyelv és irodalom
Altalanos iskola- alsé (6-10 év)
A tanulok:
» ismerjék meg kozvetlen természetes- és mesterséges kornyezetiik értékeit
bemutat6 irodalmi alkotasokat!
(meséket, mondakat, népdalokat és verseket!)
» érzékeljék az anyanyelv gazdagsagat, szépségét a szobeli és irasbeli
kommunikécid soréan!

Altalanos iskola — fels6 tagozat
A tanulok:
» ismerjék meg az anyanyelv gazdagsagat, a tajnyelv, a kdznyelv és az
irodalmi nyelv egymasra hatéasat!
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» torekedjenck az anyanyelv védelmére!
» sajatitsak el a médiak elemzésének technikait!
» tudjanak disputat folytatni!
A tanulokban:
» alakuljon igénnyé a hatékony kommunikaciora valo torekvés!
» noveljiik a kdrnyezethez vald, pozitiv érzelmi és intellektualis kdzeledést a kornyezet-
¢és természetvédelemi témaju konyvek feldolgozasaval
> fejlessziik az egyéni és a k6z0sségi kompetenciakat a dramajatékok segitségével!

Torténelem
A tanulok
» értsék ¢és tudjak, hogyan, mikor és milyen emberi tevékenységek révén alakult at a
természet!
» tudjak értelmezni, hogyan hatottak a kornyezeti valtozasok a gazdalkodasra, az
¢letmddra, a kozosségi normak alakuldsara!
» ismerjék meg a helyi torténelmi értékeket, alakuljon ki benniik a hagyomanyok
tisztelete!
» értsék meg az egész vilagot érintd globalis problémakat, és érezzék hangsulyozottan
az egyén, az allam ¢és a tarsadalom felelosségét és feladatait a problémak
elharitasaban, csokkentésében!

Idegen nyelv és nemzetiségi nyelv (horvat)

A tanulok
» valjanak érzékennyé a természet szeretetére a jol megvalasztott szovegek
feldolgozasanak segitségével!
» legyenek érzékenyek a hazai kornyezeti problémékra és ismerjék meg a nyelv
segitségével mas orszagok hasonld problémait!
» allampolgari feleldsségtudata fejlédjon!
A tanulokban
» alakuljon ki és fejlddjon a nemzetkdzi felelsség a kornyezettel szemben!
> fejlodjon az idegen nyelvi kommunikacioképessége ¢€s fedezzék fel ennek
lehetdségeit!

Matematika
A tanulok

» valjanak képessé arra, hogy a mas tantargyakban tanitott kornyezeti dsszefiiggéseket
matematikai modszerekkel demonstraljak!
tudjanak tablazatokat, grafikonokat késziteni és elemezni!
logikus gondolkodasa, a szintetizald és a l1ényegkiemeld képessége fejlodjon!
tudjak megfigyelni az dket koriilvevd kornyezet mennyiségi €s térbeli viszonyait!
véaljanak képessé egy adott témahoz megfeleld adatok kivalogatdsara, gylijtésére és
feldolgozasara!
ismerjenek konkrét, a valds életbdl vett példakat, és legyenek képesek ezeket
elemezni, tudjanak megfeleld kovetkeztetéseket levonni!

> Legyenek képesek realis becslésekre!
A tanulokban

» alakuljon ki a rendszerben val6 gondolkodas!

V. VYVVYVY

100



>

Fizika

alakitsuk ki a kornyezeti rendszerek megismeréséhez sziikséges szamolasi
készségeket!

A tanuldk

YV V VY V VYV

valjanak képessé a kornyezeti valtozdsok magyarazatara!

ismerjék meg az €16 szervezetre karos fizikai hatasok (sugarzasok, zaj, rezgés)
egészségkarositasat, tudjak ezek kibocsatasanak csokkentési lehetdségeit!

ismerjék fel a fizikai torvényszerliségek ¢€s az ¢€l6lények életjelenségei kozotti
analogiakat, valamint az €16, és élettelen kozotti kdlesonhatasokat!

tudjak értelmezni a kornyezet valtozdsanak torvényszertiségeit, €s ennek tudatdban
legyenek képesek megoldast keresni a globalis kornyezeti problémékra!

mérjék fel annak fontossagat, hogy a kornyezeti erdforrasokat felelosséggel szabad
csak felhasznalni!

valjanak az ismereteik birtokaba, a tetteik kovetkezményeit 1ato, eldregondolkodo
allampolgarra!

Foldrajz
A tanulok

>

>
>
>

szerezzenek tapasztalatot, gyljtsenek ¢élményeket a kozvetlen ¢él6 és élettelen
kornyezetiikrol!

érzékeljek és értékeljék a kornyezetben lezajldo valtozasokat, mint a természeti és
tarsadalmi folyamatok hatdsainak eredményeit!

ismerjék meg a vilag globalis problémait!

ismerjék meg €s Orizzek a természeti taj szépségeit!

Biologia
A tanulok

>

VVV VYV

ismerjék meg a globdlis kornyezeti problémakat és azok megeldzési, illetve
mérséklési lehetdségeit!

ismerjék €s szeressék a természeti €s az épitett kdornyezetet!

ismerjék meg az €l6lények alapvetd szervezeti-mikdodeési jellemzait, fedezzek fel azok
kozott az ok-okozati 6sszefliggéseket!

ismerjék meg a kdrnyezet-egészségiigyi problémakat!

legyenek képesek az egészségligyi problémak megeldzésére és mérséklésére!
sajatitsak el a testi-lelki egészséget megdrzo ¢€letviteli technikakat!

A tanuldkban

>

Kémia

alakuljon ki 6kologiai szemléletmod!

A tanuldk

>
>
>

rendelkezzenek a kornyezetbiztonsaghoz sziikséges ismeretekkel!

torekedjenek a kornyezettudatos magatartas kialakitasara!

legyenek képesek a kornyezeti elemek egyszerli vizsgdlatara, az eredmények
értelmezésére!

Enek-zene
A tanuldk:

>

ismerjék fel a természeti és a miivészeti szEépség rokonsagat €s azonossagat!
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ismerjék meg a természet zenei abrazoldsanak maodjait!

fedezzEk fel a természet szépségeinek megjelenését a népdalokban!

vegyek észre a zene kozosségerdsitd, kozosségteremtd szerepét!

tudjak, hogy az €16 ¢€s az élettelen természet hangjai a zenében ¢és a hétkoznapokban
egyarant akusztikus élményt jelentenek!

fedezzEk fel a zenei kornyezetszennyezést, €s tudjanak ellene védekezni!

Y YVYVVV

Rajz és vizualis kultira

A tanulok:

ismerjék fel a természeti €s a miivészeti szEépség rokonsagat s azonossagat!

ismerjék meg a természet képzOdmiivészeti abrazolasanak lehetdségeit!

ismerjék ¢és tudjak, hogy a hagyoményapolds a fenntarthatosag egyik alappillére.
Tudjanak példakat emliteni a népi épitészet, diszitdmiivészet hazai eléfordulasaira!
ismerjék a természetes alapanyagok hasznalatat!

legyenek képesek alkotasokat létrehozni a kornyezetnevelési témakoroknek
megfelelden!

VV VYVYV

3.2. Tanoran kiviili lehetoségek

A tanulok kornyezeti ismereteinek bovitésével, rendszerezésével, az Osszefiiggések
feltarasaval meg kell alapozni, hogy a kozépiskolaban lehetévé valjon a kornyezetért, a jovo
generaciokért felelds viselkedést vallalo személyiség formalésa.

Célkitiizések

A vélasztott programok ¢és az alkalmazott modszerek:

o fejlesszék a tanuld szocialis képességeit

adjanak lehetdséget 11 ismeretek megszerzésére (biologiai sokféleség, fenntarthato fejlodés)

rendszerezzék, szelektaljak, mélyitsék el a mar meglévd ismereteket

alakitsanak ki kritikus gondolkodast

fejlessz€k a kornyezeti harmoénia megteremtése érdekében fontos képességeket (pl.:

problémamegoldo, konfliktuskezelési képességek, tolerancia, alternativ gondolkodas)

0sztondzzenek az egészséges, kornyezetbarat életmod elsajatitasara

¢ neveljenek a hagyomanyok tiszteletére

e Osztondzzenek feleldsségteljes cselekvésekre (tarjak fel, hogy mit tehet a tanuld egyéni
¢letében a kornyezeti problémak megoldasa, megeldzése érdekében); tarjak fel a tanuldk
szamara a globalis kérdések alapvetd gazdasdgi, tarsadalmi hatterét, tegyék vilagossa a
tanulok szamara, hogy az ember a természet része, €s csak akkor van esélye a boldogulasra,
ha kész egylittmi{ikddni kdrnyezetével, és nem uralkodni akar felette

Szakkorok — Kornyezetvédelmi: A szakkor a kutatd tipusu, ondlléan vizsgalddni szeretd
tanulok fejlesztésének nagyon jo szintere. A kdrnyezetvédelmi szakkorokon beliil lehetnek
tematikus szakkorok is (pl.: természetkutatd stb.), de a tantargyakkal megegyezd szakkorok
(biologia) munkéjaba is be lehet épiteni a kdrnyezeti nevelést.

- Elsésegélynyujto

- Tiizolto
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Tanuloi pdlydzatok — Adjunk Ki egy-egy kornyezetvédelmi problémat, témakort 6nallo
kutatésra, feldolgozasra.

A kornyezet- és egészségvédelem jeles napjai. A természet-kornyezetvédelem ¢és az
egészségligy jeles napjairél a tanordkba beépitve illetve kiillon programokat szervezve
emlékezhetiink meg ¢és tudatosithatjuk a jelentOségiiket. A nap jellegének megfeleld
vetélkeddt, akciot vagy kirandulast szervezhetiink, illetve palyéazatot irhatunk ki.

Marcius 22. Viz Vilagnapja

Marcius 23. Meteorologiai Vilagnap
Aprilis 3. Csillagaszati Vilagnap
Aprilis 22. Fold Napja

Majus 8. Nemzetkozi Voroskereszt Napja
Mijus 10. Madarak és Fak Napja
Majus 31. Dohanyzasmentes Vilagnap
Junius 5. Kornyezetvédelmi Vildgnap
Oktober 10. Lelki Egészség Napja
Oktober 31. Takarékossagi Vilagnap
December 1. AIDS elleni vilagnap

Akciok —Hulladékgytijtés

Iskolai zold médiumok — Az iskolai konyvtarban létesitsiink kiilon polcot a kornyezeti
témakorokkel foglalkozo konyveknek, videofilmeknek, CD-lemezeknek. Ezzel a megoldéssal
a tanulok konnyebben atlatjdk a rendelkezésiikre allo irodalmat, szivesebben kutatnak,
olvasgatnak

Zoldesités: A kornyezetvédelmi jeles napokhoz kapcsolva vagy 6nalld programként, a sziilok
megnyerésével cserjék, fak iiltetésével szépithetjiik kornyezetiinket és a zajtdl, portol
védhetjiik szervezetiinket.

Vetélkedok, tanulmanyi versenyek — Az ¢érdeklddd, ambiciozus tanuldkat Osztondzziik arra,
hogy vegyenek részt helyi, regionalis és orszdgos versenyeken.

Miivészeti csoportok, iinnepségek — Hasznaljuk ki a milivészetek iranti érdeklédést. Néhany
problémara probaljuk rairanyitani a figyelmet a miivészet eszkdzeivel. Szervezziink irodalmi
miisort vagy rajzpalyazatot (pl. Fold napja, Viz vilagnapja).

Kézmiives foglalkozds — A természet adta anyagok (termések, levelek, tollak, csigahazak..)
illetve az ujrahasznosithatd hulladék-anyagok felfelhasznalasaval kiilonb6z6é —diszeket,
kompoziciokat készithetiink, amelyekbdl kiallitds vagy vasar is szervezhetd (pl.: Karacsonyi
Vasar)

Egészségnap — a sziilokkel 6sszefogva egész naposra is tervezhetjiik €s az egészséges ételek,
italok, gydgyhatasu készitmények vasaraval, kiilsé eldadok meghivasaval, tancbemutatokkal,

egészségi allapotfelméréssel is Osszekothetjiik.

Sportnap — sportprogramok, vetélkedok, versenyek, egyéb jatékos programok, labdajatékok
Napkozis szabadidos foglalkozasok: séta a kornyéken, termések gytijtése
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Szempontok a modszerek kivalasztasakor

e alkalmazkodjanak az életkori sajatossagokhoz

¢ vonjanak be minél tobb tanuldt

alapvetden pozitiv szemléletet tiikrozzenek, keriiljiik a katasztrofapedagdgiat

a lakohelyi vagy kozeli konkrét példara alapozzanak, kotddjenek a napi élethez

nyujtsanak sok élményt a tanulénak

az érzelmeken athassanak

a személyes megtapasztaldson alapuljanak

egylittmiikodésen alapuljanak (teljes tantestiilet, egyéb iskolai dolgozok, kiilsé szovetségek,

sziilok stb.)

e alapozzanak a korosztaly kivancsisagara, versenyszellemére, Ontevékenységére,
megismerési vagyara, korszerli technikai ismeretére

¢ legyen benniik sok jatékos elem

4. Modszerek

JATEKOK

Szituacios
Memodriafejlesztd
Kombinacids

Erzékelést fejlesztd
Rahangolast segitd
Bizalomer6sitd
Kapcsolatteremtést segitd
Dramapedagobgia

RIPORT MODSZER
e Kérdoives felmérés
e Direkt riportok

e Fotdriport

KOZOSSEGEPITES
e Csoportszervezés a kornyezet-egészségiigyi nevelés érdekében

MUVESZI KIFEJEZES

Vizudlis miivészet a kérnyezeti nevelésben
Irodalmi alkotasok

Zenemuvészet

Fotomuvészet

A tanulok onkifejezése a miivészetek nyelvén
6. Tovabbképzések

Belso: nevelési értekezletek, tanfolyamok

Kiilso: Akkreditalt tovabbképzéseken valo részvétel
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LEGITIMACIOS ZARADEK

I. A pedagogiai program érvényességi ideje

1.

2.
3.

Az iskola 2017. szeptember 1. napjatél az elsé és az 6todik évfolyamon szervezi meg
elészor neveld és oktatd munkajat e pedagdgia program alapjan.

A pedagdgiai program felmend rendszerben keriil bevezetésre.

Ezen pedagbgiai program érvényességi ideje négy tanévre — azaz 2017. szeptember 1.
napjatol 2021. augusztus 31. napjaig — szol.

I1. A pedagdgiai program értékelése, feliilvizsgalata

1.

2.

3.

A pedagogiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvaldsulasat a
neveldtestiilet folyamatosan vizsgalja.

A nevelok szakmai munkakdzOsségei minden tanév végén irasban értékelik a
pedagbdgiai programban megfogalmazott 4altalanos célok ¢és kdvetelmények
megvaldsulasat.

A 2019 - 2020. tanév soran a neveldtestiiletnek el kell végeznie a pedagodgiai program
teljes minden fejezetre kiterjed6 — feliilvizsgalatat, értékelését, és sziikség esetén ezen
pedagdgiai programot modositania kell, vagy teljesen 1j pedagogiai programot kell
kidolgoznia.

ITI. A pedagoégiai program modositasa

1.

A pedagdgiai program modositasara javaslatot tehet:

- az iskola igazgatoja;

- anevelo testiilet barmely tagja;

- aneveldk szakmai munkakdzosségei;

- asziléi munkak6zosség;

- az iskola fenntartdja.
A tanuldk a pedagdgiai program modositasat az intézményi tanacs vagy az iskolaszék
didk-onkormanyzati képviseldi Utjdn az intézményi tandcsnak, illetve az
iskolatanacsnak javasolhatjak.
A pedagogiai program moddositdsat a nevelGtestillet fogadja el, és az igazgatd
jovahagyasaval valik érvényessé. A pedagogiai program elfogadésa eldtt ki kell kérni
az intézményi tandcs, illetve az iskolaszék véleményét.
A pedagogiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a
fenntartora vagy a miikodtetdre a jogszabalyi eldirasokon feliil tobbletkotelezettség
harul, be kell szerezni a fenntarto, illetve a miikddtetd egyetértését.
A modositott pedagdgia programot a jovahagyast kovetd tanév szeptember elsd
napjatol az elso és az 6todik évfolyamtol kezdve felmend rendszerben kell bevezetni.

IV. A pedagogiai program nyilvanossagra hozatala

1.
2.

Az iskola pedagdgiai programja nyilvanos, minden érdekl6dd szamara hozzaférheto.
A hazirend elolvashaté az iskola honlapjan. Az iskolai honlap internet cime: www.
altisk- szalanta.sulinet.hu
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3. A pedagogiai programrdol minden érdeklédd tajékoztatdst kérhet az iskola
igazgatojatol, igazgatdhelyettesétdl, valamint az iskola pedagoégusaitél a neveldk
fogadd orajan vagy — ettdl eltérdéen — a pedagogussal eldre egyeztetett idopontban.

4. A pedagogiai program egy - egy példanya a kovetkezd személyeknél, illetve
intézményeknél tekintheté meg:

- az iskola honlapjan;

- az iskola fenntartdjanal;

- az iskola irattaraban;

- aziskola konyvtaraban;

- aziskola nevel6i szobdjaban;

- aziskola igazgatojanal;

- az iskola igazgatohelyettesénél;

- anevel6k szakmai munkakozosségeinek vezetdinél;

V. A Pedagdgiai Program elfogadasara és jovahagyasara vonatkozé zaradékok
A feliilvizsgalt, s ez alapjan modositott és kiegészitett pedagogiai program 2017. szeptember
1-t61 keriil bevezetésre, ezen beliil az 51/2012. (XII. 21.) szamu EMMI rendelettel kiadott

kerettantervek alapjan készitett helyi tanterv felmend rendszerben, a 2013-2014-as tanévben
az elso és 0todik évfolyamon I1épett hatalyba.

1. A pedagodgiai programot az iskolai didkonkormanyzat 2017. év augusztus hoé 26. napjan
tartott iilésén véleményezte, és elfogadasra javasolta.

Kelt: Szalanta, 2017. augusztus 27.

Az iskolai didkdnkormanyzat
vezetdje

2. A pedagogiai programot az iskola sziil6i szervezete 2017. év augusztus ho 26. napjan
véleményezte és elfogadésra javasolta.

Kelt: Szalanta, 2017. augusztus 27.

A szil0i szervezet nevében

3. A Szalantai Altalanos Iskola intézményvezetdje nyilatkozom, hogy a neveldtestiilet altal
2017.év augusztus hé 30. napjan elfogadott pedagdgiai programot jovahagytam.

Kelt: Szalanta, 2017. augusztus 30.

Igazgato
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1.sz. melléklet

Szalantai Altalanos Iskola

Arany Janos Altalanos
Iskolaja Egerag

PEDAGOGIAI PROGRAM

Egerag, 2017.
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Pedagigiai program — Egészség- és Rornyezeti nevelési program
Szaldntai Altalinos Iskola Arany Janos Altakinos Iskoldja
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Pedagigiai program — Egészség- és Rornyezeti nevelési program
Szaldntai Altalinos Iskola Arany Janos Altakinos Iskoldja
Egerdg

Bevezetés

Helyzetkép

“Az én vezérem bensémbdl vezérel!
Emberek, nem vadak -

elmék vagyunk! Sziviink, mig vdgyat érlel,
nem kartoték-adat.

Jéjj el, szabadsdg! Te sziilj nekem rendet,
jo széval oktasd, jatszani is engedd

III

szép, komoly fiadat

(Jozsef Attila)

Az elmult két évtized gyors, és az datlagember szamdra sokszor kovethetetlen valtozasai mély
nyomokat hagytak az emberek, a csaladok életében. Ezek a valtozasok nem csupdn a tarsadalmi,
politikai valtozasokat jelentik, nem fejez6dnek ki a torvények vdltozasaiban sem. Az emberek
mindennapi életében sokkal inkdbb okoz nehézségeket a hagyomdnyos, generdciékon at 6rokl6dé
érékek megkérddjelez6dése, a viszonyitasi pontok gyakran viszonylagossa zsugorodasa. A hihetetlen
mennyiségl informacid, mely megitélési szempontok és atlathatésag nélkil zidul az emberekre. Ez
oriasi elbizonytalanodast, elveszettség érzetet sziil. EImosddni latszanak a hatdrok azok kozott a
terliletek kozott, melyek azel6tt egyértelmdek voltak a legegyszer(ibb ember szdmara is. Legyen sz6
akar a koz- vagy a maganszféra, akar az illetékességi korok hatarairdl, de emlitést tehetiink itt akar az
egyén szabadsdganak hatdrairdl is.

Mindezek egészen Uj megvilagitasba helyezik az iskola feladatat. Egyrészt tovabbra is alap marad a
hagyomdnyos nevel§, fejlesztd, ismeretatadd funkcid, de emellé még egyebeknek is tarsulniuk kell,
annak érdekében, hogy munkankat a siker reményében végezhessiik.

Az iskola jov6beni hatékony munkdjanak alapja az 6szinte szembenézés. Szembenézés azzal, hogy
csupan a megszokott gyakorlatot kovetve, esetleg egyre Ujabb és Ujabb pedagdgiai mddszereket
probalgatva nem érhetjiik el a kivant eredményt. A napi tapasztalataink szerint, mar hosszu ideje
iskolankban dolgozd pedagdgusok véleményével alatdmasztva mondhatjuk, hogy azonos mennyiségt
munkdank szerényebb eredménnyel jar, mint évekkel kordbban. Ennek okat tobbek kozott abban
latjuk, hogy a gyermekek a kordbbinal joval tébb sériilést hordoznak, hiszen mar magzati koruktol
nagyon sok bizonytalansag veszi koril Gket. A csaladok jelents része mar nem vagy csak részben
tolti be azt a funkcidjat, melynek meglétével egy iskola akar még egy-két évtizede szamolhatott.

Pedagdguskozosséglink részérél jelentds batorsagot kivan a problémdk ilyen mélységig torténd
feltardsa. E nélkil a szembenézés nélkiil azonban munkank ingovanyos talajra épiilne. Az
eredményes munkahoz sziikséglink van arra, hogy tiszta képet kapjunk az elvégzendé feladatokrol.
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Sokkal komolyabban vesszik feladatunkat anndl, minthogy megelégednénk azzal, hogy kiszolgdljuk a
kovetkez6 iskolafokozat felénk tdmasztott kévetelményeit. Tudataban vagyunk, hogy minden egyes
gyermek élete egyedi és megismételhetetlen. ( ,,Nem kartotékadat”!)

Arra toreksziink, hogy az illetékességi koriinkbe tartozé gyermekeknek az iskolankban eltoltott évei
alatt adjunk meg minden télink telhet segitséget ahhoz, hogy minél teljesebb, testileg, lelkileg
minél egészségesebb életet élhessenek a vellink eltoltott id6ben és a jov6ben egyarant.

A Nemzeti Alaptantervben és a Kerettantervben meghatdrozott kotelezettségink jé teljesitése
érdekében a kovetkez6 terileteket kiemelten kezeljik Pedagdgiai programunkban

A jo pszichés allapot kialakitasa

Nevel6-oktaté munkankat gyodgypedagdgus, fejleszt6 pedagégus, mozgasterapeuta és
iskolapszicholdgus szakmai kézremikodésével Ugy végezzik, hogy ezen szakemberek tevékenységét
a lehet6 legoptimalisabb mdédon er6forrasként vegyiik igénybe mindennapi nevel&-oktatd munkank
soran. Ennek a tampillérnek az igénybe vétele, felhasznaldsa adja meg az alapot arra, hogy a tovabbi
munkankat a siker reményben végezziik. Ennek érdekében épitjiik be programunkba a minden
tanuléra kiterjed6 mozgasterapias foglalkozasokat valamint osztalyfénoki munkdban igénybe
vessziik az iskola-pszicholégus személyiségfejleszté — Onismereti — csapatépit6 csoportos
foglalkozasait. Ezzel Osszefliggésben megragadunk minden lehet6séget, mely tamogatja, hogy
iskolank pedagdgusai és egyéb dolgozéi is a lehetS legjobb mentalis allapotban végezzék napi
munkdjukat.

A csaladokkal valé egylittmiikodés

A csaladokkal vald jo egyittm(ikodés munkak alapjat képezi. Kiemelt feladatként kezeljiik, hogy a
gyermekek kozvetlen csalddtagjai és a pedagdgusok minél jobban ismerjék egymast, felismerjék
k6z6s6s céljukat, a gyermek érdekét. Ertsék meg és harmonizaljdk ez irdnyu tdrekvéseiket. Ennek
érdekében a szil6i munkakdzosséggel szorosabb egylttm(kodést tlziink ki célul, melynek
programjai kezdetben a Munkaterv részeként jelennek meg, késébb ezt az egylttmiikodést — a
tapasztalatok alapjan — szorosabbra igyekszlink flzni. Ennek célja, hogy feltarjuk és hasznositsuk
mindazon erdéforrdsokat melyekkel akdr a pedagdgusok, akar egyes sziil6k rendelkeznek, és iskolank
minél hatékonyabb miikodése érdekében ezek felhasznalhatok.

Az értelmes termeldmunka pozitiv személyiségformalé ereje

Iskolank korzetéhez tartozd csalddok életében hatalmas gondot jelent a munkanélkiiliség. Ennek
enyhitésére Egerdg kozség igyekszik kihasznalni minden lehetdséget. Tobbek kozott a kozség a Start
Munkaprogram keretében kertészeti agazatot mukodtet. Iskoldn pedagdgiai programjaval ehhez a
tevékenységhez kivan kapcsolddni. Ennek érdekében kivanjuk mikodtetni a Kiskert-projektiinket.
Azzal a céllal szervezzik ezt az oktatasi format, hogy a gyermekek szervezett keretek kézott ,n6jenek
bele” a konyhakertmi(ivel6 tevékenységbe melynek tobb sikon is hasznalt lathatjuk:
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o agyermek megtapasztalhatja a hasznos munka 6romét.
o értéket dllit el, ezzel dnbecsiilése nd, s ez alapjaul szolgdl masok megbecsiilésének, segiti
jollétét.

e megtapasztalhatja, hogy az 6nfenntartas tanulhato.
A gyermekeken keresztiil a csalddokat is 6sztondzhetjik arra, hogy megmdveljék otthoni kertjeiket,
élesszék fel az évszazadokon keresztiil jol mkods, csak az utdbbi években kihalt hagyomanyt, mely
szerint egy falusi csalad képes megtermelni haza kertjében az élelmiszersziikségletét. Ha erre a
csaladokat a gyermekeken keresztil 6sztondzni tudjuk, akkor jelen6sen n6éhet a koérzetiinkhoz tartozd
csaladok életmindsége.

Az infokommunikacids eszkozok optimalis hasznalata

A hatranyok lekizdésének egyik lehetGsége, hogy a gyakorlatilag mindenki szamra elérhet6
infokommunikaciés eszkozoket udgy tanitsuk meg haszndlni a gyerekekkel, hogy az tullépjen a
szabadidG-eltoltési funkcién. Ennek részeként hasznaljuk a digitdlis tdblakat és informatikai
eszkozoket, oktatdsi programokat. Részt vesziink a digitalis témaheteken. Mdkodtetjlik iskolank
profiljat az egyik legnépszer(ibb kozosségi oldalon. Tovabbi célunk, hogy iskolank honlapja a didkok
kozremikodésével megteljen tartalommal és iskolank arculatat ebben a formaban is kdzzétehessiik a
vilaghalon.

A természet bekapcsolasa az iskola mindennapi életébe a tanosvény
révén

A virtudlis vilag jelent6s lehet&ségei mellett veszélyeket is rejt (pl. , beszippanthatja” a vele kontroll
nélkil él6t). Ezeknek a veszélyeknek az elharitdsat, a valé és a virtualis vildg egyensulyanak
megtalalasat segiti programunkban a tandsvény. Az itt kiaknazhaté lehet8ségek révén a természet
ritmusanak, gazdagsagdnak megtapasztaldsa megdvhatja a gyermekeket a valdsagtol vald
elszakadastdl. Kialakitja benniik az élet, az él6kdrnyezet tiszteletét, szeretetét, igényét. igy felndve a
természet a gyerekek életének szerves részévé valik.

Mindezek figyelembe vételével fogalmaztuk meg iskoldnk kiildetésnyilatkozatat.
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Killdetésnyilatkozat
KULDETESNYILATKOZATUNK

Iskoldnk, az egerdgi Arany Janos Altaldnos Iskola arra tdrekszik, hogy lehetdségeit egyre inkabb
feltarva és kihasznalva a keretei k6zott felnové gyermekeknek a lehetd legtobbet adja ahhoz, hogy 6k
képességeiket kibontakoztatva rataldljanak a sajat utjukra, melyen boldogok lehetnek. Megismerjék,
megszeressék az 6ket koriilvevéd vildgot, cselekvd részeseivé valjanak és képesek legyenek oromiket
lelni benne. Mindezt kornyezettudatos szemlélettel, a kovetkezményekre tekintettel, értékmegdvo
és értékteremt6 hozzaallassal tegyék, hatékonyan kommunikdlva, hasznos informacidk birtokaban,
sajat és mindannyiunk haszndra. Mindezek soran legyenek felel6sségiiknek és annak tudatdban, hogy
az egyén szabadsidga a mdsik ember szabadsdgdnak hataraig terjed. igy valjanak egészséges,
kiegyensulyozott, hasznos, tagjaivda kozosségeiknek: csaladjuknak, Ilakdhelyiknek, hazanknak,
Eurépdnak s végss6 soron az emberiségnek.

Az iskola nevelési programja

Az iskolaban folyé nevel6-oktaté munka pedagodgiai alapelvei,
értékei, céljai, feladatai, eszko6zei, eljarasait

Iskoldnk kistelepiilési, korzeti, német nemzetiségi nyelvoktatd, tanuldasban akadalyozott valamint

egyéb sajatos nevelési igényl tanuldkat integraltan nevelS, a hatranyos helyzet(i és halmozottan

hatranyos helyzet(i didkokat befogadd és az IPR elvei szerint integrald, szocialisan atlagos beiskolazasi

korzetd altalanos iskola.

Iskolank pedagégiai alapelve

Iskolank pedagdgiai alapelve a gyermekkdzpontisag. Ezen azt értjik, hogy szakmai munkankat annak
érdekében és olyan szemlélettel végezziik, hogy a gyermekek a lehet6 legegészségesebben,
legteljesebben tudjanak kibontakozni, ndvekedni, fejlédni, hogy azza valhassanak, akivé valhatnak.
Azért dolgozunk, hogy hozzasegitsik a gyermekeket ahhoz, hogy egyénként és a kozosség tagjaként
egyarant a lehetd legjobbat, legtébbet hozhassak ki magukbdl.

Céljaink
Legf6bb célunk, hogy minden rdnk bizott gyermeket - a kiildetésnyilatkozatunkban

megfogalmazottak szerint - Ugy tudjunk nevelni, oktatni, hogy a benne rejl6 lehet6ségeket az
életkordval aranyos mértékben a legjobban kibontakoztathassa. Ezért toreksziink ra, hogy olyan
koriilményeket teremtsiink a nevelés-oktatds folyamatdhoz, mellyel hozzajarulunk a gyermekek és
sajat jollétliinkhoz egyarant.
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Fontosnak latjuk, hogy mi, pedagodgusok tartsuk kell6 szinten pszichés és testi egészséglinket,
szakmai naprakészségiinket, kommunikacids készséglinket és képességiinket. Kozds céljaink
érekében mukodjink egyltt hatékonyan egymadssal valamint mindazokkal, akiknek velliink egyiitt
céljuk és feladatuk a gyermekeink nevelése, j6llétének elGsegitése.

Kiemelt célunk, hogy kilonds figyelmet forditsunk a sajatos nevelési igényl gyermekekre. Toreksziink
ra, hogy a lehet6 legnagyobb mértékig hozzasegithessik minden egyes tanuldénkat az
esélyegyenl@ség joganak érvényre juttatdsdhoz. Kuzdink az ellen, hogy barmely gyermeknek
hatranyai szarmazzanak akar csaladi, telepiilési, szocialis, egészségi vagy egyéb okokbdl.

Célunk, hogy munkdank soran érvényre jusson az élet tisztelete és védelme, a személyiség harmonikus
fejlesztése, a gyermek- és csalddkodzpontisdg, a kornyezettudatos magatartas kialakitdsa, a
hazaszeret. Ezt egészitse ki a helyi hagyomanyok tisztelete és a szlil6foldhoz vald pozitiv viszonyulas.
Hangsulyosan kivanjuk megjeleniteni a tudast, a mdveltséget mint értéket.

Célunk intézménylinket olyan szellemi szinvonalon m(ikédtetni, hogy az innen kikerll§ gyermekek a
legminimalisabb hatranyt se szenvedjék el amiatt, hogy egy kdzségi korzeti intézményben kezdték
meg tanulmanyaikat. Létérdekiink, hogy minél tobb fiatal minél er&sebb szallal koétédjon
szll6falujdhoz, hogy munkaképes feln6ttként itt akarja élni életét. Az intézmény mindent el kivan
kovetni annak érdekében, hogy a kdzségek azon céljat szolgalja, miszerint jél képzett, ide két6d6
ifjusag nevelSdjon fel.

Célunk, hogy minden adott esetben, az aktudlis helyzet szerint felfedezziik és alkalmazzuk a
leghatékonyabb médszereket és eszkdzoket mindenkori munkavégzésiink soran.

Feladataink

Alapvet6 feladatunk, hogy megtaldljuk a céljaink megvaldsitasanak utjat, eszkodzeit, mddszereit,
lehetGségeit, és valdsitsuk meg kitlzott céljainkat. Ennek érekében fedezzik fel és hasznaljuk ki
er6forrasainkat. Legylink naprakészek a szakmai és tdrsadalmi kérdésekben. Ismerjik meg és
alkalmazzuk a hatékony moddszereket. Kommunikdljunk célravezetéen, kezeljik a konfliktusokat.
Legylink rugalmasak, tirelmesek, figyelmesek, jogszerliek és emberségesek. Forditsunk nagy gondot
cselekedeteink, dontéseink, kommunikacidnk kévetkezményeinek vizsgalatdra. Munkank sordn egyes
|épéseinket magasabb céljaink szerint tegyiik meg, ismerjik fel a tagabb Osszefliggéseket. Legylink
képesek csapatként miikédni kozos céljaink érdekében.

Feladatunk, hogy munkank eredményeként iskolank hozzajaruljon a gyermekek személyiségének,
képességeinek és készségeinek kibontakozdsahoz, segitse szellemi, testi fejl6désiiket és az
egészséges életmadd kialakuldsat.

Fel kell készitenlink a fiatalokat arra, hogy dnmagukat, természeti és tdrsadalmi kornyezetiiket
megismerjék, védjék, formaljak. Tudjanak élni jogaikkal, s teljesitsék kotelezettségeiket. Ki kell
alakitanunk a tarsadalmi egyuttéléshez, az d6nm(ivel6déshez, a munkavégzéshez sziikséges alapvetd
képességeket és készségeket.
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Feladatunk, hogy minden gyermek tovdbbépitheté6 tudashoz, ismeretanyaghoz jusson.
Felkésziiltséglket, mlveltségliket Ugy alapozzuk meg, hogy valamennyien képességeiknek megfelelé
iskolatipusban folytathassdk tanulmanyaikat. A helyes szokdsok, viselkedési szabalyok kialakitdsan,
begyakorldsan tul olyan erkolcsi értékek datszarmaztatasa is feladatunk, amelyek alapjan az
intézménylinkben felnévekvs fiatalok képessé valnak az egyetemes emberi értékek befogadasara,
tovabbvitelére. Arra torekszink, hogy didkjaink feln6tté valva minden olyan tuddsnak birtokaban
legyenek, mellyel felnétt életiikh6z a nyugodt és rendezett korlilmények megteremtésére képesek
lesznek. El tudjdk majd keriilni a fogyasztéi tdrsadalom csapdait, képesek lesznek felismerni
hatdraikat, korlataikat, lehetGségeiket. Ismerik erGsségeiket és gyengeségeiket. Mindezen tudas
birtokdban onfejleszték, megfelel6 dnismerettel és széles latdkorrel rendelkez6k lesznek.

Munkank eszkozei

Emberi tényezok

A pedagégus legf6bb munkaeszkéze a személyisége. Ezért fontos, hogy a pedagdgusok figyelmet
forditsanak testi-lelki egészségiikre. A személyes példaadas, a megfelel6 min6ségl emberi kapcsolat
a nevelés leghatékonyabb tényezdje. Ezért a hitelesség dont6 fontossagu.

A tdmogatd figyelem, a megismerés, a helyzetfelismerés, a személyre és a helyzetre szabott
kommunikdcio szintén fontos eszkdze a nevelés-oktatas folyamatanak.

Dont6 fontossagu, hogy az nevelés-oktatds folyamata milyen légkorben zajlik. Figyelmes, tamogatd,
elfogado, biztonsagos légkor sziikséges a jo pedagdgiai munkahoz.

A motivaltsag és motivacid szintén munkaeszkdznek tekinthet6. A pedagdgus motivaltsaga donté
befolyast gyakorol a pedagdgiai folyamatra. Csak motivalt pedagdgus tudja a gyermekeket motivalni,
s ez pedig feltétele annak, hogy a célként kit(izott valtozasok végbemenjenek.

Tanari kompetenciak

A kompetencidk a szakmai felkészlltséget jelentik, mely a tuddsban, a hozzdalldsban, nézetekben
(attit(idok) és a képességekben nyilvanul meg.

A kornyezet

Az iskolai kornyezet ugynevezett ,rejtett tantervként” hat a nevelési-oktatasi folyamatra, ezért
fontos munkaeszkdznek tekinthetd, és célirdnyosan alakitandd. Figyelemmel kell tehat lenniink az
épitett és a természetes kornyezet allapotdra, allagdra, nevel6-oktatd (elsGsorban tudattalan)
hatasara.

Taneszkozok és felszerelések

Ezeket a targyi eszkozoket a legnyilvanvalébb a nevelés-oktatdas eszkozeiként felismerni. A
tankonyvektdl a szemléltetGeszkozokig tartoznak ebbe a korbe a targyak, melyeknek skaldjat az
infokommunikaciés eszkdzok a virtualis vildgban gyakorlatilag a végtelenig szélesitik.
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Egyéb nem targyi munkaeszk6zok

A nevelés-oktatas munkaeszkdzének tekinthetd szélesebb értelemben minden, ami ezt a folyamatot
befolyasolja, s mellyel a pedagdgus a céljai érdekében tudatosan élni tud vagy élni szeretne. Legyen
ez iskolai vagy iskolan kivili rendezvény, az iskola irott és iratlan szabalyai szokasai.

A pedagdgusoknak tudatdaban kell lenniik annak a ténynek, hogy minden, amivel kapcsolatba
keriiliink, hat rank. igy hatnak a gyermekre mindazon dolgok, melyekkel kapcsolatba keriil. Az iskola
feladata, hogy ezek kozil rugalmasan, egy-egy helyzetben a leghasznosabban munkaeszkozként
haszndlja fel ezeket a hatdsokat, s amennyiben lehet6sége van ra, alakitsa azokat ugy, hogy a
nevelés-oktatds folyamatat pozitivan befolyasoljak.

A nevel6-oktaté munka eljarasai

Iskolai munkank torzsideje a hagyomdnyos tandrai keretben folyik. Ezt egészitik ki a tandran kivdli
drarendi foglalkozasok (szakkorok, egyéni fejlesztési orak, sth.) Emellett egyes témakat projektmunka
keretében dolgozunk fel. Projektjeink egyik jellegzetes helyszine a tandsvény. Folyamatos projektiink
a kiskert-projekt. A napkozis élet, az alkalmi rendezvények, a sziil6i munkakozdsséggel egylttmiikodd
programunk szintén nevel6-oktaté munkank sajatos megnyilvdnulasai.

ab) a személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok,

A személyiségfejlesztés igazan eredményesen csak személyre szabottan képzelheté el. Ezért a
személyiségfejlesztéssel kapcsolatos alapfeladatunk, hogy minél jobban megismerjik a rank bizott
gyermekeket.

Iskolank kiemelked6 erGssége, hogy kislétszdmu osztalyaink vannak, és ez lehetévé teszi, hogy a
kozoktatasban elvart atlag feletti mértékben ismerjiilk a rank bizott gyermekeket. S ez a
személyiségfejleszté munkank sikerkritériumainak egyike.

A gyermekek megismerése sordn megszerezzilk a személyre szabott személyiség-fejlesztésiikh6z
szlikséges informdcidkat.

A megszerzett informacidok nyoman tudunk dontést hozni arrél, hogy melyik gyerek esetében
sziikséges az egyéni fejlesztés. Ebben az informacidgylijté folyamatban az osztalyfénokoket,
osztalytanitdkat, szaktandrokat gyégypedagdgus, mozgasterapeuta, logopédus kollégdink segitik.

A személyre szabott megismerés részét képezi, hogy tudomast szerziink a gyermekek gyengeségeirdl,
erdsségeirdl, esetleges pszichés sériiléseirdl, tartds betegségeirdl.

A gyermekek alapos ismeretének birtokaban feladatunk, hogy figyeljlink arra, hogy az adott gyermek
szamara a leghasznosabb mddon kommunikaljunk, szdmra a legnagyobb fej6dést eredményezd
feladatokat adjunk, oly médon, hogy az iskolai elémenetelében ne kisérjék kudarcid6szakok, melyek
visszavetik fejl6dését, csokkentik motivaltsagat.
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ac) a teljes korii egészségfejlesztéssel Osszefiiggo feladatok,

— Az egészséget tamogatd tdrgyi és természeti kornyezet kialakitdsa és fenntartdsa
intézményilnkben.

— Pedagdgusaink tdamogatdsa annak érdekében, hogy lelki és testi jollétiiket minél jobban
tudjak biztositani, egészséges kornyezetben végezhessék munkajukat.

— Azintézménylinkben jard gyermekek testi és lelki jolIétének elérése.

— A gyermekek oly moddon torténé nevelése, hogy megtanuljak kontrollalni egészségi
allapotukat, valamint kornyezetiik allapotdt, és testi és lelki jollétliket, egészséges
kornyezetiiket életiik késébbi szakaszaiban is képesek legyenek kialakitani, megdrizni.

— Gyermekeink olyan nevelése, hogy megszerezzék és fejleszthessék az egészséges életiiket
garantdld kdrnyezetvédelmi és fogyasztévédelmi ismereteket.

— Gyermekeinkben olyan szintl kdrnyezettudatos magatartds kialakitdsa, hogy felndvekedvén
sajat hatokoriknek megfelel6 szinten a lehet6 legtobbet tegyenek a kornyezeti vdlsag
elmélytlése ellen, segitsék el az él6 természet fennmaradasat és a fenntarthato fejlédést.

Pedagdgiai programunkban kiemelt szerepe van az egészségnevelésnek. Ezt a kiemelt szerepet
hangsulyozza, hogy az egészségneveléssel Osszefliggé feladatainkat ©nallé dokumentumban
szabalyozzuk részletesen. Melynek cime: Az Arany Janos Altaldnos Iskola egészség- és kornyezeti
nevelési programja

ad) a kozosségfejlesztéssel, az iskola szereplGinek egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok,

Az ember amellett, hogy egyedi, megismételhetetlen személy ugyanakkor tarsas Iény is, Iényegéhez
tartozik, hogy kulénb6z6 kozosségek tagjaként képes csak normalis életre. Személyisége e két
dimenzié harmadniajaban képes kiteljesedni.

Amellett tehat, hogy a nevel6-oktatd folyamatban arra téreksziink, hogy optimalisan tamogassuk a
gyermekeket személyiségik egészséges kibontakozdsaban, ugyanolyan sullyal kell tdmogatnunk azt a
folyamatot, hogy kdz0sségiik egészséges egyedeivé valjanak.

A kozosségfejlesztés feladata, hogy a gyermekben eleve meglévs, a kozosségi |étezést igényld
személyiségvonasokat felismerje, tudatositsa, és azokat egészséges mddon segitsen kiteljesedni.

A meglév6 vonasok, egészséges torekvések felismerése, kibontakozasuknak tdmogatasa. A belsd, az
egyes gyermekekben 1évé eréforrasok felfedezése, kibontakozdsnak tamogatdsa mellett a pedagdgus
feladata a kommunikaciés képesség tudatos fejlesztése, a masik elfogaddsara, tiszteletére, a
tirelemre, a figyelemre nevelés.

A kozOsség fejlesztésében, épitésben a figyelem iranyitasa, a konfliktusok kezelése, a kdzOsség
egészséges mikodését tamogatd egyéni személyiségvonasok erésitése a pedagdgus feladata.
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A jo iranyu spontan folyamatok, egyéni kezdeményezések és kreativitas felfedezése és tdmogatasa a
kozosségfejlesztés vonatkozasdban éppen ugy feladatunk, mint az iskolai élet egyéb mozzanati
kapcsan.

A spontan folyamatokon tul tudatosan kell munkadlkodnunk a szervezett kozOsségek, mint az
osztalykozosség erdsitéséért, egészséges miikodéséért.

A pedagogusnak kiemelked6 feladta, hogy figyelemmel kisérje akar a spontan akar a tudatosan
szervezett kozosségek miikodését, és javitd szdndékkal beavatkozzon, ha azokban valamilyen
m(ikodési zavart tapasztal. (Pl. kirekesztik a kozOsség egy-egy tagjat, egyik vagy masik gyermek
indokolatlan befolyast szerez tarsaira)

A pedagégus feladata, hogy a kozosségfejlesztés céljaira kihaszndlja a tananyag tartalma és
feldolgozasa kinalta lehetdségeket.

A pedagdgus feladata, hogy az altal megtervezett munka soran (akdr a munkaja éves tervezésénél,
akar egyes rovidebb szakaszokra, tandrakra, foglalkozdsokra lebontva) gondolja végig, hogy az éppen
adott kozosségben, a konkrétan feldolgozandé tananyag, végzett tevékenység kapcsan hogyan tudja
konkretizalni a jelen pedagdgiai programban elvi szinten megfogalmazott kdzosségfejlesztéssel
kapcsolatos feladatokat.

Az iskola szerepl6inek egyiuttmiikodésével kapcsolatos elsé feladat, hogy szdmba vegylik, az iskola
szereplGit, és a lehetséges egylttm(ikodési szintereket.

Az egyuttmiikodésnek alapvetéen vannak formalis és informalis, rendszeres és eseti, tervezett és
spontan formai.

A rendszeres és formalis egylttmiikddések az iskolai munka tervezésének dokumentumaiban
(munkaterv SZMSZ, Hazirend, stb. szabalyozottak) az egyéb egyiittmiikddési alkalmakat a célszer(iség
hatdrozza meg, és kereteit az altaldnos egylttm(ikodési szabalyok adjak meg.

EgyUttm{kodési alapelvek: az egylUttm{kodésnek mindig a pedagégiai programunkban
megfogalmazott, lefektetett alapértékek szabnak iranyt, azok hatarozzak meg.

Az egylittm(ikodés legfontosabb alapelve az informdciédramlas szabadsaga. Torekvés a minél jobb
mindségl kommunikacidra. Az a hozzadllas, hogy az egyes kommunikacids interakcidk noveljék az
egyén és a kozosség jollétét, jaruljanak hozza a kdzos célokhoz.

ae) a pedagogusok helyi intézményi feladata, az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfénok
feladatai,

Mi a pedagogus feladata?

— ismerje és tartsa be az iskola m(ikodésének alapelveit, céljait
— tartsa magat a feladatai ellatasara alkalmas pszichés és fizikai allapotban
— ismerje minél jobban a rabizott gyerekeket
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— ismerje a rabizott munka kiilonb6z6 szintd (révid-, kozép-, hossza tava) céljait
— ismerje a munkajanak iranyt szabd szabalyozdkat
— ismerje a munkaja végzéséhez haszndlhaté mddszereket, eljarasokat
— ismeretei képességi és készségei birtokdban a lehet6 leghatékonyabban végezze el a
munkajat:
— nevelje és oktassa a hataskorében l1év6 gyermekeket a megtervezett munkaja szerint
— a hatékony munkavégzés érdekében m(ikédjon egyiitt a nevelési-oktatasi folyamat
szereplGivel
— érzékelje és tartsa tiszteletben, vallalja illetékességi és felel6sségi koreit, terileteit
— ismerje és tartsa be, alkalmazza a rd vonatkozd jogszabdlyokat — jelen esetben
kiilonos tekintettel az intézmény muikodését szabalyozdé dokumentumokra (a
mindenkire kotelez6 torvényi elSirdsoktdl kezdve az dagazati és intézményi
jogszabalyokon, is iskola sajat dokumentumainak szabdlyain 4t egészen a személyére
szabott munkakori leirasig
— dontéseiben és mindennapi munkajaban legjobb lelkiismerete szerint jarjon el
— kovesse az intézmény miikddését meghatarozo iranyelveket
— konfliktushelyzetekben igyekezzen a gyGztes-gy6ztes megoldasokat felfedezni,
alkalmazni
— konfliktuskezelést igényl6 helyzetekben a megoldasi javaslat kidolgozdsakor minden
esetben vegye figyelembe a konfliktusban lévé felek valddi, magasabb céljat
megtalalva a célokban azt a kdzos platformot, ahol a konfliktus feloldhaté

Az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai:

Az iskola minden pedagégusdra megfogalmazott elvarasokat az osztalyféndki munkat végzd
pedagdgusra kiegészitik a kovetkezd elvardsok

Az osztalyfénok feladata, hogy a lehet6 legtobb mindenre kiterjedGen ismerje az osztalya tanuléit.
Kilonos figyelmet forditson az osztdlydba jard gyerekekre. Az 6 feladata, hogy minél alaposabban,
gondoskodo szeretettel ismerje meg az osztdlyaba jaré gyerekeket.

Ezeket az ismereteket a gyerekekre forditott gondoskodd figyelemmel szerezze meg. Munkajat
jellemezze a diszkrécid, a tapintat. Mindig maximalis figyelemmel legyen az emberi méltésagra, az
emberi szabadsagjogokra.

A gyermek minél jobb megismerése érdekében folytasson a gyerekekkel minél tobb személyes
beszélgetést, szervezzen olyan alkalmakat, ahol a kozOsségben él6 gyereket ismerheti meg.
Igyekezzen az osztalyaba tartozé gyerekekbdl minél jobb kdzosséget szervezni.

Tartsa a kapcsolatot a csaladokkal. Harmonizdlja a csaldd nevelési elképzeléseit az iskola
célkitlzéseivel.

Szaktuddsaval tamogassa a szil6ket problémdsabb nevelési szituacidkban. Igyekezzen miikodé
kapcsolatot teremteni a csalad és az iskola kozott
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Taldlja meg azokat a moddszereket és alkalmakat, melyekkel az iskola és a csalad er6forrasai
felersitik egymast a gyermek minél jobb élete, minél egészségesebb fejlédése, kibontakozdasa
érdekében.

Az osztalyfénoki munka konkrét, adott osztalyra vonatkozé tartalmat az iskola nevelési programjaban
meghatarozottak szerint az osztalyféndk tanévenként az osztalyfénoki tanmenetben tervezi meg.

A tanév folyamdn és ahhoz kapcsoldddan az osztalyfénok elvégzi az osztalyaba jaré tanuldkkal és az
osztalyaval kapcsolatos adminisztrativ teendéket.

Figyelemmel kiséri és 6sszehangolja az osztalydval kapcsolatos nevelési-oktatasi feladatokat.

Az fent megfogalmazott feladatainak ellatasa érdekében olyan alkalmakat teremt, melyek soran a
feladatok megvaldsithatok (csalddlatogatasokat, személyes beszélgetéseket stb.)

af) a kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagodgiai tevékenység helyi rendje,

A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenység alapja, hogy a tanuldkkal
vald gondoskodé figyelmen alapulé torédés nyoman felismerjiik, hogy melyik tanulé milyen kiemelt
gondoskodast igényel.

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek, tanulo:

— kulonleges bandsmaddot igényl6 gyermek, tanulé:

— sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,

— beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld,

— kiemelten tehetséges gyermek, tanuld.
Ez a megismerés a sziil6vel, az 6vodapedagdgusokkal vald konzultaciéval kezd6dik és kiegészil a napi
egyluttmiikodés soran szerzett tapasztalatokkal. Amennyiben egy-egy tanuléval kapcsolatban
felmeriil, hogy a kiemelt figyelmet igényl6 tanuldk soraba tartozik, akkor az osztalyfénok
kezdeményezi, hogy a tanulét a szakértGi bizottsag vizsgdlja meg. Ezt a szlilGkkel egyeztetve a
jogszabalyban el6irt médon megteszi.

A vizsgalat eredményének birtokdban a gyermek szamara személyre szabott foglalkozast ir elG.

Az e pontban emlitett tanuldkkal valé foglalkozds hatterében minden esetben az illetékes -
vizsgdlatot végz6 - szakszolgdlat véleménye all. A szakszolgdlatok bevont partnerként kisérik
figyelemmel a tanuldk elémenetelét. Folyamatos kapcsolattartds mellett az iskolaval kdzosen segitik
a gyermeket és a sziil6t, hogy a gyermek lehetéségeinek hatarait a leginkdbb képesek legyenek
kitolni a sikeres tanulmanyok és fejlédés érdekében.

ag) a tanuldknak az intézményi dontési folyamatban valé részvételi jogai gyakorlasanak rendje,

A gyermekek — életkoruk miatt — csak korlatozott mértékben képesek valds érdekeik belatasra, a
dontési helyzetek bonyolultabb 6sszefliggésben valé megértésére. Mindezzel parhuzamosan a
felelsségvallalasuk is korlatozott.
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Ugyanakkor az egészséges fejl6déshez a gyermeknek sziiksége van arra, hogy megtanulja a dontési
helyzetekben vald kévetendd viselkedést. Ezért a gyermekeket erre alkalmas modon az Gket érint6,
az altaluk atlathaté helyzetekkel kapcsolatos dontési helyzetekben életkoruknak megfelel6 médon be
kell vonni.

Az intézmény minden egyes dontését a gyermekek érdekében kell meghozni. Minden déntésnél a
kovetkezmények vizsgdlata alapvet6 fontossagu. A dontések mindig valtozast indukalnak.

A dontési folyamatban vald részvétel alapjdul is a megfelel6 informdacidaramlds, a kell§
kommunikacié szolgal.

A tanuldk bevonasa a dontési folyamatokba torténhet kozvetlenil a pedagdgus-gyermek interakcid
soran, vagy kozvetve a szlil6k bevondsaval a folyamatba.

Az egyes helyzetekben az igazgatd donti el, hogy a gyermekeket a pedagdgus vagy a szild
tdjékoztatja-e az adott dontési helyzetekrél.

Elsé Iépés, hogy a tanuldkat a pedagégusok informaljak az 6ket érint6é dontési helyzetekrdl akar
kozvetlenll akar kozvetve, a szlileiken keresztil.

Eletkoruknak megfelel6 médon hozzék tudomasukra a varhaté valtozasokat. Ezeket az informdcidkat
a tanuldkkal az osztalyfénok, vagy a sziil6k esetleg az igazgaté kozli.

A dontési folyamatba valé bevonds esetén fontos, hogy akar a sziil6 akdr a pedagdgus a helyzet
feln6tt szereplGje, segitse a gyermeket abban, hogy véleményformaldsakor minél alaposabban vegye
figyelembe a kovetkezményeket.

Az iskoldban m(ik6dé diakonkormanyzat teremti meg a didkok valds jogat a dontési folyamatban vald
részvételre, mely a didkbnkormanyzati szabdlyzatban lefektetett médon véleményezési jogot biztosit
az intézményben felmeril6, a didksagot érint6 dontési folyamatokban.

Az iskolai didkdonkormdnyzat jogait és az ezekkel Osszefliggésben 3ll6 feladatokat torvényi és
rendeleti szinten szabdlyozzak. Ezek alapjan a didkdnkormdnyzat dontési hatdskorrel, egyetértési,
kezdeményezési, javaslattételi és véleményezési, tovabba tajékoztatasi joggal rendelkezik.

A Didkdnkormanyzat kotelezé feladata a tanuldk, azok kozosségeinek érdekképviselete. Emellett a
torvény lehetdséget ad arra, hogy minden olyan kérdéssel foglalkozzanak, ami a tanuldkat érinti.
Tehat a didkdnkormdnyzat dontésétél flgg, hogy az érdekképviseleti tevékenységen kivil milyen
feladatokat vallal fel. Az iskolai szervezeti és mi(ikddési szabalyzat (SZMSZ) szabdlyozza a
diakonkormanyzat és az iskola vezetdi kozotti kapcsolattartds formajat és rendjét. Minden tanévben
készll munkaterv, amely a megvaldsitandd programokat tartalmazza.

ah) a sziil6, a tanuld, a pedagdgus és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai,

Iskolank kiemelt fontossagunak tartja a csaldddal vald termékeny és hatékony egylttm(ikodést.
Fontosnak tartjuk, hogy ez az egylttm(ikodés hatarozottan konstruktiv hangulati legyen. Az
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egylttm(ikodést mindig hatdrozza meg a megfogalmazott és id6rél id6re megerdsitett kozos cél, a
gyermek optimalis fejl6édésének célja.

A pedagdgus szakmai felkésziiltségével, tudatos konstruktiv hozzadllasaval jaruljon hozza ahhoz, hogy
az egylittm(ikodés kozos célja, az egylttmiikodék kozos érdeke rendre nyilvanvald legyen.

A partneri kapcsolat a tanuld intézménybe iratdsaval torténik. Ekkor az intézmény vezetdje (vagy az
altala megbizott személy) ismerteti a sziilGvel és a gyermekkel az iskola pedagdgiai programjanak és
hazirendjének [ényegét, és lehetévé teszi a sziil6 és a tanuld szdmara, hogy ezeket a
dokumentumokat részletesen tanulmanyozza. Megmondja, hol olvashatjdk el. Az intézmény
gondoskodik a mindennapi mikodését szabalyozé dokumentumainak nyilvanossagra hozatalarol.

A szUl6, a tanuld és a pedagdgus a formdlis kapcsolaton tul egyéni egyeztetés alapjan informalis
kapcsolatot is tarthat. Egyénileg egyeztethetik a személyes kapcsolattartas formait. Az osztdlyfénok
dontése, hogy milyen elérhet6séget biztosit, és biztosit-e a szlil6k szamara az iskolai munkaidején tul.

Az iskolai munkarendjének megfelel6en a szlil6k megkereshetik azokat a pedagdgusokat, akikkel
megbeszélnivalojuk van. A szil6k elérhet6séget adnak meg az osztalyf6noknek, melyen az
osztalyfénok minden sziikséges esetben a sziil6t elérheti. A megadott elérhet6séget az osztdlyfénok
a napléba bejegyzi.

Az iskola éves munkaterve rogziti a sz(il6i értekezletek, és a nyilt napok id6pontjat, melyrél az iskola a
szlil6ket tajékoztatja.

Az iskola tanuléinak szileib6l szervez6dd szil6i munkakozosség mikodik, mely a szul6k
Onszervez6do testllete.

A sz(il6i munkakozosség és a diakonkormanyzat munkajat segit6é tanar az osztalyfénokok, az igazgatd
és az iskola tobbi pedagdgusa bevonasaval k6zés munkatervet készit, mely az iskola munkatervébe
integrdlva, azt kiegészitve, azzal 6sszhangban megtervezi azokat a kdzos programokat, melyeken a
szUil6k, a pedagdgusok és a gyermekek kézdsen vesznek rész a tanév folyaman. Ez az egylittm(ikodés
teszi lehet6vé, hogy a nevelési-oktatdsi folyamatba, a kozosségépitésbe minél inkdbb bevonjuk a
szlil6k erdéforrdsait is. E program tervezése és végrehajtdsa sordn maga az egylttmdkodés is fejlédik,
kikristalyosodnak a legjobb egylittm(kodési formak. Ebben a programban is fontos szerepet kap a
kommunikacid, a kozos célok, a kozos cselekvés, mint a kozosségépités fontos mdodszere.

ai) a tanulmanyok alatti vizsgak és az alkalmassagi vizsga szabalyai,
Intézményilnkben a tanulmanyok alatt

Javitévizsga és osztalyozdvizsga tehetS, mindez abban az esetben, ha a tantestiilet ilyen értelm(
hatdrozatot hoz. A vizsga tartalmat az idevonatkozé jogszabalyok rogzitik.
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aj) a felvétel és az atvétel — Nkt. keretei kozotti — helyi szabalyai,

Iskoldnkba valé felvételnek és atvételnek az a feltétele, hogy a gyermekét beiratd szil6 megismerje
és elfogadja az iskola pedagdgiai programjat és hdzirendjét. Ezzel egyltt vadllalja azokat a
kotelezettségeket, melyeket az iskola a programja megvalésitdsa érdekében ro a didkra.

ak) az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv,

Az elsGsegély nyujtasi alapismereteket a tanulék megszerezik az egyes tantargyi tartalmak keretében,
az osztalyfénoki érdkon az erre rendszeresitett id6keretben, szakember 3altal vezetett foglalkozdson,
az éves rendszerességgel megrendezett egészségnapok alkalmaval rendezett elsGsegély-nyujtasi
bemutatdkon és gyakorlatokon, az évente megtartott tz és balesetvédelmi oktatds keretében
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b) az iskola helyi tanterve,

ennek keretén beliil
ba) a valasztott kerettanterv megnevezése,

Intézményilnk a 51/2012. (XIl. 21.) szdmu EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jogdllasanak
rendjérél, valamint a 23/2013. (lll. 29.) szdamU EMMI rendelet a kerettantervek kiaddsanak és
joévahagyasanak rendjérél szolé 51/2012. (XIl. 21.) EMMI rendelet médositasardl felhatalmazasa
alapjan az OFI altal kbzzétett kerettantervet valasztotta.

A valasztott kerettanterv tantdrgyait és kotelez6 minimdlis déraszamait az aldbbi tablazatok
tartalmazzak.

Oraterv a kerettantervekhez — 1-4. évfolyam
Tantargyak 1. évf. 2. évf. 3. évf. 4. évf.
Magyar nyelv és irodalom 7 7 6 6
Idegen nyelvek 2
Matematika 4 4 4 4
Erkoélcstan 1 1 1 1
Kérnyezetismeret 1 1 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizudlis kultdra 2 2 2 2
Eletvitel és gyakorlat 1 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Szabadon tervezhet6 6rakeret 2 2 3 3
Rendelkezésre 4ll6 6rakeret 25 25 25 27
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Oraterv a kerettantervekhez — 5-8. évfolyam

Tantargyak 5. évf. 6. évf. 7. évf 8. évf
Magyar nyelv és irodalom 4 4 3 4
Idegen nyelvek 3 3 3 3
Matematika 4 3 3 3
Erkoélcstan 1 1 1 1
Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek 2 2 2 2
Természetismeret 2 2
Fizika 2 1
Kémia 1 2
Bioldgia-egészségtan 2 1
Foldrajz 1 2
Enek-zene 1 1 1 1
Drama és tanc/Hon- és 1
népismeret
Vizudlis kultdra 1 1 1 1
Informatika 1 1 1
Technika, életvitel és gyakorlat 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osztadlyfénoki 1 1 1 1
Szabadon tervezhetd 6rakeret 2 3 3 3
Rendelkezésre allé 6rakeret 28 28 31 31
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A kerettanterv mdédozatai koziil az alabbiakat alkalmazzuk:

Tantargy megnevezése Valtozat
Magyar nyelv és irodalom A valtozat
Fizika A valtozat
Kémia A valtozat
Bioldgia-egészségtan A valtozat
Enek-zene felsd tagozat A valtozat
Enek-zene alsé tagozat B valtozat
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bb) a valasztott kerettanterv altal meghatarozott oraszam feletti kételez6 tandrai foglalkozasok,
tovabba a kerettantervben meghatdrozottakon felil a nem kotelez6 tandrai foglalkozasok
megtanitandd és elsajatitandd tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezd, kételez6en valasztandé
vagy szabadon valaszthatd tanodrai foglalkozasok megnevezése, 6raszama,

A viélasztott kerettantervek o6raszamdat a szabadon tervezhet6 orakeret terhére a kovetkezd
évfolyamokon és tantargyakban médositjuk, az alabbi éraszamokkal.

Osztaly

Tantargy 1(2] 3 4 5 6 7 | 8
Magyar nyelv és Irodalom 75 | 7,5 7 7 4 4 3 4
Matematika 4,5 | 4,5 4 4 4 4 4 4
Torténelem 2 2 2 2
Kérnyezet/Természetismeret 1 1 1 1 2 2
Bioldgia 2 1,5
Nemzetiségi Német Nyelv 5 5 5 5 5 5 5 5
Nemzetiségi Népismeret 1 1 1 1 1 1 1 1
Technika 1 1 1 1 1 1 1
Enek-Zene 2 2 2 2 1 1 1 1
Rajz és vizudlis kultura 2 2 2 2 1 1 1 1

Testnevelés és sport/néptanc 3+2 | 3+2 | 3+2 | 3+2 3+2 3+2 3+2 3+2 | 3+2

Osztalyfénoki 1 1 1 1
Kémia 1 2
Informatika 1 1 1 1 1
Fizika 2 1
Foldrajz 1,5 | 1,5
Etika/ hit és erkélcstan 1 1 1 1 1 1 1 1
Hon és népismeret
Osszesen: 30 30 29 30 30 29 32,5132
A tandran kiviili tevékenységek felsorolasat a kovetkez6 tablazat tartalmazza:
Osztaly

Tantargy 1 2 3 4 5 6 7 8
korrepetélas/egyéni fejlesztés 2 2 2 2 2 2 2 2
Témegsport 1
Labdarugas ‘ 1
Kiskert szakkor ‘ 2

Tovabbi szervezett foglalkozasok a kévetkezdk:
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Napkozis/tanuldszobai foglalkozas 40 6ra/hét
Kotelez6é Angol (a nyelvet elsé idegen nyelvként tanuldknak
kiscsoportos formdban 6sszevont csoportban megszervezve): 3 6ra/hét

bc) az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszk6zok
kivalasztasanak elvei, figyelembe véve a tankonyv téritésmentes igénybevétele biztositasanak
kotelezettségét,

A tankonyv- és taneszkoz-valasztas alapvet6 szempontja a pedagdgus szakmai szabadsaga, az a tény,
hogy az adott pedagdgus mentalitdsa, iranyultsdga harménidban legyen a haszndlni kivant
taneszkozzel, mivel a taneszkoz-valasztds alapvet6 célja az, hogy a lehetd legjobban szolgalja a
nevelés-oktatas folyamatat, a gyermek fej6dését. A tankonyvek és taneszkdzok olyan eszkozok,
melyek a pedagdgust segitik a gyermek érdekében végzett munkaban.

bd) a Nemzeti alaptantervben (a tovabbiakban: Nat) meghatarozott pedagdgiai feladatok helyi
megvaldsitasanak részletes szabalyai,

1-2. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalésitasa

Az iskoldba lépéskor fokozatosan atvezetjlik a gyermeket az évoda jatékkozpontu cselekvéseibél az
iskolai tanulds tevékenységeibe. Az alsd tagozat elsé két évében a tanuldk kozott tapasztalhatd
kiilonosen jelentGs egyéni fejlédésbeli kiilonbségek pedagdgiai kezelése fontos feladat. Ebben a
szakaszban torténik meg a tanulasi mddszerek valamit iskolai fegyelem és figyelem, kotelességérzet
kialakuldsa. A kisgyermek ebben az életkorban kap mintdkat az ismeretszerzéshez, a feladat- és
problémamegoldashoz, megalapozzuk a tanuldk egyéni tanuldsi moddszereit és szokdasait. A
mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgdskoordindcid, a ritmusérzék és a hallds
fejlesztésével, a koncentracié és a relaxdciéd képességének alapozasdval segitjik a gyermekek
fejl6dést ebben az életszakaszban.

3-4. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa

Ezekben az évfolyamokban folytatjuk a mar megkezdett munkat, a tanulasi mddszerek kialakitasat,
iskolai fegyelem és figyelem, kotelességérzet megerGsitéstét. Az alsé tagozat harmadik-negyedik
évfolyaman meghatdrozéva valnak az iskolai teljesitmény-elvarasok daltal meghatdrozott tanitdsi-
tanuldsi folyamatok. Fokozatosan el6térbe kerlil a NAT elveib6l kovetkez6 motivaldas és a
tanuldsszervezés folyamata. Az egészséges életvitel kialakitasahoz az egészségnevelési
programunkban megfogalmazottakkal kivanunk hozzajarulni. A kornyezeti nevelés fontos eszkoze
ebben az életkorban a tandsvény és az iskolai kiskert. A tanulasi stratégiak megvalasztasaban
kitlintetett szempont az életkori jellemzdk figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozasa
és az ismeretszerzés deduktiv Utjanak bemutatdsa.

Az 5-6. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalésitasa
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A fels6 tagozaton folyd nevelés-oktatas feladata elsGsorban a sikeres iskolai tanuldshoz, a tanulasi
eredményességhez szikséges kulcskompetencidk, képesség-egylittesek és tuddstartalmak
megalapozdsdnak folytatasa. Az egészséges életvitel kialakitdsdhoz az egészségnevelés programunk
megfelel§ részeit vesszik figyelembe. A kdrnyezeti nevelés fontos eszkdze tovabbra is az iskolai
kiskertben és a tandsvényen folytatott munka. Fontos feladat ebben az életkorban az onismeret
alakitasa, a fejleszt6 értékelés és onértékelés képességének fejlesztése. Tudatositjuk a tanuldkban
hogy mennyire értékes az egylttm(ikodés a csalddban, a tdrsas kapcsolatokban, a baratsagban, a
csoportban. A tanulasi stratégiak megvalasztasaban kitlintetett szempontként vessziik figyelembe az
életkori jellemzdSket. Az ismereteket tapasztalatokkal alapozzuk meg, és az ismeretszerzés deduktiv
Utjanak lehetSségét mutatjuk be. A kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szébeliség egyensulyara
valé torekvés; a tanuldk egészséges terhelése, érési folyamatuk kdvetése, személyre széld, fejlesztd
értékelésiik folyamatosan szempont a nevelési, oktatasi munkank sordn ebben az életkorban, a
kordbbiakban és a kés6bbiekben egyardnt. A személyiség erkdlcsi arculatanak értelmi és érzelmi
alapozasdval; helyes magatartasformak megismertetésével és gyakoroltatasaval a kozosségi nevelést
erdsitjuk.

7-8. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalésitdsa

A hetedik-nyolcadik évfolyamon folyd nevelés-oktatds alapvet6 feladata — a valtozd és egyre
Osszetettebb tuddstartalmakkal is 0Osszefliggésben — a mdar megalapozott kompetencidak
tovabbfejlesztése, blvitése, az életen at tartd tanulds és fejl6dés megalapozasa, valamint az, hogy
fektessen hangsulyt a palyavalasztdsra, pdlyaorientdciéra. A biztonsagos szobeli és irasbeli
nyelvhaszndlat és az alapvet6 képességek, készségek elsajatitasdval; a mentalis képességek
célirdanyos fejlesztésével; az 6nallé tanulds és az 6nmlvelés fejlesztésével erdsitjik tanuldinkat.
Fokozatosan kialakitjuk, bévitjuk az egylttmiikodésre épit6 kooperativ-interaktiv tanulasi technikdkat
és a tanuldsszervezési médokat. Az dnismeret és az emberismeret valamit a helyzetfelismerés terén
olyan jartassagokat igyeksziink kialakitani, melyek a gyermekek hasznara valnak tovabbi életiik soran.
A pozitiv jovGkép felrajzolasanak készségére is hangsulyt fektetlink.

be) a mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasa

A mindennapos testmozgds megszervezése a tanuldk fizikai és egészségi allapotdnak megdrzése,
fejlesztése érdekében az Nkt. 27. § (11) bekezdésében meghatarozottak szerint torténik.

bf) a valaszthaté tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében a pedagégusvalasztas
szabalyai.

Az etika, illetve a hit- és erkolcstan tantargyak valasztasa a sziilGk joga, mellyel minden tanévben
egyszer élhetnek. Tekintettel arra, hogy a valasztas befolyasolja a gyermek szdmara megrendelendd
tankonyveket, az elsé osztdlyba beiratott gyermek esetében a sziilének a beiratkozaskor kell
nyilatkoznia a tantargyvalasztasrél. A tobbi évfolyamon a sziil6k minden év majus 20-ig kapnak
lehetGséget a tantargyvalasztasra gyermekiik szdmara.

A délutdni id6keretben megszervezett szabadid6s foglalkozdsok valasztasa a didkok lehet6sége a
tartalmas és szdmukra érdekesnek itélt szabadidé eltoltésre. Délutani foglalkozast valasztani egész

128




Pedagigiai program — Egészség- és Rornyezeti nevelési program
Szaldntai Altalinos Iskola Arany Janos Altakinos Iskoldja
Egerdg

tanévre lehet. A tanév kdzben a valasztott foglalkozast csak igen indokolt esetben lehet elhagyni. Az
indoklast irasban kell benyujtani az igazgatdnak, melyet az a nevelGtestiilet véleményezése utan
jovahagy vagy elutasit.

Szakkori foglalkozasokon

A tehetséggondozas érdekében az iskola szakkoroket mikodtet. Itt a tanuldk lehetGséget kapnak a
tandran tanultak elmélyitésén tal a szakkor tematikdjanak megfelel6 Uj ismeretek szerzésére,
készségei, képességei teljesebb kibontakoztatasara az adott terlileten. Az iskola a szakkorok
szervezésénél figyelembe veszi a tanuldk irdnyultsagat, a szil6k igényeit.

Sportkori foglalkozasok

A sport teriletén tehetséges gyermekek a tantervi kdvetelményeken tulmutaté fejl6dését a sportkori
foglalkozasokon biztositjuk. Igyeksziink minél t6bb gyermeket ezekbe a foglalkozasokba bevonni,
nem élsportolék nevelése az elsédleges célunk, hanem az hogy még inkabb kiaknazhassuk a sportban
rejlé nevelési lehetdséget. Es nem utolsé sorban a sport nagy mértékben hozzajarul az egészséges
életmoédhoz, testi fejl6séghez. Pszichésen erdsiti a klzdeni tudast, a csapatszellemet. JelentGs
kozosségformald ereje van. Az iskoldn kivili sportversenyek erGsitik tanuldinkban az egylivé tartozas
tudatat, érzését.

Valaszthaté foglalkozasok

A valaszthatd orakeretbdl kialakitott, a tehetségek felfedezését, kibontakoztatasat, gondozasat
szolgdlé foglalkozasok alkalmat adnak arra, hogy a kotelez6 dérakeretben elsajatitott tananyagot
alaposabban elsajatithassak a tanuldk, valamint arra hogy az adott terileten t6bb sikerélményhez
jussanak.

Gyermekpalyazatok
Intézménylnk segiti gyermekeink egyéni kezdeményezését. Figyelemmel kisérjik a szamukra kiirt
palydzati lehet&ségeket, felhivjiuk ra figyelmiket, és segitséget nyuljtunk eredményes
megvaldsitasukban.

Versenyek

Torekszlink minél tobb lehet&séget teremteni arra, hogy gyermekeink életkori sajatossaguknak és
igényeiknek megfelel6en versenyezhessenek mindazon teriileteken, melyekben az atlagosnal jobb
teljesitményt nydjtanak. A megmérettetések Ujabb motivaciét jelenhetnek szamukra, s ,jobbak
kozott futva konnyebb jobb eredményeket elérni” gyakorlata alapjan a benniik rejlé képességek még
inkdbb kibontakozhatnak.

bi) a tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy gyakorlatban t6rténé ellendrzési és
értékelési mddja, diagnosztikus, szummativ, fejleszté formai, valamint a magatartas és szorgalom
mindsitésének elvei,

129




Pedagigiai program — Egészség- és Rornyezeti nevelési program
Szaldntai Altalinos Iskola Arany Janos Altakinos Iskoldja
Egerdg

Az iskola a neveld és oktatd munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanuldk tanulmanyi munkajanak
folyamatos ellen6rzését és értékelését.

Az el6irt kovetelmények teljesitését a szaktandrok az egyes szaktdrgyak jellegzetességeinek
megfeleléen a tanuldk:

- szoObeli felelete,
- irasbeli munkaja vagy
- gyakorlati tevékenysége alapjan ellenérzik.

Az ellendrzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsolodo kévetelményekre is.
Alapelv

e személyre sz6l6 legyen,

o fejleszts, 6sztonzs legyen,

e az adott teljesitményrél szdljon,

e tisztdzza az alulteljesités okait,

e az egyszeri értékelés nem el6feltételezi a tobbit, folyamatos legyen,

o fokozatai: osztdlyzatok megfogalmazasa, kdzzététele (a teljesitmény mértéke: 5,4,3,2,1),
e valamely részképesség kiesés esetén lehetGséget adni mds szféraban a javitdsra

e aziskolai kévetelményrendszerre épiiljon,

o formai:

e szoban,
e irasban (szoveggel),
e numerikusan.

A tantargyi ellen6rzéseink médozatai

tények, fogalmak, szabalyok, torvények szdbeli és irasbeli ellen6rzése,

kisérlet, manudlis tevékenység megitélése,

kisel6adas tartalmi minGsitése,

vitakészség, véleménynyilvanitds, tantargyi attit(id.

A szaktdrgyi értékelésiinkkor a kiilonb6z6 szaktargyak vonatkozdsaban az értékelés és az osztalyzas
specialis mddon érvényesiil.
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Nem tekintlink el attdl sem, hogy egy-egy tanulé sajatos szintje, helyzete az osztalyon belll mas
értékelési mdédot kivan meg, pl.:

o diszlexias, diszgrafias, dadogd, hatranyos helyzetl, lemaradt, SNI
e tehetséges.

Az egyes tantargyak, valamint a magatartds és szorgalom osztalyzatainak szétvalasztdsa a
sokoldaludan fejlett személyiség formaldsat segitik eld.

Formai

e Szbbeli:

> tanitasi 6ran kivdl,

» szaktanarok altal - évkozi érdemjegyek megallapitasakor,

» fogado érakon, szil6i értekezleten,

> osztalyf6nokok és szaktandrok magatartas, szorgalom jegy megallapitasakor,
> iskola daltal szervezett programok értékelésekor,

» tantestilet el6tt,

> igazgatd altal:

— kiemelked6 teljesitmény alkalmaval,
— fegyelmi vétségek kapcsan.

e SzOveges:

» szaktanari, osztalyfénoki, (szlikség esetén),

> dicséret, elmarasztalas ellen6rz6be,

» dolgozatokra irott vélemény,

» kulsé felkérésre (gyermekvédelem, birésag, palyazatok ....).
Az tanulmanyi munka ellendrzése

1. Témazard dolgozat: az egyes témakorok végén a tanuldk az egész téma tananyagat és f6
kovetelményeit atfogd dolgozatot irnak.

2. Tanév végi dolgozat: a tanév végén a tanuldk a kovetelmények teljesitésérdl atfogd irasbeli
dolgozatban is tanubizonysagot tesznek.

3. Szbbeli felelet: a tanuldk szébeli kifejez6készségének fejlesztésével pdrhuzamosan tesznek
tanubizonysagot a kbvetelmények elsajatitasardl.
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A tanulmanyi munka értékelése

Az érdemjegy visszajelzd, informativ értékd. A tanulé tuddsanak, felkésziiltségének ellenérzésére
szolgdl a tanév soran tdbb alkalommal, és a tananyag rovid id6egység alatt megtanulhatd részének
elsajatitasat mindsiti.

A pedagdgusok a tanuldk tanulmadnyi teljesitményének és el6menetelének értékelését, mindsitését
elsGsorban az alapjan végzik, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul az iskola helyi tantervében
el6irt kovetelményekhez, emellett azonban figyelembe veszik azt is, hogy a tanuld képességei,
eredményei hogyan valtoztak — fejl6dtek-e vagy hanyatlottak az el6z6 értékelés 6ta.

A pedagdgus a tanuld teljesitményét, el6menetelét:

- tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeli,
- félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti.

A félévi osztalyzatok azt mutatjak, hogy:

- atanulé az elsé félév egészét tekintve milyen szinvonalon, milyen mértékben tett eleget az
egyes tantdrgyak tantervi kovetelményeinek,

- és afélév egészét tekintve miként értékelheté magatartasa, szorgalma.

A tanév végi osztalyzatok azt tanusitjak, hogy:
- atanuld az adott évfolyamra elGirt tantervi kovetelményeket milyen mértékben teljesitette,

- megszerzett ismeretei, tudasa elegendG-e arra, hogy azt a pedagdgus legalabb elégségesnek
mindGsitse,

- megszerzett tuddsa elegend6-e arra, hogy a kovetkez§, magasabb évfolyam tantervi
kovetelményeit el tudja sajatitani.

Alapelvek:

- Az osztalyzatrdl a tanulot és a kiskoru sziilGjét értesiteni kell.

- Atantargyi érdemjegy nem lehet fegyelmezési eszkoz.

- Az egyes tanuldk év végi osztdlyzatat a nevelGtestilet osztalyozd értekezleten attekinti, és a
pedagdgus, illetve az osztdlyf6nok altal megdllapitott osztalyzatok alapjan doént a tanuld
magasabb évfolyamba |épésérdl. Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanuld
hatranyara lényegesen eltér a tanitasi év kozben adott érdemjegyek atlagatdl, a
nevelGtestiilet felhivja az érdekelt pedagégust, hogy adjon tajékoztatast ennek okardl, és
indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha a pedagdgus nem valtoztatja meg dontését,
és a nevelGtestllet ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek
alapjan a tanuld javara maédositja.

Az érdemjegyek és osztalyzatok a kovetkezék:

a tanuld tudasanak értékelésénél és minGsitésénél:
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jeles (5), jo (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1);

A tanuldk tanulmanyi munkajanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a tanuldk
irdsbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért teljesitmény (pontszam)
érdemjegyre torténd atvaltasat végzik el a szaktargyat tanitd neveldk:

77 7,

Szoveges mindsités

Az els6 évfolyamon- félévkor és év végén, szoveges mindsitéssel kell kifejezni, hogy a tanuld kivaléan,
jol vagy megfelelSen teljesitett, illetve felzarkdztatasra szorul.

A szOveges minGsités a tanulé teljesitményétdl fliggben a kovetkez6 lehet:
Kivaldan teljesitett, jol teljesitett, megfelelGen teljesitett, felzarkdztatdsra szorul
Ha a tanuld ,felzarkdztatdsra szorul” mindsitést kap:

- az iskolanak a szUl6 bevonasaval értékelni kell a tanulé teljesitményét,

- fel kell tarni a tanulé fejlédését, haladasat akadalyozd tényezdket, és

- javaslatot kell tenni az azok megsziintetéséhez sziikséges intézkedésekre.

Mentesités az értékelés aldl

Az els6 évfolyamra felvett tanuldt, ha egyéni adottsaga, fejlettsége szilikségessé teszi - jogszabalyban
meghatdrozott munkamegosztds szerint, a szakért6i és rehabilitacidés bizottsdg vagy a nevelési
tanacsadd szakért6i véleménye alapjan - az igazgatd mentesiti az értékelés és mindsités aldl, vagy
részére az egyéni adottsdgahoz, fejlettségéhez igazodd tovabbhaladast engedélyez.

Ha a tanulot mentesitették az értékelés és mindsités aldl:

- Az els6 évfolyamot a tbbbi tanuldval azonos osztalyban el6készit6 évfolyamként végzi és
fejezi be.

- Az el6készit6 évfolyam sordn a tanuld jatékos felkészités keretében készil az iskolai
kovetelmények teljesitésére.

- Az el6készit6 évfolyam megszervezhetd a délel6tti napkozis foglalkozasok keretében is.

- El6készit6 évfolyamra a tanuld csak egy tanéven keresztiil jarhat, és csak abban az esetben,
ha tanulmanyait legkés6bb a hetedik életévében megkezdte.

Az iskola tantargyi értékelési rendszere

A tanuldk tudasat szébeli és irasbeli feleletekkel ellenérizzik.

Kiemelten fontosnak tartjuk a tanuldk szdébeli kifejezGkészségének fejlesztését, ezért gyakran
alkalmazzuk a kévetelmények elsajatitasanak ellen6rzését szébeli formaban.

Nem tartjuk sziikségesnek szamokkal beszabalyozni a teriiletet, hiszen az adott évfolyambdl, és az
osztaly értelmi képességeitdl fliggben jelentdsen valtozhatnak a szamaranyok.

133




Pedagigiai program — Egészség- és Rornyezeti nevelési program
Szaldntai Altalinos Iskola Arany Janos Altakinos Iskoldja
Egerdg

o Szbbeli felelet: a lehetdségek és az adott tantdrgy heti draszdmdanak megfelel6en minél gyakoribb
legyen,
o [rasbelifelelet:

Alsé tagozat:

o Nagy dolgozatok (félévi, év végi) naponta csak egy irathato, kisebb, pl. témazaré
dolgozatbdl legfeljebb kettd egy tanitasi nap alatt. Nyelvbdl a szédolgozat, illetve
tantargyanként a néhany szébdl allé dolgozat nem tartozik ebbe a kdrbe, hiszen ez
mindennapos része az iskolai életnek.

e Azirasbeli ellen6rzésrdl, illetve annak mddjardl a tanuldkat az el6z6 éran tajékoztatjuk.

Fels6 tagozaton:
e rovid felelet

feltételei: - egy vagy tobb 6ra anyagabdl,

- id6tartama 10’ — 30/,
- el6zetes bejelentés nélkiil egy nap folyaman minden 6rdn irathato.

célja: - a tanuldék folyamatos késziilésének értékelése, ellendrzése.
értékelése: - a pedagdgiai programban meghatdrozott tantargyi osztalyzatok tartalma szerint.

e 74ard vagy témazard dolgozat
feltételei: - témakorok szerinti csoportositasban,

- el6zetes felkészités, 6sszefoglalds utan keril megirasra,
- id6tartama 45/,
- egy nap két ilyen tipusud szamonkérés irathato.
értékelése: - a pedagdgiai programban meghatarozott tantdrgyi osztdlyzatok tartalma szerint

FelmérS, témazard dolgozat a tantargy kovetelményei, témakorei szerint irathaté a tantargy
Oraszdma szerinti ardnyban.

A készségtargyak keretében az értékeléskor a tanulé 6nmagdhoz mért fejlédését vessziik figyelembe.

A félévi és az év végi értékelést megel6z6en lehetbséget adunk:

szbbeli,

irasbeli,

0nallé munka készitésére (gydjtémunka, kisel6adas,.....),

kisérlet, megfigyelési szempontok szerinti teljesitésére,
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o felmérbk, témazardk megirdsara, beszamoldk készitésére.

Az értékelés alapja a helyi tanterv teljesitése.

. Jelest kap az a tanuld, aki az el&irt térzsanyagra vonatkozé kovetelményrendszert teljesiti.
. A teljes kovetelményrendszeren belll meghatdrozott minimumszint az elégséges osztdlyzat
kritériuma.

bj) a csoportbontadsok és az egyéb foglalkozdsok szervezésének elveit,

bk) a nemzetiséghez nem tartozé tanuldk részére a telepiilésen él6 nemzetiség kultarajanak
megismerését szolgalé tananyag,

Iskoldnk német nemzetiségi nyelvoktatd iskola. A nemzetiségi tanterv keretében a tanuldk heti egy
német népismeret tandrdn vesznek részt.

bl) a tanuldk fizikai allapotanak méréséhez sziikséges modszerek,

Az orszagosan alkalmazott Netfitt modszert alkalmazzuk, melyet megfelel6en adminisztralunk és a
diakok fejl6dését nyomon kovetjiik.

bm) az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek,

Ezen pontot részletesen szabdlyozza és b6vebben kifejti iskolank Egészség- és kdrnyezeti nevelési
programja, mely a PP mellékletét képezi.

bn) a gyermekek, tanuldk esélyegyenlGségét szolgalo intézkedések,

Iskolank tanuldi korében igen kicsik a szocialis kiilonbségek. Maga az iskola olyan telepiilések
tanuléinak iskolaja, ahol a csalddok jelentds része szocidlis nehézségekkel kiizd. Kiemelkedén jobb
helyzetd tanuldra igen ritkdn akad példa, de még az atlagosnak mondhatd helyzetliek is jelentGs
kisebbségben vannak.

Meggy6z6désiink szerint esetiinkben a szocidlis hatranyok enyhitését és az esélyegyenldséget
leginkdbb az szolgdlja, ha a gyermekeket minden rendelkezésiinkre allé6 eszkdzzel abban segitjik,
hogy egészséges, aktiv, kreativ feln6ttekké valjanak. Felismerjék és hasznukra tudjak forditani
er6forrasaikat. Szokdsukkd valjon, hogy kifogdsok helyett megolddsokat keressenek. Legyenek
felelGsek a tetteikért, legyenek tudataban, hogy cselekedeteiknek, dontéseiknek kovetkezményeik
vannak, melyekért — életkoruknak megfelel6 mértékben — felelGsséget kell vallalniuk.
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Meg kell tapasztalniuk, hogy megfelel6en végzett munkajukkal éréket tudnak eléallitani, mellyel sajat
jobblétliket alapozhatjak meg, tarthatjak fenn. Ehhez meg kell tanulniuk a munka tervezésnek,
Utemezésének alapjait.

Mindezek elérése érdekében mdkodteti iskoldank a Start-munkaprogrammal egyittmikodve a
Kiskert-projektiinket. E projekt keretében a tanuldk 3. osztalyos koruktdl énként jelentkezés uUtjan
vehetnek részt délutani foglalkozas keretében, valamit az egyes szaktanarok sajat tantargyi éraikon is
kihaszndljak a kiskert adta lehet&ségeteket els6t6l nyolcadik osztalyig.

A tanéran kiviili, a kiskerthez kapcsol6dé programban valé dnkéntes részvételt fontosnak tartjuk. igy
a tanuldk motivaltabban végzik a munkat, aminek kovetkeztében sikeresebbek is lesznek a
tevékenységben. Sikereik pedig Ujabb motivacidul szolgalnak szamukra és addig még be nem
kapcsolddott tarsaik szdmadra egyarant.

A kiskert-projekt Utjan a gyerekeken keresztil a csalddoknak is indittatdst adunk, hogy otthonukban
hasznaljak ki a lehetGségeket, miveljenek konyhakertet, tartsanak annyi allatot, amennyi a csalad
élelmezésében segitséget nyuijt.

Az értelmes, eredményes munka, a konkrét produktumokon tul célt, ritmust, felelGsséget hoz a
gyermekeken keresztiil a csaladok életébe. Az ilyen munkat végz6 ember dnbecsiilése, ezdltal jolléte
novekszik. Lassan rdérez, hogy maga is tehet sorsa javitasaért. Kilép a paternalizmus béklyéjabdl, s igy
biztonsagérzete is n6. Ezaltal egy felfelé vivé spiralba keriilhet, érzékeli, hogy vannak lehetdségei, tud
onmagdért cselekedni, érzékeli, hogy ha célokkal rendelkezik, segitéket is taldl ahhoz, hogy sajat
életének kormanyosa legyen. Azt valljuk, hogy sokkal tobbet tesziink, ha haldszni tanitunk, anndl,
mintha csak halat adnank. Az iskola a szocidlis hatranyok lekiizdésben igy tudja leginkabb segiteni a
ra bizott gyermekeket.

E gyakorlaton tul is segitjik a szocidlis hatranyban él6 gyermekeket. Ennek els6 lépéseként
ismerniink kell minden tanuld személyes életkorilményeit, csaladi hatterét. Ebben a munkdban
dénté szerepe van az osztalyfénoknek. O ismeri meg olyan fokban a gyermeket, hogy sziikség esetén
az nevelési-oktatasi folyamat segit6it (csaladsegité szolgalat, iskolapszicholégus stb.) Figyelmet
forditunk arra, hogy megtalaljuk az egyes tanuldknak, csalddoknak a segitségiikre szolgald kiilsé
eréforrasokat (pl. palyazatok, tamogatdsok feltérképezése, a bennik vald részvétel segitése) de a
belsé eréforrasok felfedezésének jelentGségét hangsulyosan kezeljlik.

Ezek mellett az iskolaban végzett személyes gondoskodast fontosnak tarté nevelés kovetkeztében azt
reméljik, hogy a gyermekek meger6sddnek a nevelés soran, s a csalddoknak is példat adunk
tdmogato, erdsitd nevelés gyakorlasahoz.

Tehat az egészséges személyiség - készen és képesen az értelmesen végzett munkara - nagy eséllyel
tud olyan életet élni, melyben megszabadul a szocidlis hatranyoktdl.

A masik fontos, az elGbbiekkel Osszefliggésben is értelmezhets lehet6ség a szocidlis hatranyok
leklizdésére, az, ha gyermekinknek megtanitjuk az infokommunikacios eszk6z6s célszer(i haszndlatat.
Hiszen a digitalis tarsadalom koraban ezek az eszk6zok és lehet6ségek az esélyegyenlGségnek sajatos
és még kiaknazatlan lehet&ségét kindljak. Az internet mar gyakorlatilag mindenki szdmara elérhetd. A
legtdbb csalad otthoni internet-hozzaféréssel rendelkezik még a legszerényebb anyagi koriilmények
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kozott él6 csaladok esetében is. Annak a néhdny tanuldnak, akinek otthondban még nincs vilaghdalds
hozzaférés az iskola ezt a tanulmdnyaihoz sziikséges mértékben biztositani tudja.

Az internet és a hozza kapcsolédd technika berendezések csupdn lehetGségek és eszkozok. Arra
azonban meg kell tanitani a gyermekeket, hogy ezeket sajat javukra, hatranyaik lekizdésére
forditsdk. Ennek a ténynek is szerepe van iskolank fels6 tagozatos taneszkoz-vdlasztasaban.

A szocidlis hatranyok leklizdését az iskola Egészség- és kornyezeti nevelés programja is tamogatja. Ha
a gyermekek egészség és kornyezettudatos mdédon nének fel, egészségesebbek lesznek fizikailag és
mentalisan egyarant. A szocidlis hatranyok lekiizdésben az egészség nagyon fontos tényezé.

Ebben a vonatkozasban is fontos kiemelni az iskoldanak azt a lehetGségét, hogy a gyermekeken
keresztlil a csalddokat is tdmogatni tudja informacidkkal, példakkal, lehet6ségek felmutatasaval.
Amennyiben egy kicsit is hozza tudunk jarulni a csaladi hattér mentdlis megerésddéséhez, a szocidlis
hatranyok lekizdéséhez is hozzajarultunk, hiszen a mentdlisan er&sebb csaldad nagyobb eséllyel
zarkézik fel szocidlis téren is.

Mindezek mellett az Integraciés Pedagdgiai Rendszer alkalmazdsa is azt a célt szolgalja, hogy a
hatranykompenzacids torekvéseink hatdsait mihamarabb érezhesse a gyermek, aki tarsaihoz képest
egyértelmlen rosszabb korilmények kozil érkezik, szociokulturalis hatranyt szenved. Az IPR
lehetdséget ad ezen tanuldk fejlesztésére, kiilonbdz6 kulturdlis rendezvényeken vald ingyenes
részvétellikre ad lehetGséget.

bo) a tanuld jutalmazasaval 6sszefiiggd, a tanulé magatartasanak, szorgalmanak értékeléséhez,
minGsitéséhez kapcsolodoé elvek,

A tanuldk jutalmazasanak alapvet6 szempontja, hogy a jutalom szolgdlja a gyermek fejlédést, és
legyen pozitiv hatdssal a kozosség tobbi tagjara is. A jutalmazaskor hangsulyt helyeziink a
kovetkezmények vizsgalatidra. Figyelembe vesszik a jutalmazandd tanuld egyéniségét, és a
jutalmazas korilményeit. A jutalomnak aranyban kell dllnia a jutalmazott teljesitménnyel, és figyelni
kell a jutalmazottnal varhaté hatasara.

A tanuldk jutalmazhaték a szaktandrok vagy a tanitdsi 6ran kivili foglalkozasokat vezetd
pedagdgusok altal, az osztalyf6nokok és az igazgatd altal egyarant. Valamint jutalomban részesitheti
a tanuldkat a lakéhelyiik szerint kozség onkormanyzata, vagy az adott telepilésen mikodd civil
szervezet.

A jutalmazasnak lehetséges szdbeli, irdsbeli és targyi formaja van.

A tanuldk magatartdsat és szorgalmat havi rendszerességgel az osztalyf6nok értékeli miutdn
konzultalt a gyermekkel foglalkozé kollégaival valamint az osztdly tagjaival.
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1.1

1. Bevezetés

Munkank torvenyi hattere:

20/2012. EMMI rendelet X. fejezet:

1.2 Kiindulopontunk:

Az egészségvédo iskola olyan gondoskodé kozosség, amely biztositani kivanja
mind a tanulék, mind az iskola alkalmazottai szamara a testi-lelki jollétet.

Csak egészséges kornyezetben él egészséges ember!

1.3 Feladatunknak tekintjiik:

Az egészséget tdmogatd targyi és természeti kornyezet kialakitdsat és fenntartasat
intézményiinkben.

Pedagogusaink tdmogatdsat annak érdekében, hogy lelki és testi jollétiiket minél
jobban tudjak biztositani, egészséges kornyezetben végezhessék munkajukat.

Az intézménylinkben 1évd gyermekek testi €s lelki jollétének elérését.

A gyermekek oly mddon torténd nevelését, hogy megtanuljak kontrollalni egészségi
allapotukat valamint kornyezetiik allapotat, és testi és lelki jollétiiket, egészséges
kornyezetiiket €letiik késobbi szakaszaiban is képesek legyenek kialakitani, megorizni.
Gyermekeink olyan nevelését, hogy megszerezzék és fejleszthessék az egészséges
életiiket garantalo kornyezetvédelmi és fogyasztovédelmi ismereteket.
Gyermekeinkben olyan szintli kornyezettudatos magatartds kialakitasat, hogy
felnovekedvén sajat hatokoriiknek megfeleld szinten a lehetd legtobbet tegyenek a
kornyezeti valsag elmélyiilése ellen, segitsék eld az €16 természet fennmaradasat és a

fenntarthat6 fejlodést.

1.4 A fogalomhasznalatunkrol

Programunkban nem kiiloniil el az egészség- és kornyezeti nevelés, mivel felfogdsunkban ez a

kettd szerves egységet alkot, egyméssal kolcsonhatasban allnak, szdmos helyen tartalmi

atfedéseik is vannak. Megfeleld kdrnyezeti nevelés nélkiil nincs egészségnevelés.
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crer

Az egészség holisztikus szemlélete ugyancsak nagy hangsulyt kap gondolkodasunkban, mely
kiilonboz6 dimenzidk (kornyezeti, szocidlis, egyéni) sajatos hatasait valamint egymassal valo
kolcsonhatasait is figyelembe veszi. A ,,Gondolkodj globdlisan, cseleked; lokdlisan!” elvet az
egészségnevelésre €s a kornyezeti nevelésre egyarant alkalmazni kivanjuk, hiszen a Fold
minden egyes beteg emberrel betegebb, minden gyogyuldssal gyodgyultabb, minden
egészségessel egészségesebb, s minden egyes feleldtlen emberrel veszélyeztetettebb, s minden

kornyezettudatosan €lovel biztonsagosabb lesz.

Hasznaljuk a ,rejtett tanterv” fogalmat, mely alatt azt a nehezen megfoghato
hatasmechanizmust értjiik, mely a megfogalmazott tananyag mellett az iskolai mindennapok
hozadéka, s melyben az iskola targyi kornyezete, az emberi viszonylatok mindsége
tikrozodik. Ezek az egylittes hatasok erdsitik vagy gyengitik a tényleges tananyagot.
Amennyiben azonban ennek tudatdban éljiik mindennapjainkat, torekedhetink — s mi
toreksziink is - olyan ,rejtett tanterv” kialakitdsara, mely sokkal inkdbb erdsiti, sem mint

gyengiti tényleges tanterviink pozitiv hatésait.

1.5 Prioritasok

e Biztonsagra nevelés (lelki és testi egészség)

e Betegségmegeldzeés (testi és lelki egészség)

e Jo kondicid (mindennapos testedzés)

e Kornyezet €és egészség (holisztikus szemléletmod)
e Fenntarthatdsag elve (globalis szemléletmod)

e Az ¢lethosszig tartd tanulds megalapozéasa (kulcskompetenciak)

2. Célok meghatarozasa

2.1 Rovid tavu céljaink:
— A program inditasakor megvalositando. -

o Allapotfelmérés
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e (¢ljaink megismertetése az érdekelt partnereinkkel

e (élszeri feladatmegosztas, eréforras-kiaknazas

o Az egészségnevelés egyszemélyi felel0sének kinevezése

e A kornyezeti nevelés egyszemélyi felelosének kinevezése

e Az okoiskolai szemléletnek megfeleléen dolgozunk éves oOkoiskolai munkaterviink

szerint.

2.2Kozéptavu céljaink:

- Tanévenkent, a gyermekek életkori sajatossagai mentén ujragondoljuk.-
Korszerli ismeretek ataddsa

o Az ¢let tiszteletére ¢és védelmére, az egészség megdrzésére, a biztonsag
megszerzésének képességére torekvo nevelés

o Az egészséges ¢letmdddal és a kornyezettudatos magatartassal kapcsolatos értékek
kozvetitése

e Tarsas kapcsolatok kialakulasanak ¢€s a konfliktusok kezelésének eldsegitése

o Torekvés a karos szenvedélyek €s a helytelen fogyasztdi szokasok kialakulasanak

megakadalyozasara

2.3_Hosszu tavu céljaink:
— A képzés idotartama alatt valosulnak meg -

Olyan szellem kialakitasa,
e amely tudatos egészségmegdrzd és -fejlesztd magatartasra 6sztonoz,
e kornyezettudatos életvitelre nevel,
e amely segit megérteni €s megélni a fenntarthatosadg fogalmat, és okoldgiailag tudatos

fogyasztokka neveli a gyermekeket.
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1.sz. melléklet

3 Az egészség- és kornyezeti nevelés folyamatterve

Feladatok Sikerkritériumok, | Moédszerek, eljarasok Felelosok, Megvaloésitas
varhato eredmények kozremiikodok idoszaka,
gyakorisaga, hatarido
Mit? Miért? Hogyan? Ki? Mikor?
3.1JOGSZERUSEG
A kiilonféle szakhatosagok | Jogszeri miikddeés, Az elbirasok betartasa, Az intézmény vezetdsége, | Folyamatos

vonatkozo eldirasainak
betartasa (ANTSZ,
munkavédelmi
feliigyeldség, tlizoltdsag
stb.)

balesetek és fertdzések
megeldzése, a munka
alapfeltételeinek
megteremtése.

A ,,Rejtett tanterv”

folyamatos ellendrzés,
szakszerli munkavégzés

egyes teriiletek kijelolt
felelosei

Az egészségnevelési és
kornyezeti nevelési
feladatok tervezése

Tervszer(, 6sszehangolt
munka

Koltségvetés készitésénél
Intézményi munkaterv
készitésénél. Tantargyi
tanmenetek osztalyfonoki
tanmenetek készitésénél.
Napkozis fogalakozasi
tervek készitésénél.
Sportkori munkaterv
készitésénél
Didk-6nkormanyzati
munkaterv készitésénél

Igazgato
Projektvezetd tanarok
Szaktanarok
Osztalyfénokok
Napkozis nevelok
Testneveld tanar
Didk-onkormanyzati
vezetd

A tanév tervezésekor
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Feladatok Sikerkritériumok, varhato Médszerek, eljarasok Felelosok, kozremiikodok Megvalositas idészaka, gyakorisaga,
eredmények hataridé
Mit? Miért? Hogyan? Ki? Mikor?

3.2SZEMELYI FELTETELEK

Az egészségnevelés fgy ,,gazdaja” van az Egy olyan pedagogus Igazgato Szeptember 1-t61
egyszemélyi felel6sének egészségnevelési megbizasa ezzel a fel- tanévenkénti megbizas
kinevezése programnak, adattal, akinek képzettsége
hatékonyabban a program jo6 szinvonalu
megvalosithato szakmai megvaldsitasat
lehetdvé teszi.
A kornyezeti nevelés igy ,,gazd4ja” van a Egy olyan pedagdgus Igazgato Szeptember 1-t6l

egyszemélyi feleldsének

kornyezeti nevelés

megbizésa ezzel a

tanévenkénti megbizas

kinevezése programjanak, feladattal, akinek
hatékonyabban képzettsége a program jo
megval6sithato szinvonalu szakmai
megvaldsitasat lehetdve
teszi.
Megfeleld pszichés Lehetdség a dolgozok Szakmai férumok, Intézményvezetd és az Folyamatos
kornyezet kialakitasa a onbecsiilésének ,panasznap”, adott helyzetben
kreativ és hatékony munka | fenntartdsara, motivalasra, | ad hoc 6tletborze, hataskorrel rendelkezo
feltételeinek biztositasa feleldsségtudatuk lehetdség a vélemény- dolgozdok
érdekében az intézmény erdsitéseére alkotasra és vélemény-

dolgozoi szamara

nyilvanitasra,
konfliktuskezelés, targyi
kornyezet, id6beosztas
Informaciddramlas
Komfortérzet biztositasa
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Feladatok Sikerkritériumok, varhato Médszerek, eljarasok Felelosok, kozremiikodok Megvalositas idészaka, gyakorisaga,
eredmények hataridé
Mit? Miért? Hogyan? Ki? Mikor?

3.3TARGYI ES ELO KORNYEZET

Az épiiletek karbantartasa

Miikodo,
balesetveszélyektdl mentes
intézmény

A fenntarto altal biztositott
pénzen - éves terv alapjan

gondnok, karbantartd

A koltségvetés tervezése
¢és végrehajtasa folyaman —
folyamatos

Az épliletek tisztan tartasa

Higiéniai kdvetelmény,

A munkakori leirasok

Gondnok, takaritok, ,

Folyamatos

»rejtett tanterv” alkalmazaséaval konyhai dolgozok,
karbantarto
Az osztalyok és Higiéniai kdvetelmény, Takaritok Gondnok, osztalyfonokok, | A munkakori leirasok és a

csoportszobak »rejtett tanterv” Vigyéazzunk a tisztasdgra, | szaktandrok, napkozis hazirend szerint,
tisztantartasa tartsunk rendet! nevel6k folyamatos
A taneszk6zok és Balesetveszélytl mentes, | Fokozott figyelemmel tanitok, szaktanarok, Sziikség esetén,
felszerelések karbantartdsa | hasznalhato, ,rejtett késleltetjiik a rongdlodast, | napkdzis neveldk, folyamatos
tanterv” a szaktanar jelzi a gondnok, karbantartd

javitandokat a

gondnoknak, s 6 kiadja a

munkat a karbantartonak

vagy szakembert hiv.
Az udvarok, szabadtéri Balesetveszély elkeriilése, | Megel6zziik a rongalodast. | Pedagogusok, gondnok, Folyamatos
butorzat és jatékok Lrejtett tanterv” Ha kell, a karbantarto v. karbantarto
rendben tartdsa szakember javitja
A berendezések ¢€s Rejtett tanterv, Uj targyak beszerzésekor | Igazgatd, pedagdgusok, Folyamatos

felszerelések fokozatos
cser¢je, hogy
kornyezetbarat anyagtiak
legyenek

egészségesebb kornyezet

ez is szempont legyen.

gondnok
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Feladatok Sikerkritériumok, varhato Moédszerek, eljarasok Feleldsok, kozremiikodék Megvalositas idészaka, gyakorisaga,
eredmények hataridé
Mit? Miért? Hogyan? Ki? Mikor?
Az udvarok gondozottak, | Rejtett tanterv, példaado Rendszeres gondozas. nevelGtestiilet, technikai Alkalomszerlien

legyenek, dus egészséges
novényzettel

helyzet

dolgozok, sziilok

Madarbarat kert kialakitasa

Télen az énekesmadarak
az udvarunkra szoknak —
felelosség a természetért

Télre madaretetoket
készitlink, és etetjiik a
madarakat

E tevékenység feleldséiil
kinevezett pedagogus,
karbantarto, tanulo, sziilok

Az id6jaras fiiggvényében

TanOsvény

A tandsvény-projekt

Onall6 projektterv szerint

projektvezetd

tanévenként

Kiskert

Kiskert projekt

Onall6 projektterv szerint

projektvezetd

tanévenként

Parlagfii-mentes kdrnyezet

Igen sulyos allergiat okoz
sokaknal

Udvarosi munkaval,
rendszeres flinyirassal, a
parlagfii eltdvolitasaval

Karbantarté, takaritok

A parlagfii tenyészidejében
juniustol oktoberig.

A parlagfiivel kapcsolatos | Ez az allergén gyom nagy | Tananyag, Tanitok, bioldgia és Folyamatos
ismeretek mértékben gatolja igen Felvilagosité munka ¢letvitel tanarok,
sokak jollétét ,» Lerepgyakorlat” osztalyfénokok
A konyha és az ebédlo, a Alapvetd higiénias Takaritasra beosztott Gondnok, takaritok, A munkakori leirdsok
vécé és mosdok megfeleld | kovetelmény. személyek takaritanak. pedagogusok szerint.
allapotban tartasa ,Rejtett tanterv” Vigyazunk a tisztasagra Folyamatosan
A szemét megfeleld Szeméttarold edények A pedagdgusok a Pedagdgusok, Folyamatos
kezelése hasznalataval. Nevelési gyermekekben kialakitjak | osztalyfonokok

feladat, hogy ne legyen
eldobalt szemét.

a megfeleld viszonyt
szemetelés, a szemét
kezelésének kérdéséhez
A technikai személyzet
kell6 munkavégzése

Technikai személyzet
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Feladatok Sikerkritériumok, varhato Médszerek, eljarasok Felelosok, kozremiikodok Megvalositas idészaka, gyakorisaga,
eredmények hataridé
Mit? Miért? Hogyan? Ki? Mikor?

Torekvés a szelektalt
szemétgyijtés €s az
szarazelemgyjtés
megszervezesere

Az elméleti ismeretek
gyakorlati alkalmazasa

A Te szedd akcidban és az
aktualis lehetdségekben
valo részvétel.

igazgato

A tanév soran folyamatos

Komposztalo készitése és
hasznalata

Az elméleti ismeretek
gyakorlati alkalmazasa, ha
a gyerekek megismerik a
miuko6dését, otthon is
alkalmazhatja a csalad

A kert sarkéba egy
komposztalot allitunk, s
rendeltetésszeriien
hasznaljuk

Kornyezetvédelmi nevelés
felelése

A tanév kezdetétol
folyamatosan

Palyazatfigyelés Internet, irott és Intézményvezetd, Folyamatos
Meglévo torekvések elektronikus sajto
tamogatasa
Biztonséagra nevelés Jogszabalyok betartasa Igazgato, gondnok, Munkaterv szerint,
Biztonsagos, Emberi jog, jogszabalyi Félévenkeénti bejaras karbantarto folyamatos
balesetmenetes kornyezet | kotelezettség Folyamatos figyelem
kialakitisa
Régcsalok, rovarok, Fert6zésveszély Igazgato, gondnok, védéné | Eves terv szerint
¢l0skodok tavoltartasa tavoltartasa Ragcsalo- és rovarmente- folyamatosan, sziikség
sités, szunyoghalok esetén
felszerelése. Fokozott
figyelem a fejtetiikre
Az épiiletek Rejtett tanterv Odafigyelés, a fogyasztok | Pedagdgusok, tanulok Folyamatos
energiatakarékos (gaz, viz, villany- Fenntarto, A koltségvetés
mikddtetése berendezések) fokozatos intézményvezeto, tervezésekor

kicserélése
energiatakarékosra

gondnok, karbantarté
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Feladatok Sikerkritériumok, varhato Médszerek, eljarasok Felelosok, kozremiikodok Megvalositas idészaka, gyakorisaga,
eredmények hataridé
Mit? Miért? Hogyan? Ki? Mikor?
3.44 GYERMEKEK TESTI EGESZSEGE ES AZ EGESZSEG MEGORZESE
A gyermekek megfeleld Az iskolaorvos és a Iskolaorvos, védond, Védoéndi munkaterv szerint
A gyermekek egészségi fejlodése, a betegségek védono kozremiikddésével, | testneveld

allapotanak és testi
fejlodésének, erdnlétének
figyelemmel kisérése

megel6zése, kisziirése

a Netfitt program
alkalmazasaval

E dokumentum 6nalléd Igazgato, Orarend szerint
Mindennapos testnevelés | A gyermekek megfeleld fejezete Testnevelo tanar,
edzettségi szintjének néptancpedagogus
fenntartisa
Sportnap Viltozatos mozgasformak, | NevelOtestiilet Munkaterv szerint évente

A testedzés fontossaga a
figyelem kdzéppontjaba
keriil

versenyek, mozgasos
jatékok

egy alkalommal

A sziikséges védooltasok
¢€s egyeb orvosi prevencios
eljarasok

A gyermekek megfeleld
fejlédése, a betegségek
megeldzése, kisziirése

Az iskolaorvos és a
védono kozremukodésével

Iskolaorvos, védono

Védonoi munkaterv szerint

Fogaszati szlirés A gyermekek egészséges A sziirésen a pedagdgusok | Iskolafogasz Az iskolafogész
fogazatanak megdrzése kiséretével helyben, a munkaterve szerint évi két
kezelésen a sziilok szlirés
kiséretével vesznek részt a
gyerekek.
Rendszeres fogapolasra Egészséges fogazat Osztalyfonokok, Tanmenet szerit
nevelés A tananyag keretében. szaktanarok
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Feladatok

Sikerkritériumok, varhato
eredmények

Modszerek, eljarasok

Felel6sok, kozremiikodok

Megvalositas idészaka, gyakorisaga,
hataridé

Mit?

Miért?

Hogyan?

Ki?

Mikor?

A személyes higiénia
kialakitasa

Emberi egyiittélés €s az
egeszsegmegorzes
alapkdvetelménye,

Folyamatos neveléssel,
odafigyeléssel, személyes
beszélgetések, feldolgozas,
dramajaték, szerepjaték,
fogalmazas,
csoportmunka, a sziil6i
hazzal torténd kapcsolat.
Sziikség esetén
csaladlatogatas kell6
tapintattal, szakszertiséggel
Osztalyfondki ora anyaga

6

Osztalyfonok
Pedago6gusok, védono,
iskolaorvos

Folyamatos

Gyakori kézmosas

Higiénikus és tiszta munka

Kicsiknél fokozott
odafigyelés, csoportos
kézmosas, tiszta mosdo,
higiénikus szappan és
torolkozo biztositasa

Tanitok, tanarok, napkozis
nevelok

Folyamatos

A megfeleld 61tozkodés
igényének kialakitasa

Fizikai ¢és lelki egészséget
egyarant karosan
befolyasolhatja a nem
megfeleld ruhazkodas

Osztalytonoki munka és a
napi €élet soran,
odafigyeléssel, tapintattal,
empatiaval, hazirendi
szabalyokkal, nyilt
figyelmeztetéssel,
példaadassal

Pedagdgusok

Folyamatos

A megfeleld fény
biztositasa

Biologiai alapfeltétel
Egészség meglrzése
»rejtett tanterv”

Minél tobb lehetdség a
természetes fényen valo
tartozkoddsra

Korszerl vilagités

Pedago6gusok, gondnok,
karbantarto,

Folyamatos, j6 id6 esetén
fokozott lehetdség
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Feladatok Sikerkritériumok, varhato Médszerek, eljarasok Felelosok, kozremiikodok Megvalositas idészaka, gyakorisaga,
eredmények hataridé
Mit? Miért? Hogyan? Ki? Mikor?
Az egészséges Az étkezési szokasoknak Osztalyfonoki ora témaja | Osztalyfonok, Tanmenet szerint
taplalkozasra nevelés meghatdroz6 szerepiik van | 5,8. 0szt. ¢lelmezésvezetd Etlaptervezéskor,
¢letiinkre. Kialakulasuknak | Az iskolaban felszolgalt pedagogusok folyamatosan
oka van. ételek példaja
A gyermekek szeme lattara
étkezd pedagodgusok
példdja.
Az egészséges taplalkozas | Egészségmegdrzés, A térvény szigort Elelmezésvezetd Etlap szerint, folyamatos
lehetdségének biztositdsa | ,rejtett tanterv” betartasaval
az -iskolai étkeztetésben
A megfeleld Egészségmeglrzés Figyelemfelhivas, Pedago6gusok Alkalomszertien, tananyag
folyadékfogyasztas beszélgetés, tantargyi kapcsan, osztalyfonoki
szerepe az egeszseg tartalom oran
megorzésében
Az étkezési kultara Nem csak az fontos, hogy | Az étkezések alkalmaval, napkozis neveldk, Etkezések alkalmaval,
kialakitasa mit esziink, hanem az is, személyes példaadassal osztalyfonokok, a folyamatosan
hogy hogyan. gyermekek szeme lattara
¢tkezd pedagodgusok
Az alvas fontos szerepének | Az egészség egyik Az alvas fontossagat Pedagdgusok Sziildi értekezleteken,

tudatositasa.

A j6 koriilmények kozott
torténd alvas
fontossdganak tudatositasa

tartopillére a megfeleld
mennyiségli és mindségll
alvas, a teljesitmény
zaloga. Ezt tudatositani
kell a gyermekkel,
szlildvel egyarant.

tudatositani kell a
sziildkben és a
gyermekben egyarant.

csaladlatogatasok
alkalmaval, osztalyfonoki
¢s szaktargyi témaként

Feladatok

Sikerkritériumok, varhato

Modszerek, eljarasok

Felel6sok, kozremiikodok

Megyvalositas idészaka, gyakorisaga,
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eredmények hataridé
Mit? Miért? Hogyan? Ki? Mikor?

A pihenés biztositasa A megfeleld teljesitmény | Torekvés aranyos Igazgatd A tanév tervezésénél,
csak megfeleld pihentségi | terhelésére. A tanév Pedagdgusok Az orarendkészitésnél
fok mellett varhato tervezésénél a plusz terhek Tanoérak alkalmaval a

¢s a tanitas nélkili hétkdznapokon
munkanapok aranyos Napkozis foglalkozasok
closztasa Néhany 1égz6- és alatt

lazitd gyakorlat a

nehezebb tanorak utan,

nyitott ablak mellett vagy

az udvaron.

Apro6 pihenési, lazitasi

technikak elsajatitasa és

elsajatittatasa.

Mozgés fontossaga A fizikai és a szellemi Mindennapos testnevelés | Igazgato Orarend szerint naponta
megterhelésnek A mozgastol 6dzkodd Testneveld Napkozis idében
harmoéniaban kell lenni. gyermekek bevonasa a Napkozis nevel6k A kirandulasi tervek
Ez esetben jol kiegészitik | mozgésos jatékokba. A Tanitok szerint

egymast és fokozzak
egymas hatékonysagat.
Elkeriilhetdk a
mozgasszegény ¢letmod
karos kovetkezményei.

tanorak utan és a napkozis
tanulasi 1d6 kozott
iranyitott mozgasos
tevékenység. Kirandulasok
sportnapok, iskolan kiviili
mozgassal kapcsolatos
tevékenység Osztalyfonoki
Ora anyaga 6. 8. oszt.

szaktanarok
osztalyfonok

Feladatok

Sikerkritériumok, varhato
eredmények

Médszerek, eljarasok

Felel6sok, kozremiikodok

Megvalositas idészaka, gyakorisaga,
hatiridé
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Mit? Miért? Hogyan? Ki? Mikor?

A kulturalt vécéhasznalat | A kell6 idében torténd Fokozott odafigyeléssel Gondnok, takaritok, Munkakori leiras szerint,
lehetdségének biztositasa | vécéhasznalat nagyon kell a vécéket tisztitani, ligyeletes pedagdgusok folyamatosan

fontos az egészség meg- takaritani.

Orzése érdekében.

3.5KORNYEZET ES EGESZSEG

A kornyezet és az egészség | Az egészség €s a Osztalyfondki ora témaja | Osztalyfonok, Tanmenet szerint,
Osszefliggéseinek feltardsa | kornyezeti nevelés 5. 6.¢s.8.0. szaktandrok folyamatos

kapcsolata

Tananyagkapcsolatok

Az egészséges jO levegd
biztositasa

Biologiai alapfeltétel
Egészség meglrzése
»rejtett tanterv”

Tisztasag, szemétmentes
kornyezet biztositasa,
szelléztetés, minél tobbet
tartozkodjanak a tanuldk a
szabadban. P1. barmilyen
szabadban tartott tanora,
csoportfoglalkozas,
kirandulasok, sétak.

Pedago6gusok, gondnok,
takaritok, hetesek

Folyamatos, jo id6 esetén
fokozott lehetdség

Természetjaro
kirandulasok szervezése

A természet a
természetben ismerhetd

Evente az egész intézmény
egyiitt is kirandul, valamin

Igazgato, a kornyezeti
nevelésért felelos

Eves munkaterv és
tanmenet szerint

meg igazan, kornyezeti osztalyonként kozvetlen pedagogus,
ismeretek, egészségerdsité | kornyezetiink szép helyeire | osztalyfénokok,
alkalom is ellatogatunk. szaktanarok
A tanOsvényen, a A természet kozelségének | A szaktanar tervei szerint | Szaktanarok Alkalomszerlien

kiskertben tartott tanorak

JO hatasa.

Egészségnap Mas, hatékonyabb Projektnapi munkaformak | Munkaterv szerint Evente egy alkalommal
nézOpontok
Feladatok Sikerkritériumok, varhato Médszerek, eljarasok Felelgsok, kozremiikodok Megvalositas idészaka, gyakorisaga,
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eredmények

hatarido

Mit?

Miért?

Hogyan?

Ki?

Mikor?

Egészségvédelmi és
kornyezetvédelmi
témanapok szervezése

Modszertani valtozatossag
segit a haté¢konysagban

Nem hagyomanyos
rendszer( tanorak, az adott
témara koncentralva
minden tanoran

Igazgatd, szaktanarok

Munkaterv és tanmenetek
szerint évente két
alkalommal

Bekapcsolodas a
Fenntarthatosagi témahét
programjaba.

Koncentralt figyelem az
adott témara

Kirandulas, témanap,
kiallitas, vetélked6

Igazgatd, pedagogusok

Munkaterv szerint

A helyes lakas- és A lakas- ¢és Beszélgetés, szemléltetés, | Pedagdgusok, Osztalyfondki ora, tandran
kornyezetkultira, a kornyezetkultira is az vita, a tanterem megfeleld | osztalyfénokok kiviili programok
harmonikus tantermi egészséges életmod része | berendezése
kornyezet kialakitasa
Az épliletek megfeleld Rejtett tanterv A fenntarto altal a Intézményvezetés, A koltségvetés tervezése
berendezése ¢és dekoracidja koltségvetésben biztositott | neveldtestiilet, technikai ¢és végrehajtasa folyaman —
pénzbol személyzet, sziilok folyamatos
A pedagdgusok és a
gyermekek tervei alapjan
k6z6s munkéjukkal
Az osztalyok és megfeleld | Rejtett tanterv, A gyermekek és sziil6k osztalyfénokok, sziilok Teremrendezéskor
dekorécioja Nevelési lehetdség, bevonasaval, a
pedagdgusok

Feladatok

Sikerkritériumok, varhato

Modszerek, eljarasok

Felelésok, kozremiikodok

Megvalositas idészaka, gyakorisaga,
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eredmények

hatarido

Mit?

Miért?

Hogyan?

Ki?

Mikor?

3.6LELKI EGESZSEG — KOMMUNIKACIO — VISELKEDES - BIZTONSAG

A mentalhigiénés
pedagogus altal vezetett
osztalyfonoki orak,
prevencios foglakozasok —
Onismeret, kozosségépités
témakorben

lelki egészség, egészséges
énkép, kozosségépités

a szakmai szempontok
szerint

Igazgato, osztalyfonokok,
ifjusdgvédelemért felelds
pedagogus, mentalhigiénés
pedagbgus

A munkaterv és a
tanmenetek szerint

Mozgasterapias
foglakozasok

fejlesztd foglalkozés

a szakmai szempontok
szerint

igazgatd, mozgasterapeuta

a munkaterv és a tanmenet
szerint

A lelki egészség mint érték
felmutatasa

A tanulok lelki egészségi
allapotanak,

¢letmindségének javitasa,
egészségtudat fejlesztése

Osztalyfénoki munka,
megjelenés a tanorak
anyagaban pl. anyanyelvi,
mivészeti nevelés kapcsan

Osztalyfonokok,
mentalhigiénés pedagdgus,
szaktanarok

Folyamatos, alkalom
szerint

A személyes tér biztositasa | Biztonsagérzet és ezzel a Igazgato Tanteremkiosztaskor
nyugalom ndvekedése Az osztaly megfeleld Osztalyfonokok Az osztaly berendezésekor
berendezésével, jO
iilésrend kialakitasaval
Torekvés a zaj A zajok faradtta, idegessé Pedagdgusok Folyamatos

csOkkentésére

tesznek, zavarjak a
kommunikéciot

A csend ¢és az igénye,
megfeleld hangerejli zene
iranti igény kialakitasa,
relaxacios gyakorlatok,
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Feladatok Sikerkritériumok, varhato Médszerek, eljarasok Felelosok, kozremiikodok Megvalositas idészaka, gyakorisaga,
eredmények hataridé
Mit? Miért? Hogyan? Ki? Mikor?
A szorongast okozd A lelki egészség egyik Odafigyeléssel — a Pedagbgusok, az Folyamatos

helyzetek keriilése, a
szorongasos helyzetek
oldasa

fontos eleme a
szorongasmentes ¢let. A
szorongas rontja a
teljesitményt, betegségek
kialakulasadhoz vezet.

pedagbgus segitsen
meggatolni a szorongast
kivalto helyzetek
kialakulasat, kiilonos
figyelemmel forduljunk a
szorong6 gyermek felé,
személyes beszélgetések-
kel, biztonsagot sugarzo
gesztusokkal igyekezziink
a szorongasat oldani.
Sziikség esetén kérjiik
szakember segitségét.
Szoros egyiittmiikodés
sziikséges a sziildvel

intézmény minden
dolgozoja

sulyosabb helyzetek

esetén.
A felesleges stressz €s A negativ stressz és a Kommunikacios Pedagdgusok, az Tanmenet szerint, a
konfliktushelyzetek feloldatlan gyakorlatok, intézmény minden mindennapokban adodo
keriilése, a meglévo konfliktushelyzetek konfliktuskezelési dolgozoja, magyartanar, helyzetek szerint.
konfliktusok oldadsa karositjak az egészséget. technikak. osztalyfénokok
A helyes viszony Az egészség elofeltétele Hrejtett tanterv” Osztalyfénokok, Tanmenet szerint, adodo
kialakitasa 6nmagunkhoz, osztalyfonoki munka, szaktanarok, helyzetek szerint.
az emberekhez, a példaadas, tantargyi — fejlesztOpedagdgus

benniinket koriilvevo
emberi és természeti
kornyezethez

els@sorban az anyanyelvi
¢és a miivészeti tantargyak
kapcsan.
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Feladatok Sikerkritériumok, varhato Médszerek, eljarasok Felelosok, kozremiikodok Megvalositas idészaka, gyakorisaga,
eredmények hataridé
Mit? Miért? Hogyan? Ki? Mikor?
Torekvés a helyes A gyermekek megértik az | Egyes tantargyak tantargyi | Szaktanarok, Tanmenet szerint
fogyasztoi szokdsok okologiai oraiba beépitve, készségek | osztalyfonokok
Kialakitasara fogyasztovédelem, a fejlesztésével.
kornyezetet-tudatos Informaciogytjtés-
fogyasztas, a fenntarthatd | feldolgozas — dontés —
fogyasztas €s a preventiv végrehajtas
fogyasztovédelem Egylittmiikddés a
fogalmat. csaladokkal
A reklamok és a divat A gyermekek Osztalyfonoki ora anyaga | Osztalyfonok A tanmenet szerint
karos hatasai kiszolgaltatottak a beszélgetés, vita, Minden pedagogus Alkalom szerint
divatnak ¢és a reklamnak. szerepjaték
Meg kell tanulniuk, hogy
donthetnek.
A helyes szexualis Beszélgetés, vita, Pedagogusok, Folyamatos

viselkedés kialakitasanak
segitése. Baratsag,

A nemi identités kérdése
fontos személyiségalakitod

felvilagositd munka, az
altalaban a tévébol szerzett

mentalhigiénés pedagdgus,
védono, iskolaorvos,

Tanterv szerint

szerelem, szex tényez0, Igy mint a nemi | ,,tapasztalatok” csaladsegitd
szerepek természetes megbeszélése
megélése. Osztalyfénoki ora
Tobb kell, hogy legyen, anyagakeént.
mint , felvilagositds”.
A kommunikécids készség | Dontéseinknél fontos az Osztalyfonoki 6ra témdja 6 | Osztalyfonok, Tanterv szerint

¢s a lelki egészség

embertarsaink jelzéseinek

Anyanyelvi nevelés

mentalhigiénés pedagdgus

,»eles” élethelyzetben

Osszefiiggései felismerése, dontések utdn | kapcsan magyartanar
pedig dontésiink megfeleld | Beszélgetés, vita,
kommunikélasa kommunikécids
gyakorlatok
Feladatok Sikerkritériumok, varhato Modszerek, eljarasok Felel6sok, kozremiikodék Megvalositas idészaka, gyakorisaga,
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eredmények hataridé
Mit? Miért? Hogyan? Ki? Mikor?
Az emberi kapcsolatok A személy emberi Osztalyféndki ora témaja. | Osztalyféndk, Tanmenet szerint
fontos szerepe a lelki kapcsolatainak minésége | Kommunikacios mentalhigiénés pedagogus, | Folyamatos
egészség megdrzésében dontéen befolyasolja a technikak. ,,rejtett tanterv”’ | Minden pedagdgus

lelki egészséget

Anyanyelvi nevelés
Erkolcsi értékek
figyelembe vétele (pl.
Oszinteség, diszkrécio stb.)

Kornyezetvédelmi €s
egészségnevelési falinjsag
készitése

A gyermekeket
gyljtémunkara,
kreativitasra 6sztonzi,
aktivizalja, a kiallitas
folyamatos valtozéasaval és
értekelésével a témat a
figyelem kdzéppontjaban
tartja.

Az dkoiskolai faligjsag
folyamatos frissitése.

Okoiskolai munkat
koordinald tanar.

Munkaterv szerint

Helyezziik eldtérbe a A személyes kapcsolat Amit a pedagogus is tanitok Folyamatos
személyes megszolalasta | ndveli a gyermek elmondhat, ne szdljon
gépi hangokkal szemben. | biztonsagérzetét, javitjaa | hanghordozorol.
kommunikécids készeégét,
hozzajarul a kdzosség
megerdsddéséhez.
Kiils6-belsd rend és A lelki egészség egyik Tradiciok, szabalyok Iskolavezetés, tanitok, Folyamatos

fegyelem

megnyilvanulasi formaja,
hidnya a lelki egészség
elvesztéséhez vezethet.
A rend a biztonsagérzet
egyik tényezdje.

megélése, kialakitasa
Rendre, rendszerességre
nevelés.

tanarok, osztalyfonokok,
napkdzis neveldk.
Gondnok, karbantarto,
takaritok, konyhai
személyzet.

Feladatok

Sikerkritériumok, varhato
eredmények

Médszerek, eljarasok

Felel6sok, kozremiikodok

Megvalositas idészaka, gyakorisaga,
hatiridé

156




Pedagbgiai program — Egészség- és Rornyezeti nevelési program
Szaldntai Altalinos Iskola Arany Janos Altalinos Iskoldja

Egerdg

Mit?

Miért?

Hogyan?

Ki?

Mikor?

A biztonsag megorzése
»Nyitott birosag”,
bortonlatogatas

Az érzelmek és a biztonsag
kozotti osszefiiggés
felismerése

Osztalyfondki ora témaja.
Beszélgetés, vita

Osztalyfonok, a ,,nyitott
birdsag’ eléadoi.

Tanmenet szerint

A karos szenvedélyek

Alapvetd

A pszichés tényezok

Igazgato, mentalhigiénés

A munkaterv, a

kialakulasanak megeldzése | egészségmegodrzo szerep kialakitasaval, szereplik pedagogus tanmenetek és alkalom
tudatositasaval, Szaktanarok, szerint.
Meggydz¢s, beszélgetés, osztalyfonokok
vita, el6adas, szemléltetés,
kortars segitok.
A veszélyes anyagok A veszé€ly ismerete segit Osztalyfondki ora témaja. | Osztalyfonokok, A tanmenet és az ad6do
legalis és illegélis drogok | azt elkeriilni Rendorségi eldadas, szaktanarok, lehetdségek szerint

Kortars segit6
vetélkedok, vitak

mentéalhigiénés pedagdgus
a ,,nyitott birdsag’ eldadoi

3.7SZOVETSEGESEINK

A csaladok bevondsa az Csak kozosen érhetd el Sziiloi értekezlet, Pedagdgusok Folyamatos, a sziilokkel
egészségneveld munkaba | siker. A csalad tamogatasa | fogaddora, csaladlatogatas, valo talalkozas
az intézmény nevelési a védond. a Csaladsegitd munkatervben
torekvéseinek sikerénél Szolgélat munkatarsanak meghatarozott rendje
elengedhetetlen. bevonasa szerint
Szorosabb kapcsolat a Csak a sziilokkel Kampany a sziil6i értekez- | Osztalyfonokok Evente tobb alkalommal a
sziil61 hazzal egylittmiikodve letek latogatottsaganak munkaterv szerint, sziikség

eredményesek a nevelési
torekvések.

novelésre. Az alacsony
latogatottsag okainak
kideritése, csokkentése.

A csaladlatogatasok
fontossaganak felismerése.

szerint.

Feladatok

Sikerkritériumok, varhato
eredmények

Médszerek, eljarasok

Felel6sok, kozremiikodok

Megvalositas idészaka, gyakorisaga,
hatiridé
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Mit? Miért? Hogyan? Ki? Mikor?
Kiilsé kapcsolatok Adott esetben Adott alkalommal Intézményvezetd Munkaterv készitésekor
kiépitése és fenntartasa pl. | bekapcsolasuk egy-egy személyes megkeresés Igazgatohelyettes A munkatervben
Diabelli Miivészeti programba ovodavezetd meghatarozott idépontban
Alapitvany, Taltoscsikod didkonkormanyzat
Ovoda, Caritas, EKE, vezetdje

Voroskereszt, rendorség,
Duna-Drava Nemzeti Park,
helyi dnkormanyzatok stb.
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4 A mindennapos testnevelés programja

Intézménylinkben a mindennapos testnevelés elvarasa a heti harom testnevelés o6ra mellett heti

két néptancoraval valosul meg.

5 A tanulok fizikai allapota mérésének modszere

Iskolank a NETFITT eljarast alkalmazza valtoztatas nélkiil. A sziilok tdjékoztatasa szoban, a

sziil6i értekezleten és a fogaddoran torténik.
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I. Nevelési programunk tartalma

1. Célok, kritériumok

Pedagbgiai programunk vezérelve a mindenki szamdra hozzaférhetd, esélyegyenldséget
biztositd, szakmai tartalméban a kulcskompetencidk fejlesztésére alapozott, gyermekkozponta
beillesztése tevékenységrendszeriinkbe a természettel Osszhangban 1évo, a tarsadalmi élet
értékeit és a kulturalis sokszintiséget fontosnak tartd, egészséges és eredményes emberi élet
megvalositasa érdekében.

Kulcskompetenciak fejlesztése, a célok eléréséhez vallalt feladatok

A céljaink kozott megnevezett kulcskompetencidk fejlesztését a NAT (Nemzeti
Alaptanterv) erre vonatkozo eloirasai és tartalmai szerint végezziik.

Fontosnak tartjuk, hogy mindazok az eszk6zok, és eljarasok, amelyeket alkalmazunk,
megfeleljenek a gyerekek életkori sajatossagainak, érzelmi, értelmi, kozosségi,
gondolkodasbeli érettségiiknek, biztositsak a tanuldk szamdara a tapasztalatszerzés
Oromét.

Figyelembe véve, hogy a 10-12 éves tanulok gondolkodasa erdsen kotodik az érzékelés,
cselekvés utjan szerzett tapasztalatokhoz, az alapozo funkciok fejlesztését a leheto
legtobb esetben tevékenységre alapozottan, tevékenységbe agyazottan lehet és kell
megvalositani.

1.1. Az anyanyelvi kommunikdcio fejlesztése

Valamennyi tantargy és a szabadidds tevékenység iddsavjanak bevondsaval valtozatos
tevékenységformakat biztositunk az olvaséasi, szovegértési ¢és szovegalkotasi
képességek, a kommunikdacid, a gondolatok kifejezésének fejlesztéséhez. Ennek részét
képezik az értd olvasas fejlesztésének tanorai feladatai és az alkalmazast biztositd
tanoran kiviili feladatok, tevékenységek (alapfoki miivészetoktatds, hazi dolgozatok,
kutatomunkadk, interjuk készitése, vitdk kezdeményezése, véleményalkotasi lehetdségek
generalasa, onértékelések stb.)

Az anyanyelvi kommunikdcio fejlesztésének kiemelt modszere a felsé tagozaton az
évfolyamonként mas-mas korszakot atélelo projekt megszervezése, amellyel a kor
torténelmi, irodalmi, miivészeti egységének, osszefiiggéseinek attekintését, élményszerii
megélését biztositjuk tanuloink szamdra.

1.2. A matematikai kompetencia fejlesztése

A matematikai  kompetencia a matematikai  gondolkodas  fejlesztésének  és
alkalmazasanak képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémainak
megoldasara is. A matematikai kompetencia birtokaban az egyén rendelkezik azzal a
képességgel, hogy alkalmazni tudja az alapveté matematikai elveket és folyamatokat az
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ismeretszerzésben és a probléemak megoldasaban, a mindennapokban, otthon és a
munkahelyen.

A matematikai ismeretek felhasznalasat, a gondolkodasi képességek fejlesztését
megfelelo gyakorlatok alkalmazdsaval a tantargyak széles korébe bevonjuk.

1.3. A természettudomdnyos és technikai kompetencia fejlesztése

A tanult természettudomanyos ismeretek és modszerek felhasznalasaval lehetoséget
biztositunk tanuloinknak, hogy magyardzatokat tudjanak adni, és elorejelzéseket
készitsenek a természetben, valamint az ember és a rajta kiviili természeti vilag kozt
lezajlo  kélcsonhatasban lejatszodo  folyamatokkal kapcsolatban. Tevékenységeken
keresztiiltanuloink megértik az emberi beavatkozas okozta valtozdsokat és az ezzel
kapcsolatos, a fenntarthato fejlodeés formalasaert viselt egyéni és kozosségi felelosséget.

1.4. Az idegen nyelvi kompetencia fejlesztése

Az idegen nyelvi tanorak 1. osztalytol kezdddnek. Az elsé hdarom évfolyamon jatékos
formdban sajatitjiak el tanuldink a nyelvet. Ezzel elérhetds, hogy a gyermekek a 4.
osztalyra batran megszolaljanak az idegen nyelven, ismerjék, és hasznaljak a
kommunikacio alapveto kifejezéseit, értsék az utasitasokat, gatlasok nélkiil alkalmazzak
szokincstiket, kialakuljon a nyelvtanuldashoz sziikséges attitiidjiik.

Negyedik osztalyban megkezdddik a rendszerezo és az irdst is tanito nyelvtanulas. Az
elsé harom év fejleszto tevékenysége sziikségesés és hasznos a negyedik osztalyos
kovetelmények teljesitéséhez. Az alapozo szakasz eredményeként tanuloink megfelelo
hattérrel rendelkeznek a kommunikaciot elonyben részesito nyelvtanuldashoz.

1.5. A digitdlis kompetencia fejlesztése

A digitalis kompetencia kialakuldsa azt jelenti, hogy tanuldink magabiztos és kritikus
modon hasznaljak az informdcios technologia eszkozeit a tanulds, a szabadido és a
kommunikacio teriiletén.

Otodik évfolyamon gondolkoddsfejlesztd, jatékos programozé informatikaoktatissal a
gyerekek logikajat, gép és programozasi ismereteit fejlesztjiik a Comenius Logo
program segitségével. Szoftverhasznalati és internetes ismeretekkel hatodik osztalytol
foglalkoznak tanuldink. Az informatika irant érdeklodo, és tehetséges gyerekek 5.
osztalytol szakkori foglalkozas keretében bovithetik ismereteiket. A  digitalis
kompetenciak fejlesztését szolgdlja, hogy az egyes tantdargyak hazi dolgozataiban, gyiijto
munkakban, kutatasokban a tanulok hasznalhatjdk informatikai ismereteiket. Ehhez a
tanoran kiviil a kényvtar szamitogépeit hasznalhatjak, ahol rendelkezésiikre all az
Internet is.

A kialakitando készségek magukba foglaljdk az informacio megkeresését,
osszegytjtesét és feldolgozasat, a kritikus alkalmazast, a valos és a virtudlis kapcsolatok
megkiilonboztetését.  Ide tartozik a komplex informacio eloallitasat, bemutatdsat és
megertését elosegito eszkozok haszndlata, valamint az internet alapu szolgaltatasok
elérése, az ezek segitsegevel torténd keresés, az IKT alkalmazasa a kritikai gondolkodas,
a kreativitds és az innovdcio teriiletén.

1.6. A hatékony, ondllo tanulas
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A hatékony onallo tanulas azt jelenti, hogy didkjaink képesek kitartoan tanulni, sajat
tanuldasukat megszervezni egyénileg és csoportban egyarant. Képesek az idovel és az
informdcioval ~valé  hatékony gazdalkoddsra. Epitenek —eldzetes tanuldsi  és
élettapasztalataikra, tudasukat felhasznaljak a tanulasban és a mindennapi életben.
Ehhez megfelelo helyzeteket és feladatokat biztositunk szamukra.

1.7. Szocidlis és dallampolgari kompetencia

Ez a kompetencia a harmonikus életvitel és a kozosségi beilleszkedeés feltétele. Az
dllampolgari kompetencia kialakitasa sordan olyan képességekre és készségekre is
tamaszkodni kell, mint a koziigyekben kifejtett hatékony egyiittmiikodeés, a helyi és a
tagabb kozosségeket érinto probléemdk iranti érdeklodés, valamint a megoldasuk soran
tanusitott szolidaritas. Ez a kompetencia magaban foglalja a kozosségi tevékenységek és
a kiilonbozo — helyi, nemzeti és europai — szinteken hozott dontések kritikus és kreativ
elemzését, tovabba a részvételt a dontés-hozatalban (elsésorban szavazas utjan). A
kozosségi életben, a szabadidds és tanorai tevékenységekben, a diak-onkormadnyzati
életben megteremtjiik a feltételeket olyan a magatartasi formdak fejlesztésére, amelynek
révén hatékony és épité modon tud részt venni a tanuld a sziikebb és tagabb kézosség
életében, az iskolai koziigyekbe. Fontos, hogy rendelkezzék sajat fizikai és mentalis
egészségere vonatkozo ismeretekkel, megértse az egészséges életvitelnek ebben jatszott
meghatarozo szerepét.

1.8. Kezdeményeziokészség és villalkozoi kompetencia

Ez a kompetencia a tudast, a kreativitast, az ujitasra valo bedllitodast és
kockazatvallalast jelenti. Sziikséges ehhez a kornyezet ismerete, a lehetéségek
felismerése és megragadasa, a tervkészités és vegrehajtas képessége. Tanuldsi
projektekben, csoportmunkakban, az osztilykozosség és az iskola programjaiban
biztositjuk e kompetencia fejlesztését.

1.9. Esztétikai-miivészeti tudatossdg és kifejezoképesség

A tanuloknak lehetésége van a tanulas és ismeretszerzés folyamataban, a kézosségi ter
alakitasa soran, vagy az iskolai rendezvényeken a gyakorlatban is kiprobalni
elképzeléseiket, formaba onteni élményeiket, érzéseiket. Megismerkednek a miivészet
kiilonbozo kifejezdeszkozeivel, és hangot adhatnak véleményiiknek.

Az esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezoképesség feltételezi a helyi, a nemzeti, az
europai és az egyetemes kulturdlis 6rokségnek, valamint az egyénnek, kozosségeinek a
vilagban elfoglalt helyének a tudatositasat, a fobb miivészeti alkotasok érto és beleérzo
ismeretét, a népszerti kortars kultira és kifejezésmodok vonatkozasaban is.

2. Intézményiink cél-, és tevékenységrendszere

Alapveto céljaink: az oktato-nevelomunka soran az alapveté kulturtechnikai eszk6zok és
eszkozjellegii kompetenciak — szovegertési — szovegalkotdsi, matematikai, idegen nyelvi,
informatikai és média haszndlat (IKT), miivészeti és testi képességek, a kulturdlt emberi
egyiittélés szabalyai — Kialakitdsa.
Ennek érdekében alapvetd feladataink:

- A konstruktiv pedagogia megismerése.

165



- A tanulok tevékenységére, interaktivitasra lehetoséget ado tanitdsi
stratégiak, modszerek megismerése, alkalmazasa.
o Kislépések alkalmazasanak elve
e A tanulok egyéni fejlodését figyelembevevo differencialt
tanuldsszervezés elve
o A pedagogusok, sziilok, tanulok egyiittmiikodésének elve
o A rendszeresség elve
o A tanuloi egyenrangusag elve
o Az ismeretkozpontusag helyett a képességfejlesztes
elsodlegességének elve
- A tanitasi folyamat és a tanuloi fejlettség koherenciajanak megvalositasa.
(Tanulohoz igazitott tanitasi-tanulasi folyamat.)
- Fejlesztéskozpontu tanmenetek készitése.
- A tanulas érdekeben végzett fejleszto értekelés szerepének novelése.

A. Az értelem kimiivelése
1.. A tanulasi motivumok fejlesztése

Az iskola legfontosabb tevékenysége a tanulds-tanitds egységének megteremtése. Az
eredményes nevelés és oktatds alapfeltétele, hogy a tanuldsi motivaciét megdrizzik,
fejlessziik, illetve 1) motivumokat alakitsunk ki.

Feladataink:

e Az 6rokolt tanulasi motivumok megerdsitése, az elismerési vagy
kialakitdsa, az esetleges, a fejlodést gatld sziildi rdhatasok
megsziintetése.

e A tanulé minél er6sebben kotédjon a pedagogushoz, a pedagodgus
legyen ,,példakép", kdvetendd minta.

e A tarsakhoz wvaldo viszony (egyiittmikodes, segitokészség,
tisztességes versengés, stb.) fejlesztése.

e A helyes tanulasi szokasok kialakitésa.
a.) A megismerési vagy fejlesztése

Az iskolai nevelés alapvetd érdeke a kivancsisag Oroklott motivumaiban rejld
energiaforrasok kihasznaldsa, hiszen ez az eredményes nevelés kiindulo feltétele. A
kivancsisag leépiilésének megakadalyozasa, allandd téplalasa, gyakorlasa végett
személyiségfejlesztésiink alapvetd feladatai az ingergazdag kozeg biztositasa, a szocidlis
kontaktus, kotddés fejlesztése, az iskolai élet informécidinak ¢és élményeinek
valtozatosabba tétele. Fontos, hogy pontosabb képet alkossunk tanuldéink meglevo
ismereteirdl és azok figyelembe vételével torekedjiink a feldolgozand6 informaciok
maximalizalasara. Fontos az ©6nalld szintetizalasi, rendezési, rendszerezési feladatok
tervezése, elvégzése. Néhany teriileten minél gazdagabb és mélyebb ismeretek, pozitiv
¢lmények altal elsddleges erds érdeklddés kialakulasat segitjiik eld, ugyanakkor szamos
masodlagos, nem dominans érdeklddés Ilétrejottét is tdmogatjuk. Minden tanuld
érdeklédési vonzodasait, azok alakulasat szamon tartjuk. Arra toreksziink, hogy
lehetdleg minden tanul6 érdeklddéssel vegyen részt a testkultara, sport valamely dgéban,
a miivészetek egyes teriilete iranti érdeklddése valamilyen tevékenységben elégiiljon ki,
legyen hobbija és mélyebben érdeklddjon egy-két tantargya irant, ami kiegészitd
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tajékozodasban, feladatok megoldasaban, esetleg szakkori foglalkozasban nyilvanuljon
meg. Minden tanuldnal torekszilink kialakitani az olvasas szeretetét.

b.) A felfedezési vagy fejlesztése

Az igazi tanulds/tanitas az, ha a tanuldé maga fedezi fel az Gsszefiiggéseket, maga
oldja meg a problémakat. A tantargyak éves anyagabol gondosan kivalasztjuk az erre a
célra legalkalmasabb néhany témat és azokat el6készitjiik a felfedezo tanitasra. Ez akkor
éri el céljat, ha a tanulok szamadra a felfedezd, problémamegoldo tevékenység intenziv
¢lményt nynjtd feladat. Ide kapcsolddik az értelmezési vagy fejlesztése is. A ,,miért?”
kérdések kitart6 megvalaszolasaval, a feldolgozand6 értelmezések probléma-bemutato, -
magyarazd, a legfontosabb téméak esetében a felfedezés torténetének ismertetésével
segitheto elo.

c.) A jatékszeretet fejlesztése

Itt kettds célrol beszélhetiink: az 6roklott motivumok rendszeres gyakorlasanak
lehetdveé tétele, valamint az eldfeltétel-tudasnak megfeleld ujabb és ujabb fejlesztd
hatasti jatékok megismertetése, elsajatitdsa, megszerettetése, pozitiv attitidok
1étrejottének eldsegitése. Minden jaték fejlesztd hatasu, amig a fejlédés le nem zarul. A
tanoran kiviili jatékprogramok kidolgozasa, az életkortol fiiggden fokozodo
eljatszasa. Minden tantargy anyagaban feltarjuk azokat a témakat, amelyek jatékos
modszerekkel, szimuldcioval dolgozhatok fel.

d.) Az alkotasvagy fejlesztése

Az alkotasvagy motivacids forrdsai a megoldasi késztetés, a megismerési vagy
¢és a felfedezési vagy. A z alkotasvagy fejlesztése kettds célu: az oroklott motivumok
rendszeres gyakorlasanak lehet6vé tétele, valamint az el6feltétel — tudasnak megfeleld
ujabb fejlesztd hatdsu alkotd tevékenységek megismerése, megszerettetése. Fontos a
tanulds/tanitas folyamataban az alkot6 jellegilivé alakitott feladatok rendszeressé valasa,
a differencialas a tanordkon, a miivészetoktatas €s a szakkori foglalkozasok beinditasa.

e.) A tanulasi teljesitményvagy optimalizalasa

A sikeres iskolai tanulas/tanitas egyik kozponti feltétele és eredménye, feladata
az optimalis tanuldsi vagy kialakitasa. Iskolaskorban az éaltaldnos teljesitményvagy
fejlodése elsdsorban a tanulési teljesitmény altal lehetséges, hiszen a tanulonak kevés
olyan egyéb teljesitménye lehet, amely altal teljesitményvagya fejlddhetne,
optimalizalodhatna. A teljesitményvagy €s motivumai sz€élsdségessé torzulhatnak, ezért
a fejlesztés feladata a teljesitményvagy optimalizaldsa. Nevelésiink feladata, hogy
eldsegitse a tanuldk optimalis sikervagyanak és kudarcfélelmének kialakulasat,
fennmaradasat. (Megismerjiilk valamennyi tanulonk sikervagyanak fejlettségét,
jellemzdit és a sikerélményeket igérd feladatokat az optimalizalas feladatanak
megfelelden vélasztjuk meg. A nevelok feladata felismerni a szorongasos
kudarcfélelmet, s ezekre a tanuldkra kiilonds gondot forditunk, szorongasaikat feloldo
sikerélményekkel.)
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Fontos az elismerésvadgy és a birdlatfélelem optimalizalasa is. A tanulas
eredményessége szempontjabol az elismerésvagy kielégitésének hidnya, a k6zombosség
a leginkabb artalmas. Az elismerés, a dicséret igen hatékonyan ndveli a tanulas
eredményességét, de még a kritikus kozeg, az elmarasztalds is jobb, mint a
k6zombosség.

A kotdédés, mint tanuldsi motivum optimalizalasa a pedagdgus személyiségének
fejlodésével érheto el. Nevelési feladat tehat 6nmagunk nevelése is.
A tanuldi kotelességtudat kialakuldsanak, fenntartdsanak segitésével kapcsolatban
feladatunk

e olyan hazi feladatok adasa, amelyek realisan elvégezhetdek,

e ahazi feladatok rendszeres, kovetkezetes ellenorzése, értékelése,

e ahelyes tanulasi szokasok kialakitasa,

o s mar kisiskolaskortdl a rendszeres napirend kialakitdsa a sziilok segitségével.
Fontos az optimalis igényszint kialakuldsanak tudatos segitése, fennmaradasanak
gondozasa, az Onértékelés fejlesztése, valamint az egészséges tanuldsi ambicid
kialakulasédnak, fennmaradésanak eldsegitése.

Tanuldink nevelése soran erOsitjiik a realis Onismeret kialakuldsat. Fontos a redlis
neveldi elvardsok korrekt megfogalmazasa, valamint a mindent megengedd, illetve
szigortian aldrendelé csaladi nevelés kivédése s ebbdl a célbdl sziildi értekezleten
nevelési tanacsadas.

Nagyon fontos a tanulds, a tudas tekintélyének visszaallitdsa és ennek érdekében dijak
alapitasa, illetve osztalyok kozotti és osztalyon beliili tanulmanyi versenyek szervezése.

f.) A tanulasi életprogram fejloddésének segitése

A tanulés is tobbéves életprogrammad alakulhat, ami a tanuldssal legerdsebb
motivumma valhat. Mivel a tanuldsi életprogram kialakuldsa dontd mértékben
befolyasolja a tanulas hatékonysagat, hidnya a tanulok szdmara az iskoldba jaras
értelmét 1s kérdésessé teszi. Ezért a sziilokkel megismertetjiik az iskolahoz, gyerekiik
tanuldsi eredményeihez vald viszonyuk dontd hatasat és a tanulokban tudatositjuk az
iskoldzottsag €s az életmod kozotti viszonyt.

Tevékenységiinket nem évfolyamonként, hanem a gyermekkor és a serdiilékor
sajatossagait figyelembe véve hataroztuk meg a tanuldsi motivumok kialakitdsa és
fejlesztése terén:

1-4. évfolyam

o Az oroklott tanulési motivumok megerdsitése, a
teljesitménymotivaciok kialakitisa, az esetleges fejlodést gatld
sziil61 beallitddasok megsziintetése

e Tanitvanyi kotddés, mint fontos tanuldsi motivum erdsitése

e A tarsakhoz valdo viszony / segitékészség, -egylittmiikddés,
tisztességes versenggs / fejlesztése

e Helyes tanulasi szokasok kialakitdsa / rendszeres, megfeleld,
sikeresen teljesithetd feladatok, ellendrzés, értékelés/

5-8. évfolyam

e A tanuldsi tevékenys€ég szandékos, céltudatos tevékenységgé
alakitasa

e A tantargyi kotddés erdsitése

e A palyavalasztas segitése
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e A tanulas értelmének tudatositasa

2. Az értelmi képességek fejlesztése

a.) Ertelmi miveletek

Mivel az értelmi miiveletek mindenféle informacidkezelés alapjai, ismeretiik
nélkiil az értelem mikodése, kimiivelésiik csak az altalanossagok szintjén érthetdk,
kezelhetdk. Az értelmi miiveletek egy része mar az iskoléba Iépéskor miikoddképes, s
ezért s hatralévo fejlesztési feladatok féleg a kisiskoldsokra vonatkoznak.

Felismerés és kivitelezés, kapcsolas, aktivitas és elorejelzés

Ezek a rutinok egy ¢ép kisgyermekben spontan modon begyakorlddnak.
Fejlesztési feladataink a kivitelezé rutinokkal adédnak, a mozgéaskoordinéacid sok évet
igénybe vevd fejléddése miatt:

e a testmozgas fejlesztése / foleg testnevelési ordkon, szabadidds
foglalkozasokon, jatékok soran/

e a manipulacids képesség fejlesztése / rajz-, technikadran, napkozis
vagy szakkori foglalkozasok keretében/

e az artikulacio fejlesztése / magyar és mas oOrakon, logopédiai
szolgalat igénybe vételével/

e az iras elsajatitasa, az iraskép fejlesztése.

Gondolatképzés és az igazsagértékelés

A gondolatképzés rutinja az anyanyelv elsajatitasanak folyamatidban
begyakorlodik. Az igazsagértékelés rutinjanak azonban csak a legegyszertibb valtozatai
miikddnek kifogastalanul minden iskolaba 1ép6 gyermeknél. Feladatunk a kétszeres
tagadas rutinjanak fejlesztése. Célunk, hogy minden hatodik osztalyos tanul6 mar
biztonsagosan tudjon donteni. / igen-hamis allitasok eldontése, a tagadas tagadasanak
gyakorlasa, fleg matematika 6ran, de egy€b tanorakon is/.

Osszevonas

Az iskolaba 1épés eldtt a gyermekek tobbségében kialakul. Azok a tanulok,
akiknél az Gsszevonas miiveletei, vagy egy résziikk nem miikddik, sulyos, behozhatatlan
hatranyba kertilnek, ha nem sikertil az elsé években / also tagozat/ eldsegiteni a hidnyzo
rutinok elsajatitasat.

e Az Osszeadds- kivonas az értelmi fejlédés egyik meghatarozo
feltétele. Feladatunk a kezd6 szakaszban a szamfogalom kialakitasa,
ellendrzése, a manipulacidk gyakorldsa, a diszkalkulids tanuldok
kisziirése, segitségnyujtds szakember bevonasaval, esetleg
segitségével.

e Az analizis / szintézis egybefoglalas /, elkiilonités a kisgyermekkor
végére kialakul, begyakorlodik.

e Az absztrahdlds / konkretizadlds azoknal a tanuloknal okoz
nehézséget, akiknél szegényes a tulajdonsagfogalmak készlete.
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Feladatunk a tanuldk alapvetd tulajdonsagfogalmanak felmérése, a
készletek fejlesztése.
e A gondolat — 6sszevonas rutinja az 6t- hat éves gyermekek sajatja.

Osszehasonlitas és csusztatas, azonositas és besorolas

Az iskolaba 1ép6 gyerekeknél attol fliggden miikodnek ezek a rutinok, hogy az
Osszehasonlitas alapjaul valasztott tulajdonsagfogalom ismert-e. Feladatunk, hogy az
elsé évfolyamon a tobbség altal ismert tulajdonsagfogalmakat az elmaraddkban is
tudatositsuk.

Sorrendfelismerés és sorképzés

Feladatunk az els6é évfolyamokon a kdrnyezetben megtalalhaté dolgokkal,
eszkozokkel, jatékokkal, a dolgok, események dabraival alapvetd rendezési viszony
szerinti sorképzés gyakorlasa el6bb harom-négy elemmel, majd a mennyiség és a mérték
szerinti sorképzés négy-hét elemmel. Fontos a sorszamnevek biztos tudasa huszas
szdmkorben, valamint az abc tokéletes elsajatitasa, majd a cimképzd rangsorolés
begyakorlasa.

Belatas, osszefiiggés-felismerés

Feladatunk a megforditat6 / akkor €s csak akkor, ha / és egyiranyt / ha, akkor /
Osszefliggések begyakoroltatdsa a tananyagok tartalmaiban rejld Ilehetdségek
feltarasaval, valamint a valoszinliségi gondolkodast segitd statisztikai, valdszinliségi
alapismeretek tanitasa.

Elemi kombindlas

Feladatunk, hogy legkésobb a hatodik osztaly végig jatékos modszerekkel,
direkt gyakorldssal minden tanuldban kifejlessziik a kombinativ képességek rutinjait a
kornyezetben hozzaférhetd targyak, képek segitségével, valamint a tantargyak kinalta
tartalmakbol készitett feladatokkal.

Tapasztalati kovetkeztetés

A tapasztalati kovetkeztetés rutinjdnak fejletlensége a lemaradas, fejlddésbeli
megrekedés egyik alapvetd oka. Feladatunk az als6 tagozaton a tapasztalati
kovetkeztetés rutinjainak teljes elsajatittatasa gazdag nyelvi kézeggel, mondokakkal,
versek elsajatittatasaval.

b.) Megismerés

A megismerés teljes folyamata az informdaciok felvételével indul és az
eredmények bizonyitasaval zarul.

Megfigyelés

Az iskolai nevelés fontos feladata a megfigyelési képesség kialakitasa.
e also tagozaton foleg a leképezd megfigyelés fejlesztése
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e amegfordithatd ¢és egyiranyt, oksagi és egyiitt jaro, sziikségszerl és
valdszinill Gsszefiiggések feltarasa és meglattatasa

o felsd tagozaton az ellen6rz0 ¢és kisérleti megfigyelések, a
megfigyelések jegyzOkonyvezésének elsajatitdsa 1ényeges.

Atkédolds

A mai vilagban mindennapi sziikséglet az irasbeli instrukcidok atkodolasa
cselekvéssé. Feladatunk a cselekvéssé kodolds gyakoroltatasa
féleg a technika és a természettudomanyos tantargyak keretén beliil,
abrazolasi modok egymasba alakitésa,
idegen nyelvi forditas begyakorlésa,
szObeli elvarasok cselekvéssé alakitasa,
szemléletes Osszefliggés-felismerés fogalmi ismeretté alakitasa,
az olvasas folyamatdban miikodo képzelet fejlesztése,
szoveges feladatok formalizalasa / a fokozatossag elve /,
o formalizalt feladatok szoveggé konkretizalasa.

Ertékelés

Az iskola feladata a méréssel mikodd értékelési képesség kialakitasa.
Feladatunk, hogy minden tanul6 a kiilonb6zé mértékegységeket, azok atvaltasat
szilardan elsajatitsa, tudja hasznalni a gyakorlatban az alapvetd skaldkat, valamint az
elemi statisztikai fogalmak kialakitasa.

Ertelmezés
Az értelmezés képességének fejlesztése
e cgyszerli természeti, biologiai rendszerek  viselkedésének,
miikodésének felfedezo tanitasaval,

o a feltart szabalyszertiségek k6zos megfogalmazasaval,
o alkalmazasi gyakorlatok végzésével.

Bizonyitas

Az iskola feladata a bizonyitasi képességek folyamatos fejlesztése, rendszeres
gyakorlasa. Feladatunk a matematika tanitasdban az ellenérzd szamitasok, az indoklasok
hasznalata, valamint a kisérleti eredmények felhasznalasa a tapasztalati igazolas céljaira.

c.) Kognitiv kommunikacio

A kognitiv kommunikacid komplex képességének fejlesztését foként négy
tantargy, a rajz, az anyanyelv, az idegen nyelv és a matematika segitheti eld.

Abraolvasds és dbrdzolds
Az abraolvasas €s abrazolas képességének fejlesztése, gyakorlasa valamennyi

tantargy feladata sokféle szemléltetdé 4abra, modell hasznélatival, rajzos véazlatok
készittetésével. A tankonyvek, taneszk6zok megvalasztasanal fontos figyelembe venni,
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hogy azok valtozatos, magas szinvonalu abraikkal mennyiben jarulnak hozza a tananyag
megértésének eldsegitéséhez. A rajztanitds feladata az 4&brazoldsi jelrendszerek,
ismeretek ¢és készségek fokozatos elsajatitasaval, gyakorlasdval az abrazolas béli
képességek kialakitasa.

Tapasztalati és értelmezo nyelvtudas

A nyelvtudas a személyiség ¢értelmi fejlettségének, adaptivitasanak,
tanulékonysaganak meghataroz6 tényezdje. A nyelvtudas fejlodése nélkiil az értelem
kimiivelése, a személyiség fejlodése lehetetlen. A szdkincs gazdagsdga, Osszetételének
jellemzoi, rendezettsége, absztrakcids szintje meghatarozza a hozzaférheto, felfoghato
ismeretek korét, lekiizdhetetlen korlatokat jelent bizonyos szintli ismeretek befogadéasat
illetden. Feladatunk:

e tanuldink sz6-, és fogalomkincsének gyarapitasa, fejlesztése

e akiilonbozo6 tantargyak nyelvezetének megtanitasa, elsajatittatasa
a tapasztalati nyelvtudas fejlesztése / olvasas, szovegtanulas /
a tanulok olvasottsdganak irdnyitasa / mit, mennyit /
a nyelvtan tanitasat olyan feladatokkal kiszinezni, amelyek
eldsegitik, hogy a tudatosult szabalyok mésodlagos szabalyozasi
korként, kontrollként mitkodjenek.

Beszéd és beszédertés

A beszédképesség €s a beszédértés képessége a nyelv normdainak megfeleld
beszédtechnikai készség, a szobeli kozlés és a szobeli befogadas szabalyrendszere.
Feladatunk:
e a kialakulatlan beszédtechnikéval, hibas hangképzéssel beszéld
tanulok szdmara a logopédiai szolgélat, fejlesztés biztositdsa, a
beszédképesség €s beszédértési képesség folyamatos és célratord

fejlesztése

e tandora keretén beliill az egész mondatos, kerek feleletek
megkdvetelése

e a magyarazo, leird, értekezd szovegek befogadasi képességének
fejlesztése.

Iras, olvasas, fogalmazas

Ezen a teriileten feladatunk az értd olvasés, a szovegfeldolgozas képességének
fejlesztése €s az irasbeli szovegalkotas készségének fejlesztése.
Az alapkészségek fejlesztésének megalapozasa érdekében iskolankban a 2006/2007.
tanévtél a kompetencia-alapu programcsomagok cél-feladat -és eszkozrendszere dltal
torténik  szovegeértés - szovegalkotds kompetencia teriileten. Célunk az adott
kompetenciak fejlesztéséhez sziikséges feltételrendszer kialakitasa, megalapozasa.
Kiilonésen az olvasas-szovegeértés tanitasa soran forditunk nagy figvelmet az
alapozasra, az olvasasi hibak kialakulasa, elkeriilése érdekében. A fejlesztés sordn
tudomasul vessziik a tanulok eltérd szocialis helyzetébdl és egyeéni képessegeibol adodo
kiilonbségeket, a nyelvi készségek fejlodésének differencialtsagat, a tanulok
nyelvhasznalati képességeikben mutatkozo eltéréseket. Az alapozo iddszakot kévetden
kiilonbozo szovegtipusokon gyakoroltatjuk a verbalis és vizudlis informdciok egyiittes
megfejtését, a szovegelemzést és szoveQalkotdst.
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Formalizalt kommunikacio

A formalizalt kommunikaci6 képességének hianya nem teszi lehetové a
formalizalt informaciok befogadasat. Feladatunk a tdblazatok, a formalizalt szovegek, a
szotarak, lexikonok, konyvtarak, a szamitogépes adatbazisok olvasasa, hasznalata a
tanorak keretein beliil, a szabadidds programokon, szakkorokon.

d.) Gondolkodas

Viszonyitas

Feladatunk, hogy a tantargyak tartalmaival rendszeresen gyakoroltassuk a tobb,
egyszerlibb szempontu viszonyitést, a szelektalast, a keresést és a szortirozast. Als6 tagozaton
egyszeriibb, kevesebb szemponttal, elemmel miikodd feladatokat kell hasznalnunk, felso
tagozaton azonban fokozatosan novelniink kell a komplexitast.

Altalanositas és osztalyozas

Feladatunk, hogy az erre alkalmas tantargyak tartalmainak feldolgozasakor
valamennyi évfolyamon rendszeresen iktassuk be a tanulok 4altal megoldhato
altalanositasi feladatokat. Minden tantargyban van néhany tobb szempontu rendszer,
amely a tartalmak szamottevé hanyadat Osszerendezett egységbe foglalja. Ezeket
fokozatosan fel kell épiteni, kitolteni, és ujabb elemekkel folyamatosan mikodtetni. igy
a targyi tudas rendezettebb, szildrdabb elsajatitdsa mellett a rugalmas, t6bb szemponta
gondolkodasmodot is fejlesztjiik.

Problémamegoldds
Feladatunk a felfedezo tanulas, a felfedezo oktatas rendszeres alkalmazasa.
e.)Tanulas

Iskolai helyi tanterviink egyik alapvetd feladata, hogy a rdgzitendd
komponensek korén beliil kijeldlje az allandosultta fejlesztendOket és megszervezze
azok szakadatlan ismétlddését, hasznalatat, gyakorlasat.

A tanuldi képességek fejlesztése a személyiség fejlodésének segitése mellett
specidlisan az értelmi képességek fejlesztésével és a tanuldsi modok optimalizalasaval
valosithatd meg. A tanulasi mddok optimalizalasakor tanuldinknak megtanitjuk és
optimalisan begyakoroltatjuk az alapvetd tanuldsi modokat és azok legfontosabb
valtozatait.

Tapasztalati és értelmezo tanulas
- Cselekedtetd oktatas
Ki kell keresni a tantargyak tartalmaibol azokat az elemeket, amelyek

leginkdbb alkalmasak a cselekedtetd oktatdsra €s ilyen modon dolgozzuk fel a
tananyagot.
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- Szemléletes tanulas, szemlélteto oktatas
A szemléltetd oktatassal feldolgozhaté témak megfontolt kivéalasztisa a
tananyagbol.

- Fogalmi tanulas/tanités

Iskolankban a fogalmi szinti tapasztalatai tanitasi/tanuldsi mod a
legjellemzobb. Feladatunk, hogy a tobbi tanuldsi moddal véltozatosabba téve
hatékonyabba tegyiik az oktatast.

-Ertelmezd tanulas

Fels6 tagozaton a tantargyak tananyagaibdl kivalasztunk olyan témakat,
amelyekben a szdban forgd szabalyszeriiségeket a tanar segitségével a tanulok fedezik
fel, 6k magyarazzak, fogalmazzak meg ¢és alkalmazzak.

-Onallé és szocidlis tanulds

A tanulok onallosaganak segitése képezi az alapvetd nevelési/tanitasi modot a
szandékos nevelésben. Az 6nalld és részben 6nalld tanuléds esetén az év folyaman tobb
szovegfeldolgozd orat kell beiktatni a tandrai munkéba. A gyakorlat elvégzése utan
kozos megbeszélés-megerdsités. Fontos a feladat-megoldasi stratégiak, modszerek
idénkénti tanorai gyakorlésa.

3. Tanulasi kudarcnak Kitett tanulok felzarkoztatasat segito programjaink

Tevékenység Modszer Felelos Hatarido
1. A tanulasi | - képességek felmérése iskolaba pedagbgus, tanév eleje
kudarcnak |1épéskor — prevencio; Difer fejlesztd
Kitett - képességek felmérése az iskolaztatas | pedagogus,
tanulok folyaman; pl. induktiv gondolkodas
felismerése | mérése
megfigyelés tanito, szaktanar, | folyamato-
osztalyfénok san
dokumentumelemzés (a tanul¢ iskolai | tanitd, szaktanar, |tanév eleje,
produktumainak céliranyos attekintése) | osztalyfonok illetve
kozben
beszélgetés (gyerekkel, sziilovel) tanito, szaktanar, | folyamatos
osztalyfonok
a tanulok tanulasi szokasainak tanito, szaktanar, |elso félév
felmérése (kérdéivvel, otthon-iskola osztalyfénok
naplo vezetésével stb.)

A tanulasi kudarcot (a magatartasi, beilleszkedési problémak kezeléséhez hasonldan)
integrald6 modszerrel, azaz a tanulasi kudarcnak ki nem tett tanuldkkal egyiitt torténd
oktatassal-neveléssel probaljuk orvosolni. Tandran differencialt, egyéni megkdzelitéssel,
tanoran kiviill pedig képességfejlesztd foglakozasokon (korrepetaldsok) igyeksziink
felzarkoztatni a tanuldsi problémakkal kiiszk6do tanuldinkat.
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tanuloszoba vezetd

Tevékenység Modszer Felelos Hatarido
2. A tanuldsi | egyéni (képesség) fejlesztés (fejlesztési | pedagogus, folyamatos
kudarcnak |terv alapjan) fejlesztd
kitett pedagogus
tanulok az alapoz6 id6szak ,,megnyujtasa” pedagdgus, folyamatos
fejlesztése alkalmazkodva a tanulok egyéni fejlesztd
(az iskoldan | képességeihez pedagogus
beliil) differencialt tanoravezetés minden pedagogus | folyamatos
kulcskompetenciak megalapozasa, | pedagogus, folyamatos
megszilarditdsa az 1-6. évfolyamon, | fejlesztd
folyamatos, egyénhez igazodo | pedagogus
fejlesztés
korrepetalas érintett pedagogus, | folyamatos
korrepetalast
vezetd pedagdgus
napkozi, tanulészoba napkozis neveld, | folyamatos

mentesités bizonyos targyak, illetve

tanito, szaktanar

tanév eleje,

értékelési modszerek alol illetve
folyamatos
Kis létszamu osztalyok iskolavezetés, tanév eleje,
tanito, fejlesztd illetve
pedagogus folyamatos
tanulasmodszertan, tanulas tanitasa, osztalyfonok vagy |tanév eleje,
kooperativ tanulasszervezés a kurzust oktato illetve
pedagogus folyamatos
tréning (tanuldstechnika, koncentracié | fejlesztd folyamatos
stb.), relaxacio pedagogus,
pedagbgus

Az iskolai problémék megjelenésekor el6szor meg kell probalni a személyes tamogatast;
egyéni munkavégzési tanacsok, batoritds, differencialt feladatok révén javulast elérni.
Ebben az esetben nagyon fontos, hogy idejében reagaljunk, mig a tanuldsi nehézség meg
nem szilardul, mig nem vezet elesettség érzéséhez és agresszidhoz, mig nem fejlodik ki
egy negativ tanulési struktura és mig a didk nem fejleszt ki egy problematikus énképet.
Fontos az egyiittmiikodés a sziilokkel. Az egyiittmiikodés a gyermek érdekében kell,
hogy torténjen. Ahhoz, hogy valéban a gyermek érdekeit szolgélja,
személyiségfejlodését kell szem eldtt tartanunk. Ehhez tisztdban kell lennie mind a
sziildnek, mind a pedagdgusnak, hogy a gyermeket adottsagaival, képességeivel egylitt
kell elfogadni, hogy a személyiség jellemzdi véltozhatnak, adaptivak és flexibilisek.
Fontos megismerni a sziilok gyermekiikkel szembeni elvarasait, hogy legyen
lehetdséglink az estleges hibas elképzelések modositasara.

Az iskolai nehézségek lekiizdésében a pedagogiai cselekvés lehetdségei mellett
hangsulyt kell fektetnlink: a koncentracio fejlesztésére, az oktatds strukturalasara, a
valtozatos tanitdsra, a tananyagvalasztasra, a tanulasi utak megvalasztasara, a
differencidlt banasmoddra, a tanari kifejezoképesség sokoldalu hasznélatara, ki kell
hasznalni a tanul6 aktivitasat, segiteniink kell a félelem- és stresszkezelést. Fontosnak
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tartjuk didkjaink teljesitményének fejlodését. A jegyben még nem jelentkezd eldrelépést
- dicsérettel kedvezden befolyasoljuk.

Tartdsan tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanuldinkat a Nevelési Tanacsaddba iranyitjuk.

Tevékenység Modszer Felelos Hatadrido
3. A tanuldsi | a tanulasi zavarokkal kiizd6 tanulok tanito, szaktanar, | folyamatos
kudarcnak |specialis szakemberekhez torténd osztalyféndk,

Kitett iranyitasa (Nevelési Tanacsado, gyermekvédelmi

tanulok Ifjusagi Ideggondozo stb.) felelds

fejlesztése

(iskolan

kiviil)

4. A tesztek jrafelvétele pedagbgus, tanév vége
fejlesztés fejlesztd

hatékonysag pedagogus,

a, értékelés | dokumentumelemzés (a tanulo iskolai | tanitd, szaktandr, |tanév vége
produktumainak célirdnyos attekintése) | osztalyfonok

felhasznalt 6sszegek €és a megtériilés iskolavezetés, tanév vége
aranyanak vizsgalata tanito, szaktanar,
osztalyfonok
megfigyelés tanito, szaktanar, | folyamatos
osztalyfonok , illetve
tanév vege
tanulmanyi eredmények elemezése tanito, szaktanar, |tanév vége
(dokumentumelemzés) osztalyfénok
beszélgetés (gyerekkel, sziilovel) tanito, szaktanar, |tanév vége
osztalyfonok

Iskolank felzarkoztato tevékenysége

Also tagozaton: korrepetalasok szervezése:
1. osztaly: heti 2 6ra
2. osztaly: heti 1,5 6ra
3. osztaly: heti 1,5 ora
4. osztaly: heti 1,5 6ra
Felso tagozaton:
o matematika, magyar elokészitd a tovabb tanuld nyolcadikos
tanulok szamadra: heti 1-1 6ra.

B. Segito életmddra nevelés

A segitd €életmodra nevelés a szocidlis értékrendek megismerésének, a pozitiv
értekrend elfogadasanak és az e szerinti viselkedés, magatartds elsajatitasanak, a
szocialis képességek kiépiilésének, kreativitdsuk novekedésének eldsegitését jelenti.
Iskolai nevelésiink alapvetd feladata a megfeleld szocidlis szokdsok, minték, attitiidok,
meggy0dzddések, készségek és ismeretek elsajatitasanak eldsegitése.
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1.Az egyéni szocialis értékrend fejlesztése

Célunk olyan iskolai életrend, 1égkdr kialakitasa, amely az iskolai kozésség mindennapi
¢letében eldsegiti, hogy a tanuld folyamatosan tapasztalhassa az egyének €s csoportok
kolcsonds megértésének, egyiittérzésének, segitokészségének eldnyeit, hianyuk
hatranyos kovetkezményeit. Sziikséges az Emberi jogok egyetemes nyilatkozata €és a
gyermekek alapvetd jogainak és sziikségleteinek nemzetkozi chartdja megismerése. Az
egyéni szocidlis értékrend fejlesztésekor fontos a szocidlis hajlamok megismerése. A
szocidlis  hajlamok  Oroklott — motivumok, muikddésiik és  szerepik a
tudattalan/szandéktalan  érdekértékelésben, dontésben, kivitelezési késztetésben
nyilvanul meg. A szocidlis hajlamok miikédése tanult szocidlis komponenseket hoz
1étre.

Kotédeés

Alapvetd feladatunk, hogy az osztalyfonokok feltarjak az osztalyba jard
tanulok kotddési halgjat és segitsék a gyenge kotddési hajlammal rendelkezd tanulokat.
Igyeksziink kozvetett modon, pozitiv hatasu személyekkel gazdagitani a kotddési halot,
s torekszilink a hatranyos hatast kotddéseket kozombositeni.

Rangsorképzés

Iskolank feladata a nyitott rangsorképzési hajlam szocializalasa. Feladatunk,
hogy olyan iskolai életet alakitsunk ki a didkonkormanyzat segitségével, amely a
rangsorképzési hajlam miikodését 6sztonzi, lehetévé teszi.

Csoportképzés és hovatartozasi kotodes

Feladatunk olyan csoportképzési ¢és miikodési elvek érvényesitése, amelyek
eldsegithetik a pozitiv csoportmotivumok rendszeres miikodését és fejlodését.

e A csapatsportok ¢€s csapatjatékok soran a csoportmotivumok
fejlesztése  /ugrald  kotél  tamogatasa;  osztalyok  kozotti
sportversenyek rendezése; kiilonbozd jeles napok megrendezése
soran versenyek kiirasa — adatgytijtés, felkésziilés, verseny/.

e Vegyes ¢életkorti csoportok szervezése, elssorban tanoran kiviili
elfoglaltsag esetén
- korzeti versenyekre valo felkésziilés, azokon vald részvétel
- népi kismesterségek szakkor inditasa, miikodtetése
- a didkdnkormanyzat munkdjanak tdmogatasa

e a massag felvallalasdnak tanitdsa; az ilyen tanulokat nem csak
védjiik, hanem a veliik szembeni, részben 6roklott verzio lebontésat,
a védelem, a segités felébresztését vallaljuk fel.

Az elsddleges és a masodlagos személykozi kotddés mellett a harmadlagos kotddés,
vagyis a hovatartozasi kotédés kapcsolja az egyént a csoporthoz. Feladataink:

e Nevelésiink, oktatdsunk segitse eld, hogy minden tanuld ismerje
meg néplink kulturdlis 6rokségének jellemzd sajatossagait, nemzeti
kultrank nagy multa emlékét. Ezt also tagozaton eldsegitheti a régi
magyar gyermekjatékok gylijtése és azok bemutatasa.
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Tanuloink ismerjék meg a kiemelkedé tuddsok, feltalalok,
miivészek, irok, koltok, sportolok, allamférfiak munkéssagat.
Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és
kozosségi tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakohely, a
sziil6fold, a haza ¢és népei megismeréséhez vezetnek. Ezt segitheti
als6 tagozaton a nagysziilok kornyezetismereti oOrara valo
meghivasa, fels¢ tagozaton pedig a népi mesterségek gyijtése,
gyakorlasa, régi népi ételek, szokasok gytijtése.

A tanulok legyenek nyitottak a hazankban €s szomszédsagunkban
¢l6 mas népek, népcsoportok értékeinek ¢és eredményeinek
megismerésére, megbecsiilésére.

Az identitastudat fejlesztése

Birtoklas

Horvat anyanyelvi oktatds biztositdsa /heti négy oral/,
tovabbfejlesztése, eletszeriivé tétele /csalddokndl megtartott drak/.
Hagyoménydrzé munkank folytatasa:

-a kiallitas bovitése /ruhak, berendezések, munkaeszk6zok

gyljtése/

-népi jatékok, mondokak, népdalok, népszokasok gylijtése

-korzeti versenyeken valo részvétel

-testvériskolai kapcsolat épitése

-etnikai program.
Az elbitéletes magatartas torténelmi, irodalmi példait, esetleg az
aktualisan eléforduld eseteket felhasznaljuk az elditélet altal
befolyasolt viselkedés karos, értelmetlen jellegének megismerésére,
megértésére.

A birtoklas oroklotten pozitiv hajlam, ezért nem felszamolésa, elfojtasa a
feladatunk, hanem a pozitiv szocializalds. Feladatunk a megosztasi, adakozasi,
ajandékozasi hajlam rendszeres miitkodési lehetdségének megteremtése. Ezért fontos a
Mikulas-napi osztalyszintli ajandékozas, ajandék készitése az ovodasoknak, valamint
osztalyfénoki ordkon a szituacios esetelemzés.

Parképzes, csaladi élet

Feladatunk a tanulok felkészitése a feleldsségteljes dontés képességére, amely
a parvalasztashoz, a sziil6i feladat felvallalasdhoz sziikséges. A nemek kozti kiilonbség
tudatositasa, tisztelete, a férfi és nd egyenrangusaganak elfogadtatisa mellett fontos
nevelési feladat a sziil6i szerepek és a csaladi munkamegosztasban betdltott szerepek
tudatositasa. Ezért fontos:

a diktatorikus és a demokratikus csaladmodell bemutatasa

a problémamegoldé viselkedés kialakitasa

felvilagositd program folytatdsa az iskolaorvos ¢és a védond
segitségével

rovid-, kdzép- és hosszl tava célok meghatarozasa

AIDS- ellenes vilagnap megtartasa /7. és 8. osztaly/, videofilm
vetitése, megbeszélése
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e az ¢letvitel tantargy keretén beliil: Minden kornak van a szexualis
viselkedésrél valamilyen modellje. Ezért fontos a kényes kérdések
tisztazasa, a veszélyes tévhitek eloszlatasa, a lelki gazdagsag utani
vagynak és a szerelem, mint érték fogalmanak erdsitése.

2. A szocialis képességrendszer fejlesztése

Szocialis szokasok, mintak

Feladatunk a pozitiv szocidlis szokasok kialakitasa, gyarapitasa. Olyan iskolai
¢letrendet alakitunk ki, amelyben tanuldink biztonsagban és jol érzik magukat, mivel a
magatartdsi szabdlyok atlathatok, kiszamithatok, mindenkitél egyértelmiien ¢és
kovetkezetesen elvarhatok. Rendkiviil fontos:

e anegativ, antiszocialis mintadk rombolo6 hatasanak ellensulyozasa

e aszemélyes példamutatas

e a torténelmi  személyiségek, irodalmi  hdésok tetteinek,
magatartdsanak elemzése

e alsé tagozaton a mesék tanulsagaban rejlo értékek kiaknazasa

e a tarsas helyzetekben szokasos viselkedési normak megismerése,
gyakorlasa.

Szocidlis készségek

Az iskola, mint szocialis kozeg akkor jarulhat hozzd a szocialis készségek
fejlesztéséhez, ha minél inkabb lehetdvé teszi és megkivanja a szocialis képességek
mikodését: a szocidlis kommunikacidt, az egyiittmiikodést, a demokratikus vezetést, a
tisztességes versengest.

A szocialis kommunikacio fejlesztése

Nevelésiink egyik legfontosabb feladata és eszkdze az érzelmi kommunikacio:
dominanciaja. Ezért fontosak:
e atllnyomoan pozitiv érzelmi megnyilvanulasok
e az, hogy az aktualis helyzeteknek megfeleld elmarasztald
reagalasok is bizalomba, szeretetbe dgyazottak legyenek
e apozitiv érzelmi légkor kifejlesztése, fenntartdsa az osztalyokban, a
tantestiiletben és az iskolaban.

A szobeli szocidlis kommunikécio a szocidlis szokasok, készségek verbalis
eszkoze. Ezen a téren feladatunk:
e akulturalt nyelvhasznalat kialakitasa
a vitakészség fejlesztése
a szocialis értékelés /elismerés, biralat/ fejlesztése
a meggydzés készségének kialakitasa
az En kozléseket részesitsék eldnyben a Te kozlésekkel szemben
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e a csaladokon beliil kulturalt érdekképviselettel érjék el a tanuldk
egészségikk fokozatosabb védelmét /pl. rossz higiénias, ill.
taplalkozasi szokas esetén, ne csak a kritika eszkozével éljenek/

e tanuljak meg gondolataik, érzéseik kifejezését

o ¢rteknek ismerjék el a pozitiv beallitottsagot.

A szocialis érdekérvényesités fejlesztése

A szocialis érdekérvényesités fejlesztésekor fontos a segit6készség, az
egylittmikodési készség, a vezetésképesség €s a versengés képességének fejlesztése is.

A segitoképesség fejlesztése

A tanulok segitOképességének fejlodése attol fiigg, hogy milyen mértékben ¢€s
aranyban sikeriil neveld/oktaté munkankat segité egylittmikodésként, segitd vezetésként
megvalositani. Fontos:

e a tanulék egymast segité viselkedésének, tevékenységének
kezdeményezése, az alkalmak megszervezése, a segités elvarasa,
elismerése
tanuloparok szervezése osztalykozosségben, falukdzosségben
a hidnyz0 osztalytarsak meglatogatasa, segitése
kozosségi munkak, versenyek szervezése
a segitség kérése, elfogadasa, értékelése
a j6 helyzetfelismerés kialakitasa: mikor és kihez lehet fordulni

Az egyiittmiikodeési képesség fejlesztése

Feladatunk ugy szervezni a tanorai, iskolai €s kiviili tevékenységeket, hogy a
tanuloknak elegendd alkalmuk legyen a segitd egylittmiikddést gyakorolni. Ezért fontos
e A kooperativ tanulas /csoportos oktatas/
e Az Onismeret és masok jobb megismerése: csoport vagy csapat
alakitasanal, annak tudatositasa, hogy ki kivel tud egyiitt dolgozni
e A jo munkamegosztas elsajatitasa

A vezetésképesség fejlesztése

A pedagbdgus-tanuld viszony sziikségszerlien a vezetO-vezetett kolcsonhatasra
épiil, de funkcidja az, hogy képessé tegye a tanulot a helytallasra. Tehat tekintettel kell
lenniink tanuldink problémaira, nem a kell6 mértekii felkésziiltségére, igy a segitd
neveld leginkabb kivanatos képessége a segitd demokratikus vezetésre, iranyitasra valo
képesség. Feladatunk ennek a képességnek a fejlesztése, tovabbképzés keretén beliil.
Fontos a tanuldi demokratikus vezetésképesség fejlesztése is. Ennek megfeleld szinteret
nyujt a didkonkorményzat.

A versengés képességének fejlesztése
Feladatunk a segité versengés képességének kifejlesztése, a tényleges
versenylehetdségek gyarapitasa
e asportban, versenyjatékokban rejlo lehetdségek gazdagitasa
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e szigoruan megkdveteljiik a szabalykovetés, az esélyesség, a segités
alapszabalyainak megtartasat

e a versengés, a harc, a habort kiilonb6z6 pozitiv €s negativ
modjainak 6sszehasonlito értelmezése

e asportszeriiség mint érték elfogadtatasa

e agybzelem utani vagy fejlesztése, tudjon Oriilni a gyézelemnek

e kudarcélmény elfogadasa

3. A gyermekkozosségek nevelési céljai, feladatai:

A kozosség egyénekbdl all, az igazi kozosség kibontakoztatja, fejleszti az egyéniséget.
A kozosség a fejlodés keretét biztositja, mikozben tagjai dnfejlodésével a kozosség is
fejlodik, tobb lesz, mint tagjai egyszerii egyiittese. Az emberi élet alapja a tarsas
egylittélés.

Az egyiittéléshez, eligazodashoz elengedhetetlen a kézosségben vald nevelés, amely
leginkabb a tanulasi folyamatban jelenik meg.

A kozosségi nevelés lehetéségei és feladatai béviilnek a kompetencia-alapu oktatds
bevezetésével: a hagyomanyos osztalykozdsség mellett fontos szerepet toltenek be a
kiilonb6z6 modon szervezodo kiscsoportok, illetve a padrok. Az egyiittmiikodés, a
csoportban valo dolgozas nem minden tanulo szamdra elfogadott és preferdlt
tanulasszervezési eljards. A versenyhez, az egyéni teljesitmények elsédlegességéhez
szokott tanuloknak meg kell tanulniuk mdsokhoz alkalmazkodni, masok tanulasi
tempdjat elfogadni. Tudomdsul kell venniiik, hogy a kézésség sikere fiigg az egyén
teljesitmenyetol és felelosségeétol, de az egyén erdfeszitései hozzajarulnak masok
eredményeihez, sikereihez. A kooperativ csOportmunka igy az oktatds sordn nemcsak
egy tanuldasszervezési eljards, hanem a személyiség-és a kozdsségfejlesztés egy fontos
eszkoze és szintere is.

Feladat: Onmaga munkdja, teljesitménye iranti felelésség kialakitdsa, erdésitése
Felelosség a tarssal szemben, részvétel a csoport munkdjaban

4. A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel osszefiiggo pedagogiai
tevékenységek.

A hatranyos helyzetli és nehezen nevelhetd tanulok nevelése és oktatasa
pedagdgiank sarkalatos kérdése. Tudva azt, hogy pedagogiai eszkdzokkel ezt megoldani
teljességgel nem lehet, mégis oktato- neveld munkank hatékonysaganak fokozdsaval, a
szemlélet és hatastényezOk helyes koordinalasaval is sokat segithetiink.

Magatartasi feltiindségek mindig valamilyen képzeletbeli normatél vald
eltérés soran jelentkeznek. Meghatarozo jellemzdjiik, hogy hosszabb 1don at Gjra és Gjra
fellépd zavarokrol van sz6. Megmutatkoznak:

e koncentracié hidnyaban
motoros nyugtalansagban
személyek és targyak ellen megnyilvanulé agresszidban
fegyelmezési zavarokban
tulérzékenységben
csekély frusztracios toleranciaban
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e extrém gatolt magatartasban
e bohockodasokban.

A nevelésben részt vevok feladata az objektiv és a szubjektiv feltételek potlasa,
amelyek a gyermek alacsony iskolai teljesitményét, palyavalasztasanak korlatozottsagat,
kedvezotlen csaladi és ¢életkoriilményeit igyekeznek megsziintetni.

A hatranyos helyzetii gyermekeknél a kozdsségi nevelés folyamataban
felszinre hozzuk azokat az elrejtett, a gyermek szédmara is tisztdzatlan érzelmeket,
amelyek benne élnek. A tevékenység sordn szerzett élmény soros és bensdséges
kapcsolatot jelenthet a kozosség tagjaival, a pedagdgussal. Ez a tevékeny kozosséghez
valo kapcsolodas oda vezet, hogy a kedvezdtlen feltételek (biztonsag hianya, érzelmi
kotddés, szokasrendszer, példakép hidnya) fokozatosan megszlinnek, igy a személyiség
atalakulasa megkezdddik. A negativ érzelmek veszitenek erejiikbdl, €s helyt adnak a
kialakul6 6nbizalomnak.

A gyermek személyiségének fejlodését a nevelési artalmak veszélyeztetik
legjobban. A kornyezeti artalmak vonatkozasaban kiilondsen azokra kell odafigyelniink,
amelyek a személyiség pozitiv iranyu kibontakoztatdsat akadalyozzdk. Az ilyen médon
eléidézett személyiségzavarok rendszertelenséghez, hazudozashoz, csavargashoz,
durvasaghoz, gatlasossaghoz, azaz a személyiség elferdiiléséhez vezethetnek.

A csaladi szocializacio hianyossagait, problémait legtobbszor kozvetve a
tanuld viselkedésén, magatartdsan, érzelmi reakcidin mérhetjiik le. Tudnunk kell ezeket
a rejtett tartalmakat felderiteni, megfelelden orvosolni. Segitséget azonban a sziiléi haz
egylittmiikodése nélkiill nem tudunk nyujtani. Annak érdekében, hogy a csalad és az
iskola kozotti tartalmi kapcsolat hatékonyabba valjon, mindkét intézménynek készen
kell allnia a megujulasra.

A sziil6k felé igényként jelenik meg az iskolank részérdl, hogy:
e toltsenek tobb iddt gyermekeikkel,

szervezzen a csaldd sok kozos élményt add programot
érezzenek tobb feleldsséget gyermekiik neveléséért, fejlodéséért,
kisérjék folyamatosan figyelemmel az iskola életét,
kezdeményezésére aktivan reagaljanak,
véllaljanak nagyobb részt az iskola el6tt 4llo feladatok
megoldasaban

e becsiiljék a pedagogus munkdjat, bizalommal legyenek iranta.
A pedagogusok és az iskolank feladata, hogy:
keressiik a folyamatos, tartalmas egytittmiikodés lehetdségeit,
tegyiink nagyobb erdfeszitést a passziv sziilok megnyerésére
teremtsiink alkalmat a problémak dszinte megbeszélésére,
folyamatosan t4jékoztassuk a sziiloket, az 6ket érint6 kérdésekrol.

A tanulé magatartasanak értékelésekor a biintetés kiilonb6zd adminisztrativ formai
helyett a pozitiv motivacionak kell érvényesiilnie. Hasznos lehet a projektiv indifikacio
megnyilvanuldsaként bizonyos csaladpotld funkcid betdltésének (pl.: biztonsag,
szeretet) képessége a neveld részérdl.

Az internalizalo viselkedési formak (félénk, szorongd, visszahtizodd) megnyilvanulasa
esetén eredményes az €rdeklddés, az érzelmekre torténd direkt hatasok, valamint az
egyéni ¢és a kozOsségi feladatok teljesitésére Osztonzés. Az erkdlesi magatartés
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zavarainal indokolt az okkeres6 modszerek alkalmazasa, az intellektualis rahatas, a
csaladdal val6 egylittmiikddés ill. kiils6 szakemberhez (pl. orvoshoz) torténd atiranyitas.

Rendkiviil nagy gondot jelent napjainkban a tanuloink egy részének életében
az, hogy elhanyagoljak Oket. Ezeknek a gyerekeknek olyan emberekre van sziiksége,
akik torédnek veliik, batorsagot adnak nekik, akikhez bizalommal fordulhatnak.
Feladatunk olyan novendék — neveld kapcsolat kialakitasa ezekkel a tanulokkal, amely
soran a kapcsolatbol a gyermek erdt merithet, és a nagyobb biztatas, megértés, batoritas
pozitiv irdnyba fejlesztheti személyiségiiket. Ezekre a gyerekekre oda kell figyelniink,
hogy a gondoskodast ne negativ tarsasagban, bandakban taldlja meg.

A cigany tanulok egy részének oktatasa kiilondsen problémat okoz. Ebben igen
nagy szerepet jatszik a csalddok specialis kulturdja.

Barmi legyen is az, ami nehezen nevelhetdvé teszi a gyereket, legfontosabb
feladatunk, hogy pozitiv jelzésekkel, buzditassal tdmaszt nydjtsunk szamukra azért,
hogy képesek legyenek egy késobbi idopontban viselkedésilik hatdsos irdnyitasara. Az
ilyen gyerekeknek az iskola valddi kihivast jelent, hiszen 6k a figyelmetlenek, a
tirelmetlenek, a talsagosan aktivak, a bohocok, . . . . Vigydznunk kell, hogy a negativ
viselkedési formakra valdé o©rokos reagalasunk ne okozzon még negativabb
kolcsonhatast. Fontos tudatositanunk, hogy 6k kivételes sziikségletekkel rendelkeznek,
nagy megértést igényelnek.

Fontosabb elvek:

- megismerni, felismerni azokat a helyzeteket és inditékokat, amelyek

felduljak a gyermeket,

- megfigyelni azokat a jeleket, amelyek megel6zik az érzelmi kitoréseket,

- pozitiv jelzéssel emlékeztessiik a tanulot, hogy uralkodnia kell magén,

- csokkenteni kell az ingerlés negativ hatdsait (rend ¢€s stabilitds a

kornyezetben),

- egyszerre csak egy feladat vagy tennivalo elvégzését igényeljiik,

- tudja, hogy milyen kovetkezményekkel jar, ha a megalkuvést nem tiird

szabalyokat megszegi,

- jutalmazzunk.

Ha egy tanuld estében pszichoszocidlis terhelések allnak fenn, amelyek a
pedagdgus hataskorét tullépik, akkor a tanulonak és a sziileinek azt kell tanacsolni, hogy
vegyék igénybe szakemberek segitségét. Elsésorban az iskolai pszichologus
foglalkozasait, a nevelési tandcsadd szolgaltatasait. Igény szerint fel kell venni a
kapcsolatot ~ drogtandcsadd  helyekkel, ifjusagi- ¢és  szocidlis  hivatalokkal,
pszichoterapeutdkkal akik a gyerekek, valamint csaladjuk tanacsadasdban ¢és
kezelésében kozremiikodhetnek.

Az iskolai problémak csak egyiittes munka soran oldhatok meg. Ez

parbeszédet jelent a kollégakkal, a sziilokkel, a szakértOkkel, elsdsorban azonban
didkjainkkal.
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C. Egészséges és kulturalt életmodra nevelés

Az egészséges ¢és kulturalt €letmodra nevelés a személyes kompetencia
fejlesztését, eredményességének ¢és igényességének novelését jelenti. Feladatunk a
személyes kompetencia fejlodésének segitése; az onpusztitd, a hatranyos komponensek
kialakulasdnak megeldzése, ko6zombdositése, lebontdsa és az elényds komponensek
gyarapitasa, valamint az eredményesség, a kreativitas fokozatos ndvelése.

1.A személyes motivumok fejlesztése

a, Onkiszolgalasi motivumok
Feladatunk az eldny0s onkiszolgalasi motivumrendszer kialakitasa

A biologiai sziikségletek szocializalasa
*az egészséges ¢és kulturalt sziikséglet-kielégités
- atiszta és friss levegd, az optimalis hdmérséklet, elegendd szdmu és tiszta
mellékhelyiség, az egészséges ivoviz, az aktivitdsok faradtsagot oldo
valtozatossaganak, a pihenésnek biztositdsa, az egészségvédd akciok
/sziirés, oltas/ megszervezése
- eldsegitjiik a tanulok optimalis taplalkozasat: az ifjusdgvédelmi felelds
kezdeményezi az onkormanyzatoknal az étkezési dij tdmogatasat az arra
raszorul6 tanuldk esetében
* a motivumrendszer fejlodésének segitése
- a NAT keretén beliil folytatjuk a haztartastan oktatdsat
- az Egészségnap keretén beliil megismertetjiik tanuldinkkal a szervezett
egészséges mikodéséhez sziikséges tapanyagokat, a helytelen taplalkozasi
szokasok, taplalkozasi tévhitek rombold hatasat
- a tanuloktol elvart életmoddal a motivumok elsajatitdsa a kovetkezetes
neveléssel /pl. szelldztetés orak utan, higiénés szokasok kialakitasa/, illetve
az Oltozkodési szokasok eldnyds ¢és hatranyos tulajdonsdgainak
megbeszélése.

A komfortsziikséglet szocializdldsa

Feladatunk a hatranyos motivumok, karos szenvedélyek, fiiggdségek
kialakulasanak megeldzése, elényds motivumok elsajatittatasa. Ezért fontos:

* az iskola tisztasaganak, rendjének megtartdsa, esztétikus kornyezet
kialakitasa.

* az egészséges ¢és kulturdlt étkezés képességének kialakitdsa: napkozi
otthonos ellatas keretén beliil fontos az étkezde tisztasaga, esztétikuma, a
terités rendje, szokasa, a helyes evoeszkdz-hasznalat elsajatitasa, a helyes
étkezési szokasok kialakitasa; az egész iskoldra vonatkozdlag a reggeli,
tizérai kulturalt elfogyasztdsa és egészséges taplalkozasi szokasok
kialakitasa, elsajatitasa.

A mozgassziikséglet szocializaldsa
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Feladatunk a napi mozgassziikséglet helyes kielégitésével Ilétrehozni a
mindennapok fizikai és szellemi terheléséhez sziikséges alloképességet. A mozgas iranti
igény fejlesztésében nagy jelentdségli

. a gyakori vetélkedok, testnevelési és sportjatékok szervezése

e  atermészetjaras biztositasa

o sportfoglalkozasok szervezése

e afoglalkozasokon részt vevok létszamanak novelése

Az élménysziikséglet szocializaldsa

Feladatunk olyan szokdsok, mintak, attitidok, meggy6zddések elsajatittatasa,
amelyek igényes esztétikai élmények keresésére €s 1étrehozasara késztetnek.

Enek-zene:
. a zene megszerettetése, az egyedi zenemiivek élményt ny0jto
megismerése, megértése
o az éneklés, a muzsikalas iranti igény kifejlesztése
o gyermekdalok, népszokasok gytijtése

Vizualis kultura:

o az esztétikai érzek, izlés fejlesztése

o a kiilonbozé miivészeti agak legértékesebb hazai és nemzetkdzi
alkotasainak bemutatdsa, megszerettetése, muzeum vagy képtar
latogatasa

o a vizualis esztétikai értékek irdnti pozitiv meggy6zddés kialakitasa

° az esztétikai értékek tudatos megbecsiilése, 6rzése, védelme

e  minden egyes tanuldnak biztositjuk a fejlettségének megfeleld kifejezési
lehetéségeket, eszkozoket, igazodva a gyermek képességeihez ¢&s
készségeihez

e  targyak, ajandékok készitése

Irodalom-, és olvasasszeretet

. also tagozaton:
- k6z6s mesehallgatéas, mesenézés /Babovi — babeldadas, /
- az olvasasi nehézségek felszamoldsa /logopédus, pszichologus
segitségével/

o fels6 tagozaton:
- tanuloink olvasasi készségének fejlesztése, az értd szovegfeldolgozas
kialakitasa
- a magyar ¢és a vildgirodalom kiemelkedd alkotasainak megismertetése
altal esztétikai élmény nyljtasa, az ez iranti fogékonysag fejlesztése

b. Onvédelmi motivumok

A létezés feltétele, hogy képesek legylink megvédeni testi és lelki épségiinket,
egészséglinket.
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Egészségvédo motivumok

. betegségmegel6z0 motivumok elsajatitdsa /szokasrendszer kialakitasa,
mintak kozvetitése, meggy6zOodések kialakitdsa, a tévhitek, babondak
elleni kiizdelem/

o a fontosabb egészségkarositd motivumok feltdrasa, negativ hatasuk
elemzése, értékelése

. az egészségvedd motivumok fejlesztése

Identitast védo motivumok
A lelki egészség egyik alapveto feltétele a személyiség egysége, 6nazonossaga. Mivel az
Onazonossag védelme konfliktusokban nyilvanul meg, feladatunk a konfliktuskezelés
gyakorlatanak kialakitasa.
c. A szuverenitas motivumai

Szabadsagvagy

Olyan légkort, elvaras rendszert alakitunk ki, amelyben nem sériil a tanuld és a
pedagogus szabadsagvagya.

Onallosulasi és ontevékenységi vagy

° az Ondllotlan, batortalan, kezdeményezésre kevéssé képes tanulok
Onallosaganak fejlesztése /személyre sz6l6 megbizasok/
. a hiperaktiv tanulok konfliktusainak, problémainak kezelése,

onallosaguk optimalizalasa

d. Onértékelési motivumok

Onbecsiilés

. a redlis  Onbecsiilés  kialakuldsanak,  megerdsitésének  és
fennmaradésanak segitése

. kisebbrendiiségben vagy oOnteltségben szenvedd tanuldink segitése a

realis Onbecsiilés kialakitasaban

Onbizalom

o olyan feladatokat tlizlink ki tanuldink elé, amelyek megfelelnek
tanul6ink kompetenciajanak: eréfeszitést igényelnek, de sikert igérnek

. fontos a teljesitmények realis értékelése / nem csak az eredményt,
hanem a tanuldk képességeit is figyelembe vessziik/

. az alabecsiilo, vagy tulbecsiild 6nbizalommal rendelkezd tanuldkra

kiilon figyelmet forditunk.

2.A személyes képességek fejlesztése

a. Onkiszolgalasi képességek

186



Onellatasi képesség
Az Onellatasi képesség bioldgiai és komfortsziikségletek kielégitését szolgalja.
A kornyezeti higiénés nevelés

1-4. osztaly

A gyerekek tartsanak rendet sziikebb-tagabb kornyezetiikben. Ovjak kornyezetitk
tisztasagat, s sziikség esetén teremtsék meg azt. Vallaljanak felelési teenddket, vegyenek
tevékenyen részt a nodvényapolasban. Télen etessék a madarakat, készitsenek
madaretet6t. Ismerjék meg a 1ég-, és vizszennyezés fogalmat, valamint a tiszta levego és
viz fontossagat.

5-6. osztaly

Ismerjék fel az ember és a természet kornyezetkarositd hatdsait, a megeldzés és a
megoldas lehetdségeit. Ovjak sziikebb és tagabb kornyezetiik rendjét, tisztasagat, védjék
az egészséges kornyezetet. Erezzék az allatok téli etetésének, a nemzeti parkok
jelentéségének és védelmének fontossagat. Legyenek tisztdban a viz, a levegd, a talaj
szennyezd anyagaival, ezek karos hatdsaival. Kirdndulaskor viselkedjenek
kornyezetbaratként.

7-8. osztaly

Tudatosuljon a tanulokban az egyén és a tarsadalom feleldsége az egészséges kornyezet
megvalositdsdban. Legyen értéke a hazban ¢és a haz koriil végzett munkanak. Nagyon
fontos a kirandulés és az orszagjaras kultaraja is.

Kozlekedesi ismeretek

Nagyon fontos a helyes kozlekedési szokasok kialakitdsa és az ismeretkozvetités, az
illemszabalyok és eldirasok betartasa gyalogos, kerékparos, ill. tomegkozlekedés esetén.

Karos szenvedélyek

Nagy jelentOségii a karos szenvedélyekre vald rdszokas megeldzése az életvitel tantargy
keretein beliil. Ebbdl a célbol a Dohanyzas elleni vilagnapon rajzversenyt hirdetiink.

A személyi higiénés képesség fejlesztése

1-4. osztaly

A gyerekek ¢letkoruknak megfeleld szinten ismerjék meg sajat testiikket és annak
miikddését. Tudjanak oOndlloan mosakodni. Ismerjék meg és tartsdk be a helyes
fogmosas szabalyait. Igényeljék a személyi tisztasadgot, tudjak, mikor kell feltétleniil
kezet mosniuk. Legyen minden tanulonak tisztasagi csomagja. Kis segitséget igénybe
véve tudjanak az évszaknak megfelelden 61tozkodni. Alakitsanak ki helyes napirendet €s
¢ljenek annak megfelelden.
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5-6. osztaly

Erésiteni kell a testapolas szokasainak kialakulasat, azon beliil a tisztalkodast, a bor-,
haj-, kéz-, és koromapolast, a szaj higiéniajat. A kislanyokat fel kell késziteni a
menstruaciora ¢és az ezzel jard tisztalkodasra, viselkedésre. Tudjanak a gyerekek
iddjarasnak megfelelden, rétegesen 61tozkddni. Valtsanak minden nap tiszta fehérnemiit.

7-8. osztaly

Tudatosuljanak a tanuldkban a testdpolas és a tisztdlkodasi eszkozok hasznalatanak
alapvetd szabalyai. Ismerjék meg testiik miikodését, a nemi szervek felépitését, tisztan
tartdsat. Legyen fogalmuk a fogamzasgétlasrol, a menstruacidés és a szexualis élet
higiéniajardl. Tudjanak 6nalldan, az id6jarasnak megteleléen 61tozkodni.

A testi képességek fejlesztése

Feladatunk a testi képességek kifejlesztése és folyamatos karbantartdsa. Ezért
kiemelkedo jelentdségii:

o az alapvet0 motoros képességek fejlesztése testnevelési oOrakon
specialis gyakorlatokkal, alland6 felméréssel
a kondicionalis és koordinacids képességek fejlesztése
a sportolasban rejld nevelési lehetdségek kiaknazasa
a kéziligyesség fejlesztése tanorai, ill. tandran kiviili foglalkozasokon
prevencids gyakorlatok alkalmazasa, illetve az anatomiai elvaltozasok
lehetdség szerinti korrigdlasa specialis mozgasanyaggal.

A befogadodképességek

A zenei befogadoképességek fejlesztése:

o zenemiivek rendszeres hallgatasa

o egy-egy kiemelkedd alkotas miiértelmez6 meghallgatasa, feldolgozéasa

. iinnepélyeken, megemlékezéseken miivészi értekll zene
megszolaltatisa

o a Zenei vilagnap alkalmabol meghivott milivészek altal tartott k6zos ora

. a koz0os éneklés élményének megismertetése

A vizudlis befogadoképesség fejlesztése:

. tanuldinkkal elsajatittatjuk a képi-plasztikai kifejezés és a kompozicid
jelrendszerének olvasasat

o als6 tagozaton fontos a gyermek élményvilagahoz kozeli milvészeti
alkotasok érdekes torténetekkel gazdagitott megtekintése

. mindkét tagozaton fontos a néprajzi, népmiivészeti muzeumok,
miilemlékek megtekintése

o ismerkedés az alapvetd képzOmiivészeti, épitészeti stilusiranyzatokkal

. a mivészettorténet korszakos jelentdségli hazai és nemzetkdzi
alkotasainak megismerése

o a kozos filmélmény

o a modern targy-, és kornyezetkultira kérdéseinek megbeszélése

188



Az irodalmi befogadoképesség fejlesztése

az olvasasi élmények altal az olvasas szeretetének kialakuldsa
szinhazlatogatas, szervezett eldadadsok megtekintése, tlinnepélyek
szinvonalas megrendezése, irodalmi miisorok eldadasa altal esztétikai
¢lmények nyutjtasa

b. Onvédelmi képesség

Egészségvedo képesség

az egészséges ¢letmod iranti igény kialakitasa, gyakorlasa
betegségmegel6zo €életmod, magatartas kialakitasa

a karos betegségtudat kialakuldsanak lekiizdéséhez szerzett képesség
kialakitasa

lelki betegségek megismertetése, tiineti bemutatésa

a karos szenvedélyek hatasainak ismerete, a tanuld tudjon nemet
mondani a csabitasra

Identitasvédo képesség kialakitasa

fontos az Onfegyelem kialakitdsa, gyakorlasa /konfliktusok
megbeszélése, kezelése, eljatszasa/

az Onértékelés fejlesztése /tanora keretén belil minden tantargy
esetében/

a helyes értékrend kialakitasa, fejlesztése

felelosségtudat kiépitése

c. A szuverenitas képessége
A szuverenitas érvényesiilésének feltétele, hogy az ember képes legyen
szabadsagat, fiiggetlenségét, onallosagat, ontevékenységét megdrizni €és eredményesen

mukodtetni.

a tanuldk értékelését, az ellentétek, konfliktusok kezelését
folyamatosan felhasznaljuk az Onmegismerés ¢és az Onfejlesztés
miikodtetésére

fontos az iddszerli események megbeszélése

a tanuldi teljesitmény Onértékelése tanoran és az elvégzett kozosségi
feladatok utan

a tanulok onismeretének, 6nmindsitésének folyamatos fejlesztése.

3. Az egyéni tudat fejlodésének segitése

Feladatunk a pozitiv egyéni tudat kialakuldsadnak segitése. A tananyagokbol a
vilagképi jelentdségli motivumokat és ismereteket a vildg egészére vonatkozodan
kiemeljiik és elrendezziik. Ezeket a hipotéziseket, elméleteket tanuldikkal szilardan
elsajatittatjuk, meggydzddéssé alakitjuk a személyi vildgtudat kialakitdsanak segitése

céljabol.
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A természettudat kialakitasanak segitése

o megértetjlik az életk6zosségek sériilékenységét

. egyes beavatkozdsok lancreakcioszerli pusztitasainak lehetOségét
megismertetjiik tanuloinkkal

o a természet €s a technika viszonyanak, s benne az ember szerepének és
felelésségének belattatasa

. fontos a természet kozvetlen tanulmanyozasa, a természettudomanyi

mivelddési anyag természet kozeli feldolgozasa.
A tarsadalomtudat kialakitasa

A kiilonb6z6 korok és jelenliik meghatarozo jelentdségli értékrendjeinek,
eszméinek, vilagnézeteinek ¢és vallasainak alapos megismertetése a tanulokkal.

4. A gyermek- és ifjusagvédelemmel osszefiiggoé pedagogiai tevékenységiink

A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenységek

A gyermek- ¢s ifjusagvédelem szorosan kapcsolodik iskolank pedagogiai
tevékenységéhez. Olyan légkort, olyan igazgatasi, pedagdgiai tevékenységet
alakitottunk ki, amely eleve kizarja annak lehetdségét, hogy barmelyik tanulo, gyermek
szdrmazésa, neme, valldsa €s nemzeti hovatartozdsa vagy barmilyen mas oknal fogva
hatranyos, kitaszitott helyzetbe kertiljon.

A pedagodgiai tevékenységiinkkel szemben tdmasztott alapvetd kovetelmény,
hogy mindenki részére biztositsa a fejlddéshez sziikséges feltételeket €s azokat a
lehetdségeket, amelyek ahhoz sziikségesek, hogy a gyermek, a tanuld képességeit,
tehetségét kibontakoztathassa, sziikség esetén lekiizdhesse azokat a hatranyokat,
amelyek sziiletésénél, csaladi, vagyoni helyzeténél vagy barmilyen més oknal fogva
fennallnak.

A gyermek- és ifjisagvédelemmel kapcsolatos tevékenységiink magaba
foglalja a csaladdal, sziilokkel vald kapcsolattartds rendszerét is, hiszen alapvetd
célkitlizés, hogy a gyermek csalddban nevelkedjen, sziileitél kapja meg az iskolaba
jarashoz €s az eredményes felkésziiléshez sziikséges segitséget.

Az intézmény igazgatdja felel a gyermek- ¢és ifjisagvédelmi feladatok
megszervezéséért ¢s ellatdsaért, a neveld €s oktatdmunka egészséges és biztonsagos
feltételeinek megteremtéséért, a tanulo- €s gyermekbalesetek megeldzéséért, a tanulok
rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezéséért.

A pedagogus alapvetd feladata, hogy neveld €s oktatd tevékenysége soran
figyelembe vegye a tanuld egyéni képességeit, tehetségét, fejlodésének {itemét,
szociokulturalis helyzetét és fejlettségét, fogyatékossagat. Segitse a gyermek, tanulod
képességének kibontakoztatasat, illetve a barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetben
1évé gyermek, tanuld felzarkoztatasat, valamint feladata, hogy a sziilket €s a tanuldkat
az Oket érintd kérdésekrdl rendszeresen tajékoztassa, a sziilét figyelmeztesse, ha
gyermeke jogainak megovasa, vagy fejléddésének eldsegitése érdekében intézkedéseket
tart sziikségesnek.

A pedagogus kotelessége, hogy a tanuloknak atadja az egészségiik, testi
épségiik meglrzéséhez sziikséges ismereteket €s ezek elsajatitdsarél meggy6zddjon,
kozre kell miikodnie a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatdsaban, a gyermek, a
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tanuldo  fejlodését  veszélyeztetdé  koriilmények  megeldzésében,  feltdrasaban,
megsziintetésében, valamint koteles a tanuld emberi méltosagat és jogait tiszteletben
tartani.

A szocialis hatranyok enyhitését segit6 tevékenységek

A szocialis hatranyok enyhitését iskolankban az alabbi tevékenységi formak szolgaljak:
1. Felzarkoztato  ill.  tehetséggondozd  programok  szervezése  (kooperativ
egylittmiikodés csoportban)

Drog- és blinmegeldzési programok

Mentalhigiénés programok

Pélyaorientacids tevékenység

Felvilagositd munka a szocidlis juttatdsok lehetdségeirdl sziildi értekezleteken,
fogaddorakon, csaladlatogatasokon.

Motivalas arra, hogy a gyermek tanuldszobai vagy napkozis ellatasban részesiiljon
Kapcsolatfelvétel a szolgaltatd intézményekkel, az szakértoi bizottsaggal
Taborozasi hozzéjarulasok

Pélyazatok figyelése, részvétel a palydzatokon

SARE SN
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Gyermek- ¢és ifjisagvédelmi feladataink

Az iskola és a pedagogus feladata, hogy minden lehetséges eszkozzel
segitséget nyujtson a sziilének ahhoz, hogy gyermekével megfeleléen foglalkozzon, és
eleget tegyen a kozoktatasrol szolod térvényben meghatarozott kotelezettségeinek. A
tankotelezettség teljesitése érdekében, amennyiben a tankdteles koru gyermeket nem
irattdk be az iskolaba, az igazgatd értesiti a lakohely szerint illetékes jegyzdt, valamint a
rendszeres iskolaba jarasi kotelezettség nem teljesitése esetén az osztalyfondk és az
ifjisagvédelmi felelds kozdsen csaladlatogatast kezdeményez. Amennyiben a sziild
tovabbra sem teljesiti kotelességét, az iskola elkiildi a felszolitast, majd ezt kovetden a
lakohely szerinti illetékes jegyzOhoz a feljelentést.

A gyengébb képességli tanuloknak, a szocidlisan veszélyeztetett tanuloknak
felzarkoztatd, egyéni foglalkozéasokat szerveziink a hatranyok lekiizdése érdekében. A
szocialis hatranyok lekiizdése érdekében az osztalyfondk és az ifjisdgvédelmi felelds
kezdeményezi a tankonyv- és taneszkoz ellatds tdmogatasat és az étkezési téritési
dijkedvezmény 4tvallalasat az illetékes onkormanyzatnal. A napkozis foglalkozasok
funkcidja is kettds célt szolgal: egyrészrdl a tanulok felkészitését, masrészrdl a gyermek
napkozbeni ellatasat is biztositja.

A gyermek- és ifjusagvédelmi felelds feladata

. nyilvantartja — az osztalyfondk jelentése alapjan — a veszélyeztetett
koriilmények kozott €16, nehezen nevelhetd tanuldkat,

. szorgalmazza a veszélyeztetettség megsziintetését, a raszoruld
tanulonak a szocialis tamogatasat,

J rendszeres kapcsolatot tart a Polgdrmesteri Hivatal gyamiigyi
eldaddjaval és a Gyermekjoléti Szolgalat vezetdjével,

J egylittmiikodik a sziléi munkakdzosséggel a gyermek- €s
ifjasagvédelmet szolgélo feladatok megoldéaséaban,

o segiti a tankotelezettségi torvény betartatasat,
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J kozos csaladlatogatason vesz részt az osztalyfonokkel azoknal a
tanulokndl, akinek magatartdsa, tanulméanyi eredménye, szocialis
helyzete indokolja,

. kapcsolatot tart fenn a pszicholdgussal, kezdeményezi a problémas
tanulok vizsgalatat a Nevelési Tandcsadonal,

J meghallgatja a gyermek panaszat és annak orvosldsa érdekében
megteszi a sziikséges intézkedéseket,

. segiti a didkonkormanyzat gyermek- ¢&s ifjusagvédelemmel

kapcsolatos feladatait.

5. A fogyasztovédelemmel 6sszefiiggo iskolai feladatok

Az iskola feladata, hogy a tarsadalomba valo beilleszkedéshez, az egyiittmiikodéshez, a
részvételhez nélkiilozhetetlen kompetencidkat megalapozza, fejlessze. Jogaikat
érvényesiteni tudo, a kozéletben résztvevd ¢és kozremiikodd fiatalokat neveljen.
A feln6tt életre vald felkészités része a fogyasztéi kultura kialakitdsa is.
A fogyasztdi magatartds kialakuldsa, a tudatos fogyasztovd valds hosszu ideig tartd
szocidlis tanulds eredménye, mely sordn az egyén

e megismeri a fogyasztoi javakat, szolgaltatasokat,

e megtanulja, hogyan viselkedjen piaci viszonyok kozétt,

e hogyan legyen képes fogyasztoi érdekeinek érvényesitésére a természeti
eréforrasok védelme mellett.

Fontos, hogy az éltalanos iskola befejezésekor a tanuldk értsék, és a sajat €letiikre is
alkalmazni tudjak a kdvetkezo fogalmakat.

Tudatos, kritikus fogyasztéoi magatartas: Olyan viselkedés, melyet a szuggesztiv
marketinghatasoktol vald tavolsdgtartds képessége, a fogyasztoi sziikségletek
folyamatos mérlegelése, tovabba a felmeriild6 fogyasztéi problémak megértésének,
kommunikélasanak és megoldasanak képessége és készsége jellemez.

Okolégiai fogyasztovédelem: Kdrnyezeti problémaink tilnyomé tobbségének gyokere
a mai fogyasztoi tarsadalmunkban keresendd. A javak pazarlo eldallitasi technoldgidja,
az Oncélu vagy gyakran profitcélu fogyasztds (mennyisége, Osszetétele) hozzajarul
erOforrasaink feléléséhez, természeti kornyezetiink elszennyezéséhez. Az okologiai
fogyasztovédelem olyan szemléletet jelent, mely a kornyezet szempontjait is figyelembe
veszi, Okologiailag tudatos fogyasztokat nevel, akik vésarlasi szokasaikkal,
valasztasaikkal egyben 6kologiai kdrnyezetiik megtartasara torekednek.

Kornyezettudatos fogyasztas: Kiegyensulyozottan dinamikus kozéput az oOncélq,
Foldiink erdforrasait gyorsulva feléld fogyasztds és a kornyezeti erdforrasokat nem
kizsakmanyolo6 fogyasztas kozott.

Fenntarthato fogyasztas: A szolgaltatasok €s a hozzdjuk kapcsolddo termékek olyan
felhasznaldsa, mely a jelenleginél jobb altalanos tarsadalmi életmindséget eredményez,
de kozben minimdlisra csokkenti a természeti eréforrasok €s a mérgezd anyagok
hasznalatat, valamint a hulladék- és szennyezdanyagok kibocsatasat az adott szolgaltatas
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illetve termék egész életciklusa soran, annak érdekében, hogy a jovo nemzedékek
sziikségletei €és egészsége ne keriiljenek veszélybe.

Preventiv, vagyis megel6z6 fogyasztévédelem: Amikor a vevé mar a kezdet kezdetén
érvényesiteni tudja jogait és nincs sziikség panaszbejelentésre, birésagi perekre.

A fogyasztoi szokasok tekintetében alapvetd szerepe van a csaladnak, ezért az iskolanak
torekednie kell a sziilok, a csalddok bevonésara a nevelési folyamatba. Ha rendszeresen
adunk hazi feladatokat segitiink abban, hogy a gyerekek minél tudatosabban ¢ljék meg
csaladjuk fogyasztéi szokasait, pozitivan befolyasolhatjuk a csaldad véasarloi
magatartasat. A helyes fogyasztdoi mintdk kialakitasat segitheti a sokoldalu, korrekt
tajékoztatas és informaciddramlas. Az iskolai programokban a pszicholdgiai mozgatdkra
¢s a helyes értékrend kialakitasara kell a hangsulyt fektetni.

Az értékek formalasaban 1ényeges:

e akivansag és a sziikséglet fogalmanak tisztazasa és elkiilonitése,
e azegyéni és tarsadalmi jogok tiszteletben tartasa,
e atermészeti értekek védelme.

Fontos tovabba:

a tajékozodas képessége,

a dontési helyzet felismerése és a dontésre valo felkésziilés,
a kritikus gondolkodas,

a probléma megoldas.

Meg kell ismertetni a tanulokkal a piac, a marketing és a reklam szerepét, alkalmassa
kell tenni 6ket e teriileteken valo eligazodasra. A fogyasztas soran hangsulyozni kell a
mindség és a biztonsag szerepét, a gazdasdgossagot €s a takarékossagot.

D. A szakmai képzés alapozdsa
1.Az alkotoképesség fejlesztése

Az alkotoképesség fejlesztése csak tevékenykedtetéssel, cselekedtetéssel
lehetséges. Sziikség van az alkotoképesség feltételét képezd specidlis tudas
elsajatitasara, az alkotds folyamatdban mozgodsithatd készlet gyarapitisara. Nagy
jelentdségli, hogy

o feltarjuk az alkotd tevékenységre alkalmas tantargyi tartalmakat,

e a tanulok minden évfolyamon rendszeresen végezzenek alkoto

tevékenységet

e tandran kiviili szakkoroket szervezziink, amelyek tartalma felhasznalhato

az alkotd tevékenység miikddtetésére / népi mesterségek, tudomanyos
szakkorok /.
Fontos, hogy az d&brdzolast és a fogalmazast is alkotasként, az alkotoképesség
fejlesztésének  alapvetd  eszkozeként  kezeljik. /  rajzversenyek  hirdetése,
rajzpalydzatokon vald részvétel, novellapalyazat kiirdsa, a didkdnkormanyzat
faligjsaganak biztositasa, irasbeli feleltetés a 7-8. osztalyban./
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A szabalyhasznalat ¢és a szabalyalkotds képességének mint az alkotoképesség
Osszetevojének fejlesztése. Ennek érdekében jelentOs:

J kézikonyvek, katalogusok, szoétdrak, a helyesirasi szabalyzat
hasznalatanak gyakoroltatasa,
J a leirt szabalyok szerinti 6nall6 feladatmegoldas,
J az algoritmikus gondolkodas fejlesztése — az aktualis megoldas
menetének szabalyba foglalasa,
° a tervhasznalat, skiccek, fogalmazasi vazlatok készittetése.
2.Tehetséggondozas

Feladatunk az altalanos alapok fejlesztése, az ¢érdeklodési, tovabbtanulési
irdny, palyaorientacié megvalasztasanak segitése, a tehetséges tanulok felismerése és
optimalis fejlodésének segitése. Figyelembe vessziik a tanulok kozotti fejlettségbeli,
fejlodési, valamint adottsagbeli, ¢érdeklddési, tanulasi stilusbeli kiilonbségeket.
Felismerésiikhoz éppen ezért fontos a fejlesztd pedagogus, a tehetség mérésére alkalmas
feladatlapok, szituaciok. Gondozasukhoz pedig elengedhetetlen a jo szaktanar, az igazi
neveld, és a tdimogato sziilo.

Célunk, hogy minden tanul6 elsajatitsa legalabb a tarsadalmi beilleszkedéshez
¢s az egyszeribb szakmdk elsajatitdsahoz sziikséges szinvonalu 4ltalanos
felkésziiltséget, ugyanakkor e minimum f6l6tt minden tanuld optimalis alkalmat és
segitséget kapjon, hogy adottsagbeli lehetdségeink legfelsd hatardig eljuthasson, hogy
felismerhesse, kiprobalhassa, miben a legjobb, milyen tevékenységi korhdz van
leginkabb tehetsége.

A tehetséggondozas szamunkra azt jelenti, hogy keressiik a tanulékban azokat
az adottsagokat, amelyek alapjan a legkonnyebben fejleszthetdk, s amelyek kimiivelése
a legtobb sikerélményhez juttathatja Oket. Ezért az altalanos képzést mindvégig
sokoldalu képességfejlesztés kell hogy jellemezze, hiszen minél soksziniibb a képzés,
annal tobbféle tehetség mutatkozhat meg. Egyes tehetségfajtak példaul a matematikai, a
zenel, a nyelvi tehetség felismerésének ¢és kimiivelésének jart Gtja van Magyarorszagon,
masok, mint példaul az irodalmi, képzOmiivészeti, informatikai, technikai, szervezoi,
vallalkozo6i, politikai, vezetdi tehetség iskolarendszerlinkben az eddigieknél nagyobb
figyelmet igényelnek.

Feladataink:

- A tehetség felismerése, felmérések, tehetségre utalo jelek felismerése, ehhez belsd
(és/vagy kiils®) képzések, nyilvantartas.

- A tehetség kibontakoztatasa erds alapképzés, személyiségjegyek figyelembe vétele,
valtozatos lehetdségek biztositdsa a tehetség megmutatkozasara, elismerés,
motivalas, személyre szabott fejlesztési terv
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- A tehetség gondozasa

. szakoran (csoportbontés, ismeretanyag mennyiségének és mindségének
helyes megvalasztasa, differencialas, kooperativ tanuldsszervezés)

J szakkorokon

. nagyobb Onallosagot, alkotd jellegli tevékenységet igényld feladatok

kiadasa, versenyeken, palyazatokon valo részvétel biztositasa
Felel6sok a tehetség iranyanak megfeleld képesitésii, kompetenciaja pedagogusok.

E. Javaslatok szabadido hasznos eltoltésére

A jol szervezett, szakszerlien iranyitott és a felndttek altal segitett szabadido
fejlesztheti tanuldink testi, lelki, szellemi egészségét, az akaratot, a jellemet, a cselekvési
képességeket, a mivelt magatartast, a kulturalt viselkedést, az értékeket, az emberi
érintkezési formakat.

A tandran kiviili tevékenységi lehetoségek koziil az iskola csak néhanyat
szervez kozvetlenil. Nem minden tevékenység vezetését, ellenOrzését, korrigalasat
végezheti el a neveldtestiilet. Nem elhanyagolhaté hanyadot jelentenek a tanuldk
¢letében azok a programok, tevékenységek, idotoltések, amelyek a csaladban, a sziilok
kezdeményezésére ¢és a gyermekek Onként valasztott, spontdn szervezddd
szabadidejében mennek végbe. Ezekre az iskolanak, a nevelGtestiiletnek csak valtozo
erejii  befolydsa van. E tevékenységek esetében elsdésorban a folyamatos
tapasztalatcserével, meggyozéssel, a meggy6zo érdekek kiemelésével érhetjiik el, hogy
az iskola nevelési célkitlizései, konkrét feladatai fokozatosan érvényesiiljenek.
Feladatainkat ezen a téren az iskola, az osztalyfonok ¢€s a szaktanar végzi.

Az iskola feladatai

o az iskola rendszeresen tdjékoztatja céljairol, feladatair6l, elért
eredményeirdl a sziiloket

o segitséget nyljtunk a sziildknek a gyerekek egészséges életmodjanak
megszervezésében

J a felmeriilt nevelési gondokban rendszeres nevelési tanacsadast
szerveziink

o a sziilé1 munkakozosség tervében helyet kap minden, a tanoran kiviili

program, amelynek megvalosuldsa az egész sziiloi kozosség
kozremitkddésével lehetséges.

Az osztalyfonok feladatai:

J ismerteti, megbeszeli didkjaival a tanulasra, pihenésre, kikapcsolddasra
modot add napirendet és hozzasegiti a gyerekeket az iddvel vald
gazdalkodéashoz

) kezdeményezi és szervezi az iranyitott televizio-, vided nézést,
radiohallgatast, a  tartalmas  hobbi-tevékenységeket,  értékes
gylijtdmunkat

. megbesz¢li a tanuldkkal a csaladi munkamegosztasban vald részvételt,
a sziiléknek valod otthoni segitést

. megszervezi a tanulas kozosségi segitését /tanuldparok kialakitasa/, az

elmaradok és a hosszasan hianyzok korrepetalasat
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megszervezi a tanulok részvallalasat az osztdly és az iskola igényeit
kielégitd onkiszolgalasbol, az ligyeleti tevékenységbol

kezdeményezi a sportjatékokon, szakkorokon, hazi versenyeken vald
részvételt

mozi-, szinhaz-, és mizeumlatogatasokat szervez

kezdeményezi a kornyezet fejlesztését /osztalydiszités, iskolaudvar
gondozasa, viragositasa/

népszerlsiti a sportot, a mozgast

osztalykirandulast, taborozast szervez

teadélutan szervezésének kezdeményezése, segitése

segiti a diakonkormanyzat szervez6 munkajat.

A szaktanar feladatai:

differencialt hazi feladat feladasa /gyengébb tanulokkal felzarkéztatod
jellegti, tehetséges tanuloknak fejlesztd jellegii feladatok, megbizasok
kezdeményezi a tantargyhoz kapcsolodo televizios ¢€s radidadasok
megtekintését ill. meghallgatasat

a tehetségesebb tanulokat kiseléadasok, rovid tajékoztatok megtartasara
biztatja

kezdeményezi a megfigyelések, a tantargy jellegének megfeleld
kisérletek és tevékenységek, irasok, képek gyljtését, tanulmanyozasat.

F. A napkézi otthon, mint a nevelési-oktatdsi tevékenységrendszer specidalis teriilete

Iskolankban jelenleg két csoport mikodik /1-2. oszt., ill. 3-4. oszt./. A napkozis
csoportok létszama 25-25 6. A napkozis neveldk a délutani foglakozdsok megtartasa
mellett az ebédeltetést is biztositjak.

Feladataink koz¢é tartozik a hatékonyabb és szorosabb egyiittmiikodés kiépitése
a napkdzis neveldk és az osztalytanitd kollégak kozott. A tanitasi-tanuldsi tevékenység
tertiletén levd feladataink /kiemelt figyelmet forditva a hatranyos helyzetii, lassabban
halad¢ tanuldkra/:

a tantervi minimal kovetelmény szilard elsajatittatasa

a tanult ismeretek 6nall6 alkalmazésa

az O6nallo tanulasi tevékenység kialakitasa, gyakoroltatasa

a tanuld1 motivumok fejlesztése

az egyeéni eérdeklodés ¢és képességek formalasa, a tehetség
kibontakoztatasa

az onmiivel6dés legfontosabb képességeinek kialakitasa

a konyvtarhasznalat gyakoroltatasa, az olvasova nevelés segitése.

A szabadido iranyitasaban feladataink:

a szocialis készségek fejlesztése /kommunikacid, segitOképesség,
egylittmikodési képesség/

a befogadoképességek fejlesztése /zenei, vizualis, irodalmi/

a jatékkultara alakitdsa /a szabalyok megtartdsa, a problémamegoldo
képesség fejlesztése, az esztétikai érzék és az érzelemvilag gazdagitasa/
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Az onkiszolgalasi képességek fejlesztése:

A szokasrend magaban foglalja:

o A higiéniai kovetelményeket

. az egészséges napkozis ¢letrendet, napirendet
. a kulturalt magatartas szabalyait

. a tanulas szervezési kdvetelményeit.

3. A Fejleszteési teriiletek — nevelési célok

A fejlesztési teriiletek — nevelési célok athatjdk a pedagogiai értékeket jelenitenek

meg. A célok elérése érdekében a pedagodgiai folyamatban egyarant jelen kell lennie az
ismeretszerzés, a gyakoroltatds-cselekedtetés mellett példak érzelmi hatasanak is.
E teriiletek — 6sszhangban a kulcskompetencidk alapjat ado képességekkel, készségekkel, az
oktatas és nevelés soran megszerzett ismeretekkel, €s a tudasszerzést segitd attitidokkel—
egyesitik a hagyomdnyos értékeket és a XXI. szazad elején megjelent 1) tdrsadalmi igényeket.
A nevelési célok intézményi szinti tudatos kovetése, valamint a hozzajuk rendelt feladatok
végrehajtasa és végrehajtatasa az intézményi pedagogiai kultura és egyik fontos kritériuma.

A tanulas tanitasa

A tanulok els6é szamu kotelessége a tanulas. Ebben a fontos tevékenységhen az
igényességre €s az egyre magasabb szintll 6nallosagra torekedjenek. Vegyenek részt a
kedvezé koriilmények kialakitdsdban. Elményeik és tapasztalataik alapjan ismerjék meg
¢és tudatositsak sajat pszichikus feltételeiket. A tanulds fontos szintere és eszkodze az
iskolai konyvtar €s informatikai bazisa, melyet az ismeretszerzés folyamataban igénybe
vehet. A konyvtar hasznalat minden ismeretteriileten nélkiilozhetetlen. A konyvtari
ismeretszerzeés technikajat, modszereit az 6nallo ismeretszerzés érdekében a tanuloknak
el kell sajatitaniuk. Valjanak rendszeres konyvtarhasznalova, tanuljadk meg az iskolai
konyvtar hasznalatat.

A tanulasi folyamatot jelentdsen 4talakitja az informatikai eszkozok és az elektronikus
oktatdsi segédanyagok haszndlata. Ez 11j lehetOséget teremt az ismeretdtadasban, a
kisérleteken alapuld tanulasban, valamint a csoportos tanulds moddszereinek
kialakitasaban.

A pedagogus fontos teenddje, hogy a gyerekeket megtanitsa tanulni. Vegye figyelembe
a megismerés ¢€letkori és egyéni jellemzdit, €s ezekre alapozza a tanulas fejlesztését.
Minden nevel6 teenddje, hogy felkeltse az érdeklédést a kiilonbozd szaktargyi témak
irant, Utbaigazitast adjon annak szerkezetével, hozzaférésével, elsajatitasaval
kapcsolatban. Feladata, hogy az eredményes tanulds modszereit, technikait elsajatittassa,
gyakoroltassa az egyénre szabott tanuldsi modszerek, eljarasok kiépitésével, az értd
olvasas fejlesztésével, az emlékezet erdsitésével, célszerli rogzitési modszerek
kialakitasaval, a gondolkodasi kultura mivelésével, az oOnmivelés igényének ¢&s
szokasanak kibontakoztatasaval. A tanulds szamos dsszetevdje tanithatd. Minden neveld
teenddje, hogy a gyermekeket tanitsa tanulni. Ennek eredményeképpen a didkok a
tanulés id6beli és sorrendi tervezésében tegyenek szert fokozatos onallosagra.

A pedagogus fontos feladata, hogy megismerje a tanulok sajatos tanuldsi
tipusat, stilusat, szokasait. Vegye figyelembe a megismerés €letkori €s egyéni jellemzdit,
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ezekre alapozza a tanulas fejlesztését. Gondosan valassza meg a fejlesztés targyi-
cselekvéses, szemléletes-képi és elvont-verbalis utjait.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Minden tanulé ismerje meg népiink kulturdlis Orokségének jellemzd
sajatossagait, nemzeti kultarank nagy multa értékeit. Ismerjék a kiemelkedé magyar
allamférfiak, tudosok, feltalalok, miivészek, irdk, koltdk, sportolok tevékenységét,
munkassagat. Legyenek jol tajékozottak a haza f6ldrajzaban, irodalméban,
torténelmében, mindennapi ¢életében. Sajatitsdk el azokat az ismereteket, gyakoroljak
azokat az egyéni ¢és kozOsségi tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakohely, a
szil6fold, a haza ¢és népei megismeréséhez, megbecsiiléséhez, s az ezekkel valo
azonosulashoz vezetnek. Ismerjék meg a falusi és a varosi élet hagyomanyait,
jellegzetességeit. Legyenek nyitottak a hazankban ¢€l6 mas népek, népcsoportok
értékeinek €s eredményeinek megismerésére, megbecsiilésére.

A pedagogus feladata, hogy oktatd-neveld tevékenysége soran alapozza meg a
nemzettudatot, mélyitse el a nemzeti Onismeretet, 0sztondzzon a sziikkebb és tagabb
kornyezet torténelmi, kulturalis emlékeinek, hagyomanyainak feltarasara, apolasara.
Késztessen az ekként végzett egyéni és kozosségi tevékenységre.

Erkolcsi nevelés

Nevelésiink alapvetd célja a tanulok erkdlcsi érzékének fejlesztése, igazsagérzetiik

kibontakoztatasa, kozosségi beilleszkedésiik elbsegitése, az 6nallo gondolkodasra és a
majdani 6nallo, felelds életvitelre torténd felkésziilésiik segitése. Felkészitjiik tanuldinkat az
értékkonfliktusokra, segitsiink valaszt talalni a tanulok erkolcsi
¢s életvezetési problémaira.
Az iskolai kozosség élete, a tandrok példamutatdsa tamogatja a tanuldk életében olyan
nélkiilozhetetlen készségek megalapozdsat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a munka
megbecsiilése, a mértéktartds, az egyiittérzés, a segitOkészseég, a tisztelet és a tisztesség, a
korrupcio elleni fellépés, a tiirelem, a megértés, az elfogadas.

Allampolgdrsagra, demokrdciara nevelés

Alapvetd feladatunk olyan formalis, nem formalis és informalis tanulasi
lehetdségek biztositasa, amelyek eldsegitik a tanulok aktiv allampolgarra valéasat.

Az aktiv allampolgari 1éthez ismeretek, képességek, megfeleld beallitottsag és
motivaltsag sziikséges. A megfeleld képességek, értékorientaciok, beallitodasok
fejléddéseéhez az iskolai tanulés teljes folyamata és az iskolai élet teremthet lehetdségeket.
Az aktiv allampolgari magatartdshoz sziikséges részképességek (pl. a tarsadalmi
viszonyrendszerek felismerésének képessége, az egyenld banasmodhoz valo jog
felismerésének képessége, a konfliktuskezelés, a humanitarius segitségnyujtas, az
egylttmikodeés képessége), értékorientaciok, beallitodasok (pl. felelésség, autondom
cselekvés, megbizhatdsdg, tolerancia, tarsadalmilag elfogadott viselkedés) elsajatitasat
dontéen a tanulok aktiv részvételére ¢€pitd tanitas- €s tanuldsszervezési eljarasok
mindsége, illetve az iskolai élet demokratikus gyakorlata biztositja.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés
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Iskolai nevelésiinknek alapvetd szerepe van abban, hogy a tanulok tudatos
fogyasztokka valjanak, mérlegelni tudjdk a dontéseikkel jard kockazatokat, a hasznot vagy
a koltségeket.

Feladatunk, hogy tanuldink ismerjék fel a fenntarthatd fogyasztas és az egyéni
érdekeik kapcsolatat, hogy megtalaljak az egyensulyt a rovidebb és hosszabb tavi elonyok
kozott, képessé valjanak a rendelkezésiikre all6 eréforrasokkal vald gazdalkodasra,
beleértve a pénzzel vald banni tudést is, pozitiv attitlidjiik alakuljon ki az értékteremtd
munka, a javakkal vald gazdalkodas és a gazdasagi ésszerliség irant

Nevelésiink soran kello figyelmet forditunk a gazdalkodassal és a pénziigyekkel
kapcsolatos képességek fejlesztésére, és a személyiségnevelés fontos részének tekintjiik az
okos gazdalkodas képességének a kialakitasat, tovabba azt, hogy tudjanak tanuldink
eligazodni a fogyasztasi javak, szolgéltatdsok, marketinghatasok és viselkedésmodok
kozott.

Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

A személyiség fejlodését az iskola azzal segitheti eld, ha dGnmaguk megismerésére
motivalo tanulédsi kdrnyezetet szerveziink a tanulok szamdéra. A tanuldk énképének és
onismeretének gazdagodasdhoz ezért olyan tanulasi kornyezetet célszerli biztositanunk,
amely fokozza az Oket koriilvevd személyek és dolgok egyre tagabb korei irant
érzékenységet, illetve kialakitja benniik az alapvetd erkolcsi, etikai normak irdnti
fogékonysagot. A Nemzeti alaptantervben megnevezett értékek és kompetenciak csak
akkor épiilnek be a tanuldk Oonképébe és valnak magatartast iranyitd tényezokké, ha a
tanulok maguk is részeseivé valnak az értékek megnevezésének, azonositdsdnak,
megértik kdvetkezményeiket, és megismerik az elsajatitott tudas, készségek miikodését,
felhasznalhatosdgat. A megalapozott Onismeret hozzdjarul a kulturdlt egyéni és
kozosségi élethez, masok megértéséhez ¢és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi
kapcsolatok kialakitasahoz.

Fenntarthatosag, kérnyezettudatossag

A tanuldknak ismernie és becsiilnie kell az életformak gazdag véltozatossagat a
természetben ¢és a kultardban. Meg kell tanulniuk, hogy az erdforrasokat tudatosan,
takarékosan és feleldsségteljesen, megljulasi képességiikre tekintettel hasznalja. Cél,
hogy a természet €s a kornyezet ismeretén és szeretetén alapuld kornyezetkimélo,
értekvédd, a fenntarthatésag mellett elkdtelezett magatartas valjék meghatarozova a
tanulok szamara. Az intézménynek fel kell készitenie 6ket a kornyezettel kapcsolatos
allampolgari kotelességek €s jogok gyakorlasara. Torekedni kell arra, hogy a tanulok
megismerjék azokat a gazdasdgi és tarsadalmi folyamatokat, amelyek valtozasokat,
valsagokat idézhetnek el6, tovabba kapcsolodjanak be kdzvetlen és tagabb kornyezetiik
értékeinek, sokszinliségének megdrzésébe, gyarapitasaba

Ismerjék meg azokat a jelenlegi folyamatokat, amelyek kovetkezményeként
bolygonkon a kdrnyezeti valsag jelei mutatkoznak. Ismerjék fel a tarsadalmi-gazdasagi
modernizacid pozitiv és negativ kornyezeti kovetkezményeit. Kapcsolodjanak be
kozvetlen kornyezetiik értékeinek megérzésébe, gyarapitasaba. Eletmodjukban a
természet tisztelete, a feleldsség, a kdrnyezeti karok megeldzésére vald torekvés valjon
meghatarozova.
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A pedagdgus feladata elésegiteni a tanulok kornyezettudatos magatartasanak,
¢letvitelének kialakuldsat.

Testi és lelki egészségre nevelés

Az iskola a személyi és targyi kornyezetével segitse azoknak a pozitiv
beallitddasoknak, magatartasoknak és szokasoknak a kialakulasat, amelyek a gyerekek,
a fiatalok egészséges ¢€letvitellel kapcsolatos szemléletét €s magatartasat fejlesztik.

A tanulok ismerjék fel, hogy az egészség érték. Tudniuk kell, hogy az
alkoholfogyasztas, a dohanyzés, a kabitoszer-fogyasztds, a szexudlis szabadsag ¢és
kovetkezményei, a helytelen gyogyszerfogyasztds, vegyszerkezelés veszélyezteti
egészségiinket. Tanuljanak meg a tanuldk felszabadultan - de a szabalyok megtartasaval
— jatszani, tanuljak meg a vereséget elviselni, a gy6zelem 6rome mellett a masik sikerét
is jo szivvel dicsérni és értékelni. A tanulok elemi igénye legyen a rendszeres mozgas,
testedzés.

A pedagdgusnak minden tevékenységével szolgalnia kell a tanuldk testi, lelki
és szocidlis fejlddését. Adjon ismereteket a betegségek, balesetek, sériilések
elkertilésére, az egészség megorzésére. Segitse azon pozitiv beallitddasok, magatartasok
¢és szokasok kialakuldsat, amelyek a tanulok egészségi allapotat javitjak. Nevelje a
tanulokat a harmonikus életnek, mint értéknek tiszteletére. Készitse fel a gyerekeket
arra, hogy 6nallo, feln6tt életiilkben legyenek képesek életmodjukra vonatkozoan helyes
dontéseket hozni, egészséges életvitelt kialakitani, konfliktusokat megoldani. Fejlessze a
beteg, sériilt, fogyatékos embertarsak iranti elfogado és segitokész magatartast. Segitse a
krizishelyzetbe jutottakat. Forditson figyelmet a csaladi életre, 6romteli parkapcsolatra
torténd felkészitésre.

Az iskolai kornyezet, mint élettér is biztositsa az egészséges testi, lelki és
szocialis fejlodés feltételeit. Az iskola feladata az is, hogy felkészitsen az ©6nallo
gyalogos kozlekedésre, a tomegkdzlekedési eszk6zok hasznalatara, az utasbalesetek
elkeriilésének modjaira.

A csaladi életre nevelés

A csalad kiemelkedd jelentdségli a gyerekek, fiatalok erkolesi érzékének,
szeretetkapcsolatainak, onismeretének, testi és lelki egészségének alakitasaban. A
szlikebb és tdgabb kornyezet valtozésai, az értékrendben jelentkezd atrendezddések, a
csaladok egy részének miitkodésében bekovetkezd zavarok sziikségessé teszik a csaladi
¢letre nevelés beemelését a kdznevelés teriiletére. A kdznevelési intézményeknek ezért
kitiintetett feladata a harmonikus csaladi mintak kozvetitése, a csaladi kozosségek
megbecsiilése. A elkészités a csaladi életre segitséget nyujt a gyermekeknek és
fiataloknak a felelds parkapcsolatok — kialakitasaban, ismereteket kozvetit a
csaladi é¢letiikben felmeriild konfliktusok kezelésérdl. Az iskolanak foglalkoznia kell
a szexudlis kultara kérdéseivel is.

Palyaorientacio
Az iskoldaban arra kell felkésziteni a tanulokat, hogy elsé /szak-/ képzettségiik
megszerzése utdn képesek legyenek tovabbi /szak-/ ismeretek megszerzésére. Az

iskoldnak torekednie kell a tanuld nyitottsaganak, tanuldsi kedvének megdrzésére,
kibontakoztatasara.
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A pedagogus feladata a tanuldk palyavalasztasdnak eldsegitése az egyéni
adottsagok, képességek megismerésén alapuld Onismeret fejlesztésével; a legfontosabb
palyak, foglalkozasi agak tartalmanak, kovetelményeinek €s a hozzajuk vezetd utaknak,
lehetdségeknek megismertetésével; a lehet6ségek és a valosag, a vagyak és a realitasok
Osszehangoléasaval.

A pélyaorientacio teriiletén talalhaté kulcskompetencidk koziil kiemelten fejleszteni
sziilkséges a rugalmassag, az egyiittmiikddés és a bizonytalansag kezelésének a
képességét. A szocialis ¢és tarsadalmi kompetenciak tudatos, pedagdgiailag megtervezett
fejlesztése a tanulok hatékony tarsadalmi beilleszkedéséhez az egylittéléshez ¢és a
részvételhez elengedhetetleniil sziikséges.

Felelosségvallalas masokeért, onkéntesség

Az esélyegyenlétlenség, a szegregéacid elleni kiizdelem, a megkiilonboztetés
hatranyainak bemutatasa ¢és az ellenliik vald kiizdelem az iskolaban tarsadalmi
fontossagu. Ennek etikai alapi megkdzelitése valamennyi tanorai és a tandran kiviili
foglalkozasban is elengedhetetlen.

A nemzetiségek, a nyelvi-vallasi etnikumok iranti megértd, befogadd attitiid, a
kultartorténeti relevanciajuk, allamalkoto jelentdségiik bemutatdsa egyarant lényeges az
ismeretkozlésben €s a nevelés-oktatas egészén keresztiil.

A hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal €16 emberek irdnti szocidlis érzékenység,
segitdmagatartds kialakitdsa a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segitd
nevelésiink-oktatdsunk egyik feladata.

A neveldtestiilet szamara tamasztott kovetelmények:

A nevel6 magatartasa, erkolcsisége minta a gyermek elott, s ez felelosséget ro a
pedagbdgusra. A pedagogus koteles felismerni a csaladdi nevelés hidnyossagaibol eredd
/els6sorban nyelvi €s viselkedésbeli/ hatranyokat €s koteles segiteni azok csokkentését.
A pedagdgus egyéni és testiileti magatartdsa tiikkrozze és mintdzza azt a kozOsségi
értekrendet, amelyre a tanulokat nevelni akarjuk. A pedagodgus felelossége, hogy mire
iranyitja a tanulok figyelmét. A pedagogus feladata, hogy kiizdjon a feliiletesség, a
kozombosség ellen, neveljen a helyzetek, a dolgok megismerésén alapuld elditélet-
mentes itéletre, az elsajatitott értékekhez minden koriilmények kozott ragaszkodo
cselekvésre. A pedagogusok munkajukban legyenek igényesek, pontosak,
fegyelmezettek. Neveld munkdjukban a gyermekcentrikussdg, tolerancia, egyéni
banasmod, tlirelem tiikr6zddjék.

A pedagogus feladatai

A pedagdgus munkakorbe tartozo feladatnak mindsiilnek a kovetkezd, a
gyermek oktatasaval-nevelésével 0Osszefliggd, de a kotelezd Oraszamba nem
beszamithato feladatok:

e a tanitasi orakra vald felkésziilés, foglalkozasi tervek, tanmenetek,
oravazlatok és egyéb anyagok készitése

. a tanuld6 munkdjanak értékelése /pl. dolgozatjavitds, munkafiizetek,
munkalapok feliilvizsgalata

e  kulturdlis és sportfoglalkozasok, programok szervezése az iskolan beliil,
az ezeken valo részvétel
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e atanulmanyi versenyekre valo felkészités, az ezeken vald részvétel

e a tanulok elkisérése kulturalis, sport-, és tanulmanyi versenyekre,
vetélkeddkre, iskolan kiviili programokra

e  kiilonbozé iskolan kiviili programok szervezése, az ezeken valo
részvétel /pl. szinhaz, miazeumlatogatas, kidllitasok megtekintése/

e részvétel az iskolai sziildi értekezleteken, fogaddorakon

° részvétel kiilonbozo iskolai értekezleteken /testiileti, osztalyozo,
nevelési értekezlet/

e  hazi tovabbképzéseken, nyitott napokon, szakmai bemutatokon vald
aktiv  részvétel, bemutatok vallaldsa, azok szervezésében,
lebonyolitasdban vald részvétel

e a teriileti, megyei tovabbképzéseken valdo megjelenés, az itt szerzett
informéciok tovabbitasa a tantestiiletnek

e az orarendbe 1-2. helyettesitoként beallitott rendben az iskolaban vald
tartozkodas

e  csaladlatogatds, kiilonosen az 1. és az 5. osztidlyban, valamint az
osztalyfonok megitélése szerint sziikség esetén

e atanuldk feliigyeletének, orakozi folyoso és udvari ligyeletének ellatasa

e  aziskolai programban, munkatervben szerepld tanulmanyi kirandulasok
megszervezeése, az azokon valo részvétel

e iskolai iinnepélyen, az éves feladattervben és az iskola pedagdgiai
programjaban rogzitett rendezvényeken valé megjelenés, azok
elékészitd, szervezd munkai, s ott a gyermekekkel kapcsolatos teenddk
ellatasa

e a tanitds nélkiili munkanapokon program vagy beosztds szerinti
feladatok ellatasa

e az iskolai kotelezd adminisztracid /napld, anyakonyvek, kért
jellemzések/ pontos elvégzése

e  szertarrendezés, szakleltarok évenkénti egyeztetése

e aleendd elsds neveld kapcsolattartasa az dvodaval.

A napkozi és a tanuloszoba tevékenységével szemben tamasztott kévetelmények

J A napkozi és a tanuloszoba munkarendjének kovetkezetes betartasa €s
betartatasa.

o A napkdzis neveldk, az osztalytanitok és a szaktanarok alljanak szoros
munkakapcsolatban egymassal.

. A tanulmanyi munka elvégzésében szoktassuk a tanulokat minél
nagyobb Onallosagra.

4. Eszkozrendszer, eljarasrendszer

Pedagdgiai programunkban nem a konkrét mddszereket soroljuk fel, hanem
megvalasztasuk, alkalmazasuk alapvetd pedagdgiai elméleti és gyakorlati irdnymutatasi
elveit ismertetjiilk. Oktatasunk, nevelésiink sordn a megvalasztott moddszerek
Osszhangban vannak a neveldi szabadsaggal. A nevelés barmely modszerét alkalmazva a
kozosségfejlesztd és az Onfejlesztd aktivitds sziikségleteinek erdsitését kell
eldsegitentink.
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Nevelési modszereink két nagy csoportra oszthatok:

A. Kozvetlen nevelési modszerek
Kozvetlen (direkt) modszerek, amelyeknek alkalmazasa soran a neveld kozvetlenil,
személyes kapcsolat révén hat a tanulora.

1.A beidegzés kozvetlen médszerei

Kovetelés

Alkalmazéasaval megfogalmazzuk azokat az optimalis magatartds- ¢s
tevékenységformakat, amelyek begyakoroltatisat, szokassa alakitasat célul tiztiik ki s
ezért meg kell hataroznunk a gyakorlas tartalmat, iranyat.

A kovetelés tartalma igazodjék a tanuldk optimalis teljesitményéhez.
Nem szabad sem a maximalizmus, sem a minimalizmus hibéjaba
esniink.

Fontos a differencialas.

Lényeges a fokozatossag elvének betartasa.

Kovetelményeinket lehetdleg oOhaj, kérés, tandcs forméajaban
fogalmazzuk meg, az utasitdst, a parancsot, a tiltdst csak nagyon
indokolt esetben alkalmazzuk.

Gyakoroltatds

A gyakoroltatds a kozosség- €s oOnfejlesztés szempontjabol optimalis magatartas- ¢€s
tevékenységformak reprodukélasanak, begyakorldsanak megszervezésére alkalmazzuk
az dnkormanyzati-, tanulmanyi-, és fizikai munkatevékenységek folyamataban. Fontos:

a gyakorlas tartalmanak biztositdsa a tanulok foglalkozasanak,
munkdjanak elékészitésével, szervezésével, vezetésével
a gyakorlas tartalmanak helyes elosztdsa aktivitasi, tevékenységi
lehetdségek, gyakorlasi alkalmak biztositdsaval az osztidly vagy
k6zosség minden rétegének
a magatartas-, és tevékenységformak motivalasa
- a tanuldk kiilonbozo tevékenységformainak megszervezése soran
figyelembe vessziik a meglevé egyéni vagy életkor- specifikus
érdeklddési iranyokat
- motivacios szandékkal tAmaszkodunk a jatéksziikségletre
- fontos a jatéksziikséglet kielégitése, a mozgassziikséglet
igényének kialakitasa, megerdsitése
- az eredményesség sziikségletének motivacios célzati kielégitése
torténhet oly modon, hogy a fejlédést, eldrehaladast az adott
tevékenység gyakorlasat vagy a feladat elvégzésének
eredményességét tudatositjuk, vagy olyan problémahelyzet elé
allitjuk a tanuldokat, melynek megoldasa érzékelhetévé teszi
szamukra sajat fejlddésiiket
- lényeges a valtozatossag iranti igény kielégitése, a monotdnia
elkeriilése
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J a gyakorlds kereteinek megszervezése /személyre szo6lo egyszeri
feladatok, hosszabb-rovidebb érvényl megbizasok/

o a rend és a szervezettség az iskola vagy a kozosség életében, a
tevékenység folyamataban és koriilményeiben.
Segitségadds

A nehézségek elharitasaval vagy mérséklésével megkonnyiti a begyakorlas
folyamatat. Korrekcios funkciokat is betolthet a folyamatban, amennyiben helyesbitjiik
a téves magatartds- ¢&s tevékenységformakat, s igy megeldzzik a helytelen
beidegzddések kialakulasat. A segitokészséget nevel6i magatartasunk egyik f6
attittidjévé kell tenni.

Ellendrzes

Az ellendrzés a szokasformalasi, begyakorlasi folyamat fennmaradasat biztositja.
Jelzi a novendéknek a szocialis kontroll jelenlétét. Visszacsatolds is, informaciot
szolgaltat mind a neveldnek, mind a tanulonak a tekintetben, hogy a meghatarozott
magatartds- és tevékenységformdk milyen mértékben valtak begyakoroltakka, s nem
fordult-e téves iranyba a gyakorlas folyamata.

Osztonzes

Az elismerés, elmarasztalas, jutalmazas és biintetés rendkiviil nagy szerepet toltenek
be a beidegzési folyamat iranyitdsdban, mivel a magatartas- és tevékenységformak
gyakorlasat motivaljak. Ahhoz, hogy az 6sztonzés moddszere eredményesen tolthesse
be a beidegzési folyamatot iranyitd funkcidjat:

o kell6  gyakorisaggal  értékeljiik  tanulonk  megnyilatkozasait,
teljesitményét

e  alegnagyobb hiba a neveldi k6zOmbdosség

e  a buzdito-dicsérd hatasok jobban motivaljak tanuldinkat, mint a biralo-
szido nevel6i magatartasok

° az 0sztonzések finomabb valtozatait célszerti alkalmazni, mivel ezek
megdrzik a novendékek érzékenységét az 0Osztonzdé hatasokkal
szemben

° az ,.erés” biintetés nem bir 6sztonzd funkcidval, éppen ellenkezdleg,
olyan negativ érzelmi allapotot, letortséget, kedvetlenséget idéz eld,
amelynek hatdsara a tanuld meglevé pozitiv torekvései is leallnak,
illetve személyi ellenallas ébred benne a neveldvel €s annak
kovetelményeivel szemben

e mivel a tanuld személyiségében a jutalmazd és a biintetd hatasok
OsszegzOddnek, arra kell torekedniink, hogy a beidegzési folyamat
megszervezése soran tulsulyban legyenek a jutalmaz6 jellegli hatasok

e a jogos elmarasztalds vagy biintetés eseteiben a komplex értékelést
hasznaljuk, amelyben a negativ, biintetés jellegli értékeld elemek
pozitiv, jutalmaz6 vagy biztatd elemekkel egésziilnek ki, s a negativ
értekeld elemeket instrukcid, Utmutatds formdjaban fogalmazzuk
meg.
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2. A magatartasi — tevékenységi modellek kozvetitésének modszerei

A szokasok dnmagukban nem képesek a magatartas és a tevékenység vezetését teljes
értéklien ellatni. A szokasokat, magatartasbeli, tevékenységbeli beidegzddéseket
0sztonzd erejiilk és funkcioképességiik fokozdsa, szilardsaguk és generalizaltsaguk
biztositdsa céljabol ki kell egésziteni. A szokasok mellett ki kell alakitani a veliik
Osszhangban allo, a szokdsok magatartas- €s tevékenységformald szerepét erdsitd
példaképeket, eszményképeket is.

Jellemz6, hogy elfogadtatasuk esetén sziikségletként funkciondlnak, s a bennik
foglalt meghatarozott magatartasi modellek szelektiv kozvetitése, belsd sziikségletté
valo transzformalasa nem nélkiilozhetd a nevelési folyamatban.

Az elbeszélés modszere

Az elbeszélés élményszeri formaban kozvetit viselkedési tapasztalatokat, reprodukal
egy konkrét viselkedési format, felidézi a magatartas optimalis modelljeit s igényt kelt
azok utanzdsira. A tomegkommunikacids eszk6zok anyagabol meritett informacidok
felhasznalasa, kompresszalasa a nevel6k6zosség egészének feladata.

A tények és jelenségek bemutatdsanak modszere

E moédszer alkalmazésa segiti a tanulokat a kozdsség-, és Onfejlesztd aktivitds fobb
modelljeivel valé azonosulasban, az ezekkel kapcsolatos sziikségletek erdsitésében.
Fontos, hogy ezek a sziikségletek tanuldinkat olyan életvezetésre 0sztondzzék, amely a
bemutatott kozosségi vagy egyéni szempontbol jelentds eredmények létrehozéasara
iranyulnak.

Mrialkotasok bemutatasa

Felhasznaljuk a kultiraanyagban, ¢lményszeri forméban megfogalmazott vagy
kidolgozott mintakat, amelyek a helyesen megvalasztott irodalmi és képzOmiivészeti
oktatas, zenemi, folydiratok vagy film segitségével tehetdk sziikségletformald
tényezéveé. A negativ mintak ellensulyozasa érdekében tervszeriien és hatasosan emeljiik
ki az értékes magatartasi, tevékenységi, életvitelbeli modelleket.

A nevel6 személyes példaadasa

A személyes példa hatékonysaganak egyik alapfeltétele a tekintély. Ennek érdekében
torekedniink kell:

a szakmai és pedagdgiai-pszicholdgiai felkésziiltségre

az altalanos miiveltségre

a folyamatos onképzésre

a kifogastalan erkolcsi magatartasra

a kulturalt megjelenésre

igazsagossagra €s tapintatra a gyerekekkel szemben

Oktato-neveld tevékenységiink soran ne alkalmazzuk:

o a neveldi folérendeltség  kényszerrel torténd  védelmezését,
biintetésekkel valo bizonyitasat
J az értelmetlen, jogtalan utasitasok, tilalmak alkalmazasat
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J a pedagdgus ¢és a tanitvany kozotti egyoldalu tiszteletet; a novendék
irant a neveld részérél kinyilvanitott tisztelet egyrészt viszonzdsra
0sztondz, masrészt gatolja a kevesebb felel6séggel jaro infantilis
magatartdsformakat

o az autokrata, korlatozo6 jellegli neveldi magatartast, vezetési stilust.

3. A meggyo6zésformalas modszerei

A bonyolultabb cselekvési helyzetekben nélkiilozhetetlen a komplex magatartasi
modellek és meggydzddések altalanositottabb, differencidltabb és rugalmasabb orientalo
tevékenysége is.

Az eldadas, magyarazat, beszélgetések modszere
A felsorolt mddszereket rendszeres tudatosité tevékenységiinkben, a normak, eszmék

elemzése, megismertetése, a tantargy anyagdhoz kapcsolodd tudatositas keretében
alkalmazzuk. Ezen a teriileten 1ényeges:

o egy-egy pozitiv ill. negativ esemény magyardzata, megbeszélése,
elemzése

o a tananyagrész értelmezése, erkolcsi, esztétikai stb. jellegli elemzése €s
kovetkeztetések megfogalmazasa

o a megfogalmazott normakat tényekkel, bizonyithatdé anyagokkal,
érvekkel valdo megalapozasa

o a neveldi kovetkeztetések realitasértékének biztositasa az oktato-neveld

munka soran.
A tanulok onallo elemzo munkdja

Olyan 6nall6 feladatot adunk tanuldinknak, amelyek megkivanjak toélilk meghatarozott
erkolcsi, esztétikai, higiéniai stb. fogalmak, normak, eszmék értelmezését, értékelését,
Osszefiiggéseik  elemzését, tevékenység-, ¢és  magatartasbeli  alkalmazasuk
kovetkezményeinek atgondolasat.

B. Kozvetett nevelési modszerek
Kozvetett (indirekt) mdodszerek azok, amelyekben a neveld hatas attételesen, a tanuloi
kozosségen keresztiil érvényestil.

1. A beidegzés kozvetett modszerei

a. A kozosség-, és onfejlesztd tevékenység megszervezése

Feladatunk, hogy minden tanulé komplex, teljes értékli részvételét biztositsuk a
kozosség-, €s Onfejlesztd tevékenység folyamataban. A tevékenységeket olyan mddon
szervezzilk meg, hogy a tanulok kozott kolcsonds fliggési-feleldsségi viszonyok
alakuljanak ki. A koOzoOsség vagy csoport tagjai ne egymasrol fiiggetlenil
tevékenykedjenek, hanem tevékenységbeli kapcsolataik olyan szorosak legyenek, hogy
minden tettiik és magatartasbeli megnyilvanuldsuk hasson egymasra, a tevékenység
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menetére ¢és eredményére. A feladat sikeres végrehajtasaért a kapcsolatrendszer minden
tagjat egyenld mértéki feleldsség terheli. Kitlizott céljainkat két uton érhetjiik el:

o kooperaciot, egylittmiikddést igényld tevékenység szervezésével

. ko6zos cél, feladat, norma alapjan folyo tevékenység szervezésével.

Az énkormanyzati feladatok megszervezésének modszere
A tevékenység pedagogiai szinvonaldnak feltételei:

e az onkormdanyzati feladatok tartalma
- alljon O6sszhangban a k6zosség valdsagos életsziikségleteivel
- ne sziirkiiljon be a rendfenntart6d tevékenységre vagy a verbalis
aktivitasba
- a feladatok ne legyenek mivi jelleglick, mesterkéltek,
¢letidegenek

e a szervezeti forma
- ne valjon egy szlik tanuldi réteg monopdliumava
- biztositani kell minden tanulé szadmara a teljes érték,
vezetésszerl részvétel lehetdségét /team rendszerii részvétel/

e a demokratizmus
- minden tanulé kapjon onkormanyzati feladatot /fontos az aktiv-
tomeg ellentétének elkeriilése, az osztalyklikkesedés kivédése, a
folérendeltségi érés elkeriilése/
- minden tanulonak vezetésszerti részvételt kell lehetové tenni,
ezért kooperacios formaban szervezziik meg a feladatokat.

e a tudatossag
- a tanulok szamara vilagossa kell tenni a kapott vagy vallalt
onkormanyzati feladat mibenlétét, s az azzal kapcsolatos teenddk
részleteirdl dket kelld mélységben informalni kell.

A fizikai munka megszervezésének modszerei

A koz0s fizikai munkatevékenység is kivalt kdlcsonhatasokat a munkacsoport
tagjai kozott, mivel meghatarozott cél elérésére torekszenek, s ehhez eszkozt és utat
egylitt keresnek és igy egyiittesen tevékenykednek. Egymés munkéjat és magatartasat
figyelemmel kisérik, értékelik, kovetelnek egymastol, segitik egymast, ha ez
sziikségesnek latszik.

Torekedniink kell:
. a feladattal ¢és egymaéassal kapcsolatos feleldsség kialakitasara,
fokozésara
. a munkacsoportok kozotti verseny szervezésére
. ha a munka eszkdze, targya vagy feladata nem alkalmas szoros

munkabeli kapcsolatok kialakitasara, akkor megfeleléen méretezett
részfeladatok vagy csoportos célok kialakitasaval eszmei-megegyezéses
kapcsolatrendszer kialakitasara.

b. A perspektivak megszervezésének modszere
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A perspektivak megszervezése soran az egyes célkitlizéseknek a kdzosség
sziikségleteivel kell Osszhangban lenniiik és meg kell felelniiik az egyes tanulok
sziikségleteinek is. A perspektiva megegyezéses kapcsolatrendszere egyesiti a tanuldkat
¢s céliranyos kolcsonhatasokat is indukal.

¢. A hagyomanyok kialakitasanak modszere

A kOz0Osség Osszetartozasat erdsitd magatartasi €s tevékenységbeli normak
vagy formai keretek, akciok megszilardulasarol és rendszeressé szervez0désérdl van szo,
tevékenységformak megorzését, folyamatos reprodukalasat, s ennek eredményeként
ezek beidegzddését szolgalja.

Normativ funkciét tolt be a kdlcsonhatasok szabalyozasaban, tampontul szolgalva a
koz0sség tagjai szamara az egyes tettek értékének megitélésében.

d. A kozvetett kovetelés

A csoport vagy kozdsség egészére vagy egy részére iranyitott, a pedagogus
altal alkalmazott kovetelménytamasztast jelent. A neveld kdovetelményei normativ
szerepet is betoltenek a beidegzési folyamatban. A kozosség vagy munkacsoport
tagjainak egy része atveszi, megismétli, tarsai felé tovabbitja a nevelének a kozosségre
iranyuld  koveteléseit. A kozvetett kovetelés mintdul szolgdl a  kolesonds
kovetelménytamasztas szamara és nem egy tanuldéra gyakorolt befolyast irdnyoz eld.

e. A kozvetett ellenérzés modszere

A kozvetett ellen6rzés rendszeres beszamoltatds formdjaban torténik. A
kozosség gyakorolja, de ennek alkalmait a pedagégus kell, hogy megszervezze,
kialakitsa. A kozvetett ellendrzés soran sor keriilhet tisztségviselok, Oonkormanyzati
szervek, munkacsoportok ¢és meghatarozott feladatok -elvégzéséért felelés egyes
megbizottak beszamoltatisara. A kozvetett ellendrzés alapvetd funkcidja az értékes
magatartds- és tevékenységformak gyakorlasanak folyamatossa €és eredményessé tétele.

f. A kozvetett 0sztonzés modszere

A csoportos elismerés, a csoportos elmarasztalds, a csoportos jutalmazas és a
csoportos megvonas: Az értékelés a neveld részérdl indul ki és a csoportra iranyul. A
kapott értékelést a csoport egésze vagy egy része atveszi és sajat keretei kozott
reprodukalja, szétsugarozza. A csoport vagy kdzdsség minden tagja azonos jutalmazo és
biintetd hatdsban részesiil. A biintetd eljaras esetén akkor ér célba, ha viszonylag erds
kohézidju csoportra hat, s ha a biintetd eljaras enyhe.

A kolcsonds plenaris értékelés az onkormanyzati tevékenység eredményeinek, illetve a
felsorolt tevékenységformak kereteiben tanusitott magatartas értékelési alkalmainak
megteremtésére szolgal.

2. A magatartasi-tevékenységi modellek kozvetitésének médszerei

a. A neveld személyes részvétele a kozosségi tevékenységben

208



A pedagogus részvétele a  kozOsségi  tevékenységben  hatékony
magatartasmintakat szolgaltat a konstruktiv tevékenység- ¢és magatartasformékra. A
pedagdgus bekapcsolodasa a kozos munkaba magatartdsanak gyors atvételét és az
értékes kolcsonhatdsok megnovekedését eredményezi, és ezzel egyiitt megerdsodik a
tevékenységgel kapcsolatos pozitiv viszony. A nevel6k kozombos magatartasa a tanulok
radikalis elfordulédsat valtja ki.

b. Pozitiv egyéni €s csoportos mintak kiemelése a kdzosség életébol

Az egyes tanuldk, illetve csoportok altal produkalt értékes tevékenységbeli
teljesitmények és magatartasi megnyilvanuldsok, valamint az egylittmikodés példainak
kiemelését ¢és a figyelem eldterébe allitasat jelenti. Tapasztalati mintakat ad a
magatartdshoz ¢és a tevékenységhez, normativ alapot nyujt a kolcsonhatasok
szabalyozasahoz, segit eligazodni a tanulonak a kézosségen beliil eldforduld sokféle
magatartasi és tevékenységbeli megnyilvanulas kozott, felerdsiti a pozitiv példak
hatasat.

3. A tudatositas kozvetett modszerei

a. A kozvetett felvildgositas modszere

A tudatositdé hatds a neveld részérdl indul ki és a kozosség egészére vagy
csoportjaira irdnyul. A tudatositds tartalmat vagy az adott tevékenységbeli akcid
tarsadalmi értéke vagy a tevékenység sikeres elvégzése érdekében betartandd
magatartdsi normak adjak. A kozdsségen beliili pozitiv felvildgositdé kolcsonhatasokat
mintegy érvekkel és informaciokkal tolti fel.

b. A vita modszere

A kolcsonos felvildgositas alkalmainak megszervezését jelenti. Targya lehet
egy erkolesi probléma, az osztaly, az iskola tevékenységének egy-egy mozzanata, vagy
egyes tanulok teljesitménye, magatartdsa. A vita soran kiilonb6z6é tartalmu
Osszefiiggések elemzésére, kovetkeztetések megfogalmazasara, normak, eszmék ezuton
torténd szelektalasara és preferdlasara keriil sor. A pedagdgus kozremilkodik a vita
folyamatdban, informacidval, megallapitasaival, elemzéseivel teheti iranyitotta a
kolcsonds felvilagositds folyamatat, és bizonyitékokat szolgaltat a vita keretében
formalodd konstruktiv meggydzddések alatdmasztasara, megerOsitésére. A vita
megszervezhetd frontalisan vagy csoportmunka forméajaban.

C. A tanulmanyi feladatok megszervezésének modszere

A fromtalis munka onmagdaban nem garantdlja a tanulo kapcsolatdat a tanulmanyi
feladattal, az intenziv, folyamatos és mindenkire kiterjedo munkavégzést. Ezért gondunk
az, hogy a gyenge réteg, alig kap lehetéséget a tenyleges munkara, valamint hogy a
tanulok egymastol fiiggetleniil dolgoznak, s igy munkaintenzitasuk ingadozasat vagy
nemkivanatos magatartasi megnyilvanuldsait valtjak ki.

A differencidlas és az egyéni sajatossagokra tekintettel szervezett egységes oktatds
egyiittes alkalmazdsa kézos terminologiaval adaptiv oktatdsnak nevezheto.(M. Nadasi
Maria, 2001. ) Az adaptiv tanuldsszervezés lényege, hogy a pedagogus megtanulja
osszhangba hozni, harmonizalni sajat tevékenységeit didkjai alapvetd sziikségleteivel.
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Az adaptiv oktatas torténhet egyéni, paros és csoportos munkaformaban, mely soran
lehetoseg nyilik kérdések megfogalmazasara, azok tanuloi / tanari megfogalmazasara,
egyeéni kiegészitésre, paros illetve csoportos kutatasra, az egymastol valo tanulasra. Ily
modon a gyerekek tagabb teret kapnak, a tanuldsi folyamat aktiv részeseivé valnak,
motivaltsaguk megno.
Kialakul a kompetenciaérzés, mely annak bizonyitéka, hogy megtanulnak tanulni.
Iskolank adaptiv tanulasszervezést a kovetkezo formakban folytat:

- Kompetencia alapu oktatdas valamennyi évfolyamon

- Differencialt tanulasszervezés valamennyi évfolyamon.

- Differencialt rétegmunka valamennyi évfolyamon.

- Kooperativ tanulasszervezés valamennyi évfolyamon.

1. Kompetencia alapu oktatas

A kompetencia alapu oktatas legfontosabb feladata a készségek, képességek fejlodeéseét

tamogato stratégiak és modszerek alkalmazasa.

A kompetencia alapu oktatds pedagogiai alapelvei:

- A pedagogusszerep segito, tamogato jellege:
A pedagogus feladata nem csupan a tananyag kozvetitése, hanem a tanulasi
folyamat irdnyitasa és segitése.
A képesség- és személyiségfejlesztés harmonidja.
A kognitiv tanulasi képességek és a személyiség egészének fejlodését meghatarozo
Szocialis és tarsadalmi  kompetenciak fejlesztése egészséges aranyanak
megteremtése.

- Differencialas, esélyegyenloség:
Differencialt tanuldsszervezési mdodszerek alkalmazasa, mely lehetévé teszi a
tanulok személyes sziikségleteinek, tudasanak, képességeinek és motivacioinak
megfelelo fejlesztést, biztositva ezzel a hatékony tanulds szempontjabol
nélkiilozhetetlen helyes énkép alakuldsat.

- Gyakorlatkozpontusag:
A mindennapi életben hasznosithato, a tarsadalmi kornyezet valtozdsainak és
igényeinek megfeleld ismeretek kozvetitése, a tudas atadasa és a megszerzett tudds
felhasznalasa. A dontésképes, dontéséért felelosséget vallalo személyiség
fejlesztése.
Egyensulyteremtés.
A megfelelé ardny megtalalasa a készség- és képességfejlesztésre, valamint az
ismeretszerzésre forditott ido kozott, figyelembe véve, hogy bizonyos ismeretbevitel
hijan a készség- és képességfejlesztés sem optimalizalhato. Egyensulyt kell
teremteni az egyéni tanulds, a felfedeztetés, illetve a pdros, a kooperativ és a
frontalis oktatds kozott.

- Motivalo tanulasi kornyezet:
A tanulas hatékonysaga szempontjabol fontos a megfelelo tanulasi kérnyezet
kKialakitasa, mely egyfelél romforrast jelenthet, mdsfelél érdeklédést kelt, aktiv,
konstruktiv egyiittmiikodésre készteti a tanulokat.

- Tevékenység-kozpontusag:
A tanulas tervezésében, szervezésében és iranyitisaban a tevékenység-kozpontu
tanitoi  gyakorlat megvalositasanak tamogatdasa, mely életszerii helyzetek
teremtésével alkalmat nyujt konkrét élmények és tapasztalatok gytjtésére,
problémamegoldasra, osszefiiggések felfedezésére, kovetkeztetések levondsdara,
dontesekre, egyéni vélemények kialakitasdara, az ismeretek alkalmazasara, a
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tarsakkal valo egyiittmiikodés és munkamegosztas, a feladatért vallalt felelosség
megtapasztaldsa.

- Tantargyi integracio:
A hatékony  kompetenciafejlesztés — érdekében a  tantargyi  integracio
feltételrendszerének megteremtése.

- A mérés, mint a képességfejlesztés alapeleme:
A meérések nem az elsajatitott ismeretanyag mennyiségének, hanem a
kompetenciak szintjének meghatarozasat szolgaljak. A tanitdsi-tanulasi folyamat
hatékonysaga az egyes tanulok fejlodésén merheto.

2. Differencialt tanulasszervezés

A differencialas a tanulok egyéni sajatossagaihoz igazodo fejlesztés és / vagy a tanulok
egyéni sajatossagainak megfelelo onvezeérelt fejlodés koriilményeinek biztositisa a
nevelési gyakorlatban.
A differencidlas valamennyi tudatos pedagogiai tevékenységet athato elv, amely az
oktatasban kettés funkciot teljesit: valamennyi tanulo eljuttatasat egy egységes
alapszintre; valamint az egyén belsd feltételeinek megfelelé maximalis fejlesztést.
A differencidlas elonyei:
- Biztositja az oktatds céljainak megvaldsulasat.
- Lehetove és sziikségessé teszi a tanulok egyéni sajatossagainak alapos
megismerését.
- Pozitiv beadllitodas alakul ki a tanuldshoz valo viszonyban, mert minden tanulo
szamara biztositja a sikerélmény elérését.
- Sajatossagai  folytan teljesiti az adaptiv pedagogianak és a tanulds
individualizaldsanak igényeit.
- A tanulot, mint személyiséget az oktatas kozpontjaba helyezi.

Az osztalyon beliili differencidlas

- a tanulok tudatos aktivizalasa a tanitdsi-tanuldsi folyamat sordan, az
aktivizalas céljanak, iranydanak elozetes differencialt megtervezése alapjan,

- egyeni munka szervezése a folyamat részelemekent,

- a mar kialakult képességekhez igazodo differencialt feladatok adasa,
amelyek eltéro  szinvonalukkal, jellegiikkel, a problémamegoldas
sajatossagaival igazodnak a tanulok adott egyéni tanuldsi kondicioihoz,

- kompenzacios célu modszerek alkalmazasa, amelyek a tanulok
hianyossagaihoz illeszkednek,

- teljesitményszint szerinti csoportok kialakitasa a tantargyak egy
meghatarozott korére kiterjedve / téma elején diagnosztizalo teszt, téma
kozben tuddsproba irasa, az eredmény altal csoportalakitas, s igy a tanulok
csoportba sorolasa nem régziil /,

- érdeklodés szerinti  differencialdas / egy-egy téma feldolgozasdhoz
anyaggytijtés, a probléemakorok megbeszélése, kiseloadasok készitése,
szorgalmi feladatok elvégzése /.

3. Differencialt rétegmunka

Diagnosztikus mérés-értékelés alapjan kialakulo rétegek:

- Minden feltétellel rendelkezo réteg: mélyités, szélesités, érdeklodésnek megfelelo
kutatas, kiserletezés, stb. a tanuldsi modszerek meghatarozasa, ki? mit? mikor?
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végezhet onalloan, parban, csoportban, kooperacioban. A pedagogus elsésorban a
feladatok megbeszélésekor, vagy az ellendrzés, értékelés fazisaban van jelen.

- Valtozéan meglévd feltételekkel rendelkezé réteg: fontos tudni, hogy ki? milyen
feltételekkel rendelkezik? mi hianyzik? Fontos eldonteni, hogy miben sziikséges a
pedagogus segitsége, milyen onallo feladatokat tudnak végezni, miben tudnak
egymasnak segiteni? Ezek alapjan hatarozzuk meg a tanitds-tanulds modszereit, a
pedagogussal folyo kozvetlen, az ondllo, egyéni, paros, csoport, vagy kooperativ
tanulasszervezésben folyo munkat. A pedagogus a feladatértelmezes, sziikség szerint
az egyeni fejlesztes, valamint az ellendrzés, értékelés fazisaban van jelen.

- Hidnyos feltételekkel rendelkezd réteQ: nagyon részletesen megtervezett egyéni
fejlesztés domindl. Tobbnyire sziikséges a pedagogus jelenléte, de ez nem jelentheti
mas tanulasszervezes, igy az onallo, paros és kooperativ munka hianyat.

A tanitasi-tanulasi folyamat lépései:

1. Elokészito-tajékozodo, kompenzalo szakasz: folyamatos diagnosztizalason
alapulo kompenzalas-korrekcio sziikségleteknek megfelelo réteg és egyéni
fejleszteés.

2. Az uj tanitdsa.

a, A tanulas feltételeinek azonos idoben torténé megjelenésén frontalis-
egységes feltételeken alapulo valtozata.

b, A tanulas feltételeinek kiilonbozo idokben torténé megjelenésén alapulo
differencialt valtozata.

3. Tajékozodas-értékelés, kompenzadlo szakasz: folyamatos diagnosztizaldson
alapulo kompenzalas-korrekcio sziikségleteknek megfelelé réteg és egyéni
fejleszteés.

4. Zards, mindsito, lezdro értékelés

4. Kooperativ tanulasszervezés

Oktatasi rendszeriink valtozdasdaval az iskoldra uj szerep hdrul: azon kiviil, hogy
novendékeinket alapveto ismeretekkel latjiuk el, a magas szintii gondolkodast, fejlett
kommunikacios készséget és tdrsas viselkedeést is ki kell alakitanunk. A kooperativ
tanulas széles korii tapasztalatszerzést tesz a diakok szamdra lehetové, beleértve az
interaktiv tanuldsi lehetéségeket.

Sokféle modjat biztositia a kommunikacionak, a magasabb szintii gondolkoddshoz
sziikséges és a tarsas készségek fejlesztéséhez.

A kooperativ tanulas sordan a gyerekek csoportban tanitjak egymdast. A jobb képességii
tanulé is tanul azzal, hogy tanit. Igy minkét fél fejlédik. Hosszii tavon azonban egy
kisgyereknek megterheld lehet a mellette 1évd, lassan halado tars segitése. Ezért a jobb
képességii tanulonak megadjuk a lehetoséget arra, hogy az anyagban elobbre haladjon,
képességeiben tovabb fejlédjon és ne csak masok tanitasa dltal gazdagodjon. Ennek
érdekében iigyeliink a csoportosszetétel valtogatdsara, a homogén és heterogén
csoportok célnak megfeleld alakitdasara, arra, hogy a szerepek ne merevedjenek meg.

A kooperativ tanulasi modszerek jobban osszeegyeztethetok a kisebbségi diakok szocialis
értékrendjével, mert ok sokkal inkabb operativ szocialis beallitottsaguak, mint t6bbségi
tarsaik, s azert fejlodnek jobban kooperativ modszerek révén, mert ezek értékrendszere
kozelebb all otthoni értékrendszeriikhoz.

Kooperativ feladatot a diak egyénileg nem tud megoldani, minden csoporttag munkajara
sziikség van. A feladat szerkezeti felépitése és a csoporttagok szerepe pontosan
meghatarozott.

A kooperativ tanulas négy alapelve:
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1. Epité egymdsrautaltsdg.
2. Egyéni felelosség.
3. Egyenlo részvétel.
4. Parhuzamos interakciok.

3. Ellendrzési és értékelési rendszer

Oktaté-nevel6 munkank soran fontos tudnunk, hogy a tanuldk fejlodése
megfelel-e a kovetelményekben megfogalmazott ismérveknek. A nevelési, tanitasi-
tanulasi folyamat soran ezért rendszeresen értékelni kell — idonként, ahol lehetséges és
sziikséges, mérésekkel is alatdmasztva — a tanulok teljesitményét.

Iskolanak ellendrzési-értékelési alapelvei a kovetkezok:
- Az ellendrzés és értékelés a nevelési és tanitas-tanulasi folyamat szerves része,
annak minden mozzanatat atveszi és attdl nem kiiloniil el.
- A tanulok minden tevékenységét értékeljiik, de ez nem jelenti azt, hogy minden
teljesitményt osztalyozunk.
- Minden fontosabb személyiségvonas fejlodését értékeljiik, nem csak a tanulasi
eredményeket.
Az ellendrzés-értékelés funkcioi:
- visszacsatolas a tanulo és a neveld szamara
- meger0sités /az eredmények tudatositasa/

- motivalés /értékelésiinkben a jutalmazo jelleg uralkodik/

- a helyes onértékelési képesség fejlesztése
- apalyavalasztas segitése

A. Az oktatasi eredmények vizsgalata

Iskolai életiinkben sokféle céllal, okbol és kiilonféle forméaban folyik az
értekelés. Alapvetden ¢&s leggyakrabban azonban a tantargyi teljesitményeket
értekeljiilk érdemjegyekkel. A tanuldkra és a tanulasi folyamatra irdnyuld pedagogiai
értekelésnek az alabbi harom funkciojat kiilonboztetjiik meg:

a. diagnosztikus (helyzetfeltaro)
b. formativ (fejleszté — formalo)

C. szummativ (lezaro)

Az értékelés tipusa

DIAGNOSZTIKUS

FORMATIV

SZUMMATIV

Az értékelés funkcidja

Csoportba sorolas esetén
az elbézetes készségek és
tudas felmérése, a tanulok
jellemzoi alapjan a tanitasi
mod kivalasztasa, tanulasi
problémék esetén az okok

Visszacsatolas a tanul6hoz
és a tanarhoz, a hibak
azonositdsa a tananyagon
beliil, megoldasi moddok
kialakitasa céljabol

A tanuldk  mindsitése,
kategorizalasa

meghatdrozasa

Az értékelés id(’ipontj a | Csoportba sorolds esetén a | Az oktatas soran A szakasz végén
szakasz elején, tanulasi
problémak esetén a
probléma felmeriilésekor

Az értékelés térgya Kognitiv, affektiv ¢és | Kognitiv teriiletek Altalaban kognitiv
pszichomotoros tertiletek, teriiletek, a tantargytol
fizikalis, pszichologiai és fiiggden esetleg
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kornyezeti tényezok pszichomotoros vagy
affektiv szférak

Az ertékelés nem | Kritériumorientalt monoorientalt
fejezédhet ki
érdemjegyben

Az értékelés csak akkor tudja funkcioit teljesiteni, ha:
személyiségformalo,

sokoldalq,

objektiv /mérhetd/,

valtozatos /szdbeli, irasbeli, tevékenykedtetd/,

o figyelembe veszi az €letkori sajatossagokat, a tanulok egyéni képességeit,
e rendszeres ¢s folyamatos,

e neveld-oktato jellegli, nem itélkezd,

e atantdrgyi sajatossdgokat magaban hordozza.

Az értekelés formai:

Torekedni kell az irasbeli és szobeli feleletek helyes aranyanak kialakitdsara. A
rendszeres szobeli szamonkérés alapkdvetelmény. Tantargytol fiiggetlentil fontos a szép,
helyes magyar beszéd tanitasa, a kifejezo- és eldadokészség fejlesztése. Az érdemjegyek
javitasara /kiemelt figyelemmel a témazaré dolgozat érdemjegyére/ lehetdséget ad a
tantestiilet, a tanulokkal k6zosen megbeszélt idopontban, egyszeri alkalommal. A félévi
¢és a tanév végi osztalyzatok megallapitdsandl minden érdemjegyet figyelembe vesziink,
de kiemelt szerepe van a témazard dolgozatok eredményének. A tanév végén az egész
¢év teljesitményét értékeljiik, a fejlodési tendenciat figyelembe véve.

Teljesitményvizsgalatok

1. Bemenetkor a DIFER vizsgalat elvégzése.
2. Kompetencia vizsgalatok.

B. Nevelési eredményvizsgalatok

Targya: az egyes tanulok személyiségének, a gyermekkdzosségnek neveltsége,
valamint e kettd adatai alapjan a neveltség kiilonbozd jellemzdinek szintje a vizsgalat
tanulocsoport egészében. Lényege a viszonyitas; az egyes tanulok személyiségének ¢€s a
tanulokozosségnek fejlettségét viszonyitjuk a Pedagdgiai Programban kitlizott nevelési
célokhoz, nevelési kovetelményekhez.

A személyiség neveltségének mutatoi:
- az egyén tevékenysége
- a tevékenység folyamataban kialakul6 erkolesi tudata
- a tevékenységben kialakuld tulajdonsidgok, készségek, képességek,
attitidok
- a tevékenységre 0sztonz6 motivumok
- az egyén ¢letmddja
A kozosség fejlettségének mutatoi:
- a kozosség tevékenységrendszerének tartalma és kiterjedtsége
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- a kozosség szerkezetének sajatossagai

- az dnkorményzat mindsége

- a kézvélemény mindsége

- a kozosség kiils6é kapcsolatainak fejlettsége
A nevelési eredmények vizsgalatdit komplex modszerekkel végezziik. /Megfigyelés,
beszélgetés, kérdoivek kitoltése, személyiségtesztek, produktumok értékelése,
pedagogiai szitudcioteremtés./
A helyi pedagogiai program elsé négy évében a vizsgalt korcsoportok:

- az elsé osztalyos tanulok neveltségi fejlettsége

- 3. és 6. osztalyos tanulok nevelési eredményvizsgélata

- 8. osztalyos tanulok komplex vizsgalata.

A PP bevezetését kovetd 5-8. évben minden tanévben, minden osztalyban mérjik a
nevelési eredményeket, vizsgaljuk a fejlettségi allapotokat.

Tervezett nevelési eredményvizsgalatok:

2017/2018-as tanév:

- a kozosségi élet fejlettsége

- az egészséges ¢letmod
2018/2019-¢s tanév:

- az erkolcsi fejlettség vizsgalata

- a didkonkorményzat tevékenysége
2019/2020-as tanév:

- a kornyezetkultara

- a fegyelem, tigyeleti rend
2020/2021-es tanév:

- komplex nevelési eredményvizsgalat.

Tanév elején minden osztalyfondk felméri tanuloi kotddési halojat, vizsgalja a
tanuloi kozosség fejlettségét, fejlodését az eldzd tanévhez képest, az 10 tanulok
beilleszkedését.

I1. Az iskola szervezeti struktaraja

1. A tanuloi onkormanyzat fejlesztése

Olyan demokratikusan miikodé gyermekszervezet kialakitasa volt a célunk,
amelyben megtanitjuk a gyerekeket kozosségben €Ini €s dolgozni. A didkonkorményzat
a tanulok Onirdnyitd, onszervezd kozossége, ennek keretében a tanulok a pedagogus
iranyitasaval egyiitt, sajat fejlettségiiknek megfeleld szinten, 6néalldan intézik a sajat
tigyeiket.

Szervezeti és mikodési szabalyzatat a didkok készitik el, de a nevelbtestiilet
hagyja jova, a miikodéshez is nélkiilozhetetlen a pedagdgus segitsége. Szerepe a
tajékoztatasban, a véleményezésben, a dontések elokészitésében, a szervezésben
nyilvanul meg, a végrehajtd szerep azonban a didktanacsé, a tanuloké.

Iskolankban a didkdnkormanyzat a Szervezeti €s Miikodési Szabalyzat
alapjan, éves tervet készitve miikodik.
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Fo feladatok:
e Olyan kozos érdekeken alapuld konkrét célok kijelolése, amelyek nem
sértik az
e cgyéni érdekeket, azokkal 6sszhangban vannak.
e A kialakitott, mar meglevé vagy a hagyomanyokon alapuld kozdsségi
munkalatok, kozosségépitd tevékenységek fejlesztése.
e A régiek mellett Gj hagyomanyok teremtése.
o A kozosség iranti feleldsségérzet kialakitasa, fejlesztése.
o A kozosség érdekeit szolgald, cselekvésre késztetd tevékenységek
szervezeése.
A tanulok bevonasa a tartalmasabb és teljesebb iskolai élet kialakitasaba.
Az iskolahoz és a kdzosséghez vald kotddés erdsitése.
A tanulok jogainak és kotelességeinek védelme.
A demokratikus jogok gyakorladsanak biztositasa.
A tanar-didk, iskola-sziil6i haz kapcsolatanak tovabbi javitasa.
Sportrendezvények, kirandulasok szervezése.
Ko6z0sségi és kulturdlis munkaban vald részvétel.

Fejlesztési koncepcid:

2017/2018- 2018/2019:

a. Az éves munkaterv anyagat a gyermekkormany gyujti, a pedagogus
segitd csak a rendszerezésben, szelektdlasban vesz részt, esetleg
Kiegésziti a munkatervet. A szervezés a gyermekkormany feladata. A
tevékenység onkéntes vagy megbizas alapjan torténik. Az ellendrzést az
elndkség gyakorolja, neveldi segitséggel.

b. A tisztségeket valasztassal toltik be, s — neveldi segitséggel — értékeli az
elvégzett munkat.

C. Az iskolai €let néhany teriiletén vald hatirozathozatal. Javaslattevés,
véleményezés, Otletek a munkatervhez, a szervezéshez ¢és
végrehajtashoz, a jutalmazashoz és biintetéshez.

2019/2020 — 2020/2021.:

a. A munkatervet az elnokség késziti a gyermekkormany gytijtdmunkéja
alapjan. A munka szervezését a tarcak végzik. Az ellendrzést az
elnokség, vagy a gyermekkorméany megbizott tagjai végzik. Az
értékelés a gyermekkormany, és évenként a népgytilés eldtt torténik.

b. A tisztségek valasztassal keriilnek betoltésre a gyermekkormany tagjai
a delegalé kozosségnek szamolnak be és az értékeli munkéjukat. Eletbe
1ép a visszahivas lehetdsége.

Cc. Az iskola kovetelményeivel Osszhangban hatarozathozatal a legtobb
teriileten. Javaslattevés, véleményezés: a munkatervekhez, az iskolai
¢let teriiletén, pl.: jutalmazds, Dbiintetés, magatartds- ¢és
szorgalomjegyek.

2. A sziilokkel valo kapcsolattartas fejlesztése

Mivel tanul6ink nevelésének hatékonysdga nagyban fiigg attol, mennyire képes
az iskola célkitiizéseit, nevelési elképzeléseit a sziilokkel elfogadtatni, illetve a sziil6ket
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ebbe a munkaba bevonni, ezért a gyerekek csaladjaval vald egyiittmiikodésre
toreksziink. Egytittmiikodésiinket a sziilok és pedagdgusok torvény altal meghatarozott
jogai ¢és kotelességei, valamint a mindennapi munka soran megfogalmazott jogok és
kotelességek hatjak at.

Tartalmi feladataink megallapitasakor sajatosan sziildi, sajatosan pedagogusi és kozos
pedagdgusi-sziildi szerepeket fogalmaztunk meg.

Tartalmi feladatok:
Sajatosan sziilGi:

- a csaladi helyzetben tortént valtozas jelzése
- az erkolcsi értékrend alapjaira vald nevelés
- a csaladi életre nevelés, az egyiittélés szabalyai
- a tanulok ¢és a tajékoztatd flizet rendszeres otthoni ellendrzése
- a gyermek iskolai munkdajanak figyelemmel kisérése
- segitségkérés
- a szuloi értekezleten, fogaddoran valo részvétel
- a tankotelezettség teljesitése
- a gyermek jogainak érvényesitése.

Sajatosan pedagogusi:

- a csalad életkoriilményeinek feltérképezése

- tanulasiranyitas

- a gyermek- és ifjusagvédelem

- a didkonkorményzat munkéjanak segitése

- az informacidaramlas biztositasa /az iskola éves munkatervének
ismertetése, az osztaly aktualis helyzetének elemzése/

- a tajékoztato fiizet rendszeres vezetése, szoveges értékelése kisiskolas
korban

- tanulés tanitasa

- a tehetséges tanulokkal val6 foglalkozas.

K6z06s pedagogusi-sziiloi:
- a magatartasi normak kialakitasa, a neveltségi szint fejlesztése
- a tovabbtanulés, palyavalasztas iranyitasa
- a lemarado tanulok differencidlt felzarkoztatasa
- a szabadid6 hasznos eltoltésére valo nevelés
- az egészséges életmodra nevelés
- a gyermekek napirendjének kialakitasa
- a tanulok kotelességtudatanak fejlesztése
- a kozosségi munkak szervezése, lebonyolitasa
- kozos rendezvények szervezése
- az iskolai programokban, kirandulasokon feliigyelet, kiséret biztositasa
- rendszeres kapcsolattartas

A sziilk és a pedagogusok egyiittmiikodésére az alabbi forumok szolgélnak:

1. Csaladlatogatas
Feladata: a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése, illetve
tanacsadas a gyermek optimalis fejlesztésének érdekében. Az 1., 5. és 8.
osztalyokban minden év els6 félévében elmegy az osztalyfonok csaladlatogatasra,
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a belépd 1) osztalyfonok szintén, valamint probléma felmeriilése esetén szintén
felkeresi a csaladot. Mindezt az osztalynaploban dokumentélja.

2. Sziil6i értekezlet:
Feladata: A sziilok és a pedagdgusok kozotti folyamatos egyiittmiikodés kialakitasa. A
szllok tajékoztatasa:
e aziskola céljair6l, feladatairol, lehet6ségeirdl,
e az orszagos ¢€s a helyi kozoktatas-politika alakuldsarol, valtozasairdl,
e a helyi tanterv kovetelményeirdl,
e aziskola és a szaktanarok értékeld munkajarol,
e sajat gyerekének tanulmanyi eldmenetelérdl, iskolai magatartasarol,
e a gyermek osztalyanak tanulmanyi munkajardl, neveltségi szintjérol,
e az iskolai és az osztalykozosség céljairdl, feladatairol, eredményeirdl,
problémairol,
e a sziilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegylijtése ¢és
tovabbitasa az iskola igazgatojanak,
e tanulmanyi kiranduldsok megtervezése.

3. Fogadodora:
Feladata: a sziildk és a pedagdgusok személyes talalkozasa.

4. Nyilt tanitasi nap

Feladata: a sziil6 betekintést nyerjen az iskolai neveld-oktatd munka mindennapjaiba,
ismerje meg személyesen a tanitasi orak lefolyasat, tajékozodjon kozvetleniil
gyermeke és az osztalykozosség iskolai életérol.

5. Irasbeli tajékoztatd
Feladata: a sziil6k tajékoztatasa a tanulok tanulmanyaival vagy magatartasaval
Osszefliggd esemeényekrdl, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztalyszintli programokrol.

6. K6z0s kiranduldsok, rendezvények
o Sziilok-nevelok balja
Csaladi gyermeknap
Miisoros est
Farsangi bal
Anyadk napja
Kardcsonyi miisor
Tanévnyito iinnepély
o Tanévzaro iinnepély, ballagds
A sziil6éi értekezlet, a fogadoorak, a nyilt napok idOpontjat az iskolai munkaterv
évenként hatdrozza meg.
A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat széban vagy irdsban egyénileg,
illetve valasztott képviseléik utjan kozolhetik az iskola igazgatdjaval,
nevelOtestiiletével
Egyiittmiikddésiink modszerei:
- eldadas
- beszélgetés
- vita
- beleszolas az iskola ligyeibe
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- meggyozeés
- tomegkommunikacios anyagok felhasznalasa

A sziil6kkel valo kapcsolattartas fejlesztése:

a. A sziilok szamara sziikséges az intézmény nevelési-oktatasi céljainak,
kovetelményeinek  vilagos megfogalmazasait biztositani ¢és azokat
magyarazni. Elégséges informéciot adunk az intézmény nevelési-oktatasi
problémakrol. Az informacidaramlast biztositja a HPP roviditett kiadasa,
amely elegendd tdjékoztatast ad.

b. A pedagogusok és a sziilék kozott a gyermekek nevelésében hatékony
munkamegosztas kialakitasa, tudatositasa, fejlesztése.

c. Kiemelten kell foglalkozni a sziilék nevelési kulturajanak fejlesztésével.
Kiils6 eldadokkal szeretnénk beinditani ,Neveljink egyiitt” c.
eldadassorozatunkat /érdeklddés esetén kéthavonta/.

d. Kiilonbséget tesziink a sziillok kozott, elsésorban a csaladok sokfélesége,
bonyolult szerkezete és anyagi helyzete szerint. /Tamogatas igénylése az
onkormanyzattol, segélykérés, ifjusagvédelem./

e. Aziskola és a csaladok kozotti informacidcsere felgyorsitasa.

f.  Nyujtsunk hatékonyabb segitséget a csaladi neveléshez:

- agyermek egészséges ¢letmodjanak megszervezésében

- agyermek ¢életkori igényeinek /jaték, baratok/ kielégitésében
- atérsadalmi beilleszkedési zavarok korai megelézésében

- anapirend, a szabadidd eltervezésében

- acsaladi kovetelményrendszer kialakitasaban.

g. A gyermek nevelésében a megoldasokat a sziild és a pedagdgus egyiitt
dogozza ki — a sziiloknek a nevel6kkel torténé beszélgetése alapjan -, a
szUlok sajat maguk szamara hatarozzék meg a gyermeknevelési teendoket.

h. Felmérés soran elemezni, majd megoldasi stratégiat kell kidolgozni a
gyermeknevelésben jelentkezd alapvetdé hidnyossagok okair6l, azok
megoldasi modjairdl, valamint az iskolatol tdvolmarado sziilék problémairol.

I. A jo tanar-diak viszony kialakitasaval, a gyermekkel vald6 humanus
torédéssel, a gyerekek iskolai szorongdsanak csokkentésével és a gyermek
iskolai biztonsagérzetének megteremtésével érzelmileg nyerjiik meg a
sziiloket.

j. Az iskola sokkal jobban és rendszeresebben ismerje meg és hasznalja fel a
szlilok véleményét az iskolai nevelési-oktatdsi kérdésekrdl, a tapasztalt
eredményekrél, a hianyossagokrol és problémakrol — fontos az SZM
munkajanak fejlesztése.

k. A szilok az iskolaban ne csak a megfogalmazott feladatok végrehajtoi
legyenek, hanem érvényesiiljon jobban javaslattevd, véleményezd és
kezdeményezd szerepiik is.

Az egylittmiikddési formak fejlesztése

- a,Neveljlink egylitt” eldadassorozat beinditasa

- aszilldk altal tartott ismeretterjesztd eldadasok beépitése oktaté munkankba
- ko6z0s sportprogramok rendezése

- csalados kirandulasok szervezése

- koz0s szérakozasok /sziilok-neveldk balja/
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- bemutatkozo6 sziil6i értekezlet az 5. osztalyba keriilo tanulok sziileinek.
Az SZM munka moédszerbeli fejlesztése

Az iskolankban miik6dé sziiloéi szervezet munkaja lesziikitett, formalis.
Jelenleg a kozosségi munkdk szervezésében, kozds rendezvények lebonyolitasdban
segitik a nevelok munkajat. A sziilokkel kozos feladatunk egy életképes szervezet
létrehozasa. A szervezeti fejlesztés keretében elkésziti a szervezeti és milkodési
szabalyzatot és a munkatervet.

Az SZM feladata eljarni annak érdekében, hogy a sziilok jogainak
érvényesitése, illetve kotelességeinek teljesitése teljes koriil lehessen. Az SZM iskolai
¢letben betoltott szerepének fejlesztése:

- megkérjilk a valasztmany elnokét, hogy tajékozodjek a sziildket érintd
kérdésekrdl, problémakrol s ezekrdl tajékoztassa az iskolavezetést,

- megkérjilk az SZM valasztmany tagjait, hogy hatékony, meggy6zé munkat
végezzenek, hogy a sziilék a sziil6i értekezleteken minél nagyobb 1étszamban
vegyenek részt,

- meghivjuk a valasztmény delegélt tagjait az iskolagyllésekre, a
diakonkormanyzat megbeszéléseire, ahol tdjékozodhatnak a tanulok korében
felmertilé problémakrol, és segitik azok megoldasat és az Onkormanyzat
munk4jat,

- a neveldtestiilet meghivja az SZM egy-egy tagjat az iskola olyan rendezvényeire,
megbesz¢léseire, értekezleteire, amelyek témadja a sziildket is érinti,

- felkérjiik az SZM valasztmanyat, hogy népszerisitse a sziilok korében a nyilt
napokat, hogy segitsen az 1-2 napos mulasztdsok szamanak csdkkentésében, az
iskolai talalkozok szervezésében,

- bevonjuk a vélasztmany tagjait, a szllok kozosségét az {linnepségek,
megemlékezések lebonyolitasaba, a hétvégi és a tanév végi kirandulasok,
vildgnapok, a sportnap, a gyermeknap, a farsangi jelmezbal szervezésébe,
lebonyolitasaba,

- kozosen kiizdiink az ellen, hogy a tarsadalomban eluralkodott kdzombdsség,
érdektelenség az iskolaban is megjelenjen, ezért versenyeket szerveziink,
palyazatokat hirdetiink meg az SZM valasztmany kozremiikodésével.

3.4 nevelotestiilet szervezetei

a. Iskolai munkacsoportok

Ko6zoktatasunk megujulésa soran — iskolankban — a munkako6zdsségek szerepe,
az irant tdmasztott igények és a megvaltozott szerepek atértékelddtek. Kis létszami
tantestiilet 1évén, megfelelobbnek latszott a projekt munkamodszer kialakitasa. A sajatos
arculat egyik jellemzdje a hagyomanyos munkakodzosségektdl eltéré munkacsoportos
rendszer 1étrehozasa. E szervezeti forma eldnye, hogy egy csoportba tomoriti az azonos,
vagy hasonlé munkateriileten dolgoz6 neveléket. A munkacsoportok adott feladatokra
szervezddnek, és addig élnek, ameddig a feladat €l.

A tanévnyitd értekezleten elkészitjiik a tanév programtervét a feleldsok,
hataridok megjeldlésével. A felelds neveld a feladatot 6sszefogja, levezényli — 6 érte a
felelds a feladat kitlizésétdl az értékelésig. Ebben a feldllasban az iskolavezetés is csak
kollega a feladat végrehajtasaban. A szervezés folyaman fontos a feladat
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munkacsoportban torténd kozés megbeszélése, megvitatasa és az értékelés, mivel a
folyamatos onvizsgalat a feladat meghatarozasban is segitséget ad.

Projekt munkaformaban végzett tevékenységek: a tanulmanyi versenyek; év
végi felmérések; jeles napok, linnepségek megtartdsa; vildgnapok szervezése; nevelési
eredményvizsgalatok; nevelési értekezletre egy-egy téma feldolgozédsa; palyazatok
készitése.

Havonta egy alkalommal operativ munkaértekezletet tartunk.

A palyakezdd pedagdgusok segitése csoportépitd munkank egyik fo feladata.
A bemutatkoz6 beszélgetés soran a leendd kolléga elmondja elképzeléseit, az
iskolavezetés vazolja az iskola programjat, nevelési elveit. Munkaba allaskor — fél évre
— Orakedvezményt biztositunk a palyakezdd nevelének /heti 1 o6ra/, amely id6t
hospitalasra, oralatogatasra fordithat. Az azonos vagy hasonlé6 munkateriileten dolgozé
kollégak segitik a palyakezdd nevelok munkdjat — a modszerek atadasaval, a tanulok
jellemzésével.

A pedagdguskozdsség szintjén legfontosabb feladatunk a tantestiilet
stabilizadldsa, a munkavégzés egyensulyanak megteremtése, a munkamegosztas
aranytalansagainak megsziintetése. Mindségi javulast szeretnénk elérni; fejlettebb
neveldi kozosséget, melyre jellemzd a globalis feladatok kozos vallalasa, dszinte, nyilt,
kartarsias 1égkor, hagyomdanyapolds és az alkotds vagya, az 10j utak keresése, a
folyamatos Onképzés igénye. A munkahelyi 1égkor javitasara tovabb erdsitjiik az
informéciok 4ramlasat, a tdjékoztatist. Tamogatunk minden olyan szervezddést, uj
formaciot, amely az iskolai munka fejlesztését biztositja /tovabbképzések, konferenciak,
tanfolyamok, palyazatok/. Szélesitjik elméleti ismereteinket a rendszerelmélet,-
szemlélet,- és épités teriiletén. A megvalositas modja: rendszeresen foglalkozunk a
tantestiilet helyzetével, munkakultardjaval, légkorével. Folyamatos t4jékoztatast
biztositunk az iskolai életrél, miikddtetjiik a demokratikus féorumokat, rendszeresen
munkaértekezleteket tartunk. Gondot forditunk a szakmai, pedagodgiai szinvonal
javitasara /atképzések, tovabbképzések/.

b. A pedagdgusok érdekérvényesitése

Az iskolankban miik6d6 Kozalkalmazotti Tanacs 6 feladata a munkaltato €s a
munkavallalo kozos érdekeinek megjelenitése a dontés-elokészités €s a dontéshozatal
soran.

Mindkét érdekvédelmi szervezet — torvény altal biztositott jogkorei mellett —
véleményt formal az iskola életének valamennyi kérdésében.

c. Az atmenetek megoldasara 1étrehozott szervezeti formak
Az iskola és az 6voda kapcsolata

A leendd elsds tanitd november honap folyaméan bemutatkoz¢ latogatast tesz
az ovodaban, kis ajandékkal lepi meg a gyerekeket. Havi egy-két alkalommal részt vesz
a foglalkozasokon, szabadidés tevékenységeken, ekkor ismerkedik a gyerekekkel,
megfigyeli magatartdsukat, képességeiket, a kozosségben betoltott helyiiket. A
ovondkkel megbeszEli a felmeriild problémakat, az iskolaérettségi vizsgalat eredményeit
— a problémas gyermekeknél konzultalnak. A leendd els6 osztilyos gyerekek és sziileik
részére az iskola nyilt napot tart, ,,bemutatkozik”. Beiratkozas el6tt az elsé osztalyos
neveld sziildi értekezleten elmondja az iskola 4ltal nyqjtott lehetdségeket,
kovetelményeket, ismerteti az iskola programjat. Az 6vondk novemberben és februarban
orat latogatnak az elsé osztalyban, majd a gyerekekkel is részt vesznek egy tanitasi
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napon. A kovetkezd tanév oktoberében az 6vondk volt dvodasainak beilleszkedésérdl
tajékozodnak /oralatogatas, beszélgetés/.

A 4. osztalybol az 5. osztalyba vald atmenet biztositasa

A szaktanarok és a tanitd oralatogatdsokkal és a tananyag kdvetelményrendszer
egyeztetésével biztositjak az atmenetet. A negyedikes és az 6tddikes osztalyfonokok
konzultalnak, megbesz¢élik a felmeriild problémakat és a negyedikes osztalyfonok
bemutatja a gyerekeket. Megindul a hatranyos helyzetli, gyenge képességii gyerekek
felzarkoztatasa és a tehetséggondozas.

Tovabbtanulasi és tehetséggondozasi konzultacid

A 8. osztalyos tanulok szdmara felkészitd és felzarkoztato foglalkozasokat kell
szervezni. Fontos a tervszeri palyaorientaciés nevelés, mar az 5. osztalytol.
Pélyavalasztasi tajékoztatot kell tartani a 8. osztalyos tanuldk sziileinek. Meg kell
latogatni néhany kozépfokl oktatdsi intézményt. Hasznos a Szivarvany Gyermekhaz
palyavalasztasi ankétjan valo részvétel. Az iskola elhagyésa utan tovabbtanul6 tanuldink
¢letutjat figyelemmel kisérjiik.

4. Egyéb kapcsolatrendszeriink

A tanuldinkat éré kiilonb6z6é nevelési hatdsok O0sszehangolasa érdekében az
iskolanak kifelé is nyitottnak kell lennie. Neveldtestiiletiink tudatos torekvése kiilsd
kapcsolatrendszeriink széleskori bovitése, a partnerekkel valo egyiittmiikodés fokozasa.

Az intézmény rendszeres kapcsolatot tart fenn a kovetkezd intézményekkel,
szervezetekkel:

Pécsi Tankertileti Kozponttal,

a sziil6i munkakdzosséggel,

az ovodaval,

az intézményt tamogato ,,Holnapért” Alapitvannyal,

Berze Nagy Janos Alapfoku Miivészeti Iskola

Kapronczai Alapfokt Miivészeti Iskola

a Baranya Megyei Pedagogiai Szakszolgalattal,

A Baranya Megyei POK-kal

az egészségligyi dolgozodkkal (orvosokkal, védondkkel),

a helyi Csaladsegit6 ¢s Gyermekjoléti Szolgalattal,

a teriiletileg illetékes egyhazakkal,

a Horvat Kisebbségi Onkormanyzattal,

a Cigany Kisebbségi Onkormanyzattal,

a Német Nemzetiségi Onkorményzattal,

Szalanta Kozségi Onkormanyzattal,

Bosta Kozségi Onkorményzattal,

Szilvas Kozségi Onkormanyzattal,

Garé Kozségi Onkormanyzattal,

Szava Kozségi Onkormanyzattal,

Babarcsz616s Kozségi Onkormanyzattal,

Siklésbodony K&zségi Onkormanyzattal,

a Szaléantai Integralt K6zosségi €s Szolgaltatd Térrel,

a Szalantai Gondozasi Kdzponttal
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I1I. Feltételrendszer

1.8zemelyi feltetelek

Az iskola pedagogiai programjat 20 alkalmazott teljesiti, kozilik 16 megfeleld
pedagogiai képesitéssel rendelkezd szakalkalmazott, 1 f6 iskolatitkér; 2 {6 iskolasegéd,
1 6 fiit6-karbantarto.

TANTESTULETI NEVSOR

Az iskola igazgatoja: Balogh

Gyorgyne

Igazgatohelyettes: Bedicsné Adam Eva

Név Végzettsége Alapfeladatali Egyéb feladatai
1. |Balogh Gyorgyné |matematika-fizika szakos |[matematika, fizika |diak-
altalanos iskolai tanar igazgato Onkormanyzati
Osszekoto tanar
2. |Bedicsné Adam torténelem-horvat szakos torténelem, horvat
Eva kozépiskolai tanar nyelv,népismeret
3. |Bérdiné Hevesi altalanos iskolai tanito ltanit6, napkozis neveld
Judit
4. |Déavid Csaba Imagyar-torténelem szakos [torténelem, magyar osztalyfonok
kozépiskolai tanar
[5. |[Dombai Laszlo Német szakos kozépiskolai tanar|[német
Zsoltné
|6. |Ferencz Eva bioldgia — testnevelés szakos  ||bioldgia, testnevelés  [josztalyfonok
altalanos iskolai tanér kozépvezetd
7. |[Freyné Balogh |[matematika — kémia szakos matematika, kémia osztalyféonok
Judit altalanos iskolai tanar informatika
informatika szakos kozépiskolai
tanar
8. |Gyuriczané magyar szakos kozépiskolai |magyar, ének karének vezetdje
Bazsika Eniko tanar, énck szakos altalanos
iskolai tanar
9. [[Kovacsné Petrovics||orosz-testnevelés szakos [testnevelés, konyvtar
Edit altalanos iskola tanar,
konyvtaros
10.|Mat6 Tiborné altalanos iskolai tanito [napkozis neveld, tanito |osztalyfonok
11.|[Mészéros Janosné |[altalanos iskolai tanito [tanito, rajz osztalyfonok
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Név Veégzettsége Alapfeladatai Egyéb feladatai
12.Sz0616siné Pal Ilona ||altalanos iskolai tanito [tanito osztalyfonok,
munkak6zosség
vezeto
13. |Takacsné Horvath ||matematika —horvat szakos horvat nyelv,
Timea altalanos iskolai tanar népismeret
14.[T6th Ferencné altalanos iskolai tanito tanito osztalyfonok,
15.||Zelefai Emoke Bioldgia-technika szakos Biologia,
altalanos iskolai tanar, természetismeret,
|gyogypedagogus technika

Tantestiiletiink stabil, kialakult. Nevel6ink jo felkésziiltségiliek, kreativ gondolkodasuak,
tapasztalattal rendelkeznek. Az ij irant fogékonyak, ezért alkalmazzak és kutatjak az j
modszereket, melyek hatékonyabban segitik az ismeretszerzés, a tanitas folyamatat.

A helyi pedagdgiai program végrehajtasa, a NAT bevezetése, a kerettanterv alkalmazasa
1étszamndvekedést, 1étszamesdkkentést nem igényel.

Gondot forditunk neveldink tovabbképzésére. Belsd tovabbképzés keretén beliil havonta
egy alkalommal, egy belsd nevelOtestiileti egységet, fejlodést biztositdé tanacskozast
terveziink a felmeriilt kérdésekrél, problémakrol, gondokrdl, tennivalokrol.
Természetesen tovabbképzésre - a torvényi kotelezettség mellett - a NAT-ban
megfogalmazott Gj miiveltségi részteriiletek miatt is sziiksége van a tantestiilet tagjainak.

A tovabbképzések 0 teriiletei:

e informatikai ismeretek (nem informatika szakos tanaroknak)
e idegen nyelv (nem idegen nyelvszakos tanaroknak)
e pszichologia

Az oktato-neveld munka megfeleld szinvonaldnak biztositasa érdekében tovabbra is
szlikség van minden szaktandrnak arra, hogy az 4ltala tanitott tantargyakban
folyamatosan tovabb képezze magat.

2. Targyi — dologi feltetelek

Iskolank Szalanta kozség kozepén, az 58-as fout mentén fekszik. Nyugat felé nyitott
épiilettel, mely mogott fiives, kihasznalatlan teriilet van. Iskolank harom részbdl all.

Az ,,0reg,, épiilet az 1900-as évek elején épiilt, 1912-ben kezd6dott meg benne a tanitas.
Itt helyezkedik el a két napkozis csoport, az étkezd, a talalokonyha.

Ko6z¢éps6 nyaktagunk az 1960-as évek végén késziilt épiiletrész, melyben négy tanterem
¢és a konyvtar talalhato.
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feltételei jelentés mértékben javulnak iskoldnkban. Szaktantermekben folyhat a
természetismeret, kémia, fizika, biologia, egészségtan, foldrajz, idegen nyelvek,
informatika €s a haztartadstan oktatasa. 1992-ben épiilt meg tornatermiink a megfeleld
0ltozohelységekkel, mosdasi lehetdséggel.

Az illemhelyek szdma, mindsége a gyermeklétszamnak megfeleld. Iskolank fiitése
gazkazanokkal torténik.

Intézménylink az ,,Informécios technoldgia az altalanos iskoldkban” cimiit HU202/000-
315. 01.05 ¢és HU2003/004-347-000-05-04 PHARE programban nyert 0Osszegen
felujitatta az Oreg épiilet és a kozépsd nyaktag tetdszerkezetét, megtortént a fodémesere.
Az uj épiilet tetdterét szigeteltiik. Az épiiletek padozatat felujitattuk, megtortént az
épiiletek  bels¢ festése. Az oOreg iskolaépiiletet bepucoltdk, lefestették. A
szamitastechnika teremet 15 férOhelyesre bdvitettiik, 0j, korszerii gépeket vasarolva.
Kiépitettilk minden tarteremhez az Internet hozzaférést, a régi gépek a tantermekben
keriiltek elhelyezésre. A konyvtarszobdban - mely 30 féréhelyes, szabadpolcos
rendszeri — 6 gépet helyeztiik el, Internet hozzaféréssel. Palyazatok soran kicseréltettiik
a nyilaszarokat miianyag nyilaszarokra, feljjitattuk a vizesblokkokat.

Palyazatok keretében projektorokat, digitalis tablakat szereztiink be, informatikai
eszkozkészletiinket bovitettiik 30 tanuloi laptoppal, oktatasi szoftverekkel.

Elkészitettiik taneszkoz fejlesztési terviinket a jogszabalyoknak megfelelden. Palyazatok
segitségével egy részét végrehajtottuk.

Folyamatos fejlesztési feladatok:
e A tantermek, kozlekedo helységek festése, rendbe tétele.
e A kisebb javitasok, hibaelharitas.
e Az allando horvat kiéllitas fejlesztése.
e Aziires, flives teriileten jatsz6 és sportudvar kialakitasa.

Kiemelt fejlesztési terviink:
e Fogyodeszkozok potlasa.
e A konyvtari dllomany fejlesztése.
e A tornaszertar fogydeszkdzeinek fokozatos potlésa.
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IV. Helyi tanterv

1. A vdlasztott kerettantery megnevezése

Intézményliink a 51/2012. (XII. 21.) szdmi EMMI rendelet a kerettantervek kiaddsdnak ¢és
jogéllasanak rendjérol, valamint a 23/2013. (IIL. 29.) szamt EMMI rendelet a kerettantervek
kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl szold 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet
modositasarol felhatalmazasa alapjan az OFT altal kdzzétett kerettantervet valasztotta.

A valasztott kerettanterv tantargyait és a kotelezd minimalis 6raszamait az aldbbi tdblazatok
tartalmazzak:

Oraterv a kerettantervekhez - 1-4. évfolyam
Tantargy 1. 2. 3. 4,
Magyar nyelv és irodalom 7 7 6 6
Idegen nyelv 2
Matematika 4 4 4 4
Kornyezetismeret 1 1 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Rajz és vizualis kultura 2 2 2 2
Technika 1 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5) 5) 5)
Erkolcstan 1 1 1 1
Szabadon tervezhetd
oOrakeret 2 2 3 3
Rendelkezésre allo orakeret 25 25 25 27
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Oraterv a kerettantervekhez - 5-8. évfolyam
Tantargy S. 6.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4
Torténelem ¢€s allampolgéri
iIsmeretek 2 2 2
Idegen nyelv 3 3 3
Matematika 3 3 3
Informatika 1 1 1
Természetismeret 2 2
Fizika 2 1
Biologia 2 1
Kémia 1 2
Foldiink és kornyezetiink 1 2
Enek-zene 1 1 1 1
Rajz és vizualis kultura 1 1 1 1
Technika 1 1 1
Testnevelés és sport 5 9) 9) 9)
Osztalyfonoki 1 1 1
Hon és népismeret 1
Erkolcstan 1 1 1 1
Szabadon tervezhetd
orakeret 2 3 3 3
Rendelkezésre 4ll6 orakeret 28 28 31 31
A kerettantervek koziil az alabbiakat alkalmazzuk:
Tantargy megnevezése Valtozat
Magyar nyelv és irodalom | A valtozat
Fizika B valtozat
Kémia B véltozat
Biologia-egészségtan B véltozat
Enek-zene felso tagozat A valtozat
Enek-zene als6 tagozat A véltozat
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2. A valasztott kerettantery feletti oraszam

A valasztott kerettantervek Oraszamat a szabadon tervezhetd Orakeret terhére a

kovetkezd évfolyamokon ¢€s tantargyakban emeljiik az alabbi 6raszamokkal:

Oraterv a helyi tervhez - 1-4. évfolyam

Tantargy 1. 2. 3. 4.
Magyar nyelv és irodalom 7+1 7+1 6+2 6+2
Idegen nyelv 1 1 1 2
Matematika 4 4 4 4+0,5
Kornyezetismeret 1 1 1 1+0,5
Enek-zene 2 2 2 2
Rajz és vizualis kulttra 2 2 2 2
Technika 1 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Erkolcstan 1 1 1 1
Szabadon tervezhetd orakeret 2 2 3 3
Rendelkezésre all6 orakeret 19 19 20 16
Oraterv a helyi tervhez - 5-8. évfolyam
Tantargy o. 6. 1.

Magyar nyelv €s irodalom 4+1 4+1 3+1
Torténelem ¢€s allampolgari

ismeretek 2 2+0,5 2 2
Idegen nyelv 3 3 3 3
Matematika 4 3+1 3+1 3+1
Informatika 1 1+0,5 1+1 1+1
Természetismeret 2 2

Fizika 2 1+0,5
Biologia 2 1+0,5
Kémia 1 2
Foldiink és kdrnyezetiink 1 2
Enek-zene 1 1 1 1
Rajz és vizualis kultara 1 1 1 1
Technika 1 1 1

Hon és népismeret 1

Testnevelés és sport 5 5 5 5
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Osztalyfonoki 1 1 1 1
Erkolcstan 1 1 1 1
Szabadon tervezhetd orakeret 2 3 3 3
Rendelkezésre all6 orakeret 28 28 31 31

Oraterv a helyi tantervhez, horvat nemzetiségi oktatas

1-4. ¢évfolyam

Tantargy 1. 2. 3. 4,
Magyar nyelv ¢s irodalom
(drama és t.) 8 8 8 8
Torténelem és allampolgari
ismeretek
Idegen nyelv 2
Matematika 4 4 4 45
Informatika
Kornyezetismeret 1 1 1 15
Természetismeret
Fizika
Bioldgia
Kémia
Foldiink és kdrnyezetiink
Enek-zene 2 2 2 2
Rajz és vizualis kultara 2 2 2 2
Technika 1 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5) 9) 9)
Osztalyfonoki
Erkolcstan 1 1 1 1
Tanorai rendelkezésre allo idokeret 25 25 25 27
Maximalis — til nem léphetd —
tanorai idokeret 27 27 27 29
Horvat nyelv és irodalom 5 5 5 5
Horvét népismeret 1 1
Osszesen: 31 31 31 33
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Oraterv a helyi tantervhez, horvat nemzetiségi oktatas

5-8. évfolyam

Tantargy 5. 6. 7. 8.
Magyar nyelv €s irodalom (drama és
t.) 5 5 4 4
Torténelem €s allampolgari ismeretek 2,5 2,5 2 2
Idegen nyelv 3 3 3
Matematika 4 4 4
Informatika 15 2 2
Kornyezetismeret
Természetismeret 2,5 2
Fizika 2 1,5
Biologia 2 15
Kémia 1 2
Foldiink és kdrnyezetiink 1 2
Enek-zene 1 1 1 1
Rajz és vizualis kultira 1 1 1 1
Technika 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1
Erkolcstan 1 1 1
Tanorai rendelkezésre dallo idokeret 28 28 31 31
Maximalis — til nem léphetd —
tanorai idokeret 31 31 35 35
Horvét nyelv és irodalom 5 5 5 5
Horvét népismeret 1 1 1 1
Osszesen: 34 34 37 37
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A tanoran Kiviili tevékenységek felsorolasat a kovetkezo tablazat tartalmazza:

Osztaly

Tantargy

4 5

Korrepetalas/egyéni
fejlesztés

1,5

1,5

15

Egyéni fejlesztés

Német korrepetalas

Matematika
korrepetalas

Kosarlabda

Labdarugas

Matematika szakkor

Torténelem szakkor

Informatika szakkor

Elsosegély szakkor

Karének

Matematika
el8készitd

Magyar el6készitd

3. Tanordan kiviili foglalkozdasok

Napkozi és tanulészoba

A kotelezd tandrai foglalkozasok végétdl 16.30-ig szerveziink napkozi foglalkozasokat
illetve a buszok indulésaig tanuldszobai foglalkozasokat. A tanuldk napkozis €s a
tanuloszobai ellatasat sziildknek irdsban kell igényelniiik. A napkozis nevelémunka
programjat a 3.sz.melléklet tartalmazza. Tanuldszobai foglalkozason vald részvételre
buzditjuk a tanuldsi kudarcnak Kkitett tanuldinkat, ha napkozis ellatdisban nem
részesiilnek.

Differencialt képességfejlesztés

Differencialt képességfejlesztésre ad lehetdéséget a nem kotelezd tandrai
foglalkozasokon val6 részvétel. Ilyen orakat szerveziink idegen nyelvbdl, életvitelbdl és
testnevelésbal.

Szakkoreinket gy szervezzilk meg, hogy azok lehetdséget adjanak differencialt
képességfejlesztésre.
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Szakkorok

Szakkorokkel, érdeklodési korokkel —szeretnénk kielégiteni tanuldink egyéni
érdeklodését és ugyanakkor lehetdséget kivanunk nekik nytjtani abban, hogy délutani
szabadidejiiket hasznosan, értelmesen toltsék el. Az ilyen kordk szervezésénél
rugalmasak vagyunk: tanuloink érdeklédésére igényt tartd foglalkozasokat szerveziink.
A kovetkezo felsorolés a jelenlegi igények alapjan késziilt:

- jelenleg miik6do foglalkozasok also tagozaton: Berze Nagy Janos Alapfoku
Miivészet iskola Szinjatszd és képzOmiivész tagozata; felsd tagozatos
tanulok szamara: matematika, informatika, torténelem,els6segély,
matematika és magyar felvételi elokészitd

- tervezett szakkorok, amelyeket a helyi tanterv életbe 1épése utan
szandékozunk megszervezni:

* als6 tagozaton: természettudomanyos szakkor

Enekkar

Heti két orat biztositunk az énekkar miikodésének, melynek fellépése szinesebbé teszi
tinnepélyeinket, miisorainkat.

Tanulmanyi és kulturalis versenyek

Iskolank tanuldival részt vesziink a meghirdetett orszdgos és keriileti tanulményi és
kulturélis versenyeken.
Teriileti, kozponti versenyeink:

Kazinczy szépkiejtési verseny

Zrinyi Ilona matematika verseny

Rajzpalyazatokon valo részvétel

Bolyai magyar nyelvi csapatverseny

Tehetséggondozo versenyeken vald részvétel a Pécs kornyéki iskolakban
Levelezd szakkor

NyelvESZ magyar nyelvi verseny

Benedek Elek mesemondé verseny

Simonyi Zsigmond helyesirasi verseny

MOZAIK magyar nyelvi verseny

Ezen kiviil iskolai tanulmanyi és kulturalis versenyeket is szerveziink:
o als6 tagozaton: matematika
olvasas

helyesiras
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mesemondo
rajz
o fels6 tagozaton: matematika
préozamondd
versmondo
novellair6 palyazat
német

Iskolai sportkor

Iskolankban a mindennapi testedzés lehetdségének biztositdsa érdekében iskolai
sportkér miikddik, melynek térités nélkiil tagja lehet az iskola barmelyik tanuloja,
amennyiben az iskolai sportkdr szervezeti ¢és miikodési szabalyzataban a ra
vonatkozokat betartja.

Sportolasi és testedzési alkalmak:

Osztalyok kozotti bajnoksagok

Tuarak, természetjaras

Kozponti sportversenyeken valo részvétel
Sportnap megszervezése / évi 1 alkalommal /

Miivészeti oktatas

A 2005-2006-0s tanévtol miivészetoktatas folyik iskolankban a szegedi Taltos
Tehetséggondozé Altalanos Iskola, Kozépiskola és Alapfokii Miivészetoktatdsi Intézmény
kozremiikodésével inditottuk be, majd pedig a pécsi Berze Nagy Janos Alapfoku Miivészeti
Iskoldban tanulnak tanuloink.

A kézmiives és szinjatszo tanszakon tanulnak tanuléink.

A miikodéshez sziikséges tanmenetet a miivészetoktatdsi intézmény biztositia, melyet a helyi
lehetoségeinknek és érdeklodésiinknek megfeleloen modosithatunk.

Az anyagok és eszkozok beszerzésére az anyagi feltételeket is ok utaljak dat szamunkra. A
foglalkozasok heti 4 ordban folynak.

2011. szeptembere ota a Kapronczai Miivészeti Iskola tarsastanc tagozata is mitkodik
iskolankban. Minden alsos tanulo részt vesz a foglalkozasokon, melyeket heti 2 alkalommal
tartanak, kivadltva vele heti 2 testnevelés orat.

4. Az alkalmazhato tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok
Kivdalasztasanak elvei

Tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok kivalasztasanal a kdvetkezd elveket
vessziik figyelembe:

Tankonyvek:

e NAT kompatibilitas
e A tankonyvcsalad-felépités
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e Egymasra épiilés

e Az egyes leckék végén tartalmazzon Osszefoglald kérdéseket
Tartalmazzon kiegészitd anyagot

Legyen szines, a gyermek ¢letkoranak megfeleld

Tartdssag, ujra felhasznalhatosag

Legyenek benne differencialasra alkalmas feladatok

A sziil6k atlagos anyagi helyzetének megfeleld ar

Tanulmanyi segédletek:

e Segitse a tanuldt a tananyag elsajatitasaban

e Differencialt képességfejlesztésre legyen alkalmas
e Az 6nallo tanulast segitse eld

e A sziilok atlagos anyagi helyzetének megfeleld ar

Taneszkozok:
e A sziilok atlagos anyagi helyzetének megfeleld ar

A kompetencia-alapu oktatds szemléletét tiikrozo taneszkozok, tanari
segedeszkozok prioritast élveznek

5. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkerésének kovetelmenyei és

ormai

Szamon kérni csak olyan ismeretet szabad, amelyet megtanitottunk, illetve amelyhez a
tanuld tandra vezetésével (irdnyitdsaval) hozzajutott.

A szamonkérésnek mindig a tanuld tudésara (és nem tudasédnak hidnyossagaira) kell
iranyulnia. A hidnyossadgok feltardsanak célja a tovabbi ismeretszerzés, illetve a
hianyossagok potlasanak segitése.

Lehetoséget kell adni a tanulonak a szdmonkérés soran feltart hianyossagok potlasara,
hibak javitasara.
A tanul6 teljesitményét mindenkor korrekt modon, az elvards—képesség—teljesitmény

egységeben kell értékelni.

Az értékelés és mindsités soran arra kell torekedni, hogy az érdemjegy vagy szdveges
mindsités mindenkor a tanul6 teljesitményét tiikkrozze (€s ne az osztalyban, csoportban
kialakult tudasbeli rangsorban elfoglalt helyét).

A tanuldi teljesitmény értékelésekor a pozitiv motivacio, a képességeknek a megerdsités
utjan torténd fejlesztése az iranyado elv.

A kovetkez0 tablazat iskolankban altalanosan hasznalt szamonkérési formakat és azok
minimalis illetve maximalis szamat tartalmazza.
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Tantargy Szobeli felelet | Irasbeli  felelet | Témazaré | irasbeli

félév (min.) félév (max.) (max.) szintfelmérés
(évfolyam )

Magyar nyelv 2.4.,6..8.

¢s irodalom

Magyar nyelv 2 4 2

Magyar 2 4 4

irodalom

Torténelem és 2 4 4 6.,8.

allampolgari

ismeretek

Idegen nyelv 3 4 4 5.,7

Horvat nyelv 4 3 2 4.8

¢s irodalom

Matematika 2 4 4 2.,4.6.,8.

Informatika 1 2 2 7.

Kornyezetis- 2 4 4 4.

meret

Természetis- 2 4 4 6.

meret

Fizika 1 4 4 8.

Bioldgia 1 4 4 8.

Foldrajz 1 4 4 8.

Kémia 1 4 4 8.

Enek-zene 3 2 5.7.

Rajz és vizua-
lis kultara

A tantargy sajatossagara jellemz6 szamonkérési modok

Technika 1] 3 | 3 |
Testnevelés A tantdrgy sajatossdgara jellemzd szamonkérési modok
Etika 5 | | |

6. A tanulo magatartdsa, szorgalma értékelésének és mindositésének

kovetelmeéenyei

Az iskolai kozosség fejlettségének megfeleld magatartds és szorgalom
kovetelményrendszerének megallapitasa — a didkonkormanyzat, a sziiléi munkako6zdsseg
véleményének meghallgatisa utan — a neveldtestiilet feladata. A magatartds mindsitése —
az ¢letkori sajatossdgokhoz igazodva — a kozosséghez, annak tagjaihoz vald viszonyt
fejezi ki. A szorgalom minésitése — az egyéni képességeket és koriilményeket
figyelembe véve — a tanulmanyi munkéhoz val6 viszonyt fejezi ki. A kovetelmények — a
Hézirendben (4.sz. melléklet) szerepld jogokat és kotelességeket figyelembe véve —
Osszhangban vannak az iskola hagyomanyainak megfeleld jutalmazas és biintetés
alapelveivel.




MAGATARTAS

SZEMPON- PELDAS JO VALTOZO ROSSZ
TOK

Felel6sségérzet | Torodik tarsai | Munkaiban becsii- | Magatartasa Feleldsségérzete igen
problémaival, letesen helytall. | problémas. Az | gyenge, feleldtlen.
szivesen segit | Vigyaz sajat | altala elkovetett
masokon. Ugyel az | munkdjara, s annak | hibakért nem vallal
iskola  rendjére. | eredményére, minden esetben
Tarsainak  példat | kevésbé torddik | feleldsséget.
mutat. mas munkdjaval.

Onélléség Jo kezdeményezd. | Kezdeményez6 Hibaira ramutatva | Munkajat hanyagul
Buzditja tarsait és | szerepet nem | igyekszik  azokat | végzi. Figyelme
vallalkozo vallal, de a rabizott | 6nalléan  javitani. | sz&tszort, gyakran
szellemével az | feladatokat elvégzi. | Ellenérzésre szorul. | massal foglalkozik.
¢lvonalban halad. | Tudatos figyelemre

képes.
A kozosség | A kozosségi | A kozosségi mun- | Az osztaly | A kozdsségi munkabol
érdekében munkat szivesen és | kdban  becsiiletes, | kzosségi gyakran kivonja magat.
végzett lelkesen végzi. | kérésre  megbiza- | munkajaban Magatartasaval
tevékenység Mindig lehet ra | tasat ellatja. Egyéni | vonakodva vesz | hatraltatja az egészséges
szamitani. Aktiv. | érdekét a kozdsség | részt. Nem | kdzosségi €let fejlodését.
érdekének kezdeményez,
alarendeli. gyakran passziv.

Viselkedés Udvarias, Magatartasa Rendszeretete Bomlaszt, S ezzel
figyelmes tarsaival | altalaban valtozd. Tarsaival | tarsainak rossz példat
és tanaraival | kifogastalan. szemben magatar- | mutat. Kornyezetével
szemben. Tapintatos tarsai €s | tdsa kifogasolhato. | szemben igénytelen.

tanarai irant. A felnodttekkel
szemben figyel-
metlen. A rendsza-
balyokat vona-
kodva tartja be.

Hangnem Helyes Igyekszik Véleménye Sajat hibajat nem ismeri
véleményalkotasra | véleményt alkotni | elhamarkodott, el,
torekszik és a|és azt megfelel |gyakran nem a|véleménynyilvanitasaban
megfeleld formaban megfeleld durva.
formaban kinyilvénitani. formaban kozli.
nyilvanitja ki
6nmaga és masok
megitélésében.

SZORGALOM
SZEMPON- PELDAS JO VALTOZO HANYAG
TOK

Kotelességtudat | Kotelességteljesitése | Tanulmanyi Iskolai és egyéb | Képességeihez  és
kifogastalan. kotelességet teljesiti. | kdtelességeit allando | koriilményeihez
Tudatosan, 6nalloan | Rendszeres ellendrzés mellett | mérten keveset tesz
torekszik arra, hogy | ellendrzéssel képes | végzi. fgy | tanulmanyi
munkajanak terméke | elérni, hogy | eredménye eldmenetele
jo, esztétikailag is | munkéjanak elfogadhatova valik. | érdekében.
igényes legyen. eredménye jo

legyen.
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Cselekvokészség | Tanitasi oOrdkra ¢és
otthoni  munkajara
igényesen felkésziil.

Képességeinek  ¢és
adottsagainak
megfelelden teljesit,

Teljesitménye Képességeihez
hullamzo6. A tanitasi | mérten keveset vagy
orakon altalaban | semmit  sem  tesz

Munkafegyelme

Folyamatos tanul. Aktiv  a|passziv, kovetelésre | meg tanulmanyi
torekvést és | tanitasi orakon, | feliiletesen végzi el a | elémenetele
odaadast tanusit. | iranyitassal ~ képes | munkajat. érdekében.
Iskolai munkait | elvégezni feladatat.
kiegésziti.
/Kényv, TV,
folyoiratok./

Rend és fegyelem Tanulmanyi Vallalt kotelességeit | Lazitasra hajlamos. | Rendszeres munkat
munkaja 6nallo, | elvégzi.  Napirend | Munkafegyelme nem végez. Nincs
alapos és rendszeres. | szerint dolgozik. | kifogasolhato. napirendje.

Munka-fegyelme jo.

Rendszertelentil él.

példamutato.

Pontossag Munkajat igényesen, | Iskolai munkajat | Ismételt Munkajaban
onalléan végzi. A |iranyitassal pontosan | figyelmeztetés utan | megbizhatatlan.
munkavégzésben elvégzi. teljesiti  munkajat. | Kotelességeit
felelésségtudat Maradéktalanul latja | Hianyosan latja el | elmulasztja.
vezérli. el funkcioit. Jol | funkcidit és

végzi feladatait. feladatait.

7. A tanulo teljesitménye, magatartdsa és szorgalma értékelésének,

minositesenek formdja

1. osztaly 1. félév végén
1. osztaly 2. félév végén

értékeljik a
teljesitményt.

alkalmazand6 formak:
- Kivaloan teljesitett
- JOl teljesitett

Szoveges értekeléssel | - Megfelelden teljesitett

tanuloi | - Felzarkoztatasra szorul

ekkor kell:

1. Ertékelés sziil6 bevonasaval
2. Gatlo tényezdk feltarasa

3. Javaslat a terdpidra

Tanuldink tantargyankénti

teljesitményének, magatartdsdnak és szorgalmanak

értekelését félévkor a naploban, a tanuld tdjékoztatd flizetében, év végén pedig a
napléban, az anyakdnyvben €s a tanuld bizonyitvanyaban rogzitjiik.

Az iskola éltal hasznalt évkozi érdemjegyek (2. osztalytol)

jeles (5)
6 (4)
kozepes (3)

elégséges (2)

elégtelen (1)
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A tandr az arnyaltabb értékelés érdekében féljeggyel (pl. 4-5) is értékelheti a tanulod

teljesitményét.

Az iskola altal hasznalt félévi és év végi osztalyzatok

Evfolyam Teljesitmény Magatartas Szorgalom
Kivaldan teljesitett példas (5) példas (5)

1 Jol teljesitett jo(4) jo(4)
' MegfelelGen teljesitett | valtozo(3) valtozo(3)
Felzarkoztatasra szorul rossz (2) hanyag (2)
Evfolyam Teljesitmény Magatartas Szorgalom
jeles (5) példas (5) példés (5)

Jot4) i0(4) jo(4)

2.-8. kdzepes (3) e e s
elégséges (2) valtozo6(3) valtozo(3)
clégtelen (1) rossz (2) hanyag (2)

Kiemelkedd tantargyi teljesitményért dicséretben részesiilhetnek tanuldink.

8. Az iskolai beszamoltatasok formai, rendje, korlatai, a tanulok tudasanak

ertekeleseben betoltott szerepe, sulya.

8.1. A tanulo irdsbeli beszamoltatisanak formadi:

témazard dolgozat: egy teljes tantervi téma szamonkérésére szolgald, egy tanorat
kitoltdé, az ismeretek felidézését és alkalmazasat egyarant megkdveteld irasbeli
szdmonkérési forma, a témazard dolgozatban szerepld feladattipusok aranyai
megfelelnek a tananyag €s a tantervi kovetelmények belsé aranyainak;

egyéb dolgozat: egy tantervi téma valamely részének szamonkérésére szolgald,
legfeljebb egy tanodrat kitoltd irasbeli szamonkérési forma, amelyben az ismeretek
felidézése az alkalmazastol fliggetleniil vagy azzal egyiitt is szamon kérhetd

az év eleji, félévi, év végi felmérések alapvetden diagnosztikai célt szolgalnak: a
tanulok tudasanak, készségeinek szintjét mérik. E felmérék csak akkor osztalyozhatok,
ha megfeleld ismétlés, gyakorlas utan kertilt sor rajuk.

A tanuld tanulméanyi munkajanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a
tanulok irdsbeli értékelésekor az elért teljesitmény (pontszam) érdemjegyekre torténd
atvaltasat a kovetkez6 aranyok alapjan végezziik.

% Erdemjegy
90 - 100 | jeles (5)
75-89 ||jo(4)
55-74 | kozepes (3)
41 - 54 | elégseéges (2)
0-40 | elégtelen (1)
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Ha a szaktanar a meghatarozott ponthatarok alkalmazasa soran sziikségesnek latja, az
adott osztalyban, csoportban az egyes ponthatarokat legfeljebb harom szazalékkal
lefelé vagy felfel¢ modosithatja.

Az irasbeli beszamoltatas szerepe, sulya:

e A szamonkérési, értékelési formak (szobeli, irdsbeli) helyes aranya a pedagogia
orok dilemmadja. A képesség ¢és készségfejlesztés kovetelménye a két forma
egyenld aranyat kivannd. A magas osztalylétszamok, a mennyiségében ¢€s
sokféleségében egyre boviilo kdzvetitendd ismeretanyag elsajatitasanak pontos
ellendrzése az irasbeli szamonkérést részesiti elonyben. Ugyanakkor a tanulok
kifejezOkészségbeli hidnyossagai, a felgyorsult élettempd hatasara kialakult
roviditett, szinte csak jelzésszerii — az egyedi, valasztékos stilust nélkiil6zo —
beszédjiik az iskola feleldsségét noveli ezen a téren.

e A témazard dolgozatok — kétszeres sullyal valo értékelésérdl a szaktanar dont a
munkakozosség véleményének figyelembevételével. A szaktanar a tanév elején
tdjékoztatja a tanulokat arrdl, hogy melyek azok a tanuloi teljesitmények,
amelyeket a félévi €s a tanitasi év végi osztalyzatok kialakitdsanal kétszeres
sullyal fog figyelembe venni. Ilyen teljesitmény értékelésekor a naploba és a
tanuld ellenérzdjébe piros szinnel megkiilonboztetett érdemjegy keriil. Az
osztalyzatok kialakitdsandl mas stilyozast nem alkalmazunk.

Az irasbeli beszdmoltatés rendje és korlatai:

e Témazar6 dolgozat iratdsat a szaktanar legkésObb egy héttel a dolgozatiras elott
bejelenti, a dolgozatot két héten beliil kijavitja, egy napon kettonél tobb
témazaro dolgozatot nem iratunk.

o Egyéb dolgozat iratisat a szaktanar legkésdbb az el6z6 tanitasi 6ran bejelenti, a
dolgozatot két héten beliil kijavitja;

e A szaktanar egy tantargybdl nem irat (jabb dolgozatot mindaddig, amig az
el6z6 dolgozatot kijavitva ki nem adta a tanuloknak.

e A félévi és tanév végi mindsités nem alakithato ki csak irasbeli szamonkeérés
alapjan sziiletett érdemjegyekbdl azokbol a tantargyakbol, amelyek alkalmasak
a szobeli kifejezokészség fejlesztésére.

e A didkok irasbeli dolgozatait, beszedett fiizetét, beadott munkajat (hazi

dolgozatok, tanuldi kutatdmunkak anyaga) rovid idén beliil értékelni, javitani
kell.

8.2. A szobeli szamonkérés

Feleltetés: A napi tananyag ellendrzése. A tanari értékelést érdemjeggyel kell
kifejezni, mely kék szammal keriil a naploba.

e Beszélgetés

o Kiseldadas: o©nalld felkésziiléssel, a tandr altal megadott témakorokbdl
valasztva

e Szobeli feleltetés
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- A felelet lezardsakor rovid pedagdgiai célzata értékelés keretében
hatarozottan és érthetéen kozolni kell az érdemjegyet, amelyet a naploban
kék szinnel rogzitliink

- Legyen rendszeres.(Ez eldsegitheti az orarol, orara vald késziilést.)

- Felsébb évfolyamokon kivanatosak az ©nalld —tanari segitség nélkiili —
feleltetése tanari kérdések a tanuld tudasanak megismerésére iranyuljanak.
(Ne arra, amit nem tud)

Beszélgetés: iranyitottan, adott témakdrben gyakoroltatva ezzel az érvelést, a
vitakultarat, a parbeszédek folytatasat.

9. Az otthoni (napkozis és tanuloszobai) felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli

feladatok meghatdarozdasanak elvei és korldtai.

A hazi feladatok (beleértve a projekttel és témahéttel kapcsolatos feladatokat is)
kiad4sanak szempontjai:

a tanuldk napi és heti terhelése, az egyes didkok képességeit, adottsagai,
az ¢életkori sajatossagok,

az értelmi fejlettség,

a fejlédés iiteme,

hazi feladat elokészitettsége,

gytjtémunka (IKT eszk6zok hasznalataval)

prezentaciok készitése

tesztfeladatok megoldasa

a projekt termékhez sziikséges anyagok gytijtése

A hazi feladatok kiadasanak és ellendrzésének alapelvei:

A hazi feladatok korosztalytol fliggetleniil sarkalljdk a didkot &llando
onellendrzésre!

A hazi feladatok segitsek eld a sziilok tajékoztatasat gyermekiik iskoldban
végzett munkdjarol, az iskoldban folyé munkarol.

A napkozis kollégak folyamatosan tdjékoztassak a pedagodgusokat a hazi
feladatok mennyiségérdl, azok megoldasardl egyénre szabottan is!

A hazi feladatok mindig keriiljenek ellendrzésre!

Az el nem készitett, illetve hibas, hidnyos hazi feladat értékelésekor kiilonbséget
kell tenni a mulasztas okai szerint!

Az 0nallé kutatdmunkat, a kotelezd tananyagon kivilli ismereteket kivand
feladatok elvégzését — a befektetett munka aranyaban — jutalmazni kell.

Tanitasi sziinet idejére legfeljebb annyi kotelezé hazi feladat adhatd, amennyi
egyik 6rarol a masikra szokdsos.

A nagyobb elmélyiilést, tobb 1d6t igényld feladatok kitlizésekor (konyvtari vagy
internetes kutatomunka, képzdmiivészeti alkotés, technikai eszkoz készitése) az
elkészités hataridejét kiilonés gonddal, a tanuldk egyéb kotelezettségeire
tekintettel kell megallapitani.

A tantervi anyagot meghaladé mennyiségli vagy mélységii ismereteket kivano
feladatokat (pl. versenyfeladatok) csak annak a diaknak lehet kételezden elirni,
aki a versenyzést, illetve az 6nalld kutaté vagy mas jellegi alkotomunkét onként
vallalta.
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Szobeli hazi feladat:
- Tartalma az adott tanitasi 6rakon vett 01j tananyag.
Az 1j anyagot mindig helyezziik be az atfogd témakor Osszefiiggésébe, s hivjuk

fel a figyelmet arra, hogy a szobeli szamonkérés soran is ez az elv érvényesiil.
Hézi dolgozatok/projektmunkak:

- Az elkészités hatarideje eldtt két héttel be kell jelenteni.

- A kiadott feladat(ok) szervesen kapcsoldédjanak a tananyaghoz, annak
feldolgozasdhoz.

- Ertékelése:
e ¢érdemjeggyel
e szazalékos formaban
e szoveges értékeléssel
e a harom forma kombinalasaval
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